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SMLOUVA NA ZAJISTENI VZDELAVANI V RAMCI PROJEKTU
.Odborné vzdélavani pro akteéry socialné zdravotniho pomezi *

l

Dnesniho dne nasledujici smluvni strany:

Kraj Vysocina

se sidlem: Zizkova 1882/57, 586 01 Jihlava
zastoupen: Mgr. Janem Tourkem, ¢lenem rady kraje
ICO: 70890749

DIC: CZ70890749

(déle jen ,Objednatel")
a

SocioFactor s.r.o.

se sidlem: Daliborova 631/22, 709 00 Ostrava — Marianské Hory
zastoupen: doc. PhDr. Danielem Topinkou, Ph.D., jednatelem
ICO: 28586336

DIC: CZ28586336

Bankovni spojeni: Komercni banka, a.s.

Cislo u¢tu: 43-4656150237/0100

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném u Krajského soudu v Ostravé, sp. zn. C 33298

(dale jen ,Dodavatel”)

(Objednatel a Dodavatel dale spole¢né rovnéz ,Smluvni strany”)

uzaviraji v souladu s ustanovenim § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., obcCansky zakonik, ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,0b€Z") tuto

Smlouvu na zajisténi vzdélavani v ramci projektu ,, Rozvoj a podpora procesu pro
zkvalitnéni poskytovani sluzeb socialné zdravotniho pomezi v Kraji Vysocina”

(déle jen ,,.Smlouva*)

.  UVODNIi USTANOVENI

.1 Smlouva byla uzaviena na zakladé vysledku nadlimitni verejné zakazky na sluzby zadavané
v otevieném fizeni s nazvem ,Vzdélavani socialnich pracovnik(l, zdravotné socialnich
pracovnik(l, poskytovatell zdravotnich sluzeb a zastupcl krajského Gradu v Kraji Vysocina”



(d

ale jen "Verejna zakdzka"), zadadvanou Objednatelem jako zadavatelem ve smyslu

zakona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpisu, nebot’

nabidka Dodavatele podanad vramcizadavaciho fizeni na Verejnou zakazku byla

Objednatelem vyhodnocena jako nejvyhodnéjsi.

a)

b)

o)

Objednatel prohlasuje, ze:

1.2.1  spliuje veskeré podminky a pozadavky ve Smlouvé stanovené a je opravnén
Smlouvu uzavfit a fadné plnit zavazky v ni obsazené.

Dodavatel prohlasuje, ze:

1.3.1  spliuje veskeré podminky a pozadavky ve Smlouvé stanovené a je opravnén
Smlouvu uzavfit a radné plnit zavazky v ni obsazené;

1.3.2 se nalezité seznamil se vsemi podklady, které byly soucasti vyzvy na podani
nabidky Verejné zakazky (dale jen ,Vyzva"), a které stanovuji pozadavky na plnéni
predmétu Smlouvy a je odborné zpUsobily ke splnéni vSech jeho zavazkl podle
Smlouvy;

1.3.3 jim poskytované plnéni odpovida vsem pozadavkim vyplyvajicim z platnych
a ucinnych pravnich predpis(, které se na plnéni vztahuji;

1.3.4 ke dni uzavreni Smlouvy vic¢i nému neni vedeno fizeni dle zakona ¢. 182/2006 Sb.,
o Upadku a zpUsobech jeho feseni (insolvencni zakon), ve znéni pozdéjsSich
predpisl, a zaroven se zavazuje Objednatele o vSech skutec¢nostech o hrozicim
Upadku bezodkladné informovat.

Dodavatel dale prohlasuje, ze se detailné seznamil s rozsahem a povahou prfedmétu
plnéni, Ze jsou mu znamy veskeré relevantni technické, kvalitativni a jiné podminky
nezbytné k realizaci predmétu plnéni, a ze disponuje takovymi kapacitami a odbornymi
znalostmi, které jsou nezbytné pro realizaci predmétu plnéni za dohodnuté maximalni
smluvni odmény uvedené ve Smlouvé, a to rovnéz ve vazbé na jim prokazanou kvalifikaci
pro plnéni Verejné zakazky.

Dodavatel se zavazuje v ramci pInéni této smlouvy nevyuzivat v rozsahu vyssim nez 10%
ceny poddodavatele, ktery je:

fyzickou ¢i pravnickou osobou nebo subjektem ¢i organem se sidlem v Rusku,

pravnickou osobou, subjektem nebo organem, ktery je z vice nez 50 % primo ¢i nepfimo
vlastnén nékterym ze subjekt( uvedenych v pismeni a) tohoto odstavce, nebo

fyzickou nebo pravnickou osobou, subjektem nebo orgdnem, ktery jedna jménem nebo
na pokyn nékterého ze subjekti uvedenych v pismeni a) nebo b) tohoto odstavce.



1.6

Objednatel je opravnén od smlouvy odstoupit v pfipadé, kdy dodavatel nesplni povinnost
uvedenou v ¢l. 1.5 této smlouvy.

Pojmy s velkymi pocatecnimi pismeny definované ve Smlouvé budou mit vyznam, jenz je
jim ve Smlouvé, véetné jejich priloh a dodatk(, pfipisovan.

. UCEL SMLOUVY

I1.1 Zakladnim Ucelem, pro ktery se Smlouva uzavira, je zajisténi komplexniho vzdélavani v

projektu ,Rozvoj a podpora procesli pro zkvalitnéni poskytovani sluzeb socialné
zdravotniho pomezi v Kraji Vysocina” pro socialni pracovniky obci, zdravotné socialni
pracovniky, socialni pracovniky poskytovatel(i socialnich sluzeb a odborny tym a zastupce
Krajského Urade Kraji Vysocina. Tohoto cile chce Objednatel dosahnout prostrednictvim

jednotlivych sluzeb poskytovanych Dodavatelem. Veskeré ve Smlouvé a jejich pfilohach

.1

.2

.3

1.4

.5

1.6

uvedené pozadavky na zajisténi plnéni musi byt primarné vykladany tak, aby Objednatel
realizaci predmétu Smlouvy Dodavatelem dosahl zde uvedeného ucelu.

. PREDMET SMLOUVY

Predmétem Smlouvy je zabezpeceni fadného a véasného poskytovani kurz( pro socialni
pracovniky Dodavatelem, vSe v rozsahu, kvalité a s obsahem definovanym Smlouvou
(dale jen ,Plnéni"). Blizsi specifikace PInéni, jakoz i dalSich podminek jeho poskytovani,
je obsazena v pfilohach Smlouvy.

Soucasti PInéni dle Smlouvy je rovnéz poskytnuti pfislusnych licenci dle podminek ve
Smlouvé obsazenych.

Plnéni je realizovano v ramci projektu ,Rozvoj a podpora procesi pro zkvalitnéni
poskytovani sluzeb socialné zdravotniho pomezi v Kraji Vysocina, reg. (.
CZ.03.02.02/00/22_006/0000953", spolufinancovaného z Evropského socialniho fondu
prostrednictvim Operacniho programu Zaméstnanost+.

Dodavatel je pro ucely poskytovani PInéni vazan veskerymi podminkami Smlouvy a je
pripraven poskytovat PInéni v souladu s platnymi a Uc¢innymi pravnimi predpisy, jakoz
i v souladu se vSemi relevantnimi normami obsahujicimi technické specifikace nebo jina
urcujici kritéria k zajisténi, ze vyrobky, postupy a sluzby vyhovuji predmétu Smlouvy
a veskerym zadavacim podminkam Verejné zakazky.

Dodavatel je rovnéz povinen poskytovat Plnéni dle Smlouvy v souladu s veskerymi
pozadavky obsazenymi ve Vyzvé a v souladu se svou nabidkou na plnéni Verejné zakazky.

Objednatel se zavazuje za radné poskytnuté Plnéni uhradit Dodavateli odménu
stanovenou v souladu se Smlouvou.



V.1

V.2

V.3

V.4

V.5

V.1

V.2

IV. DOBA A MiSTO PLNENi A ZMENOVE RiZENi

Dodavatel je povinen zajistit poskytnuti PInéni v letech uvedenych v priloze €. 1 Smlouvy
a v souladu s harmonogramem dle odst. 8.3 Smlouvy.

PInéni dle Smlouvy bude poskytovano v prostorach Krajského uradu Kraje Vysocina
v Jihlavé, pripadné v prostorach organizaci zfizovanych Krajem Vysocina v Jihlavé, které
zajisti na své naklady Objednatel. Konkrétni misto PInéni sdéli Objednatel Dodavateli na
Uvodni schlizce dle odst. 8.3 Smlouvy.

Objednatel vyzaduje realizaci vzdélavacich kurzl pouze prezencni formou. Zménu formy
kurzu lze uskutecnit pouze z divodu pusobeni vyssi moci dle ¢lanku XI, odst. 11.2
Smlouvy.

Smluvni strany sjednavaji, ze vzdélavaci materialy ke kurzim specifikovanym v pfiloze ¢.
1 Smlouvy, budou Objednateli predany ze strany Dodavatele opravnéné osobé ve vécech
realizacnich dle odst. 9.6 Smlouvy. Termin predani vzdélavacich materialG si Smluvni
strany dohodnou na Gvodni schlizce dle odst. 8.3 Smlouvy.

Zmeénoveé fizeni

4.5.1 Kterakolivze Smluvnich stran je opravnéna pisemné navrhnout zmeény specifikace
PInéni dle Smlouvy. Objednatel neni povinen navrhovanou zménu akceptovat.
Dodavatel se zavazuje vynalozit veskeré usili, které po ném lIze spravedlivé
pozadovat, aby zménu pozadovanou Objednatelem akceptoval.

452 Dodavatel se zavazuje provést hodnoceni dopadl kteroukoliv Smluvni stranou
navrhovanych zmén na terminy PInéni, odménu a pfipadnou soucinnost
Objednatele dle Smlouvy. Dodavatel je povinen toto hodnoceni provést bez
zbytecného odkladu, nejpozdéji do 15 pracovnich dnli ode dne doruceni navrhu
kterékoliv Smluvni strany druhé Smluvni strané.

45.3 Jakékoliv zmény PInéni musi byt sjednany v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi
ZZVZ pisemné dodatkem ke smlouvé.

V. ODMENA ZA PLNENi

Odmeéna za poskytovani PInéni dle Smlouvy je stanovena dohodou Smluvnich stran na
zakladé nabidky Dodavatele, a to formou jednotkovych odmeén, jejichz detailni kalkulace
je obsazena v pfiloze ¢. 2 Smlouvy. V téchto odménach jsou zahrnuty veskeré cCinnosti
dle Smlouvy, které je Dodavatel povinen v ramci PInéni poskytnout i proveést.

Dodavatel nese veskeré naklady nutné nebo Ucelné vynaloZzené pfi plnéni zavazkl ze
Smlouvy (spravni a mistni poplatky, vedlejsi naklady, naklady spojené s dopravou do
mista plnéni apod.).



V.3

VI

VI.2

VI.3

Vi4

V1.5

Veskeré odmény dle odst. 5.1 Smlouvy jsou odménami nejvyse pripustnymi a jsou platné
a konstantni po celou dobu ucinnosti Smlouvy. Odména za poskytovani PInéni dle
Smlouvy je osvobozena od DPH.

VI. PLATEBNi PODMINKY

Pravo fakturovat za poskytnuté PInéni vznikd Dodavateli na zakladé podpisu
Schvalovaciho protokolu vzdélavani Objednatelem s vysledkem ,Akceptovdno”, a to za
podminek uvedenych v ¢l. VIl Smlouvy.

Kazda faktura vystavena na zakladé Smlouvy bude mit nalezitosti danového dokladu dle
zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen
.Zdkon o DPH"), a dle § 435 Ob¢Z. neni-li Dodavatel platcem DPH, budou podkladem
pro Uhradu odména za pfedmét plnéni faktury, které budou mit nalezitosti ucetniho
dokladu dle zdkona ¢.563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisl
a nalezitosti stanovené dalSimi obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

Faktura musi kromé zakonem stanovenych nalezitosti pro danovy doklad obsahovat také:
a) oznaceni Smlouvy a datum jejich uzavreni;
b) predmét PInéni;

¢) informaci o tom, Ze PInéni je spolufinancovano v ramci projektu ,Rozvoj a podpora
procest pro zkvalitnéni poskytovani sluzeb socialné zdravotniho pomezi v Kraji
Vysocina, reg. ¢. CZ.03.02.02/00/22_006/0000953", prostfednictvim Operacniho
programu Zameéstnanost plus, ktery je spolufinancovan Evropskou unii;

d) oznaceni banky a cisla Uctu, na ktery ma byt zaplaceno (pokud je Cislo uctu odlisné
od disla uvedeného v zahlavi Smlouvy, je Dodavatel povinen o této skutecnosti
Objednatele v souladu se Smlouvou informovat);

e) |hdtu splatnosti faktury;
f) nazev, sidlo, ICO a DIC Objednatele a Dodavatele;
g) jméno a podpis osoby, ktera fakturu vystavila, véetné kontaktniho telefonu.

Lhlta splatnosti faktury ¢ini 30 kalendarnich dnli ode dne jejich doruceni Objednateli.
Faktura bude dorucena e-mailem ve forméatu .pdf na adresu: mikleticova.l@kr-
vysocina.cz. Lhiita splatnosti pro placeni jinych plateb dle Smlouvy (smluvnich pokut,
urokl z prodleni, ndhrady Skody apod.) Cini 14 kalendarnich dni od doruceni jejich
vyuctovani.

Nebude-li faktura obsahovat nékterou povinnou nebo dohodnutou nélezitost nebo
bude-li chybné vyuctovana odména, je Objednatel opravnén fakturu pred uplynutim
Ihaty splatnosti bez zaplaceni vratit Dodavateli k provedeni opravy s vyznacenim divodu



V1.6

VL7
VI.8

VIIA

vraceni. Dodavatel provede opravu vystavenim nové faktury. Vracenim vadné faktury
Dodavateli prestava bézet pavodni Ih(ta splatnosti. Nova lhdta splatnosti bézi ode dne
doruceni nové faktury Objednateli.

Povinnost zaplatit odménu za PInéni je splnéna dnem odepsani prislusné ¢astky z uctu
Objednatele ve prospéch uctu Dodavatele. VSechny castky poukazované v K¢ vzajemné
Smluvnimi stranami na zakladé Smlouvy musi byt prosté jakychkoliv bankovnich
poplatkd nebo jinych nakladd spojenych s prevodem na jejich ucty.

Objednatel neposkytuje Dodavateli na PInéni jakékoliv zalohy.

Uhrada za PInéni bude realizovana bezhotovostnim prevodem na Gcet Dodavatele, ktery
je spravcem dané (financnim Uradem) zverejnén zplsobem umoznujicim dalkovy pristup
ve smyslu § 98 zakona o DPH.

VIl. PREDANI, PREVZETi A AKCEPTACE

Predavani, prevzeti a akceptace PInéni bude probihat vzdy po poskytnuti kurzu dle
Smlouvy, a to nasledovné:

7.1.1 Dodavatel je povinen vterminu poskytovani PInéni dle odst. 4.1 Smlouvy
poskytnout vzdélavani a nasledné predlozit Objednateli Schvalovaci protokol
vzdélavani v rozsahu a kvalité dle prilohy €. 1 Smlouvy;

7.1.2 Objednatel do 10 pracovnich dnd ode dne predani Schvalovaciho protokolu
vzdélavani ovéri, zda Schvalovaci protokol vzdélavani byl vyhotoven a predan
v souladu se Smlouvou. Toto ovéreni Objednatelem nebrani pozdéjsim vyhradam
Objednatele ve vztahu k souladu poskytnutého PInéni se Smlouvou;

7.1.3 v pfipadé akceptace poskytnutych PInéni odpovédna osoba ve vécech realiza¢ni
podepise Schvalovaci protokol vzdélavani s vysledkem ,Akceptovano”, v pripadé
neakceptace poskytnutych PInéni odpovédna osoba ve vécech realizacni
podepise Schvalovaci protokol vzdélavani svysledkem ,Neakceptovano”
s uvedenim dlvod(;

7.1.4 v pripadé, ze ze strany Objednatele nedojde k akceptaci poskytnutého PInéni, je
Dodavatel povinen zjednat napravu cestou odstranéni vyhrad uvedenych ve
Schvalovacim protokolu vzdélavani ve Ihiité 10 pracovnich dni od oznameni, ze
PInéni nebylo akceptovano, pokud se Smluvni strany nedohodnou jinak. Po
uplynuti této IhGty zahajuje Dodavatel novou akceptaci opétovnym predanim
Schvalovaciho protokolu vzdélavani a Smluvni strany budou postupovat jako pfri
prvnim predlozeni Schvalovaciho protokolu vzdélavani.

7.1.5 Podpis Schvalovaciho protokolu vzdélavani Objednatelem s vysledkem
Akceptovano” je podminkou pro vznik opravnéni Dodavatele vystavit fakturu za



poskytnuti PInéni dle Smlouvy.

Vill. DALSi PRAVA A POVINNOSTI SMLUVNICH STRAN

VIII.1 Dodavatel je povinen:

a)

b)

o)

d)

e)

9)

poskytovat radné a vcas PInéni dle Smlouvy bez faktickych a pravnich vad;

postupovat pfi PInéni s odbornou péci, podle nejlepsich znalosti a schopnosti,
sledovat a chranit opravnéné zajmy Objednatele a postupovat v souladu s jeho
pokyny a aktualnimi internimi predpisy souvisejicimi s PInénim, které Objednatel
Dodavateli poskytne, nebo s pokyny jim povérenych osob;

dbat pfi poskytovani PInéni na ochranu zZivotniho prostfedi a dodrzovat platné
technické, bezpecnostni, zdravotni, hygienické a jiné predpisy, vCetné predpist
tykajicich se ochrany zivotniho prostred;;

poskytnout Objednateli vesSkerou nezbytnou soucinnost k naplnéni icelu Smlouvy;

informovat Objednatele na jeho Zadost o pribéhu PInéni a akceptovat jeho
doplnujici pokyny a pripominky k PInéni;

vyzadat si predchozi pisemny souhlas Objednatele s jakoukoliv zménou
harmonogramu dle odst. 8.3 Smlouvy.

V pripadé, ze bude vzdélavaci kurz realizovan v on-line formé, musi aktivita probihat
v prostredi softwarového nastroje, ktery umozni vytvoreni audiozdznamu v priibéhu
aktivity, bude obsahovat jednoznacnou identifikaci Ucastnik(i a rozsah jejich Ucasti
na vzdélavaci akci. Sestava i jiny pisemny vystup musi obsahovat: oznaceni
projektu, oznaceni vzdélavaci aktivity, termin a Cas zahajeni a ukonceni aktivity a
musi byt opatfen podpisem vyucujiciho.

VIIl.2 Dodavatel je povinen za kazdy kalendarni meésic zpracovat realiza¢ni zpravu Dodavatele

(dale jen ,Realizacni zprava"), ktera bude obsahovat:

a) popis provedenych aktivit Dodavatele za uplynuly kalendarni mésic s rozdélenim
na neukoncené a ukoncené aktivity, které budou pripraveny k fakturaci;

b) informace, jaké vzdélavani bylo zahajeno a ukonceno, vcéetné termind;

c) informace o problémech a identifikovanych rizicich v poskytovani vzdélavani
a relevantnich reakcich a podnétech od ucastnikd vzdélavani;

d) informace o vSech planovanych vzdélavacich akcich (kurzech).

Realizacni zprava bude zaslana odpovédné osobé Objednatele ve vécech realizacnich

nejpozdéji do 12. kalendarniho dne nasledujiciho kalendarniho mésice po mésici, za ktery

ma

byt RealizaCni zprava vyhotovena.



VIIL3

VIIlL.4

VIILS

VIIL.6

VIIL7

VI8

V pfipadé, Ze v daném meésici neprobéhla zadna vzdélavaci aktivita, realizacni zprava se

nevyhotovuje.

Objednatel se zavazuje po nabyti Ucinnosti Smlouvy svolat dvodni informacni schiizku
(dale jen ,dvodni schizka"), na které Dodavatel predlozi podrobny harmonogram
jednotlivych kurz( (dale jen ,harmonogram”) a budou stanoveny konkrétni postupy
spoluprace a dojde k vzajemnému odsouhlaseni harmonogramu. Uvodni schiizka bude
realizovana nejpozdéji do 30 kalendarnich dni ode dne nabyti G¢innosti Smlouvy a
Dodavatel je povinen se Uvodni schizky zucastnit. Smluvni strany se zavazuji poridit
z Uvodni schlzky zavazny zapis, ve kterém budou uvedeny vsechny podstatné informace
vcetné téch ohledné predani vzdélavacich materialt a pozadavkd na technické vybaveni
nezbytné pro realizaci kurzl (pfiprava PC, projektoru, flipchartu apod.).

Dodavatel se zavazuje Plnéni provést sam, nebo s vyuzitim poddodavatel(l, uvedenych
spolu s rozsahem jejich plnéni v pfiloze ¢. 3 Smlouvy. Dodavatel je povinen pisemné
informovat Objednatele o vSech svych poddodavatelich (véetné jejich identifikacnich
a kontaktnich Udaju a o tom, které sluzby pro néj v ramci predmétu Smlouvy kazdy
z poddodavatel(l poskytuje) a o jejich zméné, a to nejpozdéji do 7 kalendarnich dnli ode
dne, kdy Dodavatel vstoupil s poddodavatelem ve smluvni vztah ¢i ode dne, kdy nastala
zména.

Dodavatel je opravnén zménit poddodavatele, pomoci néhoz prokazal cast splnéni
kvalifikace v ramci vybérového fizeni Verejné zakazky, na zakladé néhoz byla uzavrena
Smlouva, jen z vaznych objektivnich divodl a s predchozim pisemnym souhlasem
Objednatele, pficemz novy poddodavatel musi disponovat kvalifikaci ve stejném
Ci vétsim rozsahu, nez je kvalifikace, kterou plvodni poddodavatel prokazal za
Dodavatele. Poddodavatel, pomoci kterého Dodavatel prokazal ¢ast splnéni kvalifikace
Verejné zakazky, bude poskytovat i tomu odpovidajici ¢ast Plnéni. Objednatel nesmi
souhlas se zménou poddodavatele bez objektivnich dlivodd odmitnout, pokud mu
budou pfislusné doklady v ujednané Ih(ité predlozeny.

Zadani provedeni casti PInéni poddodavateli Dodavatelem nezbavuje Dodavatele jeho
vyluéné odpovédnosti za fadné provedeni takového PInéni vici Objednateli. Dodavatel
odpovida Objednateli za PInéni, které svéril poddodavateli, ve stejném rozsahu, jako by
jej poskytoval sam.

Dodavatel se zavazuje informovat bezodkladné Objednatele o jakychkoliv zjisténych
prekazkach PInéni, byt by za né Dodavatel neodpovidal, o vznesenych pozadavcich
organu statniho dozoru a o uplatnénych narocich tretich osob, které by mohly plnéni
podminek Smlouvy ovlivnit.

Objednatel je opravnén kdykoliv kontrolovat provadéni smluvni cinnosti Dodavatele.
Zjisti-li, ze Dodavatel realizuje povinnosti vyplyvajici ze Smlouvy v rozporu s povinnostmi
stanovenymi obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo Smlouvou, je opravnén



pozadovat, aby Dodavatel bezplatné a bezodkladné odstranil vady vzniklé z této ¢innosti
a Cinnost provadél radnym zplsobem.

VIIL.9 Objednatel je opravnén nejpozdéji 20 kalendarnich dnl pred konanim jednotlivych
vzdélavacich aktivit pozadované PInéni prostfednictvim oznameni na tento e-mail
mikleticova.l@kr-vysocina.cz zrusit, pficemz Objednateli nevznika povinnost Uhrady
smluvni odmény ani zadné sankce za takto zrusené PInéni. Objednatel se v takovém
pripadé s Dodavatelem dohodnou na nahradnim terminu zrusené vzdélavaci aktivity.

VIII.10 Objednavatel se zavazuje zajistit Skolici prostory kurz(, technické vybaveni nezbytné
pro realizaci kurz( dle dohody s Dodavatelem a zakladni obcerstveni pro Ucastniky kurz.

VIII.11 Dodavatel se zavazuje nezverejhovat a nepredavat tretim osobam informace
a podklady ziskané pfi pInéni Smlouvy bez souhlasu Objednatele. Dodavatel je povinen
zachovavat mlcenlivost o skutecnostech, které se v souvislosti s PInénim dozvédél.
Zavazek mlcenlivosti Dodavatele zUstava v platnosti i po ukonceni Smlouvy. Dodavatel
zajisti, aby jeho zaméstnanci i dalSi osoby podilejici se na jeho strané na PInéni byli
v souladu s uc¢innymi pravnimi predpisy pouceni o povinnosti ml¢enlivosti a o moznych
nasledcich pro pripad poruseni této povinnosti.

VIII.12 Dodavatel se zavazuje zajistit pfi postupu dle Smlouvy ochranu osobnich Gdajl
zaméstnancl Objednatele, pfip. i dalSich osob. Smluvni strany se zavazuji postupovat
v souvislosti se Smlouvou v souladu s platnymi a G¢innymi pravnimi predpisy na ochranu
osobnich udajq, tj. zejména podle Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném
pohybu téchto Udaji a zdkona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich Udajd, ve znéni
pozdéjsich predpisl. Pokud bude Smluvni strana v souvislosti se Smlouvou zpracovavat
osobni Udaje zaméstnanci/kontaktnich osob/jinych dotéenych osob druhé Smluvni
strany, zavazuje se zpracovavat tyto osobni Udaje pouze v rozsahu nezbytném pro
postup dle Smlouvy a po dobu nezbytnou k realizaci Smlouvy. V pfipadé, Ze bude v ramci
postupu dle Smlouvy nezbytné uzavrit smlouvu o zpracovani osobnich udajd, zavazuje
se Dodavatel o této skutecnosti informovat Objednatele a predlozit mu navrh pfislusné
smlouvy o zpracovani osobnich Udajl k podpisu.

VIII.13 Dodavatel je pfi poskytovani PInéni povinen dodrzovat pravidla OPZ+ a pfi zpracovani
a umisténi log na vSech dokumentech a pisemnostech souvisejicich s PInénim se fidit
Manualem pro publicitu, Manualem vizualni identity OPZ+ v aktualnim znéni, ,Pravidly
pro zadatele a prijemce z OPZ+" a ostatnimi priruckami Operacniho programu
Zameéstnanost plus v aktualnim znéni (viz http://www.esfcr.cz).

VII.14 Dodavatel je povinen uchovavat veskerou dokumentaci a doklady vztahujici se
k poskytovanému PInéni (véetné veskerych originall ucetnich doklad(i a original(i dalSich
dokumentl souvisejicich s realizaci PInéni) v souladu s platnymi a Ucinnymi pravnimi
predpisy, a to po dobu 10 let od ukonceni PInéni, minimalné vsak do 31. 12. 2037. Pokud



platné pravni predpisy Ceské republiky stanovuji del$i Ih(itu, nez je uvedena v predchozi
vété, je Dodavatel povinen uchovavat dokumentaci tykajici se PInéni do uplynuti této
lhaty.

VII.15 Dodavatel je povinen za Ucelem ovéreni plnéni svych povinnosti vytvorit podminky

IX.1

IX.2

IX.3

IX.4

IX.5

subjektlim opravnénym dle zakona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve verejné spravé
a o zméné nékterych zakonu (zakon o financni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpisq,
k provedeni kontroly vztahujici se k realizaci predmétu Smlouvy, poskytnout opravnénym
osobam veskeré doklady vztahujici se k realizaci predmétu Smlouvy, umoznit pribézné
ovérovani souladu Udaju o realizaci predmétu Smlouvy a poskytnout soucinnost viem
osobam opravnénym k provadéni kontroly, véetné toho, ze se Dodavatel podrobi této
kontrole a bude pUsobit jako osoba povinna ve smyslu ustanoveni § 2 pism. e) uvedeného
zakona. Témito opravnénymi osobami jsou Objednatel, Ministerstvo prace a socialnich
véci, Ministerstvo financi, Ministerstvo pro mistni rozvoj, Ministerstvo vnitra, Evropska
komise, Evropsky Ucetni dvir, Nejvyssi kontrolni Grad, prislusny financni Grad, pfipadné
dalsi organy opravnéné k vykonu kontroly.

IX. REALIZACNi TYM A ODPOVEDNE OSOBY

Dodavatel urci k pInéni predmétu Smlouvy realizacni tym. Jmenné sloZeni realizacniho
tymu je uvedeno v priloze ¢. 4 Smlouvy (dale jen ,Realizacni tym"). Dodavatel se
zavazuje zachovavat po celou dobu plnéni predmétu Smlouvy profesionalni slozeni
Realiza¢niho tymu v souladu s poZadavky stanovenymi ve Smlouvé.

Dodavatel se zavazuje zabezpecovat Plnéni prostrednictvim osob, kterymi prokazal
vramci vybérového fizeni na Verfejnou zakazku splnéni kvalifikacnich pozadavki
(technické kvalifikacni predpoklady). V pfipadé zmény téchto osob (¢lend Realiza¢niho
tymu) je Dodavatel povinen vyzadat si pisemny souhlas Objednatele. Nova osoba ¢lena
Realiza¢niho tymu musi splfiovat prislusné pozadavky na kvalifikaci stanovené ve Vyzvé
v minimalnim rozsahu, ktery spliovala plvodni osoba ¢lena Realiza¢niho tymu, coz je
Dodavatel povinen Objednateli dolozit odpovidajicimi dokumenty.

Objednatel si vyhrazuje pravo na odmitnuti nebo akceptaci vyznamnych zmén ve slozeni
Realiza¢niho tymu v dobé pInéni pfedmétu Smlouvy. Soucasné si Objednatel vyhrazuje
pravo pozadat o vyménu clena Realizacniho tymu pro opakovanou nespokojenost
s kvalitou jim odvadéné prace nebo pro nedostatecnou komunikaci s Objednatelem.

Kazda ze Smluvnich stran dale jmenuje odpovédné osoby, které budou vystupovat jako
zastupci Smluvni strany. Odpovédné osoby zastupuji Smluvni stranu ve smluvnich
a realizacnich zalezitostech souvisejicich se Smlouvou, zejména podavaji a pfijimaji
informace o prabéhu plnéni Smlouvy.

Odpovédné osoby budou opravnény cinit rozhodnuti zavazna pro Smluvni strany ve

10



IX.6

IX.7

IX.8

X1

X.2

X.3

vztahu ke Smlouvé v ramci své pravomoci. Odpovédné osoby, nejsou-li statutarnimi
organy, vsak nejsou opravnény provadét zmeény ani zruseni Smlouvy s vyjimkou
opravnéni vyslovné ve Smlouvé definovanych, nebude-li jim udélena specialni plna moc.

Odpovédnymi osobami za Objednatele jsou:

a) ve vécech smluvnich:  JUDr. Véra Svarcova, svarcova.v@kr-vysocina.cz

b) ve vécech realizaCnich: Ing. Lenka Mikleticova, mikleticova.l@kr-vysocina.cz
Odpovédnymi osobami za Dodavatele jsou:

a) ve vécech smluvnich:  doc. PhDr. Daniel Topinka, Ph.D., topinka@sociofactor.eu
b) ve vécech realiza¢nich: Bc. Jana Skorfiokova, skornokova@sociofactor.eu

Kazda ze Smluvnich stran ma pravo zménit ji jmenované odpovédné osoby, musi vsak
o kazdé zméné vyrozumét pisemné druhou Smluvni stranu. Zména odpovédnych osob
je vaci druhé Smluvni strané Ucinna okamzikem, kdy o ni byla pisemné vyrozuména.

Objednatel je rovnéz opravnén spolupracovat pfi provadéni dohledu nad stavem plnéni
Smlouvy s vybranou treti osobou pro zajisténi odborné garance PInéni na strané
Objednatele. Dodavatel je povinen plné respektovat postaveni takové treti osoby,
spolupracovat s ni a poskytnout ji maximalni soucinnost dle pokynd Objednatele.

X. VLASTNICKE PRAVO A PRAVO UZITi

Dodavatel prohlasuje, ze vlastnické pravo a nebezpeci Skody na véci ke vsem hmotnym
soucastem PInéni v ramci Smlouvy predanym Dodavatelem Objednateli v souvislosti
s poskytovanim predmétu Smlouvy prechazi na Objednatele dnem jejich protokolarniho
predani Objednateli.

Vzhledem k tomu, Ze soucasti PInéni je i plnéni, které mize napliovat znaky autorského
dila ve smyslu zakona €. 21/2000 Sb., o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem
autorskym a o zméné nékterych zakonu (autorsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,AZ"), je ktémto soucastem PlInéni poskytovana licence za podminek
sjednanych dale v tomto clanku Smlouvy.

Pro pfipad, Ze je vysledkem cinnosti Dodavatele dle Smlouvy dilo, které podléha ochrané
podle AZ (dale jen ,Dilo"), Dodavatel poskytuje Objednateli a Objednatel od Dodavatele
ziskava veskera prava souvisejici s ochranou dusevniho vlastnictvi vztahujici se k Dilu, a to
v rozsahu nezbytném pro fadné uzivani Dila Objednatelem a po celou dobu trvani
prislusnych prav. Objednatel zejména nabyva od Dodavatele dnem poskytnuti Dila
Objednateli (nejpozdéji vsak ke dni podpisu Schvalovaciho protokolu vzdélavani
prislusné casti PInéni, jehoz je Dilo soucasti) opravnéni k vykonu prava takové Dilo uzit,
a to formou dale uvedeného licen¢niho ujednani (dale jen ,Licence”):
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X4

X5

X.6

X7

a) Licence je udélena jako nevyhradni, a to ke vSéem v Uvahu pfichazejicim
zplGsoblm wuziti Dila, zejména k Ucelu, ke kterému bylo takové Dilo
Dodavatelem vytvoreno v souladu se Smlouvou, a to v rozsahu minimalné
nezbytném pro fadné uzivani Dila Objednatelem;

b) Licence je udélena jako neodvolatelna, neomezena uzemnim ¢i mnozstevnim
rozsahem a rovnéz tak neomezena zplsobem nebo rozsahem uziti, zejména
je Objednatel opravnén (a to i prostrednictvim treti osoby) Dilo rozmnozovat,
rozSifovat, sdélovat verejnosti, upravovat, zpracovavat, prekladat, ¢i ménit
jeho nazev a téz je opravnén jej spojovat s jinym dilem, zarazovat do
souborného dila a uvadét Dilo pod svym jménem.

c) Licence je dale udélena na dobu urcitou (po dobu trvani majetkovych prav
autorskych k Dilu), je prevoditelnd a postupitelna, tj. je udélena s pravem
udéleni sublicence ¢i postoupeni Licence jakékoliv treti osobé; k cemuz timto
Dodavatel udéluje Objednateli souhlas. Objednatel soucasné neni povinen
Licenci vyuZit, a to ani zcasti.

d) Povinnost tykajici se Licence plati pro Dodavatele i v pfipadé zhotoveni Casti
Dila poddodavatelem. Licence je poskytnuta v maximalnim rozsahu
povoleném platnymi pravnimi predpisy; Dodavatel timto prohlasuje, Ze
v pfipadé vytvoreni Dila zajisti veskera opravnéni k Dilu, zejména, nikoliv vsak
vyluéné, Ze ziska veskera opravnéni autord Ci tretich osob k takovému Dilu a je
opravnén je poskytnout Objednateli.

Dodavatel podpisem Smlouvy vyslovné prohlasuje, Ze odména za veskera opravnéni
poskytnuta Objednateli dle tohoto clanku Smlouvy je jiz zahrnuta v odméné za
poskytovani PInéni dle Smlouvy.

Udéleni veskerych prav uvedenych v tomto ¢lanku Smlouvy nelze ze strany Dodavatele
vypovédét a na jejich udéleni nema vliv ukonceni platnosti Smlouvy.

Dodavatel je povinen zajistit, aby vysledkem PInéni nebo jakékoliv jeho casti nebyla
porusena prava tretich osob. Pro pfipad, ze uzivanim PInéni nebo jeho dilci ¢asti nebo
prostou existenci PInéni nebo jeho dilci casti budou v dusledku poruseni povinnosti
Dodavatele dotcena prava tretich osob, nese Dodavatel vedle odpovédnosti za takovéto
vady PInéni dle Smlouvy i odpovédnost za veskereé sSkody, které tim Objednateli vzniknou.
S nositeli chranénych prav dusevniho vlastnictvi vzniklych v souvislosti s realizaci PInéni
je Dodavatel povinen vzdy smluvné zajistit moznost nakladani s témito pravy
Objednatelem v rozsahu definovaném timto clankem Smlouvy.

Dodavatel je povinen Objednateli uhradit jakékoli majetkové a nemajetkové Ujmy, vzniklé
v dlsledku toho, Ze Objednatel nemohl PInéni uzivat fadné a nerusené. Jestlize se
jakékoliv prohlaseni Dodavatele v tomto clanku ukaze nepravdivym nebo Dodavatel

12



XI.1

XI.2

XI.3

Xl.4

X111

porusi jinou povinnost dle tohoto ¢lanku Smlouvy, jde o podstatné poruseni Smlouvy
a Dodavatel je povinen uhradit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 30 000 K¢ za kazdé
jednotlivé poruseni povinnosti. Zaplacenim smluvni pokuty neni nijak dotceno ani
omezeno pravo Objednatele na nahradu skody, kterou Ize vymahat vedle smluvni pokuty
v pIné vysi.

XI. ODPOVEDNOST ZA SKODU, ODPOVEDNOST ZA VADY, ZARUKA

Smluvni strany se zavazuji kvyvinuti maximalniho Usili k predchazeni Skodam
a k minimalizaci vzniklych Skod. Smluvni strany nesou odpovédnost za Skodu dle
platnych a Gcinnych pravnich predpisti a Smlouvy. Dodavatel odpovida za Skodu rovnéz
v pfipadé, Ze ¢ast PInéni poskytuje prostfednictvim poddodavatele.

Z4adna ze Smluvnich stran neni odpovédna za $kodu vzniklou poruéenim povinnosti ze
Smlouvy, prokaze-li, Ze ji ve splnéni takové povinnosti docasné nebo trvale zabranila
mimoradna nepredvidatelna a neprekonatelna prekazka vznikla nezavisle na jeji vili (
vys$si moc). Prekazka vznikla z osobnich pomért Smluvni strany (Sklidce) nebo vznikla az
v dobé, kdy byla Smluvni strana (Skiidce) s plnénim smluvené povinnosti v prodleni, ani
prekazka, kterou byla Smluvni strana (SkGdce) podle smluvené povinnosti povinna
prekonat, ji vSak povinnosti k nahradé nezprosti. Smluvni strany se zavazuji upozornit
druhou smluvni stranu bez zbytecného odkladu na vzniklé prekazky branici radnému
plnéni Smlouvy adale se zavazuji kvyvinuti maximalniho Usili k jejich odvraceni
a prekonani.

Skoda se hradi v penézich, nebo, je-li to mozné nebo Gcelné, uvedenim do predeslého
stavu podle volby poskozené strany v konkrétnim pripadé.

Dodavatel se zavazuje udrzovat v platnosti a ucinnosti po celou dobu Ucinnosti Smlouvy
pojistnou smlouvu, jejimz predmétem je pojisténi odpovédnosti za Skodu zplsobenou
Dodavatelem treti osobé s limitem pojistného plnéni vyplyvajici z pojistné smlouvy, ktery
nesmi byt nizsi nez 200 000 K¢ Dodavatel je povinen predat kopii pojistné smlouvy
Objednateli nejpozdéji do 5 pracovnich dnli od nabyti G¢innosti Smlouvy, dale pak na
vyzadani Objednatele, a to bez zbytecného odkladu, nejpozdéji vsak do 5 pracovnich dnt
od doruceni pisemné zadosti Objednatele. V pripadé, Ze pfi cinnosti provadéné
Dodavatelem dojde ke zpUsobeni skody Objednateli nebo tifetim osobam, ktera nebude
kryta pojisténim sjednanym ve smyslu tohoto odstavce Smlouvy, bude Dodavatel
povinen tyto Skody uhradit z vlastnich prostredkd.

Xll. SANKCNi UJEDNANI

Smluvni strany se dohodly, ze v pfipadé prodleni Dodavatele s poskytovanim jakékoliv
casti PInéni v terminech dle Smlouvy vznikd Objednateli narok na slevu z odmény
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Xll.2

XI.3

Xil.4

XU

Xll.2
Xl1.3

dotcené &asti PInéni ve vysi 0,5 % za kazdy i zapocaty den prodleni a jednotlivy pfipad.
Smluvni strany se dale dohodly, ze:

12.2.1 Objednatel ma v pripadé jakéhokoliv poruseni smluvni povinnosti Dodavatelem,
mimo zvlastnich ustanoveni v tomto ¢lanku nebo v jinych ustanovenich Smlouvy
uvedenych, narok na smluvni pokutu ve vysi 3 000 K¢ za kazdy jednotlivy pripad
poruseni povinnosti dle Smlouvy, neni-li dale stanovena specificka sankce.

12.2.2 Zvlastni pripady poruseni smluvni povinnosti — smluvni pokuty za poruseni:

a) v pripadé prodleni Dodavatele s odstranénim jakékoliv vady v terminu dle Smlouvy,
ma Objednatel narok na smluvni pokutu ve vysi 500 K¢ za kazdy i zapocaty den
prodleni a jednotlivy pfipad;

b) v pripadé poruseni povinnosti Dodavatele udrzovat v platnosti a G¢innosti po celou
dobu ucinnosti Smlouvy pojistnou smlouvu dle odst. 11.4 Smlouvy je Dodavatel
povinen zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 10 000 K¢ za kazdy zapocaty
mésic, v némz nebude mit uzavienou pojistnou smlouvu se stanovenymi parametry.

V pripadé prodleni kterékoliv Smluvni strany se zaplacenim penézitého zavazku, je tato
Smluvni strana povinna zaplatit druhé Smluvni strané Urok z prodleni v zakonné vysi
pocitany z dluzné ¢astky za kazdy i zapocaty den prodleni.

Zaplacenim smluvni pokuty ¢i uplatnénim slevy z odmény neni jakkoliv dotéen narok
Objednatele na nahradu skody; narok na nadhradu skody je Objednatel opravnén uplatnit
vedle smluvni pokuty ¢i slevy zodmény v plné vysi. Zaplacenim smluvni pokuty Ci
uplatnénim slevy z odmény neni dotleno splnéni povinnosti, ktera je prostfednictvim
smluvni pokuty zajisténa.

Xlll. DOBA TRVANI A ZANIK SMLOUVY

Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma Smluvnimi stranami a Uc¢innosti
dnem jejiho uverejnéni v registru smluv dle zdkona ¢. 340/2015 Sb. o zvlastnich
podminkach ucinnosti nékterych smluv, uverejnovani téchto smluv a o registru smluv
(zakon o registru smluv). Smlouva je uzavrena na dobu do vyporadani vzajemnych prav
a povinnosti mezi Smluvnimi stranami. Uverejnéni Smlouvy v registru smluv zajisti
Objednatel a o uverejnéni bude Dodavatele informovat prostrednictvim e-mailové zpravy
na e-mail: topinka@sociofactor.eu nejpozdéji do 2 pracovnich dnli od uverejnéni
Smlouvy v registru smluv.

Smlouva mUze byt ukoncena pisemnou dohodou Smluvnich stran.

Objednatel je opravnén od Smlouvy pisemné odstoupit z dlivodu jejich podstatného
poruseni Dodavatelem, pricemz za podstatné poruseni se bude povazovat:

a) prodleni Dodavatele s poskytovanim jakékoliv Casti PInéni ve stanovenych terminech
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delSim nez 14 kalendarnich dnd, pokud Dodavatel nezjedna napravu ani v dodatecné
primérené |hité, kterou mu k tomu Objednatel poskytne v pisemné vyzvé ke splnéni
povinnosti, pfi¢emz tato lhita nesmi byt kratsi nez 5 pracovnich dnli od doruceni
takovéto vyzvy;

b) dalsi pripady, o kterych tak stanovi Smlouva.

Xlll.4 Objednatel je rovnéz opravnén odstoupit Smlouvy, pokud je na majetek Dodavatele
vedeno insolvencni fizeni nebo byl insolvencni navrh zamitnut pro nedostatek majetku

Dodavatele dle zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplisobech jeho reseni, ve znéni
pozdéjsich predpisu, nebo pokud Dodavatel vstoupi do likvidace.

XI5 Dodavatel je opravnén od Smlouvy pisemné odstoupit z divodu jejiho podstatného
poruseni Objednatelem, za cozZ se povazuje prodleni Objednatele s Uhradou odmény za
plnéni predmétu Smlouvy o vice nez 30 kalendarnich dn(, pokud Objednatel nezjedna
napravu ani do 30 kalendarnich dni od doruceni pisemného oznameni Dodavatele
o takovém prodleni se Zadosti o jeho napravu.

XII.6 Odstoupeni od Smlouvy ze strany Objednatele nesmi byt spojeno s ulozenim jakékoliv
sankce k tizi Objednatele.

XI1.7 Ukoncenim ucinnosti Smlouvy nejsou dotCena ustanoveni o odpovédnosti za Skodu
(Skoda mUze spocivat i v nakladech vynalozenych Objednatelem na realizaci nového
vybérového/zadavaciho fizeni), o licencich, o zarukach a prav z vad, naroky na uplatnéni
smluvnich pokut, o ochrané osobnich Udaj, o micenlivosti a jina ustanoveni, ktera podle
projevené vlle Smluvnich stran nebo vzhledem ke své povaze maji trvat i po jejim
ukonceni.

XI1.8 Odstoupeni je platné dnem doruceni oznameni o odstoupeni druhé Smluvni strané.

XII1.9 Objednatel je rovnéz opravnén Smlouvu vypovédét i bez udani divodu. Vypovédni doba
Cini 2 mésice a zacina bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po mésici, v némz byla
vypovéd dorucena Dodavateli.

XIV. SOUCINNOST A VZAJEMNA KOMUNIKACE

XIV.1 Smluvni strany se zavazuji vzajemné spolupracovat a poskytovat si veskeré informace
potiebné pro radné plnéni svych zavazkd. Smluvni strany jsou povinny informovat
druhou Smluvni stranu o veskerych skutecnostech, které jsou nebo mohou byt duilezité
pro fadné plnéni Smlouvy.

XIV.2 Smluvni strany jsou povinny plnit své zavazky vyplyvajici ze Smlouvy tak, aby
nedochazelo k prodleni s plnénim jednotlivych termind a s prodlenim splatnosti
jednotlivych penéznich zavazkd.

XIV.3 Objednatel se zavazuje poskytnout Dodavateli pfi pInéni predmétu Smlouvy primérenou
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soucinnost na zakladé pisemné, odivodnéné a urcité zadosti Dodavatele o poskytnuti
soucinnosti.

XIV.4 Veskera komunikace mezi Smluvnimi stranami bude probihat prostifednictvim

odpovédnych osob uvedenych v odst. 9.6 Smlouvy, povéfenych pracovnikli nebo
statutarnich zastupc Smluvnich stran, pripadné za podminek stanovenych Smlouvou.

XIV.5 Jakékoli oznameni, Zadost Ci jiné sdéleni, jez ma byt ucinéno ¢i dano Smluvni strané dle

Smlouvy, bude ucinéno ¢i dano pisemné. Kromé jinych zplsobl komunikace
dohodnutych mezi Smluvnimi stranami se za Ucinné povazuji osobni dorucovani,
dorucovani doporucenou postou, kuryrni sluzbou, datovou schrankou, elektronickym
nastrojem Objednatele uvedenym ve Vyzvé i elektronickou postou, a to na adresy
Smluvnich stran uvedené ve Smlouvé, nebo na takové adresy, které si Smluvni strany
vzajemné pisemné oznami.

XIV.6 Informace a materialy, které obsahuji osobni Udaje ¢i interni informace, budou

XV.1

XV.2

XV.3

XV.4

XV.5

dorucovany bud osobné, nebo zasilany elektronicky a Sifrovany. Sifra pro elektronickou
komunikaci bude uréena Objednatelem pred zahajenim realizace plnéni Smlouvy.

XV. ZAVERECNA USTANOVENI

Smluvni strany si podpisem Smlouvy sjednavaji, Ze zavazky Smlouvou zaloZené budou
vykladany vyhradné podle obsahu Smlouvy, bez prihlédnuti k jakékoli skute¢nosti, ktera
nastala a/nebo byla sdélena jednou stranou druhé strané pred uzavienim Smlouvy.

Smlouva predstavuje Uplnou dohodu Smluvnich stran o predmétu Smlouvy a vsech
nalezitostech, které Smluvni strany mély a chtély ve Smlouvé ujednat, a které povazuji za
dUlezité pro zavaznost Smlouvy. Zadny projev Smluvnich stran ucinény pfi jednani
o Smlouvé ani projev ucinény po uzavieni Smlouvy nesmi byt vykladan v rozporu
s vyslovnymi ustanovenimi Smlouvy a nezaklada zadny zavazek zadné ze Smluvnich
stran.

Smluvni strany se dohodly, Ze Smlouvu Ize ménit a doplhovat po dohodé Smluvnich stran
pouze pisemnymi dodatky takto oznaCovanymi, cislovanymi vzestupnou radou
a podepsanymi opravnénymi zastupci Smluvnich stran. Jina ujednani jsou neplatna.

Smluvni strany se podpisem Smlouvy dohodly, Ze vylucuji aplikaci ustanoveni § 557
a § 1805 ObcZ.

Smluvni strany si nepreji, aby nad ramec vyslovnych ustanoveni Smlouvy byla jakakoliv
prava a povinnosti dovozovany z dosavadni ¢i budouci praxe zavedené mezi Smluvnimi
stranami ¢i zvyklosti zachovavanych obecné Ci v odvétvi tykajicim se predmétu plnéni
Smlouvy, ledaze je ve Smlouvé vyslovné sjednano jinak. Vedle shora uvedeného si
Smluvni strany potvrzuji, ze si nejsou védomy zadnych dosud mezi nimi zavedenych
obchodnich zvyklosti Ci praxe.
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XV.6

XV.7

XV.8

XV.9

Smluvni strany si sdélily vSechny skutkové a pravni okolnosti, o nichz k datu podpisu
Smlouvy védeély nebo védét musely, a které jsou relevantni ve vztahu k uzavreni Smlouvy.
Kromé ujisténi, které si Smluvni strany poskytly ve Smlouvé, nebude mit zadna ze
Smluvnich stran zadna dalsi prava a povinnosti v souvislosti s jakymikoliv skute¢nostmi,
které vyjdou najevo a o kterych neposkytla druha Smluvni strana informace pfi jednani
o Smlouveé. Vyjimkou budou pfipady, kdy dana Smluvni strana Umysiné uvedla druhou
Smluvni stranu ve skutkovy omyl ohledné predmétu Smlouvy a pripady taxativné
stanovené Smlouvou.

Pro vylouceni pochybnosti Dodavatel vyslovné potvrzuje, Ze je podnikatelem, uzavira
Smlouvou pfi svém podnikani, a na Smlouvu se tudiz neuplatni ustanoveni § 1793 ObcZ.

Dodavatel na sebe v souladu s ustanovenim § 1765 odst. 2 Obc¢Z prebira nebezpeci
zmény okolnosti, nedohodnou-li se Smluvni strany jinak. Timto vsak nejsou nikterak
dotcena prava Smluvnich stran upravena ve Smlouvé.

Dodavatel se zavazuje bez predchoziho vyslovného pisemného souhlasu Objednatele
nepostoupit ani neprevést jakakoliv prava i povinnosti vyplyvajici ze Smlouvy, ani
Smlouvu jako celek, na treti osobu ¢i osoby.

XV.10Jednacim jazykem mezi Objednatelem a Dodavatelem bude pro veskera plnéni

vyplyvajici ze Smlouvy vyhradné jazyk cesky, a to véetné veskeré dokumentace vztahujici
se k predmétu Smlouvy.

XV.11Je-li nebo stane-li se jakékoli ustanoveni Smlouvy neplatnym, nezakonnym

nebo nevynutitelnym, netyka se tato neplatnost a nevynutitelnost zbyvajicich ustanoveni
Smlouvy. Smluvni strany se timto zavazuji nahradit do 5 pracovnich dnl po doruceni
vyzvy druhé Smluvni strané jakékoli takové neplatné, nezdkonné nebo nevynutitelné
ustanoveni ustanovenim, které je platné, zakonné a vynutitelné a ma stejny nebo alespon
podobny obchodni a pravni vyznam.

XV.12Vztahy Smluvnich stran Smlouvou vyslovné neupravené se fidi ¢eskym pravnim radem,

zejména pak ObcZ. Veskeré pripadné spory ze Smlouvy budou v prvé fadé reseny smirem
(tento postup se nevztahuje na vymahani financnich pohledavek vzniklych z poruseni
povinnosti zaplatit pohledavku). Pokud smiru nebude dosazeno béhem 30 pracovnich
dnd, vSechny spory ze Smlouvy a v souvislosti s ni budou feSeny vécné a mistné
prislusnym soudem v Ceské republice. Smluvni strany se dohodly, Ze mistné pfislusnym
soudem pro feseni pfipadnych spord bude soud pfislusny dle mista sidla Objednatele.

XV.13Z4dné ustanoveni Smlouvy nesmi byt vykladano tak, aby omezovalo opravnéni

Objednatele uvedena ve Vyzvé.

XV.14Nedilnou soucasti Smlouvy jsou nasledujici prilohy:

e Priloha ¢. 1 —Zakladni specifikace vzdélavani
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e Pfiloha ¢. 2 — Detailni specifikace vzdélavani a odména

e Priloha ¢. 3 — Seznam poddodavateld

e Priloha ¢. 4 — Realizacni tym

Jihlava dne

za Objednatele

Mgr. Jan Tourek, radni kraje

Mgr. Jan e
Tourek

Datum: 2024.03.05
12:47:52 +01'00'
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Ostrava dne

za Dodavatele

doc. PhDr. Daniel Topinka, Ph.D.

H Digitalné podepsal
PhDr DanIEI PhDr. Daniel Topinka,

Topinka, Ph.D.
Datum: 2024.02.22
Ph.D. 15:21:43 +01'00"



1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2.1.

2.2.

3.1.

Priloha €. 1 — Zakladni specifikace vzdélavani

1. Podrobny popis PInéni

Predmétem plnéni je celkem 27 kurzl. Pfedmétem verejné zakazky je zajisténi realizace
celkem 27 druh( kurz(. Z toho u 24 kurz( je pozadovana akreditace a 3 kurzy, u kterych
akreditace vyzadovana neni. U kazdého kurzu je pozadovana 2x realizace kurzu za dobu
plnéni. Z toho u 24 kurzl je pozadovana akreditace a 3 kurzy, u kterych akreditace neni
vyzadovana. Podrobny popis kurzl je uveden v pfiloze ¢. 2 Smlouvy.

Zadavatel pozaduje, aby kurzy, u kterych je pozadovana akreditace, byly akreditovany u
Ministerstva prace a socialnich véci Ceské republiky nebo Ministerstva vnitra Ceské
republiky. Akreditace kurzd musi byt platna v dobé realizace kurzu, ke kterému se vztahuje.

Kurzy budou realizovany od doby ucinnosti smlouvy do konce realizace projektu
tj. do 31. 3. 2026 a to za podminky, ze v jednom kalendarnim mésici mohou probihat
maximalné 3 kurzy, kurzy v jednom mésici musi byt unikatni, témata kurzd v jednom mésici
se nesmi opakovat. Podrobny rozpad kurz(i do jednotlivych let je uveden v priloze ¢. 2
Smlouvy.

Casova dotace kazdého kurzu musi byt minimalné 6 hodin, pficemz hodina musi byt
o délce minimalné 45 minut.

Kazdy kurz bude ukoncen vydanim osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu.

2. Vzdélavaci material

Obsah vzdélavaciho materidlu musi odpovidat rozsahu vzdélavaného tématu. Vzdélavaci
materialy budou obsahovat mimo jiné kontakt na odborné realizatory (lektory) vzdélavani
tak, aby je v pripadé potreby mohli Ucastnici kurzu kontaktovat i po skonceni vzdélavaciho
programu. Vzdélavaci materialy musi obsahovat vsechny povinné znaky publicity dle
Operacniho programu Zaméstnanost plus.

Vzdélavaci materiadly budou poskytnuty vsem ucastnikim kurzu v tisténé i elektronické
podobé. Vzdélavaci material v elektronické podobé musi byt predan i Objednateli.

3. Komunikace s ucastniky kurzu

Kontakt s Ucastniky kurzu (pozvanka na kurz, prihlaska, informace o kurzu, predani
studijnich materiall apod.) zajistuje Objednavatel v soucinnosti s dodavatelem.



e DODAVATEL DOPLNi POZADOVANE PARAMETRY _ _
cena v K¢
Predpokladany
g POZADOVANY LOCET Pozadovana | DOPAVATEL BUDE Cena bez DPH za .
é TEMA SEMINARE zRg: zR(?zl; ;;;2 ROSJARI; 7A | Potetkurza OBSAH SEMINARE ngz';_?;f:g 5” A:ZZD/::EE Pooggléﬂ://:lﬂs ) NAZEV SEMINARE POPIS OBSAHU SEMINARE CISLO AKREDITACE ?1?1202"‘5 410"[;':' jedno;ﬁl:lgjeden (L c;if;m bez Sazba DPH DPH (L c;::m ve
= JEDNOM ANO/NE
SEMINARI
Zakladni socialni poradenstvi X X Rozsah 6-8 2 Cilem kurzu je poskytnout téastnikiim nezbytné znalosti pro efektivni feeni 15-30 NE NE Zakladni socidlni poradenstvi  |Cilem kurzu je poskytnout G¢astnikim nezbytné znalosti pro bez akreditace 8v.h. 13 000 26 000 21 5460 31460
hod (1hod = nepfiznivych socialnich situaci klientti. U¢astnici kurzu se nauti strategie a efektivni feeni nepfiznivych socidlnich situaci klientt. Uastnici
45min) postupy, které Ize aplikovat pfi poskytovani riznych druht sociédlnich sluzeb, kurzu se nauti strategie a postupy, které Ize aplikovat pfi
s darazem na dodrzovani predpisti zakona o socidlnich sluzbach. poskytovani riznych druhi socialnich sluzeb, s dirazem na
dndrovani nfednisit zikana o sacidlnich slushich
Poradensky rozhovor X X Rozsah 6-8 2 Cilem tohoto kurzu je roz3ifit a zdokonalit stavajici schopnosti v komunikaci a 15-30 ANO NE Specifickd komunikace Poradensky rozhovor je zékladni a nezbytnd sou¢ast kazdého bude podana zadost o 8v.h. 15 730 31460 0 31460
hod (1hod = ovéfit jejich ucinnost pfi pracovnim poradenstvi s klienty. Mezi konkrétnimi poradenstvi. a) Pochopeni moznosti a omezeni prace s klientem v akreditaci
45min) cili kurzu Ize uvést: ramci socidlniho poradenstvi. Pochopeni dilezitosti reflexe pfi praci s
a) Pochopeni moznosti a omezeni préce s klientem v rémci socidlniho klientem v oblasti poradenstvi. Zlepseni komunikaénich dovednosti
poradenstvi. pro analyzu situace klienta a formulaci spolecné pracovni tlohy s
b) Pochopenti diileZitosti reflexe pfi praci s klientem v oblasti poradenstvi. klientem. Rozvoj komunikacnich dovednosti pro vhodné casové a
c) Zlep3eni komunikacnich dovednosti pro analyzu situace klienta a formulaci prostorové nastaveni poradenské konzultace. Zlepseni
spolecné pracovni tlohy s klientem. komunikacnich dovednosti pro tspésné zvladani narocnych
d) Rozvoj komunikacnich dovednosti pro vhodné ¢asové a prostorové moment( béhem spolupréce s klientem a to formou nacvika a
nastaveni poradenské konzultace. rozboru kazuistik lektora a tcastnikd kurzu.
e) Vylepseni komunikacnich dovednosti pro Gspésné zvladani narocnych
momentd béhem spolupréce s klientem.
Etika prace socialniho pracovnika X X Rozsah 6-8 2 Po absolvovéni tohoto kurzu budou G&astnici schopni lépe porozumét a 15-30 ANO NE Etika v praci s klienty Ugastnici kurzu budou schopni definovat etiku a pojmy, které souvisi {A2023/0949-SP/PC 8v.h. 16 940 33880 0 0 33880
hod (1hod = aplikovat etické zdsady ve své kazdodenni praci. Budou mit vétsi povédomi o socidlnich sluzeb s touto problematikou. Budou mit jasné povédomi o obsahu etickych
45min) etickych dilematech a nastrojich pro jejich feseni. Pfipraveni budou Celit kodex socialnich sluzeb a provazanosti etiky a prava. Déle budou
vyzyvajicim situacim a zérovef budou schopni vytvéret prostor pro kvalitni a umét vyjmenovat pravidla etického chovani pracovnikd s uvedenim
eticky zaloZenou socialni praci. prikladti praktického uZiti v zafizenich socialnich sluzeb. Ugastnici se
budou orientovat v oblasti ochrany prav uZivatell socidIni sluzby, s
vysvétlenim jejich uZiti v oblasti metodiky, vnitfnich smérnic,
standardl. Budou umét popsat, jak zvladat etické problémy v praxi,
vyjmenovat nej¢astéjsi dilemata a etické problémy. Béhem
praktického nécviku ziskaji i¢astnici znalosti a dovednosti pro
aplikaci desatera etické komunikace. Na modelovych situacich a
prikladech dobré praxe budou téastnici umét popsat, jak zvlddat
dilematické situace.
Naérok na socidlni davky a procesy jejich poskytovani: X X Rozsah 6-8 2 Cil kurzu je poskytnout G&astnikiim detailni povédomi o narocich na 15-30 ANO NE Socialni davky a procesy pro Cil kurzu je poskytnout uastnikiim detailni povédomi o narocich na [bude podéna zddost o 8v.h. 31500 63 000 0 0 63 000
Fokus na statni socialni podporu a davky v pfipadé hod (1hod = jednotlivé socialni davky a provést je skrze postupy a procesy vyfizovani, se jejich poskytovani. jednotlivé socidlni davky a provést je skrze postupy a procesy akreditaci
hmotné nouze. 45min) zaméfenim na davky statni socialni podpory a davky hmotné nouze. vyfizovani, se zamérenim na davky statni socidlni podpory a davky
hmotné nouze.Kurz bude probihat interaktivni formou s prvky
n¥ikladsi dohré nrave a isiich nicladny razhar.
Psychiatrické minimum X X Rozsah 6-8 2 Cilem tohoto kurzu je poskytnout Géastnikiim fundované znalosti a 15-30 ANO NE Psychiatrické minimum pro Kurz je uréen pro vSechny zajemce, ktefi se ve své praxi setkavaji s bude podédna Zadost o 8v.h. 16 940 33880 0 0 33880
hod (1hod = dovednosti v oblasti dusevniho onemocnéni a péce o dusevné nemocné. Kurz praci s klienty v socidlnich lidmi s dusevnim onemocnénim a potiebuiji se vice dozvédét a akreditaci
45min) se zaméfuje na diikladné porozuméni zavaznéjsim dusevnim staviim, které sluzbach. zorientovat v zékladnich pojmech z oblasti psychiatrie,
vyzaduji specifickou socidlni podporu. Uéastnici budou seznameni s psychopatologie, dusevnich onemocnéni a jejich lécby. Ucastnici
relevantni legislativou a pravnim ramcem tykajicim se poskytovani sluzeb budou seznameni s relevantni legislativou a pravnim ramcem
dusevné nemocnym jedinclim. Ziskané znalosti jim umozni efektivné hodnotit tykajicim se poskytovani sluzeb du$evné nemocnym jedincdim.
a posuzovat narok na pfispévek na sluzby pro osoby s dusevnim Ziskané znalosti jim umozni efektivné hodnotit a posuzovat narok na
onemocnénim. Kurz by mél byt pro tcastniky vyznamnym pfinosem pro jejich prispévek na sluzby pro osoby s dusevnim onemocnénim. Kurz by
odborny rozvoj v oblasti socidlni prace a péce o dusevné nemocné. mél byt pro tcastniky vyznamnym piinosem pro jejich odborny
Time management X X Rozsah 6-8 2 1. Naucit se efektivné planovat a organizovat ¢asové zdroje ve své pracovni 15-30 ANO NE Tme management pro Kurz pomuze G&astnikim utfidit si priority, objevit Va3e ¢asové bude podana zadost o 8v.h. 16 940 33880 ) 0 33880
hod (1hod = rutiné. zaméstnance organizaci rezervy a zaméfit se na dlleZité koly. Ziskate fadu tipd, jak ucelné  |akreditaci
45min) 2. Ziskat dovednosti pro prioritizaci Gikold a spravu pracovnich termind. socialnich sluzeb pldnovat svij &as i jak to délat, aby Vase plany vychazely. Dostatek
3. Pochopit dileZitost vytvaFeni a dodrZovani realistickych asovych rozvrhd. prostoru je vénovan i problematice delegovani tkold, které méze byt
4. Zlepsit schopnost odhadovat Easovou naroénost riiznych tkold a aktivit. vyraznym zdrojem &asu pro kazdého vedouciho pracovnik. Ugastnici
5. Naudit se efektivni strategie pro feseni piekazek a omezeni v ¢asovém kurzu si osvoji postupy a techniky, které umozni lépe vyuZivat
managementu. pracovni &as. Rozvinou schopnosti uréovat priority ukoll na zékladé
6. Zvysit svou produktivitu a efektivitu prace pomoci vhodnych technik jejich dUleZitosti a naléhavosti. Osvoji si zésady planovani ¢asu, a tim
Casového fizeni. dokazi Iépe organizovat praci sobé a svym podfizenym. V neposledni
7. Zlepsit schopnost udrzovat rovnovahu mezi praci a osobnim Zivotem. Fadé pochopi duleZitost delegovéni koll jako zdroje vlastniho ¢asu
8. Naudit se vyrovnavat se stresovymi situacemi a zlepsit celkovy pocit a dozvite se, jak spravné delegovat.Mit ¢as na vsechno, co je tieba
kontroly nad ¢asem. udélat, a pracovat v pohodé a bez zbyte¢ného stresu je sen vétsiny
9. Pochopit vyznam dlouhodobého planovani a strategického vyuziti pracovnikéi nejen v socidlnich sluzbach. Ridit ¢as nelze, fidit sebe
&asovych zdroji. ano.
10. Ziskat nastroje a techniky pro efektivni delegovani tikold a spravu
pracovniho tymu.
Tyto cile maji za kol poskytnout Gi&astnikim potiebné znalosti a dovednosti
pro efektivni ¢asové fizeni, které jim pomohou zvysit produktivitu, sniZit stres
adash A% i mezi nraci a asohnim Sivatem
Case management X Rozsah 6-8 Cilem kurzu je, aby G&astnici ziskali hlubsi pochopeni zakladnich principd 15-30 ANO NE Case management v socidlni  [Cilem kurzu je, aby Ucastnici ziskali hlubsi pochopeni zakladnich bude podana zadost o 8v.h. 15730 31460 0 0 31460
hod (1hod = case managementu a jeho praktickych aplikaci v socialni praci. Seznami se s praci principli case managementu a jeho praktickych aplikaci v socialni akreditaci
45min) terminologii a riznymi modely case managementu. Kurz jim umozni nautit se préci. Seznami se s terminologii a riiznymi modely case
pouZivat principy a prvky case managementu pfi vlastni praci, a vyuzivat managementu. Kurz jim umozni naucit se pouzivat principy a prvky
vsechny dostupné zdroje s cilem dosahnout nejvyssi mozné ucinnosti case managementu pfi vlastni praci, a vyuZivat vSechny dostupné
podpory pro konkrétniho klienta. zdroje s cilem dosdhnout nejvy3si mozné Gcinnosti podpory pro
Gt b
Svépravnost a opatrovnictvi X Rozsah 6-8 Cilem tohoto kurzu je detailné a prakticky prozkoumat zdsadni zmény, které 15-30 ANO NE Svépravnost a opatrovnictvi V kurzu ziskate infromace o smyslu zmén v novych pravnich bude podéna zddost o 8v.h. 16 150 32300 0 0 32300
hod (1hod = nova pravni Uprava svépravnosti a opatrovnictvi pfinesla. Kurz se zaméfi na predpisech: novy obé&ansky zakonik, Umluva o pravech osob se akreditaci
45min) nésleduijici oblasti: zdsadni zmény ve statutu osob s omezenou svépravnosti, zdravotnim postizenim, pfechod od modelu péce k modelu podpory
nové podminky pro omezeni svépravnosti, povinnosti a pravomoci a socidlniho zaglenéni. Bude vysvétleny dopad do oblasti
opatrovniki stanovené v nové pravni Upravé, situace, které vyzaduji souhlas svépravnosti a opatrovnictvi: zrueni institutu zbaveni svépravnosti,
soudu, vyznam opatrovnické rady a metody podporovaného rozhodovani. podpiirna role omezeni svépravnosti vici mirnéjsim opatfeni,
Cilem je poskytnout u¢astnikim podrobné informace a praktické néstroje pro pravidelné prehodnocovani rozhodnuti 0 omezeni svépravnosti. Dale
efektivni praci s novymi pfedpisy tykajicimi se svépravnosti a opatrovnictvi. se v kurzu Géastnici dozvi jaké mohoubyt nasledky v souvislosti
neplatnosti pravniho jednani.Ziskaji informace o novych pravnich
institutech: ndpomoc pfi rozhodovani, zastoupeni clenem
domécnosti, predbé&zné prohlaseni. Jaka jsou prava a povinnosti
opatrovnika.
Zakon o socidlnich sluzbach X |Rozsah 6-8 Hlavnim zamérem kurzu je poskytnout vyklad sou¢asné pravni regulace v 15-30 ANO NE Z&kon o socialnich sluzbach Ugastnici kurzu ziskaji infromace a vyklad sou¢asné pravni regulace v |bude podéna zddost o 8v.h. 15 730 31460 0 0 31460
hod (1hod = oblasti socidlnich sluzeb, se zaméfenim na nové upravend ustanoveni zakona oblasti socialnich sluzeb. Bude zaméfen na nové upravend akreditaci
45min) a jejich praktickou aplikaci. Kurz se zaméfuje na fedeni konkrétnich ustanoveni zakona a jejich praktickou aplikaci. Kurz bude veden
problémd, které se mohou vyskytnout pfi provadéni pravnich predpist v interaktivni formou s naslednym zaméfenim na feseni konkrétnich
praxi socialni préce. problému. Budou pfedstaveny pfiklady dobré praxe které se mohou
vyskytnout pfi provadéni pravnich pfedpisti v praxi socidlni prace.




10 |Krizova intervence Rozsah 6-8 Hlavnim cilem tohoto kurzu je poskytnout G¢astnikdm hlubsi porozuméni 15-30 ANO NE Krizova intervence pro Ucastnici kurzu ziskaji zakladni znalosti v oblasti problematiky A2023/0494-PC 8v.h. 16 940 33880 0 0 33880
hod (1hod = zékladni teorii krize a krizové intervence. Uastnici budou schopni pracovniky v socidlnich poskytovani krizové intervence, a to v souvislostech préce s klientem
45min) identifikovat a pochopit krizové situace a budou mit schopnost aplikovat slouzbach v socialnich sluzbach. Ugastnici budou umét definovat pojem krizové
metodiku krizové intervence ve vybranych oblastech. Dale se kurz zaméfuje intervence a vyjmenovat typy krizi podle zpisobu projevu, prabéhu a
na rozvoj dovednosti pro efektivni komunikaci s klienty, jejich rodinami a zdvaznosti. Déle se budou orientovat v zékladnich postupech a
3irSim socidlnim prostfedim. Po absolvovéni kurzu Géastnici budou mit technikdch pouzivanych pfi krizové intervenci s ohledem na cilovou
zékladni kompetence coby pravodci lidi v jejich krizovych obdobich a budou skupinu klientd. Budou mit povédomi o nejéastéjsich emocich v krizi
schopni tyto dovednosti uplatnit v praxi. Cilem kurzu také je pfipravit a moznostech jejich zvlddani ze strany interventa. Ucastnici budou
Gcastniky na realné poskytovani krizové intervence pfi préci s klienty face to umét popsat zasady vedeni rozhovoru v krizové intervenci, véetné
face. navazani kontaktu, podpory hledani feSeni a ukonéeni rozhovoru.
Budou si védomi pozadavki na osobni a odborné kompetence
pracovnika v socidlnich sluzbdch pfi krizové intervenci a nezbytnosti
prevence pracovni zatéze.
11 |Zvladani manipulace a efektivni obrana Rozsah 6-8 Cilem kurzu je poskytnout U¢astnikiim ucelené povédomi o problému 15-30 ANO NE Manipulace a jeji zvladani pfi pr|U¢astnici kurzu se dozvi se o podobach agrese, picinach a formach [bude podéna zadost o 8v.h. 16 940 33880 0 0 33880
hod (1hod = mezilidské manipulace v komunikaci, véetné schopnosti rozpoznavat agrese, faktorech které spousti agresivni nebo manipulativni akreditaci
45min) manipulativni chovani. Déle zdokonalit jejich dovednosti v oblasti zvladani chovani, Dozvi se, jak funguje kyvadlo agrese. Také si osvoji srategie
manipulace a naudit je principy, pravidla a faze kontramanipulace. Kurz posili ja zklidnit agresivniho klienta. U¢astnici kurzu si posili pracovni
jejich schopnosti v konstruktivni komunikaci a efektivni sebeobrané pfi kompetence v dovednosti v oblasti zvladani manipulace a nau¢i se
profesionalni interakci. principy, pravidla a faze kontramanipulace. Kurz posili schopnosti v
konstruktivni komunikaci a efektivni sebeobrané pfi profesionalni
12 |Porozuméni traumatu, traumatizaci a respektujici pfistup v Rozsah 6-8 Cilem kurzu je poskytnout Géastnikim hlubsi a sou¢asnou znalost o 15-30 ANO NE Prace s traumatem pfi praci s |Kurz je zaméfen na informace a intervence k problematice traumatu |bude podana zadost o 8v.h. 16 150 32300 0 0 32300
intervenci hod (1hod = traumatizaci a jejich dasledcich. Ucastnici ziskaji porozuméni projeviim klientem v socidlnich sluzbach. [u déti a dospélych pfi vykonu prace v socidlnich sluzbach. Cilem akreditaci
45min) akutniho a chronického traumatu a jeho dlouhodobym dopaddm. Kurz se programu je porozuméni souvislostem a seznameni se
zaméfuje na zakladni principy a pfistupy, které respektuji trauma pfi traumatogennimi podnéty, terapeutickymi a preventivnimi principy a
intervenci a podporuji poskytovani relevantnich sluzeb. Jeho cilem je posilit metodami prace s klienty. Kurz bude veden interaktivni formou a
kompetence Ucastniki v préci s traumatizovanymi osobami a poskytnout jim budou diskutovény kazuistiky lektora a Géastnikd kurzu s néslednym
efektivni nastroje pro intervenci a podporu v riiznych situacich. rozborem vzniklych situaci.
13 |Zakon o zdravotnich sluzbach a obcansky zakonik Rozsah 6-8 Kurz pfinasi pohled na prava a povinnosti poskytovatel( zdravotni péée v 15-30 NE NE Z&kon o zdravotnich sluzbach |Kurz pfinasi pohled na prava a povinnosti poskytovatell zdravotni bez akreditace 8v.h. 14 000 28000 21 5880 33880
hod (1hod = souladu s nejnovéjsimi pravnimi pfedpisy. Cilem kurzu je zaméfi a obcansky zakonik péce v souladu s nejnovéjsimi pravnimi predpisy. Cilem kurzu je
45min) odhaleni a fedeni rozporl mezi zékonem o zdravotnich sluzbdch a novym zamé&fit se na odhaleni a feSeni rozpord mezi zakonem o zdravotnich
obcanskym zékonikem v oblasti [é¢ebné péce. Kli¢ova témata zahrnuji sluzbach a novym ob&anskym zakonikem v oblasti lé¢ebné péce.
definici kvalitni péce, moznosti odmitnuti péce, neodkladnou péci, pfistup k Klicova témata zahrnuiji definici kvalitni péce, moznosti odmitnuti
zdravotnické dokumentaci, platby za péci a FeSeni spord. péce, neodkladnou péci, pfistup k zdravotnické dokumentaci, platby
za pédi a feseni spor(i.
14  |Oblast domaciho nasili pro socidlni pracovniky Rozsah 6-8 Cilem kurzu je pfedat U¢astnikiim dovednosti a poznatky, které jim umozni 15-30 ANO NE Problematika doméciho nésili  |U¢astnici budou umét definovat pojem doméci nsili a dal3i zakladni [A2020/0619-5P/PC 8v.h. 16 150 32300 0 0 32300
hod (1hod = zlepsit diagnostiku vztahi postizenych nasilim, a efektivnéjsi pFistup pfi pfi préci s klienty v socialnich  [terminy souvisejici s timto tématem. Déle budou umét popsat znaky
45min) intervencich v realnych pfipadech domaciho nasili. sluzbach domaciho nasili, jeho formy a pribéh v ¢ase. U¢astnici budou umét
vyjmenovat pficiny a faktory podmirujici vznik domaciho nasili.
Budou schopni samostatné charakterizovat typy osob ohrozenych
domacim nésilim. U&astnici kurzu se budou orientovat v moZnostech
a postupech pomoci ob&tem nasledujicich skupin klientd: Zeny, muzi,
déti, seniofi. Budou mit piehled o sluzbach, které obétem domaciho
nasili nabizi intervenéni centra, soudy a dalsi instituce.
15 |Komunikace s klientem s demenci Rozsah 6-8 Cilem kurzu je seznamit se s efektivnimi strategiemi komunikace s klienty 15-30 ANO NE Préce se seniory s demenci Ugastnici kurzu budou a i se zakladnimi pojmy isejicimi s |A2020/0788-SP/VP 8v.h. 16 150 32300 0 0 32300
hod (1hod = trpicimi demenci, s hlavnim cilem pfedchazet neklidnému nebo procesem starnuti, obdobim stafi a demenci. Budou popsany druhy
45min) problematickému chovéni. Ugastnici se naui pfizpasobit svou komunikaci demence, jejich symptomy a vyvoj této nemoci. Lektor se déle zaméfi
specifickym potfebam osob s demenci, udrzovat a podporovat jejich na mozné pristupy k seniordm s demenci, véetné pfistupu rodiny k
komunikaéni schopnosti, identifikovat individudlni aspekty uspokojovani nemocnému a zasaddm komunikace s osobou se syndromem
Zivotnich potfeb a ziskat dovednosti pro motivaci klientd ke spolupraci a demence. Druhd ¢ast kurzu bude vénovana individudlnimu planovani
aktivitdm. se seniorem s demenci, dale moznostem volnocasovych aktivit dle
zdsad gerontagogiky a alternativnim zpisobiim komunikace.
Jednotliva témata budou doplnéna pfiklady z praxe a G&astnici si
budou v rdmci praktického nacviku moci vyzkouset aktiviza¢ni a
komunikaéni techniky vyuzitelné pro préci s touto specifickou
skupinou klientd.
16 |Préce se seniory: Zvladani specifickych potfeb a ispésné Rozsah 6-8 Cilem kurzu je poskytnout t¢astnikiim znalosti o charakteristikdch starsich 15-30 ANO NE Podpora kvality Zivota seniorti |Uastnici kurzu budou a i se zakladnimi pojmy isejicimi s |A2023/0492-SP/PC/VP 8v.h. 16 940 33880 0 0 33880
intervence hod (1hod = lidi, geriatrickych syndromech a zlep3it dovednosti v komunikaci se seniory. v socidlnich sluzbach procesem starnuti, obdobim stafi a demenci. Budou popsany druhy
45min) Dale se zaméfuje na dustojnost seniord, duchovni péci o né, vyuziti osobni demence, jejich symptomy a vyvoj této nemoci. Lektor se déle zaméfi
biografie a sezndmeni s technologiemi v gerontologii. Kurz také reflektuje na mozné pfistupy k seniordm s demenci, véetné pfistupu rodiny k
stafi jako dulezité obdobi Zivota a zpusoby, jak ovlivnit jeho pFijeti. nemocnému a zasaddm komunikace s osobou se syndromem
demence. Druhd ¢ast kurzu bude vénovana individudlnimu planovéni
se seniorem s demenci, dale moznostem volnocasovych aktivit dle
zdsad gerontagogiky a alternativnim zpisobiim komunikace.
Jednotliva témata budou doplnéna pfiklady z praxe a G&astnici si
budou v rdmci praktického nacviku moci vyzkouset aktivizaéni a
komunikaéni techniky vyuzitelné pro préci s touto specifickou
skupinou klientd.
17  |2vladnuti komunikace s obtiznymi klienty Rozsah 6-8 Cilem kurzu je posilit schopnosti i¢astnikd v komunikaci s obtiznymi klienty 15-30 ANO NE Komunikace s klientem s Vzdélavaci program je uréen pracovnikiim v socidlnich sluzbach a A2022/1303-SP/PC 8v.h. 16 940 33880 0 0 33880
hod (1hod = a umoznit jim efektivnéjsi a respektujici interakce, které povedou ke zlepseni problémovym chovanim socialnim pracovnikim, ktefi ziskaji potfebny vhled do problematiky
45min) vysledk a vztaht s klienty. Uastnici se také seznami s typologii klientti a komunikace s klientem s problémovym chovéanim v socidlnich
motivu jejich jednani. Seznami se s tématicky navazjici typologii klientd sluzbdch. Definovany budou zakladni pojmy jako problémové
(agresivi klient, mIenlivy klient, klient perfekcionalita a dalsi). U¢astni ziska chovani klienta, porucha chovéni, manipulace a motivace, agrese a
dovednosti v pravidlech komunikace a jejich uplatnéni v praxi. agresivita, problémova situace ¢i spole¢enskd normalita. Lektor se
dale zaméfi na jednotlivé typy klientd s problémovym chovénim,
techniky komunikace s nimi, praci s emocemi klientt i pracovnikd.
Zavér bude vénovan tématu péce o pracovniky v oblasti prace s
klientem s problémovym chovénim.
18 |Klicové dovednosti a intervence v praci se zavislostmi Rozsah 6-8 Cilem kurzu je poskytnout ¢astnikiim dovednosti a nastroje pro efektivni 15-30 ANO NE Problematika zavislostniho Ugastnici kurzu si objasni problematiku zavislosti a jejich rozdéleni.  {A2021/0904-SP/VP 8v.h. 16 150 32300 0 0 32300
hod (1hod = praci s klienty trpicimi zavislosti. Kurz se zaméfuje na pochopeni specifickych chovani uZivatell socidlnich Osvoji si pojem zavislost, nejéastéjsi uzivani psychoaktivnich latek a
45min) potieb a vyzev, které se vztahuiji k praci se zavislymi klienty a jejich rodin. sluzeb osvoji si charakteristické jevy, které se podileji na tvorbé zavislosti.
Ugastnici budou schopni identifikovat a implementovat vhodné socidlni Ziskaji informace o problémovém a skodlivém uzivani véetné popisu
intervence, které podporuji klienty v jejich procesu zotavovani a rehabilitace. zplsobu uZiti téchto latek. Dozvi se jakd jsou onemocnéni vyvolané
ucinkem uzivanim psychoaktivnich latek véetné dusevnich poruch a
anomalie osobnosti, takzvand psychopatie. MoZznosti a metody
pomoci osobam uzivajici ndvykové latky. Posili si své pracovni
kompetence v problematice prace s klientem se zavislosti. Ziskaji
nové informace o psychoaktivnich ltkach, které ohrozuji
klienty. Dozvi se informace o problémovém a skodlivém uzivani a
budou umét popsat zplsob pfi uZiti téchto latek. Dozvi se jakd jsou
onemocnéni vyvolané G¢inkem uzivanim psychoaktivnich latek a
budou umét nabidnout pomoc osobam uzivajici navykové latky.
19 |Paliativni péce z pohledu socialniho pracovnika Rozsah 6-8 Cilem kurzu je poskytnout socidlnim pracovnikiim potfebné znalosti a 15-30 ANO NE Paliativni a hospicova péte v |U&astnici kurzu si posili své pracovni kompetence v oblasti pfistupu  [A2023/0491-SP/PC/PP 8v.h. 16 150 32300 ) 0 32300
hod (1hod = dovednosti v oblasti paliativni péce. Kurz se zaméfuje na multidisciplinarni socidlnich sluzbach paliativni péce, jejichz zakladem je sledovani, rozpoznani a
45min) pFistup a respektovani etickych a duchovnich aspektd spojenych s ovliviiovani toho, co je vyznamné pro kvalitu Zivota klienta socialnich

poskytovanim péce pacienttim na konci Zivota. Uéastnici budou mit
pfilezitost rozvijet své komunikac¢ni dovednosti, které jsou kli¢ové pro
efektivni interakci s pacienty, jejich rodinami a v ramci tymu poskytovatelt
paliativni péce.

sluzeb (zmirnit bolest, utrpeni, zachovat dlstojnost, citlivost a
empaticka komunikace s klientem a jeho rodinou). Uéastnici kurzu
ziskaji orientaci v zakladni sktruktufe a pribéhu paliativni péce v
souladu se standardy paliativni péce, uvédomi si dlleZitost
uspokojovani kulturnich a duchovnich potfeb umirajicich klientd.
Budou umét definovat bolest, jeji druhy a symptomy véetné prav
klientd na Ié¢bu bolesti. Budou se orientovat v zakladnich etickych
principech pfi péci o umirajiciho. Budou umét popsat zakladni
doporuceni pro komunikaci s klienty v posledni f: ivota, s jeji
rodinou a pozdstalymi.




1V pipadé, ze je u pozadavku na akreditaci uvedeno, ze neni pozadovan, nevyluéuje to moznost dodéni tohoto kurzu v akreditované podobé

Pokyny pro vypinéni:

a) Dodavatel vyplni véechna Seda pole.

b) Cenové Udaje jsou v K&.

) V pfipadé, Ze dodavatel neni platcem DPH, uvede ve sloupci ,Vyse
DPH" hodnotu 0,- K&. Cena bez DPH je v takovém pfipadé cenou

d) Cenové Udaje dodavatel zaokrouhli na dvé desetinna mista.

e) Za spravnost cenovych udaju odpovida dodavatel, predvyplnéné
vzorce v burikach nejsou zavazné.

f) Vypinénou tabulku pfedloZi dodavatel v nabidce/nabidkach na Casti ve
formatu .xls/.xIsx (doporugeni)

20 |Augmentativni a alternativni komunikace X X Rozsah 6-8 Kurz je uréen pro ucastniky, ktefi se setkavaji s vyzvami v komunikaci se svymi 15-30 ANO NE Alternativni a augmentativni  |Alternativni a augmentativni komunikace (dale AAK) je zptsob A2023/0951-SP/PC/VP 8v.h. 16 150 32300 0 0 32300
hod (1hod = klienty, véetné téch, ktefi maji omezené komunikaéni schopnosti nebo jsou komunikace pro zaméstnance |dorozumivani, ktery se snazi prechodné nebo trvale kompenzovat
45min) neschopni mluvit. Diraz je kladen na vyznam vytvofeni alternativniho socidlnich sluzeb projevy poruchy a postizeni u osob se zavaznym postizenim feci,
komunikaéniho systému s klientem a pfedstaveni existujicich komunikaénich jazyka a psani. Ucastnici kurzu ziskaji orientaci v nejb&zngji
metod a jejich praktického uplatnéni. Ugastnici kurzu budou mit pfilezitost pouzivanych systémech AAK a pfehled o praktickém vyuzivani forem
sami vyzkouset komunikaci pomoci alternativnich a augmentativnich AAK v jejich kazdodenni praxi tak, aby tyto formy komunikace pfijali
komunikaénich prostfedkd (AAK). jako pfirozenou a nezbytnou soucast své profese. Prezentovany
budou informace o moznostech jiného zpisobu dorozumivani, nez je
bézné pouzivana mluvend fe¢, vymezeny budou riizné systémy
komunikace, které Ize vyuzivat. Cely kurz bude doplriovan
kazuistikami a praktickymi ukazkami jednotlivych pomutcek AAK.
Ugastnici kurzu si budou moci aktivné vyzkouset jednotlivé
alternativni komunikaéni systémy, zapoji se do vykladu lektora a
podéli se o své zkuSenosti z praxe.
21 |Bezdomovectvi X Rozsah 6-8 Cilem kurzu je sezndmit Ucastniky s dleZitymi aspekty souvisejicimi s 15-30 ANO NE Bezdomovectvi pro Utastnici kurzu ziskaji ucelené informace o riiznych forméch bude podana zadost o 8v.h. 16 150 32300 0 0 32300
hod (1hod = bezdomovectvim. Ziskaji ucelené informace o riiznych formach zaméstnanace socialnich bezdomovectvi, hlavnich pficinach, které k nému vedou, a akreditaci
45min) bezdomovectvi, hlavnich pfi¢inach, které k nému vedou, a strategiich, které sluzeb strategiich, které mohou pomoci v jeho feseni. Dale se nauci, jak
mohou pomoci v jeho feseni. Dale se naudi, jak efektivné pracovat s lidmi efektivné pracovat s lidmi postizenymi touto situaci a jak vyuzit
postizenymi touto situaci a jak vyuZzit dostupné socidlni sluzby a zakladni dostupné socialni sluzby a zakladni socialni poradenstvi, které jsou
socidlni poradenstvi, které jsou pro tuto oblast dilleZité. Kurz také pfiblizi pro tuto oblast dulezité. Kurz také pfiblizi bezdomovectvi jako
bezdomovectvi jako zévainy jev spolecenského vylouceni, ktery se v dnesni zavazny jev spolecenského vylouceni.
dobé vyskytuje nepfetrité, a zdirazni potfebu komplexniho pfistupu k jeho
22 |Nastroje sebereflexe X Rozsah 6-8 Cilem kurzu je poskytnout U¢astnikiim dileZité néstroje sebereflexe pro 15-30 ANO NE Nastroje sebereflexe pro Utastnici kurzu se sezndmi s vyznamem reflexe a sebereflexe, které |bude podana zadost o 8v.h. 16 940 33880 0 0 33880
hod (1hod = zlep$eni kvality prace. Ucastnici se seznami s vyznamem reflexe a zlép3eni kvality prace v pFispivaji ke zlepseni vykonu a osobniho rlstu. Kurz podporuje lep3i |akreditaci
45min) sebereflexe, které pfispivaji ke zlepSeni vykonu a osobniho ristu. Kurz socialnich sluzbach sebepoznani, identifikaci silnych stranek a slabych mist, a rozvoj
podporuje lepsi sebepoznani, identifikaci silnych stranek a slabych mist, a zdravého sebevédomi. Ucastnici se nauci efektivné pracovat s
rozvoj zdravého sebevédomi. U¢astnici se nauci efektivné pracovat s emocemi a pocity, a tak prispét ke kvalitnéjsi praci a spinéni
emocemi a pocity, a tak pfispét ke kvalitn&jsi praci a spInéni standard( standard kvality.
Lalis
23 |Psychicka pohoda a odolnost: Ochrana pfed syndromem X Rozsah 6-8 Cilem kurzu je poskytnout tastnikiim uceleny ramec, ktery jim pomaze lépe 15-30 ANO NE Syndrom vyhofeni pracovnika |Ugastnici kurzu budou seznameni s pojmem syndrom vyhoreni. Dozvi {A2020/0835-SP/PC/VP 8v.h. 16 150 32300 0 0 32300
vyhoreni hod (1hod = porozumét a zvlddat osobni i pracovni vyzvy, a tim pfispét k jejich celkovému v socidlnich sluzbach se informace, které souvisi s problematikou ohrozeni nadmérnym
45min) rozvoji a zvyseni kvality jejich profesniho Zivota. stresem mnohdy i syndromem vyhofeni. V pribéhu kurzu si osvoji
Dalsim dulezitym tématem kurzu bude vyhofeni a nerovnovaha mezi idealy a informace které souviseji s jeho prevenci. U¢astnici kurzu si osvoji
realitou. Ucastnici se seznami s faktory, které mohou vést k vyhofeni, a informace o problematice plsobeni stresu, ktery se objevuje pfi
budou se utit strategiim, jak tomuto stavu predchazet a vyrovnavat se s nim. praci v socialni oblasti. V nasleduijici ¢asti kurzu se seznami s
Ziskaji dovednosti v oblasti sebereflexe a nauéi se uméni myslet na sebe a rizikovymi faktory, stadii, pfiznaky a prevenci syndromu vyhoreni.
ovladat své myslenky. Nedilnou souéasti kurzu bude také préce s kazuistikami, sebepéci
pracovnika v osvojeni psychohygienickych navykd. Ugastnici kurzu si
osvoji informace a seznami se s ptisobenim stresu, ktery se objevuje
pfi préci v socialni oblasti. Ddle se seznami s rizikovymi faktory, které
mohou nastat pfi praci s klienty socidlni sluzby, jeho stadii, s
pfiznaky, prevenci syndromu vyhofeni a to véetné zplsobi vlastni
sebepéce a vhodnymi psychohygienickymi navyky. Osvoji si
poznatky, které maji pracovnikiim pomoci predchazet stresovym
24  |Koucovéni pro osobni rozvoj X X Rozsah 6-8 Cilem kurzu je rozvijet oblasti, které prinaseji osobni riist. U¢astnici ziskaji 15-30 ANO NE Koucink jako nastroj osobniho |Ugastnici ziskaji hlub3i porozuméni sobé i druhym v kontextu osobni |bude podana zadost o 8v.h. 16 150 32300 0 0 32300
hod (1hod = hlubsi porozuméni sobé i druhym v kontextu osobni zodpovédnosti. Kromé rozvoje pracovnika v socidlnich |zodpovédnosti. Kromé toho se nauéi konkrétni dovednosti v oblasti [akreditaci
45min) toho se nauéi konkrétni dovednosti v oblasti kladeni otazek, které jim umozni luzbach kladeni otazek, které jim umozni efektivné pfedavat zodpovédnost
efektivné pfedavat zodpovédnost zpét. Odli3uji slabé a silné otazky a uméji je zpét. Odlisuji slabé a silné otazky a uméji je uplatnit jak v profesnim,
uplatnit jak v profesnim, tak v osobnostnim rozvoji. tak v osobnostnim rozvoji.
Nauéi se pracovat s emocionalni vinou a sami si vyzkousi principy této viny,
coz pFinasi obohaceni do jejich vlastnich Zivotd i moznosti jejich klientt a
tymu. Rovnéz se ui vnimat emoce jako prostfedek pro rozsifeni komfortni
dny_iak nro sehe tak oro druhé _
25  |Virtudlni realita v demenci X X Rozsah 6-8 Cilem kurzu je ziskat pfimym prozitkem zku3enost klienta trpiciho demenci 15-30 ANO NE Préce s klientem s demenci ve [U¢astnikiim pomuze kvalitné a spravné planovat podporu téchto lidi |bude podana zadost o 8v.h. 28 500 57 000 0 0 57 000
hod (1hod = pomoci moderni technologie virtualni reality. U¢astnikiim pomuze kvalitné a virtudlni realité jak v domdcim prosttedi, tak i v socidlnich sluzbich. Obsahem kurzu |akreditaci
45min) spravné planovat podporu téchto lidi jak v domacim prostfedi, tak i v je taktéZ vyklad dopadl demence na mozek a osobnost Elovéka.V
socidlnich sluzbich. Obsahem kurzu je taktéz vyklad dopadii demence na kurzu je ziskaji u€astnici zkuSenost klienta trpiciho demenci pomoci
- mnzek a b flouska \Fiti moderni hnalnois
26 |Dlouhodobd péce v CR X X Rozsah 6-8 Cilem kurzu je pfipravit G¢astniky na problematiku dlouhodobé péce z 15-30 NE NE Dlouhodobd a nasledna péce v |V kurzu ziskaji G€astnici nejnovéjsi infromace k problematice bez akreditace 8v.h. 13 000 26 000 21 5460 31460
hod (1hod = pohledu socialné ekonomické perspektivy, jakd je sou¢asnd realita CR dlouhodobé péce z pohledu socialné ekonomické perspektivy. Dozvi
45min) dlouhodobé péce v €R a Evropé. Predstaveny budou zakladni principy pro se jaka je sougasné realita dlouhodobé péce v CR a Evropé.
implementaci funkéni dlouhodobé péce v CR, uvedeny budou piklady dobré Pfedstaveny budou zékladni principy pro implementaci funkéni
praxe. dlouhodobé péce v CR, uvedeny budou priklady dobré praxe
Acladnon dicliisi i%actnileit a labt,
27 |Mindfulness - cesta ke $tésti a vyrovnanosti X X Rozsah 6-8 Cilem kurzu mindfulness je poskytnout G&astnik(im nastroje a metody k 15-30 ANO NE Cesta ke 3tési a vyrovnanosti - |Cilem kurzu mindfulness je poskytnout G&astnikim nastroje a bude podana zadost o 8v.h. 16 940 33880 0 0 33880
hod (1hod = rozvoji psychospiritualni schopnosti viimavosti. Kurz se zaméfuje na rozvijeni mindfulness metody k rozvoji hospiritudlni sch i V3l i. Kurz se akreditaci
45min) védomé pozornosti v oblasti mysleni, prozivani a chovani. zaméfuje na rozvijeni védomé pozornosti v oblasti mysleni, prozivani
achovani
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Priloha €. 3 — Seznam poddodavatelu

Na plnéni zakazky se nebudou podilet poddodavatelé.



Priloha é. 4 — Realizaéni tym

Nazev pozice \ Jméno a pfijmeni

Vedouci realizacniho tymu doc. PhDr. Daniel Topinka, Ph.D.
Garant vzdélavani v oblasti socialni Mgr. Sarka Kopfivova, Ph.D.
Garant vzdélavani v oblasti Mgr. Martina Mikeskova

osobnostniho rozvoje a komunikacnich
dovednosti
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