U§fzvy — Obchodni podminky

Smilouva o dilo

uzaviena v souladu s ust. § 2586 a nasl. zakona €. 89/2012, ob¢ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich

pfedpisl (dale jen ,smlouva“)

mezi smluvnimi stranami a za podminek, jak je uvedeno nize:

- Smluvni strany

Objednatel: Kraj Vysoéina
sidlo: Zizkova 57, 587 33 Jihlava
zastoupeny: MUDr. Jifim Béhounkem, hejtmanem
K podpisu smlouvy
povérena: Ing. Jana Fialova, MBA, radni
ICO: 70890749
DIC: CZ70890749
¢gislo Udtu: 4200160680/6800
a
Zhotovitel: WWW.SCio.cz, §.1.0.
se sidlem: Pobiezni 34, Praha 8, 180 000

Zapsan v obchodnim rejstfiku vedeném u Méstského soudu v Praze oddil C, sp. zn. 100551
IC: 27156125

DIC: CZ27156125
Cislo ugtu: 3649626028/5500
Zastoupeny: Mgr. Jifi Zelenda, jednatel

Kontaktni osoba: Mgr. Linda Bartd
(dale jen ,zhotovitel")

Pfedmét smlouvy

1. Objednatel a Zhotovitel uzaviraji tuto smlouvu o dilo ve vybérovém Fizeni vefejné zakazky malého
rozsahu s ndzvem ,Evaluace Grovné rozvoje kompetenci a gramotnosti Zakd, mapovani postoju
24kl a vnimani zmén v reélné vyuce v rdmci projektu I-KAP — ¢ast 1 - Evaluace dosazené Urovné
rozvoje (dale jen ,vybérové fizeni“ a ,vefejna zakazka"), v ramci kterého byla jako nejvyhodné;jsi

vybrana nabidka Zhotovitele (dale jen ,habidka“).

2. Piedmétem této smlouvy je zavazek Zhotovitele v rozsahu a za podminek stanovenych touto
smlouvou pro Objednatele provést dilo, které je predmétem vefejné zakazky, a to evaluaci Urovné
rozvoje kompetenci a gramotnosti Zaku, mapovani postoji zakd a vnimani zmén v realné vyuce
v ramci projektu I-KAP, jak je blize specifikovano v priloze ¢. 1 a 2 této smlouvy a zadavaci
dokumentaci vefejné zakazky (,dilo*) tak, aby tato ¢ast pinéni byla provedena jako tplna a byl

naplnén Gcel jejiho provedeni, jak je uvedeno v pfiloze ¢. 1 této smlouvy.
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10.

11.

Zavazkem Objednatele je fadné a véas dokonéené dilo pfevzit a zaplatit za n&j Zhotoviteli cenu
stanovenou v &l. V této smlouvy a za podminek uvedenych v této smiouvé.

1.
Zpusob pinéni smlouvy, pfedani a prevzeti dila

Zhotovitel se touto smlouvou zavazuje provést na svijj naklad a nebezpeci pro objednatele dilo,
jehoz predmétem je komplexni pedagogicka evaluace v ramci projektu Implementace Krajského
akéniho planu  Kraje Vysotina - Uc¢ime se ze Zivota pro zivot, reg.
&. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008656 , v rozsahu a za podminek uvedenych v pfiloze €. 1 a 2
této smlouvy a zplsobem dle podminek vybérového fizeni dale upfesnénym v nabidce zhotovitele
na tuto vefejnou zakazku a vysledky a vystupy této evaluace pfedat zplsobem uvedenym v této
smiouvé objednateli. '
Objednatel je opravnén upfesiiovat provadéni dila diléimi pokyny, které nebudou v rozporu
s ustanovenimi pfedchoziho odstavce, a zhotovitel se zavazuje takové pokyny objednatele
respektovat. Za tim Gcelem se smluvni strany pfedevsim zavazuji sejit se k zahajovaci schiizce,
ktera se uskuteéni bezprostfedné po uzavieni této smlouvy. Nésledné budou v prib&hu pinéni
predmétu smlouvy probihat pribé&zné konzultace vysledk( a postupu praci. Zhotovitel se zavazuje
komunikovat s objednavatelem minimailné v tomto rozsahu:

— pisemné (e-mailové) hlaseni o provedenych pracich jedenkrat za mésic

— pracovni porada s objednatelem jedenkrat mésicné.
Kontaktni osoby za objednatele:
Mgr. Lucie Libalova, e-mail: libalova.l@kr-vysocina.cz, tel. 564 602 930
Kontaktni osoby za zhotovitele: Mgr. Linda Barth, e-mail: Ibartu@scio.cz, tel.: 234 705 004.
Vysledky vznikajici v ramci ¢innosti Zhotovitele pfi provadéni dila Zhotovitel neni opravnén
poskytnout jinym osobam, nez jak je zaloZzeno touto smilouvou, bez pfedchoziho pisemného
souhlasu Objednatele.
Zhotovitel se zavazuje pfi provadéni dila chranit zajmy Objednatele a smluvnich partnerd
Objednatele podilejicich se na realizaci projektu a jejich dobré jmeéno.
Zhotovitel odpovida v piném rozsahu za prace a d&innosti provadéné jeho zaméstpanci
a poddodavateli, seznami je vzdy se vSemi dohodnutymi podminkami provadéni praci, jakoz
i harmonogramem provadéni dila dle pfilohy & 1 této smlouvy. V pfipadé nutnosti zmény
poddodavatele, jehoz prostiednictvim zhotovitel ve vybé&rovém Fizeni prokazoval kvalifikacni
predpokladly, je povinen si zhotovitel pfedem vyzadat souhlas Objednatele a prokazat, Ze novy
poddodavatel disponuje kvalifikaénimi prfedpoklady minimalné na drovni nahrazovaného
poddodavatele.
Nedostatky a vady provadéného dila zjevné jiz v pribéhu jeho provadéni je Zhotovitel povinen na
vyzvani Objednatele bez zbyteé¢ného odkladu odstranit.
Objednatel ma pravo dle svého uvazeni uzivat véechny vystupy vzniklé v ramci provadeni dila
a poskytovat je dle svého uvazeni dal$im osobam, zejména jednotlivym Skolam podilejicim se na
realizaci projekiu.
Veskeré listinné &i elektronické dokumenty zpracované a pouzivané Zhotovitelem v ramci
provadéni dila je Zhotovitel povinen opatfit prvky vizualni identity Operacniho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani dle podminek uvedenych v 17. kap. Pravidel pro Zadatele a pfijemce, obecna
¢ast, ktera jsou dostupna na htips://opvvv.msmi.cz/balicek-dokumentu/itern 1000043 him.
Dodavatel se zavazuje predat vystupy evaluace zhotoviteli vjednom originalnim listinném
vyhotoveni a v jednom vyhotoveni v elektronické podobé ve formatu *.pdf a *.doc / *.xls pfipadné
jiném obdobném formatu na elektronickém naosici dat.




12. Zhotovitel je povinen provést vedkeré smluvni ¢innosti, sluzby a vykony, kterych je potieba
k dokonéeni dila, ve vysoké kvalité s nalezZitou a odbornou pééi, a obstarat vSe, co je k provedeni
dila potfeba. Dilo bude provedeno tak, aby jeho Fadnému uziti nebranila prava tietich osob.
Zhotovitel je povinen vytvorit a pfedat objednateli dilo tedy vystupy evaluace dle pfilohy &. 1 a 2
této smiouvy. UBastnici si vyslovné ujednali, Ze ptedlozenim a pfevzetim vystupl neni dilo
dokon&eno.

13.

14.

15.

16.

17.

O predani a prevzeti vystupli bude smluvnimi stranami sepsan protokol. Do 3 tydn( ode dne
podpisu tohoto protokolu je objednatel opravnén zaslat zhotoviteli pfipominky a tyto pfipominky je
zhotovitel povinen vypofadat, a to do 2 tydnd ode dne jejich doruceni. Takto smi objednatel
postupovat i opakované. ’

V piipadé, Ze objednatel k vystupiim nebude mit pfipominky, vyzve jej zhotovitel ke koneénému
pfedani a pfevzeti vystupt.

O kone&ném predani a prevzeti dila bude smluvnimi stranami sepsan akceptacni protokol. Dilo
neni fadné spinéno az do jejiho koneéného pfedani a pievzeti. Nelze-li dle ndzoru objednatele dilo

‘resp. jeho Cast pro jeho vady uZivat k G¢elu vyplyvajicimu z této smlouvy, popf. k tcelu, ktery je

pro uzivani dila obvykly, oznéami zhotoviteli, Ze dilo ¢i jeho ¢ast odmita. V takovém pfipadé se ma
za to, Ze objednatel dilo &i jeho ¢ast nepfevzal. Nepfevzaté dilo &i jeho ¢ast vrati objednatel zpét
zhotoviteli, umoznuje-li to povaha véci a nedohodnou-li se smluvni strany jinak.
Viastnické pravo k vystuplm evaluace, dal$im dokumentim a hmotnym vystupim, které jsou
predmétem dila, a nebezpe€i Skody na nich pfechazi na objednatele dnem jejich prevzeti
objednatelem dle této smlouvy.

V.

Doba, terminy a misto plnéni

Dilo bude provedeno dle harmonogramu uvedeného v pfiloze ¢. 1 této smlouvy.

Mistem pInéni jsou jednotlivé $koly (pfiloha 1 smlouvy) a sidlo objednatele na adrese Zizkova
1882/57, 587 33 Jihlava.

V.

Cena dila

Cena dila byla stanovena dohodou smiuvnich stran dle nabidky Zhotovitele ve vybérovém fizeni,
a Cini nejvysSe 678 553,- K¢ bez DPH, tj. 821 049,- K& véetné DPH.

Cena dila zahrnuje ve$keré naklady na provedeni dila v dobé a misté jeho pinéni a za podminek
die této smiouvy.

Cena dila je stanovena jako nejvySe pfipustnd a je mozZno ji prekroéit pouze za podminek
stanovenych v této smlouve.

Uprava ceny dila je moZna v souvislosti se zménou darovych predpisti tykajicich se vyse DPH,
pfi€emz cenu dila je mozné pfekrocit &i snizit nejvyse o ¢astku odpovidajici této zméné.

Uprava sjednané ceny dila v prib&hu jeho provadéni véetn& stanoveni nové koneéné ceny dila
bude stanovena dohodou smiuvnich stran, a to formou pisemného dodatku k této smlouvé.




VL.
Platebni podminky

Lhata splatnosti faktury ¢inf vzdy 30 kalendarnich dnu ode dne jejiho doruceni objednateli a bude
uvadéna na dafiovém dokladu.

Objednatel se zavazuje zaplatit zhotoviteli ¢astku vyfakturovanou na zakladé objednatelem
vystaveného dariového dokladu (faktury) bezhotovostné v korunach &eskych na ucet zhotovitele
uvedeny v zahlavi této smlouvy. Faktura bude vystavena po pfedani a prevzeti dila.

Uhrada za plnéni z této smlouvy bude realizovana bezhotovostnim prevodem na ucet Zhotovitele,
ktery je spravcem dané (finanénim Gfadem) zvefejnén zpisobem umozriujicim dalkovy pfistup ve
smyslu ustanoveni § 98 zakona €. 235/2004 Sb. o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdé&jSich
pfedpisu (dale jen ,zédkon o DPH").

Pokud se po dobu Géinnosti této smiouvy Zhotovitel stane nespolehlivym platcem ve smysiu
ustanoveni § 106a Zakona o DPH, smiuvni strany se dohodly, Ze Objednatel uhradi DPH za
zdanitelné pinéni pfimo piisludnému spravci dané. Objednatelem, takto provedena Uhrada je
povazovana za uhrazeni pfislusné €asti smluvni ceny rovnajici se vysi DPH fakturované
Zhotovitelem.

Faktura musi obsahovat nalezitosti dafiového dokladu podle zakona ¢. 563/1991 Sb., o Uéetnictvi,
ve znéni pozdéjsich predpisl, a zékona &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni
pozdgjsich predpist (dale jen ,zakon o DPH"). Kazda faktura musi byt Zhotovitelem oznacena reg.
gislem a nazvem projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008656 — Implementace Krajského
akéniho planu Kraje Vysogina | - U¢ime se ze Zivota pro Zivot.

Fakturu, ktera neobsahuje uvedené nélezZitosti, nebo jsou-li uvedeny nespravné &i nelpiné, je
Objednatel opravnén vratit Zhotoviteli. Pfi nezaplaceni takto vystavené a doruc¢ené faktury neni
Objednatel v prodleni se zaplacenim. Po doru€eni fadné vystavené faktury bézi znovu sjednana
Ihita splatnosti.

VL.

Prodleni a odstoupeni od smlouvy

. Od okamziku prodieni kterékoliv smluvni strany se spinénim jakéhokoliv zavazku z této smlouvy
se zastavuje druhé smluvni strané béh veskerych Ihit pro pinéni z titulu této smlouvy. Po zaniku
prodleni jedné smluvni strany pokracuji InGty pro pinéni zavazk( druhé smluvni strany v bé&hu.

. Je-li prodleni smluvni strany se spinénim jakéhokoliv zavazku z této smlouvy deldi nez 7 dni, vznika
druhé smiuvni strané pravo odstoupit od této smlouvy,

. Odstoupeni musi byt pisemné a musi v ném byt uveden diivod odstoupeni od smilouvy. Doru¢enim
odstoupeni od smlouvy druhé smluvni strané se tato smlouva rusi. Narok na zaplaceni smluvni
pokuty nebo Urokd z prodieni timto neni dotéen.

. Pro pfipad prodleni objednatele se zaplacenim sjednané ceny si strany sjednavaji urok z prodleni
ve vysi 0,05 % z dluzné ¢astky za kazdy zapocCaty den prodieni.



5. Pokud zhotovitel objednateli nepfeda hotové dilo ¢&i jeho etapu fadné a véas, je povinen zaplatit

objednateli Urok z prodleni ve vysi 0,05 % z ceny za provedeni té etapy dila, se kterou je v prodleni,
ktera je stanovena dle &l. V. odst. 1, a to za kazdy i zapocaty den prodleni.

Vit

Dalsi ujednani

. Zhotovitel se zavazuje, ze bude zachovavat mi€enlivost o v8ech skute¢nostech a informacich,
o kterych se v souvislosti s provadénim dila dozvi, a Ze tyto skute¢nosti a informace nevyuZije ve
svlj prospéch &i prospéch tietich osob mimo pinénf této smlouvy. Tento zavazek trva bez
Casoveho omezeni i po ukongeni plinéni z této smlouvy, pokud objednatel nezbavi dodavatele
micenlivosti. Za porudeni této povinnosti mi¢enlivosti je zhotovitel povinen uhradit objednateli
smiuvni pokutu ve vySi 50 000,- K&, a to za kazdy jednotlivy pfipad poruseni této povinnosti.

Bude-li zhotovené dilo napliiovat znaky autorského dila podle autorského zakona, udéluje
zhotovitel objednateli vyhradni licenci k vyuziti dila dle § 2358 a nasl. obanského zakoniku
ke v8em v souCasnosti znamym a v budoucnu moznym zptisobim uZiti, a to bez jakéhokoliv
uzemniho ¢i ¢asového omezeni budouciho vyuZiti dila. Zhotovitel udéluje svij vyslovny souhlas
s poskytnutim podlicence dle pfedchozi véty tietim osobam bez omezeni. Cena za licenci je
obsaZena v cené dila.

IX.

Zavéretna ustanoveni

. Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a je G¢inna dnem
zvefejnéni dle zakona €. 340/2015 Sb. o registru smiuv, ve znéni pozdéjSich predpisl.

. Tato smlouva bude zvefejnéna jako povinné zvefejiiovana smiouva ve smysiu zakona ¢. 340/2015
Sb., o zvlastnich podminkach Géinnosti nékterych smiuv, uverejiiovani téchto smiuv a o registru
smiuv, ve znéni pozdé&jSich predpisi. Smluvni strany vyslovené souhlasi se zvefejnénim této
smlouvy v jejim piném rozsahu, véetné podpisd, pfiloh a dodatk( v registru smiuv vedeném
Ministerstvem vnitra ve smyslu zakona o registru smluv.

. Vzhledem k vefejnopravnimu charakteru Objednatele Zhotovitel vysiovné prohlasuje, Ze je s touto
skuteCnosti obezndmen a souhlasi se zvefejnénim smiuvnich podminek obsaZenych v této
smlouvé v rozsahu a za podminek vyplyvajicich z pfislusnych pravnich predpis(i, zejména zakona
€. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisul.

. Vzhledem k tomu, Ze Objednatel hodla pfedmét pinéni financovat ¢aste¢né dotaci ze strukturalnich
fondu Evropské unie prostfednictvim Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani v ramci
projektu reg. €. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008656 — Implementace Krajského akéniho planu
Kraje Vysocina | - Uéime se ze Zivota pro Zivot je Zhotovitel povinen uchovavat veskeré dokiady
souvisejici s realizaci pfedmétu této smlouvy do 31. 12. 2033, pokud pravni predpisy nestanovuji
pro nékteré typy dokumentl dobu delsi. Zhotovitel je dale povinen v této Ihiité poskytovat
poZadované informace a dokumentaci souvisejici s plnénim této smlouvy zaméstnanciim nebo
zmocnéncim povéfenych organt (MSMT CR, MF CR, Evropské komise, Evropského ugetniho
dvora, Nejvyssiho kontrolniho ufadu, pfislusného organu finanéni spravy a dalSich opravnénych




organ( statni spravy) a je povinen vytvofit vySe uvedenym osobam podminky k provedeni kontroly
vztahujici se k realizaci projektu a poskytnout jim pfi provadéni kontroly soucinnost.

5. Neni-li v této smlouvé vyslovné uvedeno jinak, pravni vztahy smiuvnich stran touto smlouvou blize
neupravené se fidi pfisluSnymi ustanovenimi obCanského zakoniku, jakoz i daldimi obecné
zavaznymi pravnimi pfedpisy CR.

6. Eventualni neplatnost nékterého ustanoveni této smlouvy nemd vliv na platnost zbyvajicich
ustanoveni, pokud z jeho obsahu, povahy této smlouvy nebo z okolnosti, za nichz byla smlouva
uzaviena, nevyplyva, Ze toto ustanoveni nelze oddélit od ostatnich ustanoveni.

7. Zhotovitel Cestné prohlasuje, Ze vSechny Udaje uvedené ve smiouvé véetné pfiloh jsou pravdivé
a uplné, Zze nezamlcCel zadné skuteénosti podstatné pro jeho zpusobilost k realizaci dila a ze je
pfipraven spolehlivé a bez pritah{ spinit veSkeré podminky této smlouvy.

8. Tato smlouva muZe byt ménéna pouze pisemnou dohodou obou smluvnich stran a lze ji ukongit
na zakladé pisemné dohody smluvnich stran.

9. Tato smiouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech. Kazda ze smluvnich stran obdrZi jedno
vyhotoveni smiouvy s platnosti originalu.

10. Smiuvni strany si smlouvu piecetli, s jejim obsahem souhlasi a na dikaz své pravé a svobodné
vile pripojuji své podpisy.

Pfiloha &. 1 — Specifikace pfedmétu plnéni - dle pfisludné &asti vefejné zakézky (pfilohy €. 1, 2
vyzvy k podani nabidky)

Pfiloha ¢. 2 - Popis feseni evaluace - dle nabidky dodavatele (€ast C nabidky)

Piiloha &. 3 - Seznam odbornych osob, kieré se budou podilet na pinéni (€ast D nabidky)

s

o
V Jihlavé dne ... 5

V Praze dne 30. 7. 2020

Ing. Jana Fialova, MBA " “Mgr. Jifi Zelenda
radni Kraje Vysocina pro oblast Skolstvi, jednatel
mladeze a sportu




Operaéni program Vyzkum, wvol & vzdélavan

Priloha €. 1 vyzvy — Technické podminky: specifikace pinéni a popis projektu

Evaluace Grovné rozvoje kompetenci a gramotnosti zak(, mapovani postoju
zakd a vnimani zmén v realné vyuce v ramci projektu [-KAP

Zadavatel: Kraj Vysocina .

Evaluace Urovné rozvoje kompetenci a gramotnosti ZakUl stfednich Skol a 2. stupné zakladnich
gkol (a odpovidajicich roénikl viceletych gymnazii) a vnimani zmén v readlné vyuce $kol
v ramci projektu Implementace Krajského akéniho planu Kraje Vysogina - Ugime se ze Zivota
pro zivot, reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008656 (Informace o projektu viz nize).

A. Podminky spoleéné pro vSechny ¢asti vefejné zakazky

Hlavnim cilem evaluace bude:

1) zmapovani Grovné rozvoje kompetenci a gramotnosti zakl dosazené Zaky zapojenymi
do realizace projektu a jeji srovnani s Urovni Zakd, ktefi nebyli dotéeni aktivitami
projektu, )

2) méfeni postoju zakll k rozvijenym gramotnostem/kompetencim a komparace vztahu
ne/zapojenych 2ak(i k dané rozvijené oblasti (podnikavost, polytechnika atd.),

3) vyhodnoceni vnimani zmén v realné vyuce — zmény ucebniho klimatu, forem a metod
vyuky z pohledu ucitele a Zéka.

Setreni prob&hne na partnerskych $kolach projektu (31 zakladnich $kol véetné niz$iho stupné
zapojenych viceletych gymnazii a 33 stfednich Skol v Kraji Vysoéina - viz Seznam
partnerskych $kol uvedeny v zavéru této prilohy) a dale na 3 ZS a 3 SS z kraje, kde neni
projekt realizovan, a které zadavatel dodavateli oznami pfed zahajenim plnéni.

Na zékladnich Skolach budou osloveni zaci 7. a 9. ro€nikli (a odpovidajicich rocnikd viceleteho
gymnazia), na stfednich Skolach Zaci 2. a 3. roénikll (a odpovidajicich roénikll viceletého
gymnazia). Osloveni budou také vyu&ujici na stfednich 8kolach a 2. stupni zakladnich Skol.
Osloveni zaki, rodi¢h i pedagogl prostfednictvim Feditelt $kol provede dodavatel, zadavatel
zajisti pfedbé&Zné avizo a potfebnou soudinnost §kol v ramci Setfeni.

Odhadovany poc¢et Zakl v cilové skupiné: 8 000 (7 850 Zakl ze $kol zapojenych v projektu +
cca 150 2aki ze skol, kde neni projekt realizovan)

Odhadovany pocet ugitelll v cilové skupiné: 410 (404 uditelll zapojenych do projekiu + cca 6
ucitells ze Skol, kde neni projekt realizovan)

Dodavatel zajisti zapojeni min. 70 % respondentl z cilové skupiny.

Evaluace probé&hne die dale uvedeného harmonogramu
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EWROPSKA UMIE
Eurnps trtursng 8 investitnd fondy
Operadni program Yyzkum, woj @ vadalavani

Pfiloha €. 1 vyzvy — Technické podminky: specifikace plnéni a popis projektu

B. Podminky pro jednotlivé ¢asti vefejné zakazky

1) Cast 1: Evaluace dosazené Urovné rozvoje kompetenci a gramotnosti

V ramci evaluace dosaZené lrovné rozvoje vybranych kompetenci a gramotnosti je
zakladnim cilem ovéfit, zda Zaci pini poZadavky minimalniho standardu osvojenych znalosti a
dovednosti v ramci rozvijené kompetence/gramotnosti. Vystupem by mélo byt posouzeni,
nakolik Zaci napliuji otekadvané vysledky uceni dle RVP s akcentem na aplikagni slozku
osvojovanych znalosti a dovednosti.

2) Cast 2: Zmapovani postoje zakd
Predmétem této ¢asti vefejné zakazky bude zji§t'ovan a porovnavan vztah zakd k dané
rozvijené oblasti - cilem dotazovani bude zmapovani postoji zakd, jak vnimaji klicové
pojmy (vzdélavani, Skola, podnikavost, polytechnika, kariéra, jazykové a ICT kompetence,
matematicka a Ctenafska gramotnost) a jejich vzajemné konstelace i samostatné hodnoceni
ve gkalach vytvofenych dodavatelem.

3) Cast 3: Vyhodnoceni vnimani zmén
Predmétem tfeti ¢asti vefejné zakazky je vyhodnoceni vnimani zmén v realné vyuce - cilem
Setieni bude zpétna vazba ucitele a Zaka, kterd vyhodnocuje vnimani zmény ugebniho klimatu
a otevienosti Skoly, pfinosu zavadénych aktivizatnich a transferovych forem a metod vyuky.

V ramci evaluace dodavatel vyuzije on-line aplikaci a zajisti také odpovidajici technickou
podporu pro v8echny respondenty — uvede e-mailovy a telefonicky kontakt, kam se budou
moci respondenti Setfeni v pfipadé potizi ¢i nejasnosti obratit.

Obsah a struktura Setfeni v jednotlivych ¢astech vefejné zakazky

|dentifikaéni Gidaje o respondentech:

V zahlavi dotazniku budou vZdy identifikadni otazky, které jsou rovnéz sou&asti sbéru dat.

Dotaznik pro zaky bude obsahovat tyto identifikaéni otazky:
o 3kola, kterou respondent navstévuje (z divodu snadného tiidéni vybér z nabidky)
e v piipadé zaka stfedni $koly obor, ktery respondent studuje (v€etné odliSeni zda je obor
nematuritni/maturitni)
e rocnik, ktery respondent na Skole navstévuje
» tfida, kterou respondent na Skole navstévuje
» pohlavi (chlapec/divka)
e vék (v letech)
o kod navazany na jméno a pfijmeni zaka, ktery se G€astni dotazovani

Dotaznik pro pedagogy bude obsahovat tyto identifikaéni otazky:
o 8kola, kde respondent vyuduje (z divodu snadného tfidéni vybér z nabidky)
s v piipadé ugitele stfedni Skoly obor, na kterém respondent vyuguje (véetné odliSeni zda
je obor nematuritni/maturitni)
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EVROPEKA UNIE
Eyropshe strakturaing & investicni fondy
Cperadni program Vyzkam, wevo] 8 vadélavan:

Pfiloha €. 1 vyzvy — Technické podminky: specifikace plnéni a popis projektu

e zda pedagog vyuziva aktivizaéni &i transferové nastroje z portfolia nastroji projektu I-
KAP

e zda pedagog zastava roli pedagogického koordinatora projektu

e pohlavi (muZ/Zzena)

e pocet let pedagogické praxe ,

e kod navazany na jméno a pfijmeni pedagoga, ktery se U€astni dotazovani

Pozadovana minimalni podoba vystupu evaluace ve vSech ¢astech vefejné zakazky::

e kompletni zdrojovad data se vSemi poloZkami zpracovana v aplikaci MS Excel
¢i obdobné, avdak volné dostupné aplikaci, umoznujici pfehledné ¢lenéni dat — data za
kazdou Skolu budou uvedena samostatné;

e aplikace/systém, ktery umozni vramci vyhodnoceni kazdé otazky nastaveni
filtr0/tFidéni dle jednotlivych &kol (ZS/SS, oborl, rognikd, tridy) a zakladnich
identifikaénich kategorii dle typu respondenta (pohlavi, vék, dosazené vzdelani atd.);

o kazda otazka graficky zobrazena souhrnné za vsechny skoly dohromady a dale
strukturované s odliSenim dle kategorie respondenttl, tfidy a skoly ne/zapojené do
projektovych aktivit, vyhodnoceni postoju Zzakd ke kliCovym pojmdm a zejména.
rozvijenym oblastem (grafické vystupy zpracované ve vhodném softwarovém nastroji
umoZznujicim zpracovani, vypocty a pfehlednou vizualizaci sesbiranych dat).

Konkrétni struktura tabulek a grafické zobrazeni bude dojednana v prabéhu Feseni.
Uchaze¢ pouzije prvky povinné publicity dle pokyn( zadavatele.
hitps:fopyyv.msmit.cz/clanek/pravidia-pro-

ublicitu. htm?highlightWords=logolink+k%250C5%25991vk %25C3%25A1¢h

Ziskana data a vystupy jsou vyluénym majetkem zadavatele.

Komunikace mezi zadavatelem a dodavatelem bude probihat elektronicky, véetné dodani
vystupud. S ohledem na harmonogram je predpokladem realizace flexibilni komunikace mezi
uchazeem a zadavatelem.

Specifikace podoby dotazniku

Cast 1 vefejné zakazky: Setfeni evaluace dosazené Urovné rozvoje vybranych
kompetenci a gramotnosti) :

Otazky dotazniku jsou rozdéleny do sedmi oblasti — dle rozvijené kompetence &i gramotnosti:

o Kompetence k podnikavosti, iniciativé a kreativité

o Polytechnicka vychova (technické, pfirodovédné kompetence a EVVO)

e Kariérové poradenstvi (kompetence Zaka k utvafeni a fizeni viastni kariéry)
e Jazykové kompetence

e |CT kompetence
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EVROPSKA UNIE
wopake strukiurding a investic
Oiparaént program yzkom, vwvoi a vadélavani

Priloha ¢. 1 vyzvy — Technické podminky: specifikace plnéni a popis projektu

o Ctenarska gramotnost
e Matematicka gramotnost

V ramci pinéni uchaze¢ navrhne pro kazdou oblast 20 otazek/problémovych tloh (10 Uloh pro
2. stupeii ZS a 10 dloh pro stfedni vzdélavani) k méfeni miry naplnéni vybranych otekavanych
vysledkl uceni dle RVP viz pfiloha €. 2 vyzvy.

Prii formulaci otdzek otekava zadavatel, Ze dodavatel bude spolupracovat s odborniky na dane
téma (identifikabni a kontakini (Udaje na pfisluéné odborné konzultanty budou soudasti
nabidky).

Soucasti predloZzené nabidky bude:

ukazka zpracovani 2 Gloh pro 2. stupeii ZS a 2 dloh pro stfedni vzdélavani ke kazdé ze dvou
niZze uvedenych mapovanych oblasti:

-e  Kompetence k podnikavosti, iniciativé a kreativité
"o Kariérové poradenstvi (v roviné kompetenci k utvareni viastni kariéry)

Cast 2 vefejné zakazky: Setfeni zmapovani postojii zaku:

Ke zmapovani vyvoje postoji zakd ke kazdé ze sedmi rozvijenych oblasti intervence vyuZije
dodavatel metodu pedagogického vyzkumu - méfeni postoju (Skalovani). Nastroj by mél
umoznit Skole sledovat, zda se v uréitém roéniku, kde vyuuje pedagog zapojeny do
projektovych aktivit, dafi realizovat zmény v postojich Zakl ke vzdélavani, ke Skole
a osvojovanym kompetencim/gramotnostem. Formulace otazek bude pfizplisobena véku
respondent(l.

Pred viastni realizaci Setfeni uchaze¢ komplexné navrhne otadzky do vSech oblasti, tak aby
kazdou ze 7 mapovanych oblasti pokryvalo 10 otdzek k mé&feni postoji zaka. Cast otazek
mUZe byt pro vSechny mapované oblasti spoleéna (otazky sméfujici k méfeni obecnych
postoji zak( ke vzdélavani a ke Skole) a ¢ast otazek musi byt specificka — tzn. musi méfit
postoje ke konkrétni osvojované kompetenci/gramotnosti. V8echny otadzky budou nasledné
upraveny dle pozadavkl zadavatele.

Soucasti predlozené nabidky bude:

ukazka zpracovani v8ech 10 evaluaénich otadzek (8kal) k méfeni postoje Zdka k jedné ze
sedmi mapovanych oblasti dle uvaZeni uchazece.

Cast 3 vefejné zakazky: Setfeni vyhodnoceni vnimani zmén v reainé vyuce:

Otazky sméfujici k evaluaci realné vyuky — cilem Setieni bude zpétna vazba ucitele a Zaka,
ktera vyhodnocuje vnimani zmény uéebniho klimatu a otevienosti Skoly, pfinosu zavadénych
aktivizatnich a transferovych forem a metod vyuky.

4

Zadavaci dokumentace VZ v ramci projektu implementace Krajského akéniho planu Kraje Vysocina | ~ U&ime se ze Zivota pro
Zivot, reg. ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008656




| Evropsiee struktursing g investisni fondy
- Oparatni program Wyzkum, vwvoj a vadélavani

Pfiloha ¢. 1 vyzvy — Technické podminky: specifikace plnéni a popis projektu

e dotaznik pro Zaky bude obsahovat 10 otdzek a mél by postihnout silné stranky ugitele
ve stylu prace se zéky ipfipadné rezervy utitelova vedeni (s akcentem na miru
direktivnosti/volnosti vedeni, respektive umoznéni samostatné aktivni u¢ebni prace
zaku), tak jak je vnimaji sami zaci. UCitel by se po vyhodnoceni vystupl z zakovského
Setfeni mél pomérné podrobné dozveédet, v kterych oblastech ma vytrvat a pokraCovat
v interakcich se Zaky danym zpdsobem a na kterych oblastech je vhodné vice
zapracovat, rozvijet je a posilovat;

e autoevaluatni dotaznik pro uditele, kterym si zapojeny pedagog na zakladé
sebereflexe zmapuje, jak vnima sviij vlastni vyukovy styl a mdzZe si porovnat svij pocit
a postoje k zaklim s tim, jak ho vnimaji jeho Zaci, bude obsahovat takiéz 10 otazek;

Zadavatel (potazmo i feditel Skoly, zapojené do evaluace v ramci projektu) by tak meél ziskat
komplexni informaci o kvalité vzajemnych interakci mezi uCitelem a zaky.

Soucasti prediozené nabidky bude:

ukazka 2 evaluacnich otazek z kazdého typu dotazniku:
e Zakovského dotazniku

e autoevaluacniho dotazniku pro pedagoga (ke zhodnoceni stylu vedeni avyukovych
metod)

Dodavatel popiSe, v ¢em spodiva vzajemna logicka provazanost otazek pro Zaka a pedagoga
uvedenych v kazdém typu dotazniku.

Pro vSechny Casti vefejné zakazky plati, ze dodavatel v nabidce vymezi a popise (véeiné
popisu uzZivatelského prostfedi) viastni on-line aplikaci, kterou bude pouzivat pro v8echny ¢asti
Setieni. Prostiedi aplikace musi byt svou strukturou uZivatelsky pfiméfené charakteru
jednotlivych skupin respondentd (Zaci, pedagogové).

Harmonogram realizace {plati pro vSechny ¢asti vefejné zakazky):

do 6 tydnll od nabyti uéinnosti smlouvy: zpracovani navrhu v8ech otazek dodavatelem
do 10 tydnl od nabyti uéinnosti smlouvy: odsouhlaseni navrhu otazek

do 30. 9. 2020: vloZeni otazek do vlastni on-line aplikace

do 15. 10. 2020: otevieni aplikace pro respondenty, osloveni fediteld Skoi

do 31. 10. 2020: ukonéeni sbéru dat
' 5
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EVROPSKA UNIE
Ewropske uraln a irvestiong fondy
Operadni program Wyzkam, weol & vedélavani

Priloha ¢. 1 vyzvy — Technické podminky: specifikace pinéni a popis projektu

do 30. 11. 2020: pfedani vystupl evaluace zadavateli
do 15. 12. 2020: vyjadfeni zadavatele k vystuplim;

do 31. 1. 2021: pifedani a pfevzeti (dokonceni) dila.
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EWVROPSKA UNIE
vinpske stnsturalni g investicn fondy
Oparadni program Wyzkom, vyvol & vedéldvani

Pfiloha €. 1 vyzvy — Technické podminky: specifikace plnéni a popis projektu

Informace o projektu

Nazev projektu: Implementace Krajského akéniho planu Kraje Vysocina | ~ Uéime se
ze Zivota pro Zivot

Registraéni Cislo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008656
Realizace projektu: 15. 2. 2018 — 31. 12. 2020

Projekt se zaméfuje na podporu regionalnich $kol pfi budovani aktivizujiciho uéebniho klimatu,
nezbytného pro rozvoj gramotnosti a kli¢ovych kompetenci Zaka 2. stupné ZS a S$ v Kraji
Vysocina. Komplexni podpora zapojenych kol zahrnuje troven vedeni Skol (setkavani
vedoucich pracovnikl v ramci komunit vzajemného uceni), metodickou podporu pedagog(
(portfolio uZivatelsky pfivétivych nastrojii pro rozvoj gramotnosti a kompetenci) i pfimou
podporu zaku zavadénim inovativnich nastrojd do vyuky.

Cilem projektu je prostiednictvim komunit vzajemného uceni, sifovanim, vzajemnym
setkavanim avyménou zkudenosti zakladnich a stfednich $kol podpofit zvyseni kvality
a efektivity pedagogického plsobeni uliteld smérem k vyuce obohacené o wvyuzivani
aktiviza¢nich metod a posilené o prvky transferu kompetenci. Aktiviza¢ni a transferovy pfistup
k vyuce je klicovym predpokladem celkového zlepSeni kvality vyuky a plného rozvoje
kompetenci a gramotnosti Zakl zejména v téchto oblastech:

Aktivizagni nastroje

= Kompetence k podnikavosti, iniciative a kreativité

= Polytechnicka vychova (technické, pfirodovédné kompetence a EVVO)
= Kariérové poradenstvi (kompetence k utvareni a fizeni kariéry Zaka)

Transferove nastroje

= Jazykové kompetence v nejazykovych pfedmétech

s |CT kompetence mimo oborovy predmét informatika / prace s PC
= Ctenafska gramotnost mimo vyuku &eského jazyka

= Matematickd gramotnost mimo vyuku matematiky

Pedagogliim ze zapojenych kol je k dispozici portfolio konkrétnich, uzZivatelsky privétivych
aktivizaénich a transferovych nastroji pfimo vyuZitelnych ve vyuce a moznost sdileni
a vymeény zkusenosti s jejich vyuzivanim v ramci komunit vzajemného uéeni. Zapojeni aktivni
ucitelé hodnoti vyuziti aktivizacnich &i transferovych nastroju v reflexivnich zpravach a zaroveni
jejich pouZiti zaznamenavaji. Foto/ video zaznamy jsou néasledné zvefejfiovany na webu Skoly.

Diky moZnosti setkat se s aktivizaénimi a transferovymi nastroji ve vice vyucovacich
pfedmétech sou€asné, si Zaci postupné osvojuji navyk aktivhé si budovat poznani vliastni
samostatnou aktivitou i v interakci s ostatnimi a kriticky hodnotit informace. Prostfednictvim
vlastni aktivity tak zaci rozviji nejen své kognitivni kompetence (myslet, rozhodovat se, fesit
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EVROPSKA UNIE
Evropshe sinsdduraing s investicni fondy
Operadni program Vyzkum, vwwoj g vadélavan

Pfiloha €. 1 vyzvy — Technické podminky: specifikace pinéni a popis projektu

problémy), ale také socialni kompetence (komunikovat, prezentovat a obhgjit svij nazor,
vyjednavat).

Kromé posileni spoluprace mezi $kolami si projekt klade za cil zvysit také otevienost Skol VUi
rodi¢tim (napf. zvefejiiovanim zdznamd z vyuky) a zavadét prvky autoevaluace skoly - vést
tak Skoly k posileni vlastni odpovédnosti za vzdélavani a zvysit motivaci Skol obstat pred
vlastnimi zaky i rodi¢i.

V ramci podaktivity autoevaluace dojde k zhodnoceni Urovné rozvoje kompetenci
a gramotnosti 2aka 2. stupné zapojenych zakladnich skol a stfednich kol a déle k evaluaci
reainé vyuky — vnimani zmény uéebniho klimatu, forem a metod vyuky z pohledu pedagoga,
zakl i rodi¢lu. Vystupem autoevaluace bude obeznameni partnerskych Skol s dosazenou
trovni rozvoje kompetenci a gramotnosti vlastnich zakd (bude také nabidnuta moznost
porovnat miru rozvoje kompetenci/gramotnosti viastnich Zzaki s Grovni rozvoje
kompetenci/gramotnosti zakl na ostatnich Skolach), zhodnoceni zmény uéebniho klimatu,
forem a metod vyuky z pohledu véech aktérd Skolniho vzdélavani.

Seznam partnerskych kol — ZS (v&éetné nizsich roéniki viceletych gymnazii)

60126639 | Jiraskova 637, 58301 -Chotébof

60545984 | Jana Masaryka 1560/1, 586 01 Jihlavé

65766695 | namésti Svobody 1369/3, 586 01 Jihlava

75023512 | Skolni 725, 588 32 Brtnice

69749981 1 675 42 Budkov 5

71001433 | Polenska 162/4, 588 12 Dobronin

70659133 | Nam. Prof. Bechyné 53, 394 21 Hofepnik

75021412 | 592 03 Snézné 96

75022133 | 588 21 Velky Beranov 331

70987556 | 588 42 Vétrny Jenikov 171

Chrudimska 77, 582 63 Zdirec nad

70909709 Doubravou
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EVROPSKA UNIE
Eyropsios strukturaing a investitni fondy

Operadni program Vyzkum, weo] a vadélavan

Pfiloha &. 1 vyzvy — Technické podminky: specifikace pInéni a popis projektu

60418494

Dobrovského 11, 676 02 Moravské
Budéjovice

70831432

43379516

Nadrazni 615, 593 01 Bystifice nad
Pernstejnem

70910995

Koneéna 1884, 580 01 Havlicklv Brod

70910961

Nuselska 3240, 580 01 Havlickiv Brod

70911011

Staflova 2004, 580 01 Havli¢kiiv Brod

70911029

V Sadech 560, 580 01 Havli¢ckdv Brod

70878854

Kiizova 1367/33, 586 01 Jihlava

75001225

Vackova 125, 394 70 Kamenice nad Lipou

43378676

592 12 Nizkov 11

70832803

Mala 154, 592 31 Nové Mésto na Moravé

47366419

Demlova 4765/34, 586 01 Jihiava

70659249

394 56 SenozZaty 184

70436533

Sadova 579, 595 01 Velka Bites

70282234

48895229

Komenského 825/6, 591 01 Zdar nad
Sazavou

71196234

Palachova 2189/35, 591 01 Zd'ar nad
Sazavou

43380123

Svermova 1132/4, 591 01 Zdar nad Sazavou

75001047

394 44 Zeliv 220

70892857

582 32 Lipnice nad Sazavou 213

9

Zadavaci dokumentace VZ v ramci projektu Implementace Krajského akéniho planu Kraje Vysocina | — U¢ime se ze Zivota pro
Zivot, reg. €islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_(034/0008656




EVROPSKA UNIE
Ewropské stnskturaing o investitni fondy

Priloha ¢&. 1 vyzvy ~ Technické podminky: specifikace plnéni a popis projekiu

Seznam partnerskych kol — SS

Goeraéni program Wyzkum, vivo| @ vzdélavani

Sazavskéa 547, 582 91 Svétla nad Sazavou

Skolni 764, 396 01 Humpolec

Jirsikova 244, 393 01 Pelhfimov

60418427

Tyrsova 365, 676 02 Moravské Budéjovice

48895466

Nadrazni 760, 593 01 Bystfice nad
Pernstejnem

60126621

Staflova 2063, 580 01 Havliékiv Brod

03620280

Hronova 1079, 395 01 Pacov

60418435

Masarykovo nam. 116/9, 674 01 Tiebi¢

48895393

48895512

Leandra Cecha 152, 592 31 Nové Mésto na
Moravé

Neumannova 1693/2, 591 01 Zd'ar nad
Sazavou

60126647

Husovo nameésti 1, 584 01 Lede¢ nad
Sazavou

48895377

U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Mezifici

60126817

Bratrik(l 851, 580 01 Havlickav Brod

66610699

Sirotgi 63/4, 674 01 Trebic

00836591

Karoliny Svétlé 4428/2, 586 01 Jihlava

25325531

Znojemska 1027/23, 674 01 Tiebi¢
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EVROPSKA UNIE
Evropske sindduraini a investicni fondy

Piiloha ¢. 1 vyzvy — Technické podminky: specifikace pinéni a popis projektu

104356217

Diperadni program yzkum, vivel a vzdélavan

675 03, Pozdatin 83,

167009425

Bélisko 295, 592 31 Nové Mésto na Moravé

| 14450470

Friedova 1469, 393 01 Pelhfimov

| 60126698

Jihlavska 628, 580 01 Havlick{v Brod

166610702

Manz. Curieovych 734, 674 01 Tiebic

160545992

tfida Legionafd 1572/3, 586 01 Jihiava

| 60545267

Zizkova 1939/20, 586 01 Jihlava

60418451

KubiSova 1214/9, 674 01 Trebi¢

60545976

Halkova 2917/42, 586 01 Jihlava

00581119

Masarykova 2033, 580 01 Havli¢kdv Brod

00637696

Dvorakova 404/4, 591 01 Zdar nad Sazavou

25348931

Rantifovska 4375/9, 586 01 Jihlava

48895504

Dr. Veselého 343, 593 01 Bystfice nad
Pernstejnem

48895598

Studentska 761/1, 591 01 Zd'ar nad Sazavou

60418460

Zizkova 505/2, 674 01 Trebig

60126671

Na Valech 690, 583 29 Chotébof
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EVROPSKA UNIE
Evropske struktursin a investien? fondy
Operadni program Yyzkam, vive] & vedéldvani

Pfiloha ¢. 2 vyzvy — Ocekavané vysledky u€eni die RVP
Ocekavané vysledky uceni die RVP (Ocekavané vysledky uceni —

dale také ,,OVU“ — priklady pro evaluaci v ramci I-KAP)

Vzdélavaci oblast/obor: CLOVEK A SVET PRACE

Kompetence k podnikavosti - Kompetence k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Kompetenci k podnikavosti se rozumi schopnost vyuzZivat pfilezitosti a napady
a vytvafet z nich hodnoty pro ostatni, Jeji podstatou je tvofivost, kritické mySleni
a feseni problémd, iniciativa a vytrvalost a schopnost spolupracovat s ostatnimi s cilem
planovat a Fidit projekty, které maji kulturni, spoleéenskou nebo komeréni hodnotu.

Kompetence k podnikavosti vyzaduje védomi toho, Ze existuji rizné kontexty a pfilezitosti
K pfevadeni napadl do praxe v osobnich, spoleéenskych a profesnich ginnostech,
a pochopeni toho, jakym zpGsobem tyto kontexty a pfilezitosti vznikaji. Jedinci by méli znat
a chapat pfistupy k planovani a fizenf projektu, které zahrnuji jak postupy, tak i zdroje. Méli by
rozumét ekonomii a socidlnim a ekonomickym pfileZitostem a vyzvam, jimz &eli
zaméstnavatel, organizace &i spoleénost. Méli by si také byt védomi etickych zasad a mit
povédomi o svych silnych a slabych strankach.

Vybrané otekavane vysledky uceni - OVU (dle souéasného pojeti RVP ZV) pro 2. gtupeﬁ
Z8,
Ocekavane vysledky uceni a jejich konkrelizace ve vztahu k pracovni kompelenci - 24k

» orientuje se v zakladnich aktivitach potfebnych k uskute¢néni podnikatelského zaméru
a k jeho realizaci, chape podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji své podnikatelské
mysleni

» pouziva bezpetné a GCinné materidly, nastreje a vybaveni, dodrZuje vymezena
pravidla, pini povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky

> vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu
vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost, ¢ini podlozena rozhodnuti o dal§im
vzdélavani a profesnim zaméieni

> pfistupuje k vysledkim pracovni ¢innosti nejen z hlediska kvality, funkénosti,
hospodarnosti a spoleéenského vyznamu, ale i z hiediska ochrany svého zdravi i zdravi
druhych, ochrany Zivotniho prostiedi i ochrany kulturnich a spole¢enskych hodnot

Océekavane vysledky udeni a jejich konkretizace ve vztahu ke kompetenci k feseni problémiy -
Fak
> vnima nejriznéjsi problémové situace ve $kole i mimo ni, rozpozna a pochopi problém,
pfemysli o nesrovnalostech a jejich pfiCinach, promysli a naplanuje zplsob feseni
problému a vyuziva k tomu vlastniho Gsudku a zkusenosti

> vyhleda informace vhodné k feSeni problému, nachazi jejich shodné, podobné
a odlisné znaky, vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani rliznych variant

1
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EVROPSKA UNIE
ropake stngduraing a investicn fondy
Oiperacni program Wyzkam, weve] @ vzdeldvani

Pfiloha €. 2 vyzvy — O&ekavané vysledky uéeni dle RVP

feseni, nenecha se odradit pfipadnym nezdarem a vytrvale hledd koneéné Feseni
probiému

> samostainé fesi problémy; voli vhodné zplsoby feSeni; uZiva pfi feSeni problémd
logické, matematické a empirické postupy

> kriticky mysli, ¢&ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obh3gjit, uvédomuje
si zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych &inl zhodnoti

Ocekavané vysledky ueni a jejich konkretizace ve vztahu ke kompelenci socialni a personaint
- 28k

» Gcinné spolupracuje ve skupiné, podili se spoleéné s pedagogy na vytvafeni pravidel
prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivhé
ovliviuje kvalitu spole¢né prace

> podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a Gcty
pfi jednani s druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztahi,
v piipadé potfeby poskytne pomoc nebo o ni pozada

- » pfispiva k diskusi v malé skupingé i k debaté celé tfidy, chape potfebu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného Ukoluy, ocefiuje zkusenosti druhych Ilidi,
respektuje rizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji

Vybrané ocekavané vysledky uéeni - OVU (die sougasného pojeti RVP G),
Oéekavané vvsledky uceni a jejich konkretizace ve vetahu ke kompetenci k podnikavosti — Zak

> cilevédomé, zodpovédné a s ohledem na své potfeby, osobni pfedpoklady a moznosti
se rozhoduje o daldim vzdélavani a budoucim profesnim zaméfeni

> rozviji svlj osobni i odborny potencial, rozpoznava a vyuziva pfileZitosti pro svij rozvoj
v osobnim a profesnim Zivoté

> uplatiuje proaktivni pfistup, vliastni iniciativu a tvofivost, vita a podporuje inovace;

> ziskava a kriticky vyhodnocuje informace o vzdélavacich a pracovnich pfileZitostech,

, vyuziva dostupné zdroje a informace pfi planovani a realizaci aktivit

» usiluje o dosazZeni stanovenych cil(, pribézné reviduje a kriticky hodnoti dosazené
vysledky, koriguje dalsi ¢innost s ohledem na stanoveny cil; dokonduje zahajené
aktivity, motivuje se k dosahovani Uspéchu

> posuzuje a kriticky hodnoti rizika souvisejici s rozhodovanim v realnych Zivotnich
situacich a v pfipadé nezbytnosti je pfipraven tato rizika nést

> chape podstatu a principy podnikani, zvazuje jeho mozna rizika, vyhledava a kriticky
posuzuje pfileZitosti k uskuteénéni podnikatelského zaméru s ohledem
na své pfedpokiady, realitu trzniho prostiedi a dalSi faktory

2
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EVROPSKA UNIE
Evropske struktyrdind 8 investieni fondy
Oparaini program Wyzkum, w2 vzd@avani

Ptiloha &. 2 vyzvy — Odekavané vysledky uceni die RVP

Vybrané oéekavané vysledky uéeni - OVU (dle souéasného pojeti RVP S8},

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych
osobnostnich a odbornych predpokiadu pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani
a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potiebu celoZivotniho udeni.

Odekavane vysledky uten! a jejich konkrelizace ve vziahu k pracovni kompetenci - Fak

» mé odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomuje si
vyznam celozivotniho uceni a je pfipraven pfizplsobovat se ménicim se pracovnim
podminkam :

» ma pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhoduje o své budouci profesni a vzdélavaci draze

> mi reélnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umi je srovnat se svymi pfedstavami
a predpoklady

> umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfileZitostech,
vyuziva poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

> vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje sviij odborny potencial
a své profesni cile

» zna obecnd prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnik(

> rozumi podstaté a principdm podnikani, ma pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokaze
vyhledavat a posuzovat podnikatelské piileZitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi,
svymi pfedpoklady a dal§imi moznostmi

UKAZKA: Hospodareni firmy

Zadani pro Zaky: ;

1. Prectéte si vychozi text a vycCislete veSkeré naklady, vynosy a zjistéte vysledek
hospodareni.

Vychozi text k Uloze €.1: Firma Batoh, s.f.o. vyrabi batohy pro turisty pési i na kole. Za jeden

mésic spotfebuje na vyrobu zakladni surovinu v hodnoté 40 000 K¢, zipy, prezky a nité za

2 300 K¢, na mzdéach v&. pojisténi zaplati 26 800 K¢, pohonné hmoty stoji v priiméru 1 200 K¢

a pravidelna reklama v tisku 500 KE&. Dafi se prodavat 200 ks batoh( za cenu bez dané 550

Ke.

2. Prectéte si vychozi text a vyberte z textu skutecnosti, které se pozitivné odrazi na goodwillu
firmy.

Vychozi text k Uloze €.2: Firma Batoh, s.r.0. zaginala jako napad dvou kamaradd z turistického
oddilu. Na trhu existuje dvacet let a nikdy nepfekrocila obrat 1 150 000 K& roéné. Oslovuje
zejména &leny turistickych oddild a sportovni kiuby zaméfené na cyklistiku. Snazi se nabizet
batohy vyhovujici specifickym poZadavkim, velmi dba na vEasné vyfizeni reklamaci a zpétné
vazbé od zakaznikd. Nepousti se do velkych reklamnich akci, ale sazi na pozitivni reference.
Nékolik batohtd ro€né je mozné vyhrat na akci Chodi cela rodina.

Zdroj: LICHTENBERKOVA, Katefina, CHALUS, Petr, DOSTAL, Jifi (Eds.). Podkladova studie.

Clovék a svét prace. Praha: NUV, 2018. Dostupné z: http-/fwww nuv.cz/file/3609/
3
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EVROPSKA UNIE
vropshe sirukiuraint a investion fondy
Oiperacni program Myzkam, wvs] a vadéliin

Priloha ¢. 2 vyzvy — O&ekavané vysledky udeni dle RVP

Vzdélavaci oblast/obor; CLOVEK A SVET PRACE / INFORMATIKA A ICT

Kompetence STEM (Véda, technologie, inZenyring) — Polytechnicka vychova (technické,
pfirodovédné kompetence a EVVO)

Polytechnické vzdélavani je chapano jako wzdélavani integrujici pfirodovédne,
technické a environmentaini vzdélavani a jako komplex vzajemnych implikaci
mezi slozkami vzdélavani a jednotlivymi pfedmétovymi oblastmi.

Kompetenci v oblasti pfirodnich véd se rozumi schopnost a ochota pouZivat soubor
znalosti a metod pouZivanych k objasnéni prirodnich zakon( ke kladeni otazek
a k formulaci zévéri zaloZenych na dukazech., Kompetence v oblasti technologii
a inZzenyrstvi pfedstavuji uplatiovani téchto znalosti a metod v reakei na pfani a potieby
lidi, Kompetence v oblasti pfirodnich véd, technologii a inZenyrstvi vyzaduji pochopeni
zmén zplhsobenych lidskou Einnosti a obéanskou odpovédnost kazdého jedince,

Kompetence, které se tykaji polytechnické vychovy, jsou soutasti jednotlivych
vzdélavacich oblastl, Pfispivaji mimo jiné také kformovani osobnosti, kiymové
spolupraci, toleranci, zodpovédnosti, vzajemnému respekiu apod. Maji rovnéz vliv na
sebedlivéru, rozvoj komunikace, tvofivosti a podporuji rovnéz logické mysleni a pamét’,

Zejména na zédkladnich &kolach smérujeme v polytechnické vychove ki

o

» seznamovani & prohlubovani technologickych poznatkl, pracovnich postup(,
pouzivani nastroji & pomuiicek

» technickému myslenl — napl. manipulace se stavebnicemi, materidly, ICT technikou,

+  pochopeni zakladu pfirodovédnych, fyzikalnich a chemickych zékonitosti

»  ziskanl povédomi o technickém prostfedi a pfistrojich

Pojem technické gramotnost je vymezovan jako schopnost pouZivat, fidit (oviadat), hodnotit a
pochopit techniku, se kterou se Clovék v Zivoté béZzné setkava, tedy jako soubor schopnost
v uvedenych smérech: .

» uvédomovat si klicové procesy v technice (co to je a jak to funguje)

« umét obsluhovat technickeé piistroje a zafizenl

= umét aplikovat technické poznatky v novych situacich

+  neustéle rozvijet viastni technické védomosti, dovednosti a navyky

= umét vyuzivat technické informace a hodnotit je

» ovladat a rozvijet emoce pfi ¢innosti s technikou anebo v situacich, do kterych technika
vsiupuje

Vybrané otekavané vysledky uceni - OVU (dile Metodického doporuceni k vyuce
vzdélavaciho oboru Clovék a svét prace na 2. stupni zakladnich skol, 15. 1. 2015)

Zak
> dokaze stanovit, co bude délat a obhajit pro¢
» dokaze naplanovat praci, urcit materidl, naradi, nacini a pomucky a stanovit pracovni
postup

» v naplanovaném &ase vyrobi/vykona, co si pfedsevzal a nezrani se pfi tom. Zaroven
neplytva materidlem a nezni¢i naradi, nagini a pomucky
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Priloha &. 2 vyzvy — O&ekavané vysledky uceni dle RVP

>

| EVROPSKA UNIE
- Eyropske strukturalng a investini fondy
Operadni program Vyzkarm, vywo] 8 vedélavani

je schopen vyhodnotit kvalitu vysledku, efektivitu postupu a stanovit, co by pFiste udélal
Iépe (pfi samostatné praci i praci v tymu)

» ma pfedstavu o moznostech a pravidlech uplatnéni na trhu prace, pfedstavu o svych

silnych a slabych strankach a sebedluvéru pokud jde o vlastni pracovni schopnosti

Oiekavané vystupy uceni dle ﬁmwuf:asnéhﬁ pojeti RVP ZV pro 2. stupen 28:

¢sp-g-1-01  provadi jednoduché prace s technickymi materialy a dodrzuje technologickou

kazen

“8p-9-1-02  fesl jednoduché technické tkoly s vhodnym vybérem materialll, pracovnich

nastrojlt a nafadi

¢spP-9-1-03  organizuje a planuje svoji pracovni tinnost

¢sp-9-1-04  uziva technickou dokumentaci, pfipravi si viastni jednoduchy naért vyrobku

¢spP-9-1-05 dodriuje obecné zasady bezpednosti a hygieny pfi praci | zasady bezpeénosti

a ochrany pfi praci s nastroji a nafadim; poskytne pryni pomoc pfi Grazu

“sp.9-2-01  sestavi podle navodu, méértu, planu, jednoduchého programu dany model

CspP-9-2-02 navrhne a sestavi jednoduché konstrukéni prvky a ovéfi a porovng jejich

funk&nost, nosnost, stabilitu aj,

Gep-9-2-03  provadi montaz, demontaZ a udrzbu jednoduchych plfedmétl a zafizeni

Vybrané otekavané vysledky ugeni - OVU (dle soucasného pojeti RVP G):

Technika nema ve vSeobecném vzdélavani na vys8sim sekundarnim stupni vymezenou viastni
vzdélavaci oblast stejné jako na Urovni primarniho a niz8iho sekundarniho stupné (zakladni
vzdélavani). Pro techniku nebyly koncipovany samostatné vysledky uceni a odpovidajici
vzdélavaci obsah v podobé vzdélavaci oblasti, jako tomu je v pfipadé vybranych véd a uméni.

Odekavaneé vysiedky udenl a jejich konkrelizace ve vziahu ke kompetenci k feleni problemi -

Zék
»
»

>

>

rozpozna problém, objasni jeho podstatu, rozéleni ho na éasti

vytvafi hypotézy, navrhuje postupné kroky, zvazuje vyuZziti riznych postupt pii feseni
problému nebo ovéfovani hypotézy

uplatriuje pfi FeSeni problémd vhodné metody a dfive ziskané védomosti a dovednosti,
kromé& analytického a kritického mysleni wvyuZiva imysleni tvofivé s pouzitim
predstavivosti a intuice; kriticky interpretuje ziskané poznatky a zjisténi a ovéfuje je,
pro své tvrzeni nachazi argumenty a dikazy, formuluje a obhajuje podloZzené zavéry
je otevieny k vyuZiti riznych postupt pfi feSeni problém0, nahlizi problém z riznych
stran

zvazuje mozné klady a zapory jednotlivych variant feSeni, véetné posouzeni jejich rizik
a dasledkd

Ocekavang vysledky uceni a jejich konkrefizace ve vztahu ke kompetenci ke komunikaci - 2ak

>

efektivné vyuziva dostupné prostfedky komunikace, verbalni i neverbaini, véetné
symbolickych a grafickych vyjadieni informaci rlizného typu s dlirazem na vyuzivani
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EVAOPSKA UNIE
Evropsis strukturalin a investicni fandy
Operacni program YWyzkom, wwvol & vedélavani

Pfiloha €. 2 vyzvy — O&ekavané vysledky uéeni die RVP

odborného jazyka, jeho pouziti a porozumeéni s vyuzitim informacnich a komunikaénich
technologii

6
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EVROPSKA UNIE
Eyropske sinukturaint a investiéni fondy
Operadni program Vyzkum, wyol a vadélavani

Pfiloha €. 2 vyzvy — Oc¢ekavané vysledky uéeni dle RVP

Vzdélavaci oblast: CLOVEK A SVET PRACE, CLOVEK A JEHO OSOBNOST,
CLOVEK A SPOLECNOST

Personalni a socialni kompetence a kompetence k u¢eni — Kompetence Zaka k utvareni
a Fizeni viastni kariéry (Career management Skills)

Pro tyto dovednosti je Casto uzZivan i pojem kariérové kompetence. Jsou spojené
s osobni  rovinou, osobnim rozvojem (pozitivnim  sebepojetim, socidlnimi
a komunikacnimi dovednostmi), s kompetenci k udeni, orientaci ve spoletnosti,
v moZnostech vzdélavani a prace. Jde o kariérovy rozvoj kazdého jednotlivce, ktery
nezahrnuje jen nékolik kariérovych voleb. Schopnost jednat, rozhodovat se, najit
sl praci nebo podnikat, zménit praci, vyvaZovat pracovni a rodinny Zivot je celoZivotnim
ucicim se procesem,

Vybrané otekavane vysledky uceni - OVU {dle soutasného pojeti RVP ZV) pro
2. stupen ZS:

Ocekavanég vysledky uceni a fgjich konkretizace ve vztahu k pracovni kompetenci - 2ak

> vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu
vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost, &ini podioZena rozhodnuti o daldim
vzdélavani a profesnim zaméfeni

> pfistupuje k vysledkiim pracovni &innosti nejen z hlediska kvality, funk&nosti,

hospodarnosti a spole€enského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi

druhych, ochrany Zivotniho prostiedi i ochrany kulturnich a spoleéenskych hodnot

orientuje se v pracovnich Cinnostech vybranych profesi

posoudi své moznosti pfi rozhodovani o volbé vhodného povolani a profesni pfipravy

vyuZije profesni informace a poradenské sluzby pro vybér vhodného vzdélavani

prokaze v modelovych situacich schopnost prezentace své osoby pfi vstupu na trh

prace

YV VY

UKAZKA hodnotici Glohy k méfeni Grovné rozvoje kompetenci (k utvaieni a fizeni vlastni
kariéry Zakl a podnikavosti): Fastfood

Cil hodnotici Glohy:

Zak vyvodi mozné slozky motivace aktérii modelové situace. Orientuje se v zakladnich
aktivitach potfebnych k realizaci podnikatelského zaméru. Porovna osobnostni charakteristiky
aktérh s pozadavky vykonu profese. ldentifikuje problémy, které by vzhledem k osocbnosti
Gcastnikd mohly nastat, a navrhne postup jejich zvladani. ldentifikuje reakci zdravé
sebevédomé osaobnosti na zatéZovou situaci.

Zadani pro zaky:
1. Plecti si modelovou situaci a odpovez na otazky pod textem:

Matyas a Honza jsou kamaradi, po stfedni skole dostali pfileZitost pronajmout si mexicky
fastfood. Oba maji zkudenosti z brigad, Matyas pomahal v restauraci svému bratrovi a zjistil,
Ze ho takova prace bavi. Honza absolvoval kurz, diky kterému ziskal Zivnostenské opravnéni
pro provozovani hostinské Cinnosti. Na v8echnu praci jsou Matya$ a Honza sami, pracuji
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Priloha €. 2 vyzvy — Ofekavané vysledky uéeni dle RVP

denné od 10 do 19 hodin. Musi mit trvale pfipraveny dostatek ingredienci, ze kterych jidlo
pfipravuji pfimo pfed svymi zadkazniky. Matyas je spoleCensky, ma rad kolem sebe lidi,
vtipkuje, a pokud ho zrovna nikdo nerozéili, miva dobrou naladu. Umi si praci zorganizovat,
jeho silnou strankou ale neni trpélivost a vytrvalost. Honza je oproti kamaradovi tichy
a nesmély. Pokud dojde k nejakému konfliktu, je to Honza, kdo se nenecha vyvést z miry a fesi
situaci s klidnou hlavou. Ma rad klid, pracuje svym tempem, peélivé a s neuvéfiteinou vydrzi.
Navzajem se dobfe doplfuji. Zakaznici ocefuji, Ze se u nich vZdycky dobfe naji. Matyas si
navic pravidelné navstévniky pamatuje, prohodi s nimi par vét, pfida vtip a vSichni se citf
pfilemne.

a) Co vedlo kamarady k tomu, aby zaéali spole¢né podnikat?

b) Co potfebuji znat, aby mohli byt aspésni?

c) Jaké dovednosti musi pro toto podnikani mit?

d) Ktery z kamaradl se projevuje jako extrovert? Uvedte pfiklady takového chovani.

e) Ktery z kamaradi se projevuje jako introvert? Uvedte pfiklady takového chovani.

f) Vyber z textu pro Matyase i pro Honzu ty charakteristiky, které vypovidaji o stabiinim nebo
labilnim prozivani emoci.

g) Zkus posoudit, které osobnostni charakteristiky by mohly ispé&ch podnikani komplikovat.
h) Jaké obtize bude muset kaZdy vzhledem ke své osobnosti pfekonavat?
i) Jaky postup pro zvladani obtiZi bys jim poradil?

Propojeni tlohy s oéekavanymi vystupy oblasti Clovék a svét prace:
CSP-9-8-01 orientuje se v pracovnich &innostech vybranych profesi

CSP-9-8-02 posoudi své mozZnosti pfi rozhodovéani o volbé vhodného povolani a profesni
pripravy

CSP-9-8-04 prokaze v modelovych situacich schopnost prezentace své osoby pfi vstupu
na trh prace

Propojeni tlohy s oéekavanymi vystupy oblasti Clovék jako jedinec:

V0-9-2-01 objasni, jak muZe realistiétej§f poznani a hodnocenf viastni osobnosti a potencialu
pozitivné ovlivnit jeho rozhodovaéni, vztahy s druhymi lidmi i kvalitu Zivota.

PouzZité zdroje:

HESOVA, Alena, (Ed.) Metodicke komentare a tlohy ke Standard(m pro zakladni vzdélavani
— Vychova k obéanstvi. Praha. NUV 2016. Dostupné z:
hitp v nuv, cz/vystupy/vseobecne-vzdelavani

Ceska $kolni inspekce Analyza zahraniénich systému hodnoceni kiiGovych kompetenci.
Praha, anor 2018.
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2

Clovék a svét prace jako prifezové téma na 23

Téma Clovék a svét prace doplhuje znalosti a dovednosti 28ka ziskané v odborné sloZce
vzdélavani o nejdileZitéjsi poznatky a dovednosti souvisejici s jeho pracovnim uplatnénim
zahrnuje tedy zelména tyto obecne kompelence:

identifikace a formulovani viastnich priorit

prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
odpovédné rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci
verbalni komunikace pfi dillezitych jednanich

pisemné vyjadiovani pfi Ufedni korespondenci

YVVVYY

Vybrané ogekavané vysledky uéeni - OVU (dle souéasného pojeti RVP $8) pro stfedni

odborng vedélavani

Otekavang vysledky udeni a ve vziahu ke kompetena k pracovnimu uplatnéni

> Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byI| schopni optimainé vyuzivat svych
osobnostnich a odbornych pfedpokladl pro dspés$né uplatnéni ve svété prace,
pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozwotmho
u€eni, tzn., Ze absolventi by méli:

o mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavant;
uvédomovat si vyznam celozZivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplsobovat
se ménicim se pracovnim podminkam

o mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

o mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oborua o
poZadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
pfedstavami a pfedpoklady

o umét ziskadvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
pfileZitostech, vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb
jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

o vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sv(ij odborny
potencial a své profesni cile

o znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnik

o porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému, navrhnout zplUsob feseni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit
jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

o uplathovat pfi feSeni problémU rlizné metody mysleni (logické, matematicke,
empirické) a myslenkové operace

o volit prostfedky a zplsoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti
nabytych dfive

o spolupracovat pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové feseni)

S ohledem na porovnani riznych ramci kariérového rozvoje Ize na rozvoj kariérovych
kompetenci v kurikulu pohlizet z 3 odli$nych ahli
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Priloha €. 2 vyzvy — Ogekavané vysledky uceni dle RVP

> osobni rozvoj (uvédomeéni — pohled na sebe)
o utvafet a udrzovat si pozitivni minéni o sobé
o jednat pozitivné a efektivné s druhymi lidmi
o znat své kompetence a svilj potencial
o pfijimat zmény jako bé&Znou soucast zivota
> orientace v Zivoté a praci (orientace — rozhled okolo sebe)
o vzdélavat se v priibéhu Zivota pro podporu kariérovych cill
o vyhledavat a vyuzivat kariérové informace
o orientovat se ve sluzbach celozivotniho poradenstvi
> fizeni kariéry (jednani — akce) -
o realizovat rozhodnuti podporujici kariéru
o udrzet rovnovahu mezi pracovnim a osobnim Zivotem
o planovat svij kariérovy rozvoj a Fidit vlastni kariéru

- Zdroj:

'LICHTENBERKOVA, Katefina, CHALUS, Petr, DOSTAL, Jifi (Eds.). Podkladové studie.
Clovék a svét prace. Praha: NUV, 2018. Dostupné z: hitp://www.nuv.cz/file/3609/
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-

vzdélavaci oblastiobor: CIZI JAZYKY

Komunikace v cizim jazyce - Jazykové kompetence v nejazykovych predmétech

Analicky jazyk

Jazykové yzdélavani dingh@dmbé reflekiuje soutasnou nezbyinost akiivnl znalost
cizich jazyk(, nebot’ prispiva k 0cinnéjsi mezinarodni komunikaci i osobnim potrebam
sako, kterym usnadiiuje pfistup k informacim a k intenzivnéj$im osobnim kontaktim.

Zvyseni jazykgvyﬁg znalosti a dovednosti Zaki ma byt podporovano také vyukou
nékterych predmétu nebo jejich casti v cizim jazyce, ktera umoznuje, aby si zaci zaroven
¢ obsahem ugiva zlepsovali a osvojovali | kompetence v cizim jazyce. V tom pfipadé je
obsah nejazykového pfedmétu rozvijen za pomoci ciziho jazyka a zaroven cizi jazyk
slouzi pfi zprostiedkovani daného vzdélavaciho obsahu.

K podpofe vyuky jazyku je vhodné pracovat s multimedialnimi vyukovymi programy

a internetem, zaroven zakim oteviit cestu k samostudiu a nautit Zaky ziskavat

cizojazytné informace a materialy a pracovat s nimi.

Vybrané otekavané vysledky u¢eni - OVU (dle souéasného pojeti RVP Z3)

CJ-9-1-01 Zak rozumi informacim v jednoduchych poslechovych textech, jsou-li pronaseny

pomalu a zfetelné

3 zak zachyti konkrétni informace Ciselné i neCiselné povahy (napf. o osobach, prostredi,
v némz Zije, kazdodennich &innostech a potiebach, zplsobu Zivota) v pomalu a zfetelné
pronageném jednoduchém projevu, ktery se vztahuje k osvojovanym témattm

J-9-3-01 Zak vyhleda pozadované informace v jednoduchych kaZdodennich autentickych

materialech

» zak najde konkrétni informace Ciselné i neliselné povahy v jednoduchém textu
vztahujicim se k tématim, se kterymi se mize bézné setkat ve svém Zivoté

CJ-9-3-02 74k rozumi kratkym a jednoduchym texttm, vyhleda v nich poZadované informace

Ocekavané vysledky uceni a jejich konkrelizace - Zak

» porozumi tématu kratkého a jednoduchého textu tykajiciho se kazdodennich témat (napf.
vybere, piifadi, ukaze, doplni znak, obrazek nebo text znazornujici téma daného textu)

» porozumi obsahu kratkého a jednoduchého textu tykajiciho se kazdodennich témat

% odvodi z kontextu vyznam neznamych slov, ktera se vyskytuji v jednoduchém textu
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Pfiloha &. 2 vyzvy — O6ekavané vysledky uéeni dle RVP

UKAZKA: What bears can 't say. Cteni s porozuménim.

Zadani pro zaky:
Predtéte si vychozi text. Odvodte vyznam zvyraznénych slov a vyberte spravnou odpovéd.

Some wild animals, for example grizzlies or Amefican black bears also die because people
have a very little knowledge of them. In fact, bears are not aggressive animals that hide
behind trees to attack tourists. Bears become very dangerous only if they feel people can be
a danger for them — if people are too close. Then it is usually too late. People carrying guns
mostly use them, kill an adult bear and don’t care about the bear orphans that have lost their
mother and that may die without her too ...

The best thing to do with all the bears is never meet them! A tourist in the mountains where
bears live should not walk without a bear bell. The bear bell looks like a small Christmas bell.
You can wear it on your hand and it makes a ringing sound when you walk. Bears can hear
better than people and the sound of the bell informs them about you. They disappear before
you can see them. A much better option than sharing your snack with them, isnt it?

” 1. Knowledge means
a) understanding or information about something. b) negative feelings.
c) love, respect and other positive feelings.
2. To hide means to
a) sleep in winter. b) be ir; a place where nobody can see you.
c) be in a very attractive place in a wood or a forest.
3. Orphans are
a) old and ill animals. b) animals whose parents are dead.
¢) animals that are going to die soon. |
' 4. A sound is something that you can ‘
a) hear. b) see. ¢) hear and see.
5. To disappear means to
a) come near. b) become angry. C) go away.

Zdroj:

LEXOVA, Petra, TUMOVA Jitka, (Ed.) Metodické komentaie ke Standarim pro zakladni
vzdélavani — Anglicky jazyk. Praha. NUV 2015. Dostupneé z:

https://clanky.rv .cziwp-content/upload/orilohy/206881/a] melodicke komentare 2018.pdf
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PFiloha &. 2 vyzvy — Odéekavané vysledky udeni die RVP

Yybrané otekavané vysledky uceni - OVU (dle sougasného pojeti RVP §§)
Ocekavane vysledky uceni a jejich konkretizace - zak

> komunikuje v cizim jazyce v riznych situacich Zivota, v projevech miuvenych i psanych,
na vSeobecnad i odborna témata; voli adekvatni komunikaéni strategie a jazykové
prostiedky ‘

» efektivné pracuje s cizojazyCnym textem vEetné& odborného, umi jej zpracovat a vyuzivat
jako zdroje poznani i jako prostiedku ke zkvalitfiovani svych jazykovych znalosti
a dovednosti

» ziskava informace o své{é, zviasté o zemich studovaneho jazyka, a ziskané poznatky
véetné odbornych ze svéha oboru vyuZiva ke komunikaci

» pracuje s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, v&etné internetu nebo CD-ROM,
se slovniky, jazykovymi aj. cizojazyénymi pfiru¢kami, vyuZiva tyto informaéni zdroje
ke studiu jazyka i k prohlubovani svych vSeobecnych védomosti a dovednosti

» vyuziva vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dal$ich
jazyku, pfip. k dalsimu vzdélavani; vyuZziva védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce
mateiského jazyka pfi studiu jazykd

Vybrané oéekavané vysiedky ugeni - OVU (dle souéasného pojeti RVP G)

Ocekavane vysladky uteni a jefich konkretizace - 28k

vvvvvv

» porozumi hlavnim bodim a myslenkam autentického Ustniho projevu sloZitéjsiho obsahu
na aktudlni téma, postihne jeho hlavni a doplfiujici informace

» porozumi hlavnim bod(m a myslenkam autentického &teného textu & pisemného projevu
slozitéjsiho obsahu na aktualni téma

> identifikuje strukturu textu a rozlii hlavni a dopliujici informace

> vyhleda a shroméazdi informace z riznych textd na méné bézné, konkrétni téma a pracuje
se ziskanymi informacemi

» odvodi vyznam neznamych slov na zakladé jiz osvojené slovni zasoby, kontextu, znalostl
tvorby slov a internacionalismi

> vyuziva ruzné druhy slovnikd, informativni literaturu, encyklopedie a média

» ¢te s porozuménim literaturu ve studovaném jazyce

Zdroj:
TUMOVA, Jitka. Podkladova studie. Jazyk a jazykova komunikace — cizi jazyky. Praha: NUV,
2018. Dostupné z: hitp:.//www.nuv.cz/file/3524/
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EVROPSKA UNIE
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Pfiloha €. 2 vyzvy — O&ekavané vysledky uceni dle RVP

Vzdélavaci oblast/obor: INFORMATIKA AICT

Digitalni kompetence - [CT kompetence mimo oborovy predmét informatika / prace s PC

Cilem Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 je zapojeni modernich technologii
do vyucovani, rozvoj kompetenci Zaki v oblasti prace s informacemi, s digitalnimi
technologlemi a také rozvo] informatického mysleni 2akd, tak, aby méli mozZnost
uplatnéni v informacni spoleénosti v priibéhu celého Zivota.

Rozvoj informatického mysleni umoznuje Zakiim osvojeni dovednosti, které souviseji
s fedenim Siroké skaly problémd a které vyplyvaji z povahy efektiviiho, tedy zpravidla
automatizovaného zpracovani informaci, Informatika by se tak méla stat
plnohodnotnym partnerem ostatnich pfedmétd, s hlubsimi mezipfedmétovymi vazbami.

Aktualni znéni vzdélavacich oborl zabyvajicich se informaénimi a komunikaénimi
technologiemi v RVP 2V, RVP G, RVP SOV je zastaralé, nereflektuje stupen vyvoje
a dostupné moznosti digitalnich technologii.

" Vramci revize stanovenych OVU je podstatné presunuti pozornosti od poznavani
a vyuzivani konkrétnich technologii k zakladnim principdm informatiky (jako oboru leZicimu na
rozhrani védy, techniky a matematiky) a jejich uplatnéni pfi feseni kazdodennich situaci
a problému, véetné problémd komplexnich & nejasné zadanych — rozviji schopnost zaku
analyzovat a syntetizovat, zevSeobecfiovat, hledat vhodné strategie feseni problému
a ovéiovat je v praxi. Vede k pfesnému vyjadiovani myslenek a postupt a jejich zaznamenani
ve formalnich zapisech, ktere slouzi jako vSeobecny prostfedek komunikace.

Zdroj: ZELENDOVA, Eva. Podkladova studie. Matematika a jeji aplikace. Praha: NUV, 2018
[cit. 2019-04-23]. Dostupné z: hitp://www.nuv.cz/file/3486/

OVU vzdélavaci oblasti Informatika a ICT (digitalni) gramotnost na 2: stupni ZS - 28k:

» vysvétli rozdil mezi daty a informacemi; vyhodnocuje data a informace; odhaluje chyby
v cizich interpretacich dat ,

» vymezi problém a uréi, jaké informace bude potfebovat k jeho feseni; k popisu pouziva
grafy, pfipadné dalsi ikonické modely

» zhodnoti, zda jsou v modelu v8echna data potfebna k feSeni problému; vyhleda chybu
v modelu a ve vlastnim modelu chybu opravi; porovna svij navrzeny model s jinymi
modely k feSeni stejného problému a vybere vhodnéjsi, svou volbu zdlvodni

> po piecteni jednotlivych krokd algoritmu nebo programu vysvétli cely postup; uréi problém,
ktery je danym algoritmem Fe$en

» rozdéli problém na jednotlivé fesitelné ¢asti a navrhne a popise kroky k jejich feseni

» navrhne r(zné algoritmy pro fe$eni problému; vybere z vice moZnosti vhodny algoritmus
pro feSeny problém a sv{ij vybér zd{vodni

» vyhledava, vklada, upravuje data pres uZivatelské rozhrani; fadi a filtruje zaznamy
v tabulce; vyuZiva pfi praci s daty v tabulce vzorce a funkce; nastavi pravidla pro praci se
zaznamy v evidenci dat

> cilené pfizplsobi uzivatelské prostfedi PC osobnim potfebam; pouZije odpovidajici
si nastroje v riznych aplikacich
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EVROFSKA UNIE
sopashe stnaduralng & investicni fondy
Qperatni program Yyzkom, wvol & vzdélavani

Piiloha &. 2 vyzvy — O¢ekavané vysledky uceni dle RVP

>

>

>

>

vysvétli moznosti a omezeni technickych a programovych zabezpeovacich feseni,
a dokaze usmérnit svoji €innost tak, aby minimalizoval riziko ztraty &i zneuZiti dat

s védomim odliSnosti mezi fyzickym a digitalnim svétem vytvarli a spravuje svoji digitalni
identitu

vytvaii a upravuje digitalni obsah v riznych formatech, dané formaty kombinuje (vytvari
webové prezentace, infografiku a multimedia), vyjadiuje se za pomoci digitalnich
prostiedk(l ke spinéni stanovenych cill

vyuziva digitalni technologie ke sdileni dat, informaci a obsahu s vybranymi lidmi
a k tymové praci

navrhuje rlizné postupy k feseni vybranych problém0 pomoci digitalnich technologii

OV 7 revize vzdélavaci oblasti Informatika na stfedni skole —~ Zak obori K, M, LO:

» interpretuje ziskané vysledky a zavéry, vyslovuje pfedpovédi na zakladé dat, uvazuje
pfi tom omezeni pouzitych modelll; odhaluje chyby a manipulace v cizich interpretacich
a zavérech; odhali a s&am se vyvaruje kognitivnich zkresleni

» formuluje problém a pozadavky na jeho feSeni; ziskdva potiebné informace, posuzuje
jejich vyuzitelnost a dostatek (Uplnost) vzhledem k feS$enému problému; pouziva
systémovy pfistup k feseni problému; pro feseni problému sestavi model

» plevede data z jednoho modelu do jiného; najde chyby daného modelu a odstrani je;
porovna rizné modely s ohledem na uzitenost pro feSeni daného problému

> vysvétli dany algoritmus, program; uréi, zda je dany postup algoritmem

> rozd&li problém na men$i &asti, rozhodne, které je vhodné Fesit algoritmicky,
své rozhodnuti zdlivodni; sestavi a zapiSe algoritmy pro feSeni problému

> ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu hodnoti naroky algoritm(; algoritmy
podle raznych hledisek porovna a vybere pro feSeny problém ten nejvhodnéjsi; vylepsi
algoritmus podle zvoleného hlediska

» vyhledavadata Upravou databazového dotazu

> rozumi fungovani softwaru natolik, aby jej mohl efektivhé pouzivat a snadno se naudil
pouzivat novou verzi i nové aplikace

> chrani digitadlni zafizeni, digitalni obsah i osobni Udaje v digitdlnim prostiedi
pred poskozenim &i zneuZitim; reaguje na zmény v technologiich ovliviiujicich bezpe€nost

> s veédomim souvislosti fyzického a digitalnitho svéta vytvafi a spravuje jednu &i vice
digitalnich identit; kontroluje svou digitaini stopu, at uz ji vytvafi sam nebo nékdo jiny,
v pfipadé potieby dokaze pouzivat sluzby internetu anonymné

» vytvafi a upravuje digitalni obsah v riznych formatech, vyjadfuje se za pomoci digitalnich
prostifedkd

> sdili prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouziva
digitalni technologie pro spolupraci a spole¢né vytvareni zdroju a znalosti

> navrhuje takova feseni prostfednictvim digitalnich technologii, které mu pomohou vylepsit
postupy ¢&i technologie

oboru H:
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Priloha €. 2 vyzvy — O&ekavaneé vysledky uéeni dle RVP

> interpretuje ziskané vysledky a zavéry, odhaluje chyby a manipulace v cizich
interpretacich a zavérech

> formuluje problém, na jeho feSeni ziskavéa potfebné informace, k popisu a feseni pouziva
grafické znazornéni (model)

» zhodnoti, zda jsou v modelu vSechna data potfebna k feSeni problému; pfevede data
z jednoho modelu do jiného; v modelu jednoduchého problému najde chyby a opravi je

> vysvélli algoritmus nebo program na jednoduché pracovni tloze ze svého oboru

> rozdéli problém ze svého oboru na menSi ¢asti, rozhodne, které je vhodné fesit
algoritmicky, navrhne a popise kroky Kk jejich fedeni, sestavi a zapise algoritmy pro feSeni
problému

» jednoduché algoritmy porovna podle rliznych hledisek a vybere pro feSeny problém
ten nejvhodnéjsi a svij vybér zdivodni

» vyhledava data Gpravou jednoduchého databazového dotazu

> pfi praci vyuziva ovladaci prvky a nastroje operaéniho systému, grafického uZivatelskeho
rozhrani a pracovni nastroje vybranych aplikaci; cilené pfizplsobi uzivatelské prostiedi
osobnim potfebam:

> chrani digitalni zafizeni, digitadlni obsah i osobni Gdaje v dlgltalnlm prostredi
pfed poSkozenim ¢&i zneuZitim ‘

> vytvali a spravuje jednu &i vice digitalnich identit; kontroluje svou digitalni stopu, at uz ji
vytvaii sam nebo nékdo jiny, dokaze pouzivat sluzby internetu anonymné

» vytvafi a upravuje digitalni obsah v riznych formatech, vyjadfuje se za pomoci digitalnich
prostredki

> sdili prostfednictvim digitainich technologii data, informace a obsah s ostatmml pouziva
digitalni technologie pro spolupraci

» navrhuje takova feSeni prostiednictvim digitalnich technologii, kiera mu pomaohou vylepsit
postupy ¢i technologie

oboruy E: ,

> uvede prfiklady dat, kterd ho obklopuji a kterdA mu mohou pomoci lépe se rozhodnout
ve svém oboru, odpovida na zdkladé dat; uvede pfiklady zdroji dat a informaci

» vlastnimi slovy popiSe konkrétni problém, uréi, co k nému jiz vi a jaké informace bude
potfebovat k jeho feSeni, k popisu pouziva grafické znazornéni (model)

» rozpozna rlzné modely, které reprezentuji tutéz skutec¢nost, najde chybu v modelu
a ve vlastnim modelu chybu opravi

> preéte textovy nebo symbolicky zapis algoritmu a vysvétli jeho jednotlivé kroky

» rozdéli problém na jednotlivé €asti, navrhne a popise kroky k jejich fedeni

> rozpozna, ze dva rlzné algoritmy mohou vyfesit stejny problém

» vyhledava, vklada, upravuje data pres uzivatelské rozhrani; radi a filtruje (v jednoduchych
pfipadech) zaznamy v tabulce

> pfi praci vyuziva oviadaci prvky a nastroje operaéniho systému, grafického uzivatelského
rozhrani a pracovni nastroje vybranych aplikaci

» uvédomuje si mozna nebezpedi a chape omezeni nutna pro minimalizaci rizik pifi praci

EVROPSKA UNIE
Evropsie stnadituraing s investicni fondy
Oiperadni program Vyzkum, vivs] @ vadélavani

s digitalnimi technologiemi, dodrzuje fad a pravidla stanovena pro praci s digitalnimi
technologiemi, kde pracuje, respektuje bezpefnostni nastaveni ve svych digitalnich
zafizenich
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EVROPSKA UNIE
Evropske strukturain a investicn! fondy
Diperadn program Vyzkum, wevol 8 vedélavani

Pfiloha ¢. 2 vyzvy — O&ekavané vysledky uéeni dle RVP

> uvedomuje si rozdil mezi fyzickym a digitalnim svétem a podle toho vybira informace,
které o sob& mize zverejnit

> vytvaii jednoduchy digitaini obsah v zakladnich digitalnich formatech, kombinuje je,
vyuZiva je ke splnéni stanovenych cili

> vyuziva digitalni technologie ke sdileni dat, informaci a obsahu se svymi blizkymi,
spoluzaky a uditeli ‘

> Tesi problémy s pouzitim vhodnych digitalnich technologii.

Zdroj: VELICKY, Jan. Digitaini gramotnost — ramec ocekavanych vystupti. Dostupné z:
hitp:ffvww. nuy. cz/file/3380/ '

VELICKY, Jan. Informatika — rémec ocekavanych vystupd. Dostupné z:
hito:hwww.nuv. cz/file/3361/
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EVROPSKA UNIE
Evrop traktursing & investicni fondy
Operaini program Vyzkum, veo] 2 vedéldvan

Priloha €. 2 vyzvy — Ogekavane vysledky uceni dle RVP

Vzdélavaci oblast/obor: CESKY JAZYK A LITERATURA

Komunikace v ¢eském (matefském) jazyce - Ctenaiska gramotnost mimo vyuku €J

Z porovnani oéekavanych vysledki uceni (tzv. OVU dle soucasné revize RVP) s Grovni
nastavenou pro zaky daného véku (2. stupefi Z5 a $8) v mezinarodnim $etieni étenaiské
- gramotnosti 24kG PISA a zahraniénich kurikurdlnich dokumentech zemi, které se
v letech 2000-2009 nejvice zlepsily, vyplyva, Ze ve stanovenych OVU v ramci rozvijeni
ctenaiské gramotnosti je podstatné zaméfit se na problematiku vztahu ke &teni,
doslovného porozuméni, metakognice, rozvoje kritického myésleni, sdileni, aplikace atd.

Vybrané otekavané vysledky ugeni - OVU (dle soutasné revize RVP) pro 2. stupen Z$:
CJL-7-1-03 pouziva metody kritického mysleni, studijniho &teni, tvofivého psani a naslouchani

Qcekavane vvsledky uteni a jejich konkretizace. Komunikaéni a slohova vichova, uzlovy bod
oo absolvovani 7, rodniku

» pouziva metody kritického mysleni, studijniho &teni, tvorlveho psani a naslouchani
o Cte s porozuménim
dokaze tfidit a zpracovavat informace z textu (INSERT)
posuzuje obsah textu z riznych hledisek (pétilistek)
vytvaii myslenkovou mapu a vytvafi asociace
rozviji a dokonéuje zapo&até véty nebo pfibéhy v mluvené i psané podobé
pouziva metodu podvojneho deniku a voiného psani
pozorné nasloucha, reflektuje to, co slysel, vyjasifiuje si nepochopené,
sumarizuje fakta a sdili svoje postfehy

O 0 0 O 0.0

> vyhledava v textu klicova slova a na jejich zakladé vytvafi poznamky, vytah, vypisky;
zhodnoti, které informace se dozvédél
o vyhledava a zaznamenava klicova slova a dava je do souvislosti
o pofizuje z textu poznamky, vytah a vypisky, orientuje se v nich; je schopen se z
nich ucit a vysvétlovat je spoluzadkiim a vyuéujicimu
o zhodnoti informace, které se dozvédél, a dava je do souvislosti s t&émi, které jiz
zna

CJL-9-1-01 Zak odlisuje ve &teném nebo slySeném textu fakta od nazor(i a hodnoceni,
rozpozna divéryhodny zdroj, ovéfuje fakia pomoci otazek nebo porovnavanim s dostupnymi
zdroji véetné elektronickych zdroju

CJL-9-1-07 Z&k vyhleda klitova slova, formuluje hlavni myslenky, vytvaii otazky a struéné
poznamky, vypisky nebo vytah; samostainé a s oporou o text pfednese prezentac
v elektronicke podobé

Ocekavane vysledky uceni a jejich konkretizace: Komunikaéni a slohova vychova, uzlovy bod
po absolvovani 9. roéniku
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EVROPSKA UNIE
Evropske strukturalnt g investién! fondy
Operatni program Yozkum, vwwol 8 vzdélbvani

Pfiloha &. 2 vyzvy — Ocekavané vysledky uceni die RVP

> Zak po pfecteni textu vybere z nabizenych moznosti ty, které vyjadfuji néktery z nazori
pisatele textu

» Zak si nad informagnim zdrojem odpovi na otézku o jeho duvéryhodnosti, u ziskaného
udaje hleda dalsi pramen pro ovéreni

UKAZKA: Klady a zapory turistiky. Prace s informacemi
Pomticky: internet, popr. noviny
Ugebni ginnost (formulovana pro ¢innost Zaka)

1. Zé4k si pozomé procte text a rozhodne, zda jsou uvedena tvrzeni pravdiva, nebo ne.
Své nazory doloZi ukdzkami z textu.

2. Zak odhadne, kolik obyvatel Zije v uvedenych méstech. Svoje tipy zapise do tabulky a dopini
je informacemi o poctech obyvatel, které zjisti na internetu.

Vychozi text: Do Benatek mifi az 35 miliond turistd roé&né. Jejich historické jadro, které tvofi

mésto s vodnimi kanaly, pfedevsim v 1ét& praska ve Svech. Davy turisttl berou mistnim klid, a
tak se historicka Cast rychle vylidiiuje. Podobny trend je mimochodem vidét také v historickych
gastech Prahy.

Zatimco v sedmdesatych letech zilo v Benatkach 120 tisic lidi, dnes uz jejich poget klesl
pod polovinu tohoto poCtu. Pokud by se nepodafilo trend vylidiiovani zastavit, vypocitali
benatsti radni, ze v roce 2030-uz nebudou mit historické Benatky zadné stalé obyvatele.
Nejvetsi ¢ast turistl pfitom tvofi ti, kteff pfijedou autobusy na pouhych nékolik hodin, a pfijmy
z jejich navstévy nepokryji ani naklady za Gklid odpadk(i, které po sob& zanechaji.

I kdyz napad vybirat vstupné za navstévu historické ¢asti mésta (planovalo se 50 eur na den)
zatim neproSel, snazi se radnice ulehgit obyvatelim Zivot riiznymi omezenimi turistd. Jednim
z poslednich je zakaz tahani kufri a taSek s plastovymi koleéky, které svym hlukem rusi
obyvatele Benatek. Zakaz plati od kvétna 2015 a tém, ktefi ho porusi, hrozi pokuta az 500 eur.

Podobné jsou na tom i jina evropskd mésta, a to napf. Barcelona. Sedm milion( turist,
ktefi jezdi do Barcelony pfedev8im za zabavou, zpusobuje nezvladatelny nepofadek,
ve mésté klesa kvalita turistickych sluzeb.

L. Palata, redaktor MF DNES (zkraceno)

1. Rozhodnéte o kazdém z nasledujicich tvrzeni, zda je v souladu s informacemi obsazenymi
v textu (ANO — NE). Své rozhodnuti dolozte prikiadem z uvedené ukazky.

1. Lidé v dnesni dobé hodné cestuji.
2. Benatky a Barcelonu navstévuje v 1&€t& nadmérny podet turista.
3. Cim vice turistll pfijede, tim lépe se v t&chto méstech Zije.

4.V Benatkach plati zakaz tahani kufrii a tadek s plastovymi kolegky, které svym hlukem rusi
obyvatele mésta.
5. Obyvatelé Benatek a Barcelony si pfeji, aby jejich mésta navétévovalo co nejvic turista,
protozZe jsou pro né hlavnim zdrojem finanénich prostiedka.
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EVROPSKA UNIE
Evriopake strukturaing 2 investicni fondy
Ooeradni program Wyzkam, vivo] @ vadéldvani

Pfiloha €. 2 vyzvy — Ocekavané vysledky uéeni dle RVP

6. Poclet obyvatel v uvedenych méstech je nékolikrat vy$si nez pocet turistd.

7. Mistni obyvatelé se kvili vysokym poétim turistl z historickych center st&€huji.

8. Aby se zvySil objem finanénich prostfedkd, uvaZzuji napf. v Benatkach o zavedeni vstupného
do historického centra mésta.

2. Odhadnéte, kolik obyvatel Zije nyni v Benétkach, v Praze a Barceloné. Udaje zapiste
do tabulky a do vediejsi kolonky zapiste tdaje, které zjistite na internetu.

Podet obyvatel Muj tip : Udaj z internetu

Benatky

Praha

Barcelona

Odkaz s uvedenim, odkud je ukazka €erpana:

ALTMANOVA, J., KLIMOVA, K. (Eds.) Metodické komentére ke Standardim pro zékladni
vzdélavéani. Cesky jazyk a literatura. Praha: NUV, 2015. Dostupné =z
htips:/iclanky rvp.cz/wpcontent/unload/prilohy/20713/melodicke komentare ke standardum zv.pdf

Vybrané ofekavané vysledky uceni - OVU (dle souctasné revize RVP) a mezinarodniho
getfeni PIRLS pro S8&:

Ukazka zpracovani komunikativni kompetence v ramci osvojovanych kli¢ovych
kompetenci v RVP

- Oc¢ekavane vysledky vzdélavani a jejich konkretizace: Vzdélavani a komunikace v Ceském
jazyce

» Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi ziskavali a kriticky hodnotili informace
z ruznych zdroju a pfedavali je vhodnym zplsobem s ohledem na jejich uzivatele.

Zak:

o formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykové spravné

o orientuje se ve vystavbé texiu a ma osvojeny ¢tenafské dovednosti v oblasti
vyhledavani informaci (Udaji, myslenek, pojm0 &i slovnich spojeni, nalezeni
hlavni myslenky textu)

o ovlada &tenafskou dovednost vyvozovani zavérll - tzn., rozumi nevyféenym
vztahlim mezi dvéma &i vice myslenkami nebo informacemi, které jsou v textu
uvedeny, ale vztah mezi nimi musi si Zak odvodit);
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EVROPSKA UNIE
Evropske strukturalng a investicni fondy
Operadni program Wyzhum, vyvs| 2 vzdélavani

Pfiloha ¢&. 2 vyzvy — Ofekavané vysledky uéeni dle RVP

o ovlada ctenaifskou dovednost interpretace - tzn., snazi o komplexngjsi
porozumeni textu jeho propojenim s vlastnimi znalostmi a zku$enostmi; pracuje
s vyznamem celého textu nebo dil¢ich €asti; snazi se vcitit do pociti nebo
jednani postav, vytvafi si pfedstavy a propojuje detaily s hlavnim tématem nebo

myslenkou textu; vytvari souvislosti, které pfipoustéji vyklad zavisly na jeho
vlastnich zkusenostech a nazorech.
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EVROPSKA UNIE
ropaie stnakturging a investicni fondy
Opersdni program Wyzhum, wvol & vedélaeani

Pfiloha €. 2 vyzvy — Ocekavané vysledky uéeni dle RVP

Vzdél, oblast/obor: MATEMATIKA A JEJIi APLIKACE

Matematicka kompetence - Matematickéd gramotnost mimo vyuku M

Z porovnani ocekavanych vysledkl uceni (tzv. OVU dle souéasné revize RVP) s Grovni
nastavenou pro zaky daného véku (2. stupen Z5 a 88) v mezinarodnich $etfenich TIMSS
a PISA a zahranicnich kurikuralnich dokumentech zemi s lepsimi vysledky v uvedenych
mezinarodnich Setfenich vyplyva, Ze ve stanovenych OVU je podstatné utvafeni
matematickych pojmia v jednotlivych stupnich vzdélavani (od propedeutiky a2
po jejich uplatnéni v praxi).

V roce 2015 provedli doc. RNDr. E. Fuchs, CSc., a RNDr. E. Zelendova plosné Setfeni u ucitell
matematiky ZS a SS ze v8ech kraji CR, Udastnicich se jejich seminafit Rozvijime
matematickou gramotnost 2aku, které organizoval NIDV ve spolupraci s NUV. V ramci téchto
seminaf( uvedlo 83 ugéiteld z 2. stupn& ZS jako kritickad mista 27 riznych pojm(l. RozloZeni
¢etnosti kritickych mist je zobrazeno pomoci ,mraku slov®, kiery vznikl ze ziskanych dat
v prostfedi programu Wordle, kde vySka pisma odpovida <&etnosti daného pojmu
ve vypovédich ugitell:
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EVROPSKA UNIE
Syropsis strukturaing 8 investiénd fondy
Operadni program Wyzkum, vwo] 8 vedéldvani

Priloha ¢&. 2 vyzvy — Oc¢ekavané vysledky uceni die RVP

Setfeni u 242 ugitelil SS uvedlo jako kriticka mista 38 raznych pojmii (viz obrazek nize):

Zdroj: ZELENDOVA, Eva. Podkiadova studie. Matematika a jeji aplikace. Praha: NUV, 2018
[cit. 2019-04-23]. Dostupné z: htip://www.nuv.cz/file/3486/

Obdobna témata vnima jako didakticky nejnaroéné&jsi také vétsina uditell v Setfeni CSI
(Tematicka zpréava Rozvoj Ctenarské, matematické a socialni gramotnosti na zékladnich
a stfednich Skolach ve $kolnim roce 2015/2016. Praha: CSI, 2016)

Z uvedenych vyzkuml je zfejmé, Ze vétSina uciteli povaZuje za tzv. kritické misto
v matematice zakladni i stfedni Skoly slovni Glohy. Pficiny tohoto stavu vidi ugitelé v tom,
Ze Zaci nejsou schopni a nékdy ani ochotni pfecist si zadani pedlivé a opakované. Proto je
velmi ddlezité rozvijet ,ruku v ruce” gramotnost matematickou a &étenarskou, a to ,transferové*
i v ramci tzv. hau€nych pifedmeétd.

OVU na 2. stupni ZS - 2ak:

> rozumi matematickym symbolUm a vyuZiva je v Ustnim i pisemném vyjadfovani

> pfi matematizaci textu vhodné pouziva matematické pojmy a symboly

> informace z nelinearnich zdroji (grafy, tabulky, diagramy apod.) pfevede do linearni
podoby, interpretuje je, pfipadné formuluje své zavéry ¢i hypotézy

> zvoli vhodny zpUsob vizualizace textu naértkem, grafem, tabulkou

> matematizuje jednoduché redlné situace s vyuZitim proménnych; uréi hodnotu vyrazu,
sCita a nasobi mnohocleny, provadi rozklad mnohoélenu na souéin pomoci vzorcd
a vytykanim, provadi tpravy lomenych vyrazu

» formuluje a feSi realnou situaci pomoci rovnic a jejich soustav, vyjadifi neznamou
ze vzorce

» pracuje s pojmy mnozina, podmnozina, sjednoceni a prinik mnoZzin; odpovidajici uéivo:
podmnozZina, sjednoceni a prinik mnoZin, prazdna mnozina

> pouziva zakladni pojmy pravdépodobnosti v jednoduchych situacich; odpovidajici uéivo:
zakladni pojmy pravdépodobnosti: pravdépodobnost jevu, jev jisty, jev nemozny

»  vyuziva pomér stran v pravouhlém trojuhelniku pro uréeni funkce sinus a kosinus, umi
pfislusné hodnoty vypoéitat pomoci kalkulatoru
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Priloha €. 2 vyzvy — Ocekavané vysledky uéeni dle RVP

OVU pro rozvoj dlenaiskeé gramolnosti v matematice na sifedni $kole - Zak:

EVROPSKA UNIE
ropsks stnskturain & investicni fondy
Opraini program Vyzkum, wed a vzdélavant

» interpretuje informace z linearnich i nelinearnich zdroju (grafy, tabulky, diagramy...),
formuluje své zaveéry &i hypotézy .

» zvoli vhodny zpUsob vizualizace textu naérikem, grafem, tabulkou, pracuje s digitalnimi
technologiemi

» vhodné pouziva pfi matematizaci realné situace matematické pojmy a symboly

> je schopen postupovat podle danych pokyni, algorltmu (pisemnych ¢&i obrazovych)
pfi feseni slozitéjSich problém

» nalrtne a sestroji obraz jednoduchych téles v roviné ve volném rovnob&Zzném
promitani; nacrtne nebo sestroji narys a pudorys téchto téles

Zdroj:

FUCHS, EDUARD, LISKOVA, Hana, ZELENDOVA, Eva. (Eds.) Matematika v médiich. Vyuziti

slovnich dloh pfi kooperativni vyuce na zakladnich a stfednich skolach Praha, Jednota
Geskych matematiki a fyzik(, 2015.
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www.scio.cz, s.r.o. (Dodavatel) Popis navrhovaného feseni
zakazky

Celkova nabidkova cena K¢ bez DPH: 678 553 K¢

Evaluace dosazené Urovné rozvoje kompetenci a gramotnosti probéhne v aplikaci ScioDat.
Jedna se o on-line nastroj pro testovani Zakl a sbér zpétné vazby na Skolach, ktery kazdoroéné
vyuzivé piiblizné jedna tfetina zakladnich a stfednich kol v CR.

Kazdy zak ziska pro piistup do aplikace sv(j unikatni kod (hash) a heslo, které jsou aplikact
vygenerovany na zadkladé jména, prijmeni a data narozeni. Pfed samotnou realizaci testovani
a dotazovani probéhne jednoducha administrace, pfi které skola v aplikaci vytvofi tfidu a do ni

piitadi Z&ky. Zaky Ize do aplikace jednoduse hromadné naimportovat (z tabulky, Bakalart
apod.).

U testl i dotaznikl mohou byt pfed samotnym zalatkem nastaveny identifikacni otézky
pozadované Zadavatelem. Nicméné — vzhledem k identifikaci kazdého Zaka a 3koly jejich
jedinecnym kédem — neni nutné, aby Zaci viechny pozadované informace uvedené v Pfiloze ¢
1 vyzvy ~ Technické podminky: specifikace plnéni a popis projektu znovu vypliiovali, protoze
informace o Zacich budou zaznamenany uz v ramci administrace. Pokud bude Zadavatel trvat
na vyplnéni viech informaci od zak(, Dodavatel identifikaéni otazky zajisti.




V aplikaci je mozné zobrazit Glohy a otazky s rlznymi typy zobrazeni a zpUsoby feSeni (vybér
z moznosti, oznaceni v textu i tabulce, vybér z obrazku, sefazovaci, pfifazovaci, zafazovaci,
polootevfené, oteviené apod.). Ulohy a otézky vytvaFi Dodavatel ve spolupréci s odbornymi
autory a garanty v ramci vlastni aplikace, v tzv. Autorském nastroji.

Vysledky testovani a dotaznikového Setfeni budou Skolam k dispozici v podobé generovanych
grafl a tabulek v on-line podobé s mozZnosti filtrovani na rocniky, tfidy, skupiny ve tfidé atd.
7ZAci z testovani ziskaji svou vlastni individuéini zpravu.

On-line aplikace ScioDat svou strukturou pfirozené funguje v prostiedi ¢eského gkolstvi.
Aplikaci neni potieba stahovat na pracovni jednotku ve Skole a je postavena tak, ze funguje
bez problém(i i na star§im IT vybaveni kol a v b&Znych prohlizecich. Cast gkol na Vysociné
s aplikaci ScioDat kaZdy rok pracuje v ramci nasich projekti a jsou s ni dobfe seznameny.

Dodavatel disponuje vlastnimi programatory, ktefi jsou schopni upravit funkénost aplikace
podle aktualni potieby probihajiciho projektu.

Dodavatel disponuje dostateCnym zdzemim pro komunikaci s velkym mnozstvim Skol
(rocné odbavi desitky tisic hovorl a tisice e-mailovych dotaz(), méa vlastni call centrum se
zkuSenymi operatory. Operatofi jsou pravidelné Skoleni ke kazdému probihajicimu projektu a
Dodavatel poditd s jejich proskolenim i pro realizaci Evaluace dosazené urovné rozvoje
kompetenci a gramotnosti.

Dodavatel zapoji své odborné telefonisty nejen pfi procesu samotné evaluace, ale uz v dobé
pfipravy $etieni. Podle nadi zkudenosti aktivni komunikace se $kolami v Gvodni fazi Setieni
pfindsi vyssi procentudlni zapojeni skol a zakd, kvalitnéjsi data z Setfeni a vétSi spokojenost
samotnych aktérd na Skolach. Pro dodavatele je standardem, Ze Skolam poskytuje podporu
kazdy vSedni den od 8 do 16 hodin. Dodavatel je schopen se Skolami komunikovat e-mailem,
telefonicky i on-line na svém chatu.

Realizaci projektu Evaluace dosaZené urovné rozvoje kompetenci a gramotnosti se bude vénovat
vyclenény projektovy manager Michal Doréak s dlouholetou praxi s on-line projekty ve Skolstvi
(dotaznikova Setfeni, on-line testovani).

LA

Dodavatel se dlouhodobé vénuje tvorbé dotaznikovych Setfeni a testovani na zékladnich
a stfednich $kolach. Kazdy rok desitky fakult vysokych $kol v CR a na Slovensku vyuZivaji testy




Dodavatele (Narodni srovnavaci zkousky) pro pfijimaci fizeni. Vyhodou je transparentnost pfi
tvorbé testd a pfi samotném prabéhu testovani (dodrzovani sytému managementu kvality ISO
9001). Dodavatel je clenem Evropské asociace pro méreni vysledkll ve vzdélavani (AEA —
Association for Educational Measurement — Europe) a v roce 2017 hostil v Praze jeji vyroéni
konferenci s tématem Kultura hodnoceni v globalizujicim se svété.

Pii praci na testech a dotaznikovych Setfenich Dodavatel spolupracuje s desitkami odbornikd
v jednotlivych predmétech a oblastech dle RVP. Pfi tvorbé Uloh Dodavatel vyuZiva klasického
postupu tvorby kvalitnich testd y(koordinované prace odborniki: odborny garant — autor Gloh
— oponent Uloh - pilotaZ na dané cilové skupiné — oponentura — pretestace - finalni zpracovani
garantem — pfefeSeni — test).

Vzhledem k naplanovanému harmonogramu projektu pfistoupi Dodavatel u Evaluace
dosaZené urovné rozvoje kompetenci a gramotnosti ke zrychlené tvorbé Gloh v koordinované
spolupraci odbornik(i: odborny garant — autor Uloh — oponent Uloh - finalni zpracovani
garantem - prefedeni — test. Ulohy budou vytvofeny autorem, okomentovany odbornym
garantem daného tématu, pfipominkovany oponentem, upraveny garantem, pfefeSeny,
zfinalizovany a schvéaleny Zadavatelem. Poté bude sestaven finalni test.

Pfi tvorbé uloh se chystd Dodavatel spolupracovat se svymi osvédcenymi spolupracovniky -
a s nékterymi externimi konzultanty, ktefi se specializuji na jednotlivé oblasti. NiZze uvadime
domluvené garanty. Dodavatel predpokiada, ze na oblastech bude pracovat vice pracovnikd
v rliznych rolich (autor, oponent).

kompetence Odborny konzultant Zkusenosti

¢i gramotnost

Kompetence k BA Jon Sotola Koordinator projektu KLIKA
podnikavosti, | zaméfeného na rozvoj uvedenych

kompetenci. Reditel

inovativni zakladni Skoly zamérené na
rozvoj podnikavosti, iniciativy a
kreativity. Mentor pro stfedoskolsky
start-up projekt Nenech to byt a autor
novych inovativnich programi Letni
Akademie Discover.

iniciativé a kreativité

Polytechnicka Mgr. Martin Holik Ph.D. Vystudoval MFF UK. Spoluautor a
vychova (technické, garant nékolika projektt se
prirodovédné zaméfenim na priifezova témata,

pifrodovédnou gramotnost a
dovednosti pro zZivot (s intenci na
tvorbu testovych otézek v oblasti
EVVO a pfirodnich véd). Podilel se na
vyvoji Mapy ucebniho pokroku pro
pfirodovédnou gramotnost,
spolupodilel se na prakticky
zaméFenych projektech pro déti ZS.

kompetence a EVVO)




Kariérové
poradenstvi
(kompetence  zaka
k utvafeni a fizeni

vlastni kariéry)

Mgr. Sylvie Janciova

Ma 5 let zkusenosti s vybérovymi
fizenimi do vedeni skol a sboruy,
individuainim rozvojem

a doporucovanim dal$iho vzdélavani
zaméstnanclm. Zaméfuje se na rozvoj
déti predskolniho a skolniho véku

v dovednostech pro Zivot, koordinaci
projektu na hledani silnych stranek
déti a zakq, vyvoj testu.

Jazykové
kompetence

Mgr. Michaela Stoilova

Koordinatorka tvorby testu anglického
jazyka SCATE (Scio Computer
Adaptive Test of English). Garantka
vyvoje Mapy ucebniho pokroku pro
anglicky jazyk. Metodicka, pedagozka
a lektorka skoly Cyril Mooney.

ICT kompetence

Mgr. Daniela Jirova

Vedouci tymu projektu ICT Kouc
(Podpora ICT dovednosti uciteld na
zakladnich skolach). Vedeni a fizeni
programatorského tymu. Rizeni tymu
projektu GEPARD (Podpora informacni
gramotnosti v zakladnich skolach).
Content Specialist a web editor
spole¢nosti yachting.com.

Ctenarska
gramotnost

Mgr. Jindra Plamitzerova

Vedouci projektu Ctenaf (testovani
¢tendrské gramotnosti zaky).
Autorka/koordinatorka vyvoje
metodik na podporu ¢tenéafské
gramotnosti pro ucitele na ZS a SS.
Koordinatorka vyvoje tloh pro
adaptivni test Ctenarské gramotnosti.
Spoluautorka Ctenaiskych karet na
hrani roli. Lektorka akreditovanych
seminafd DVPP rozvoje Ctenarské
gramotnosti na ZS a SS.

Matematicka
gramotnost

Ing. Lenka Machéackova

Vystudovala ekonomiku a statistiku. Je
garantkou vyvoje projektu
Matematickd gramotnost,
koordinéatorka tvorby test{

z matematiky a obecnych studijnich
predpokladti pro ZS a SS.
Spolupracuje na skoleni uciteld

k rozvoji matematické gramotnosti
mimo matematiku.




do 6 tydn od nabyti ucinnosti smlouvy

zpracovani navrhu vsech otazek
Dodavatelem

do 10 tydnl od nabyti G¢innosti smlouvy

odsouhlasent navrhu otazek Zadavatelem

do 30.9. 2020

vloZeni otdzek do vlastni on-line aplikace

do 15.10. 2020

otevieni aplikace pro respondenty, osloveni
reditel( Skol

do 31.10.2020

ukondeni sbéru dat

do 30. 11.2020

pfedani vystupl evaluace Zadavateli

do 15.12. 2020

vyjaddieni Zadavatele k vystupim

do 31.12. 2021

predani a pievzeti (dokonceni) dila

Harmonogram je Dodavatel pfipraven upravit dle aktuaini situace a dohody se Zadavatelem.




Uloha ¢islo 1: ‘
Uvedené polozky sefad'te tak, aby chronologicky popisovaly jednotlivé kroky uchazece
o zaméstnani.

Zaslani zivotopisu a privodniho dopisu — odpovéd uchazele na inzerét.
Pozvani na pfijimaci pohovor.

Pfiprava na pfijimaci pohovor, ziskavani podrobnéjsich informaci o firmé.
Pfijimaci pohovor s personalistou firmy.

Oznameni o pfijeti do zaméstnani.

Podpis smiouvy.

Serfazovaci tloha zamérend na ocekdvané vysledky uceni — OVU (dle soucasného pojeti RVP ZV)
pro 2. stuperi ZS: prokdze v modelovych situacich schopnost prezentace své osoby pfi vstupu na
trh prace.

Uloha éislo 2:
Premyslis o svém budoucim studiu a chces ziskat co nejvice informaci, aby ses mohl/a
co nejlépe rozhodnout.

Prifad’ k otazkam, které té zajimaji, moZnosti, kde nebo u koho najde$ pravdépodobné
potiebné informace.

1. Chci se dozvédét, zda mam Sanci se na vybranou A. Zeptam se vychovného poradce ve
skolu dostat. Skole nebo tfidniho uditele, pfipadné
2. Chci si ovéfit, zda se pro zvazovanou profesi zku5|T :ejaky prijimackovy test
hodim, zda madm potiebné schopnosti Ci nanecisto.
predpoklady. B. Zkusim najft kariérového poradce Ci
3. Chdi zjistit, zda se mi na zvaZované Skole bude libit, neJaliyvtest, ktery mi s ovérenim
zda se tam budu dobfe citit. pomuze.

4. Chci zjistit, jaké moznosti ke studiu ve zvazovaném C. Zajdu sina den otevienych dvefi

oboru jsou v dostupném okoli. D. Podivam se na seznam skol na

5. Chai zjistit, zda nejsou ke studiu na zvazované Skole Internetu.

potiebné néjaké dalsi skutecnosti jako napf. E. Podivam se na webové stranky skoly.
zdravotni stav.




Pfifazovaci uloha zamérend na OVU a jejich konkretizace ve vztahu k pracovni kompetenci. Zdk
posoudi své moznosti pfi rozhodovani o volbé vhodného povolani a profesni pfipravy, vyuZije
profesni informace a poradenské sluzby pro vybér vhodného vzdélavant.
Téma Clovék a svét prdce dopliiuje znalosti a dovednosti Zdka ziskané v odborné sloZce
vzdélavani o nejdileZitéjsi poznatky a dovednosti souvisejici s jeho pracovnim uplatnénim
a zahrnuje zejména tyto obecné kompetence:

e identifikace a formulovani vlastnich priorit,

e prdce s informacemi, vyhleddvani, vyhodnocovani a vyuZivani informaci.

Uloha ¢islo 1:
Motivacni dopis

Motivacni neboli privodni dopis byvéd oznaovan za va$i vizitku. Pokud budete
odpovidat na inzerat pfes internet, bude pravé motivaéni dopis vagim prvnim setkanim
s potencidlnim zaméstnavatelem.

Motivacni dopis je zprava, kterd je obsaZena v ,téle” e-mailu (zatimco strukturovany
zivotopis tvofi prilohu). Motivaéni dopis by nemél byt diouhy, idealni je tfetina az
polovina strany A4.

V ukazce motivacniho dopisu oznadte véty, které jsou nevhodné a pisobi
neprofesiondiné.

Vézena pani Horakova,
na zakladé nabidky Vasi advokatni kancelafe z 20/8/2017 bych se u Vas timto rad uchézel
0 pozici asistenta. Ve volném case rad surfuji po internetu a Vase nabidka mé velice zaujala.

Studuji ¢tvrtym rokem Prdvnickou fakuftu Univerzity Karlovy, mluvim plynné anglicky a jsem
casové flexibilni. Na anglictinu nemame moc dobrého uditele, ale nastésti navstévuji i kurzy
anglictiny. Mam velky z&jem o ziskani dlouhodobéjsi praxe v oboru autorského préava, kterému
se Vase kancelaf vénuje. Autorské pravo mé zajima jiz od pocatku mého studia, Gspésné jsem
se Gcastnil studentské soutéze na téma ,Ochrana autorskych prav na internetu”. V soutéZi jsem
nespravedlivé skoncil na druném misté, protoZe porota nebyla profesionalni.

Pokud je Vase nabidka stale aktualni a mate zdjem o osobni setkani, mizete mé kontaktovat
telefonicky nebo e-mailem. V pfipadé telefonického kontaktu, prosim, volejte pres den, vecer
mam rizné akce. Prikldadam strukturovany Zivotopis v ¢eském a anglickém jazyce.

S pozdravem
Jan Student

773 111000
ianstudent12345@email.cr




Vybrané ocekdvané vysledky uceni — OVU (dle soucasného pojeti RVP SS) pro stfedni odborné
vzdslavani. Oc¢ekdvané vysledky uceni a ve vztahu ke kompetenci k pracovnimu uplatnén:
s vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svijj odborny potencial

a sveé profesni cile

Uloha ¢islo 2:

Vyberte u nasledujicich prav a povinnosti, zda plati pro zaméstnance, nebo pro
zaméstnavatele. ‘

o Zaméstnanec/zaméstnavatel zajiStuje rovné zachazeni a dodrzuje zakaz diskriminace.

e Zaméstnanec/zaméstnavatel pracuje radné podle svych sil, znalosti a schopnosti.

o Zaméstnanec/zaméstnavatel vyuZiva pracovni dobu a vyrobni prostiedky
k vykonavani svérenych praci. '

e Zaméstnanec/zaméstnavatel poskytuje informace v pracovnépravnich vztazich,
seznamuje s kolektivni smlouvou.

e Zaméstnanec/zaméstnavatel ma pravo na zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci.

e Zaméstnanec/zaméstnavatel ma pravo urcit mnozstvi pozadované prace a pracovni
tempo, neni-li sjednano v kolektivni smlouvé.

Viybrané ocekdvané vysledky uceni —~ OVU (dle soucasného pojeti RVP SS) pro stfedni odborné
vzdelavani.
Odekavané vysledky uceni a ve vztahu ke kompetenci k pracovnimu uplatnént:

o zndt obecnd prdva a povinnosti zaméstnavatelt a pracovnikdi

Uloha ¢&islo 1:

Na zavér skolniho roku maji Zaci tfidy 7. A na starosti pfipravu pFedstaveni. Prvnich pét
spoluzakii uz si vybralo, co by chtéli délat: jeden chce vyrobit kulisy, druhy zafidit
prostory, tfeti uvadét program, étvrty pomahat hercim s ucenim textd a paty vybirat
vstupné.

Jaké dovednosti jsou pro dané pozice vyhodné?

1. zajisténi prostor A. organizator
2. uvadéni programu B. extrovert

3. vyroba kulis C. zruény

4. nastudovani textd D. trpélivy

5. vybirani vstupného E. peclivy




Pfifazovaci uloha zaméfend na tymovou prdci a jeji rozdeéleni podle osobnostnich predpokladd.

Uloha éislo 2:

Pani Dvorakova je ucitelka a ve svém volném ¢ase vyrabi keramické vyrobky (hrnky,
misky a dekorace), které prodava dvakrat mésicné na sobotnich Ffemeslnych trzich
v sousednim mésté. Denni najem stanku ji stoji 500 K&. Materidl na vyrobky ji stoji
mési¢né 2 000 K<. Dalsich 1 000 K¢ mésicné plati své znamé za to, Ze miiZe vyuZivat jeji
plné vybavenou dilnu k vjrobé svych produktd.

Kolik si musi mésicné vydélat na trhu, kdyZ chce pokryt své naklady a nechat si 2 000 K&
pro sebe?

A) 3500 K&
B) 4000 K¢
C) 5500 K&
D) 6000 K&

Uloha typu muitiple choice zaméfend na hospodareni podnikatele.

Uloha éislo 1:

Spoluzaci chtéji na své stfedni Skole zaloZit skolni zpravodajsky web. Cht&ji tam psat
novinky a aktualni déni ze Skoly, reportaZe ze skolnich akci i pozvanky na né,
zprostifedkovavat viménu ucebnic mezi mladsimi a starSimi rocniky a pFinaset rozhovory
s uditeli i s nékterymi rodici, ktefi maji zajimavé povolani.
Jaké pozice by méli studenti z hlediska svych charakteristik zastavat, aby se pfi tvorbé
Casopisu uplatnili co nejlépe a jejich tym fungoval?
Aneta je komunikativni a aktivni a ma hodné kamaradu v rliznych tridach. Neunikne ji
Zadna zajimava udalost, o kterych rada vypravi dalsim lidem.
Karolina je hodné kreativni i technicky zdatna a rada pracuje s texty, obrazky i videem.
Nerada se dostava do konfliktu s jinymi lidmi, radéji pracuje samostatné.

Honza ma rad vSechno dobfe zorganizované a pripravené a bavi ho psat. Umi jednat
s lidmi a dovede prosadit svdj ndzor. Casto se s nim spoluzéci chodi poradit.

Eva je organizacni typ a ma spiSe obchodni dovednosti, psani ji moc nebavi. Nevadi ji
Jednat s vétsi skupinou lidi, rdda vSem pomuize, zafidi, co je tfeba, a vZdy se snaZi najit
reSeni.




Alex se zajimé o spoustu rliznych obord, ma vieobecny prehled a je dobry posluchac. Je
inteligentni, bavi ho v klidu pfemyslet, ale ve vétsi skupiné lidi je trochu nesvj.

1. vedeni redakce (Séfredaktor/ka) A. Honza
2. rubrika reportdZe (redaktor/ka) B. Aneta
3. sprava webu, grafika C. Karolina
4. rubrika rozhovory (redaktor/ka) D. Alex

5. spréava vymény‘ ucebnic E. Eva

Pfifazovaci uloha zamérend na tymovou prdci a jeji rozdéleni podle osobnostnich pfedpokladu.

Uloha ¢islo 2:

Sefad'te nasledujici kroky zahajeni podnikatelské cinnosti tak, aby logicky nasledovaly
za sebou.

1. Zahéjeni podnikani, pfijeti statutu podnikatele a s nim souvisejicich odpovédnosti.
2. Népad a pfedstava o naplni podnikani.

3. Pravidelna komunikace se zdravotni pojistovnou, Ceskou spravnou socialniho
zabezpedeni a dafiovou spravou.

4. Pfesné vymezeni podnikatelské ¢innosti a volba pravni formy podnikani.

5. Rozpracovani napadu, propracovani podnikatelského planu.

Sefazovaci uloha zamérend na postup zahdjeni podnikdni.
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Dodavatel poskytne Zadavateli vysledky z Setfeni v podobé kompletnich zdrojovych dat se
véemi polozkami zpracovanymi v aplikaci MS Excel, umozZniujici pfehledné ¢lenéni dat. Data za
kazdou Skolu budou uvedena samostatné. Data pdjde filtrovat dle poZadavk( Zadavatele.

Dale Dodavatel Zadavateli poskytne Analytickou zpravu z probéhlého Setfeni s prvky povinné
publicity a vSechny dalsi poZadované vystupy evaluace dle zadani Zadavatele. Konkrétni
struktura tabulek a grafické zobrazeni bude dojednéana v priibéhu Fedeni se Zadavatelem.

V Praze dne 3. 7. 2020

LN 4 o eg v
Digitalné podepsal
Mgr’ Jlrl Mgr. Jifi Zelenda
Datum: 2020.07.03

Zelenda 12133040200

Mgr. Jifi Zelenda, jednatel
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identifikagni a kontaktni Gdaje na odborné konzultanty k Casti 1 vefejné zakézky: Setieni evaluace
dosaziené Grovné rozvoje vybranych kompetenci a gramotnosti

I Kompetence ¢&i gramotnost

Odborny konzultant

kontakt

Kompetence k podnikavosti, iniciativé
a kreativité

Jon Sotola

jsotola@scio.cz

603 529370

Polytechnickd vychova (technické,

pfirodovédné kompetence a EVVO)

Mgr. Martin Holik Ph.D.

martinholik314@gmail.com
604 444 075

Kariérové poradenstvi {kompetence
7éka k utvéafeni a fizeni vilastni kariéry)

Mgr. Sylvie Janciova

sjanciova@seznam.cz
737 325471

Jazykové kompetence

Mgr. Michaela Stoilova

michaela.stoilova@gmail.com
737282540

ICT kompetence

Mgr. Daniela Jirova

dinving@gmail.com
776890117

Ctenaiska gramotnost

Mgr. Jindra Plamitzerova

iplamitzerova@scio.cz
774 419 959

Matematicka gramotnost

Ing. Lenka Machackova

lenka.machlenka@gmail.com
608 629 057

Cast 2: Zmapovani postojl 2aka a &ast 3: Vyhodnoceni vaimani zmén

Evaluaéni dotazniky

Odborny konzultant

“kontakt

Kamil Kunc

kamil kunc@nms.cz
777 825723




