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Název projektu: Ekonomika a škola - ECONET
Program: Evropská územní spolupráce Rakousko-Česká republika 

Priorita: Propojení společného hospodářského a pracovního prostoru
Dolní Rakousko - Česko a popularizace a zatraktivnění řemesel a technických obor, podpora podnikatelských dovedností dětí

Oblast podpory: OP3: Rozvoj lidských zdrojů, trh práce, vzdělávání a kvalifikace

Termín podání: 16. 3. 2011

Předpokládaný termín schválení: květen 2011

Délka trvání: 30 měsíců (06/2011- 12/2013)

Předpokládaný rozpočet partnera Vysočina Education: 140 333 EUR (3 368 000 Kč)

Požadovaná výše půjčky od kraje Vysočina na zajištění předfinancování projektu:  126 230 EUR (3 031 193 Kč) 

 Požadovaná dotace na zajištění spolufinancování projektu: 14 033 EUR (336 792 Kč) 

Lead Partner/ Vedoucí partner: NÖ Landesakademie, Haus St. Pölten,  Postfach 80 Neue Herrengasse 17A, 3109 St. Pölten, Tel. +43 (0) 2742/294-0, Fax. +43 (0) 2742/294-17425

Partneři projektu: Vysočina Education


Pädagogische Hochschule Hollabrunn


Economic Society (není ještě jistý)
1. Výchozí situace
Od května 2011 mohou všichni občané Evropské unie libovolně zvolit své pracoviště na území Unie. Pro příhraniční regiony Dolního Rakouska a České republiky může otevření pracovního trhu znamenat jedinečnou šanci, dostat se ještě více do dění střední Evropy.

Pracovní příležitosti se nabízejí po obou stranách hranice. Regiony a obce se mohou vzájemně orientovat na hospodářské lokality a centra služeb sousedů a rozpoznat zde nové možnosti. 

Výchozí situace vytyčila následující cíle: 

Příprava mladistvých na nové požadavky společného trhu práce v sousedních regionech:

· přiblížení a seznámení s hospodářským a pracovním prostředím na obou stranách hranice (v dolním Rakousku a Česku) a vytvoření výukových a studijních materiálů s touto tématikou pro základní a střední školy 

· Vytvoření „sítě“ škola – hospodářský sektor (založení pracovní skupiny) – k naplnění předchozího cíle a k podpoře technických oborů 

· podpoření žáků a jejich motivace ke studiu technických oborů na středních školách kraje Vysočina konkrétními praktickými aktivitami a spoluprací mezi základními, středními odbornými školami a podniky v kraji Vysočina, podpora technických dovedností a podnikavosti žáků  

· podpora přeshraniční kooperace žáků

· podpora učitelů v dalším vzdělávání na téma hospodářská geografie, specifika příhraničních regionů a CLIL (výuka cizích jazyků napříč předměty)

2. Projektové cíle/ Milníky

Příprava mladistvých na nové požadavky společného trhu práce v sousedních regionech

Milník 1- „Pohled do praxe“

Doba trvání: červen 2011 – listopad 2011  
Vymezení a popis společného hospodářského a pracovního prostoru a vytvoření sítě škola - hospodářství

Aktivity a očekávané výsledky:

· studie současného stavu a možného vývoje hospodářství na obou stranách hranice (ve formě letáčků a hlavně v elektronické verzi - portál projektu, webové stránky Vysočina Education, kraj Vysočina, prezentace v regionech, setkání sociálních partnerů), která bude obsahovat:

· vymezení zvláštních požadavků firem na budoucí pracovníky na rakousko-českém trhu práce -  Co potřebuje hospodářství?
· analýzu učebních obsahů ve vztahu k předchozímu bodu

· možnosti a potřeby dlouhodobého profesního poradenství a rozpoznávání talentů ve školách

· založení pracovní skupiny (viz milník 5) firmy, malé a střední podniky (podle možností a zájmu), samosprávné instituce, hospodářské komory, experti ze SŠ a ZŠ…  

· Úvodní „Kick off“ akce a průběžné akce k prezentování výsledků v regionu

Partner Vysočina Education:

Výše uvedená studie na české straně bude zajištěna prostřednictvím služby ze strany VŠPJ. 

Na úvodním zahajovacím „Kick off meetingu“ se sejdou mimo jiné realizátoři studie a pracovní skupina (viz milník 5), která bude pracovat po celou dobu projektu (složení v kraji Vysočina: 12 osob – 2 VŠPJ, 2 kraj Vysočina, 2 zástupci středních škol kraje vysočina, 2 zástupci základních škol kraje Vysočina, 1 Hospodářská komora, 1 Úřad práce, 2 Vysočina Education)

Milník 2 – „Vytvoření studijních nabídek pro školy“

Časový plán: leden 2012 – do konce projektu tzn. 2 roky 

Využití stávající vzdělávací platformy „Bildung4you“ (leadpartner) 

Aktivity a očekávané výsledky:

· Vytvoření praktických metodických materiálů pro doplnění vyučování (interaktivní texty, upravené obsahy, praktické úkoly atd.)

· učební podklady pro doma

· bulletin pro mladistvé s aktuálními daty a údaji (burza praxí, burza volných pracovních míst, burza brigád…)

Partner Vysočina Education:

Skupina odborných garantů bude koordinovat síť autorů, posuzovat jejich příspěvky a poskytne jim odborné poradenství. Autoři budou tvořit metodické materiály, interaktivní učební texty, praktické úkoly (a pod.) pro učitele i žáky. Učitelé cizích jazyků (angličtiny a němčiny) ve spolupráci s učiteli odborných předmětů budou tvořit slovník odborných výrazů pro využití ve výuce i v praxi.

Forma výstupů partnera Vysočina Education: 

· Skupina odborných garantů (3 osoby) VŠPJ a 1 technik pro vkládání materiálů

· Síť autorů (20 osob – učitelé základních a středních škol, budou tvořit materiály v níže uvedených bodech, každý z nich bude mít k dispozici časovou dotaci ve výši 150 hodin)

· Učební materiály jako doplněk ve vyučování a učební podklady pro domácí přípravu (viz grafické schéma) -  cca 200 příspěvků v elektronické formě, odborně, formálně a graficky zhodnocených a upravených (odbornými garanty a technikem) 

· Slovník odborných výrazů na (CLIL) v anglickém, německém a českém jazyce. 

Milník 3 – „Praktické aktivity pro školy a mladistvé“

Časový plán: říjen 2012 – konec projektu 

Aktivity a očekávané výsledky:

· organizace exkurzí škol do podniků (a naopak)

· zavedení „business-mentoring“ projektu ve školách (partnerství mezi podnikem a školou k výměně zkušeností)

· zprostředkování stáží v Česku a v Rakousku

· podpora a iniciování školních kooperací 

· školní a projekty, praktické vyučování

· letní tábory a letní akademie (se strategickým partnerem)

Vysočina Education:

· Proběhne 10 exkurzí žáků ze základních škol na středních odborných školách (SOŠ) a ve firmách. Exkurze zajistí střední školy či firmy

· Proběhne 5 workshopů personalistů firem s vedením SOŠ a učiteli odborných předmětů. Workshopy se uskuteční 1x v každém okrese v některé ze škol či firmě. 

· Soutěže pro základní školy (ZŠ) zaměřené na pracovní vyučování v dílnách/technické dovednosti, přírodní vědy a podnikatelské dovednosti pod vedením středních odborných škol – střední školy stavební, střední průmyslové školy a obchodní akademie. 

Partner – Vysočina Education – bude koordinovat střední odborné školy (v každém okrese jedna svého druhu, celkem 15), které organizačně připraví a zajistí soutěže v daném okrese pro ZŠ (včetně vybavení a přípravy polotovarů). Každá škola bude organizovat soutěž pro žáky 3 – 5 základních škol ve svém okrese (celkem bude v kraji Vysočina zapojeno přibližně 45 základních škol), připraví pro ně soutěžní úkoly (např. u škol stavebních výrobky ze dřeva), připraví pro ně polotovary či potřebný materiál, učitelům na základních školách odbornou podporu a pomoc, mohou jim poskytnout i své dílny apod. 

Vítězové postoupí do regionálního kola, které organizačně zajistí Vysočina Education. Hodnotící komise – zástupci kraje a SOŠ – vyberou a odmění vítěze na slavnostním setkání, vítězné výrobky budou prezentovány formou výstavy na Krajském úřadě kraje Vysočina a na webových stránkách projektu.

· Týdenní summercamp (Vysočina Education zajistí bod 3 a bude se podílet na bodu 1): 

1 Stáže a exkurze v podnicích a firmách v ČR i Rakousku

2 Letní Soutěž podnikatelských dovedností, aneb Mladý živnostník

3 Odborné workshopy a přednášky – přiměřené věku dětí

4 Volnočasové aktivity

Milník 4 – další vzdělávání učitelů
Časový plán: od školního roku 2011/12

Aktivity a očekávané výsledky:

Vytvoření speciálního modulu dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků ZŠ a SŠ s obsahem zahrnujícím:

· společný hospodářský a pracovní prostor – hospodářská geografie (3 hod.) 

· specifika regionů (3 hod.)

· CLIL (3 hod.)

Program vytvoří expertní týmy z Päd. Hochschule, Vysočina Education a sítě pedagogů (viz modul 2). Na české straně bude program akreditován a zahrnut do vzdělávací nabídky pro DVPP, dojde ke vzájemné výměně lektorů (s tlumočnickou podporou) a k vytvoření metodických materiálů. 

Milník 5 – „Síť“, propojení škola - hospodářství

Časový plán: od začátku června 2011 do konce projektu

Aktivity a očekávané výsledky:

· založení pracovní skupiny (strategická skupina) a konání minimálně pěti setkání během projektového období

· další pracovní podskupiny podle témat, regionu atd.

· koordinace síťových aktivit s partnerskými podniky a partnerskými školami

Vysočina Education:

Bude vytvořena pracovní skupina složená ze zástupců škol a jejich sociálních partnerů (12 členů – viz milník 1). V průběhu projektu se uskuteční 6 setkání: škola, firma a ostatní sociální partneři. Výstupy budou zpracovány jako doporučení další spolupráce a příklady dobré praxe. 

Bude vytvořena metodika pro profesní poradenství a práci s technickými talenty. 

Milník 1 a milník 5 jsou připravovány společně s rakouskými partnery. Na rakouské straně budou probíhat stejné aktivity a vytvořená síť odborníků (z obou regionů) bude pracovat po celou dobu projektu koordinovaně, bude mít za úkol nejenom pracovat na úkolech na své straně hranice, ale bude se často setkávat s rakouskými kolegy a přenášet jejich poznatky do svého prostředí. Jako příklad lze uvést kariérové poradenství, které je v rakouských školách velmi dobře propracované a funkční. Další témata vyplynou z analýz stavu v obou regionech. 

Milníky 1 a 5 jsou úzce propojeny a budou ještě předmětem lednového jednání všech partnerů projektu, na kterém budou upřesněny a kvantifikovány výstupy aktivit těchto milníků. 

Milník 6 – Projektový tým
Projektový tým partnera Vysočina Education:

Hlavní manažer

Výkonný manažer

Finanční manažer

Asistent projektu

· vypracování zprávy

· realizace milníků

· vyhotovení závěrečné zprávy

· provádění –opatření práce pro veřejnost

· specifické informace pro cílové skupiny

· dohled nad sítí (pracovní skupiny)

· organizování minimálně dvou akcí, prac. seminářů

3. Cílové skupiny

· Mládež, učitelé, podnikatelé, správní orgány


	Projektové náklady partnera PP Vysočina Education 
	
	
	
	
	

	ECONET
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Osobní náklady
	Cestovné
	Grafická úprava a tisk
	Služby
	Materiální náklady
	Stravné, pronájem (mimo cest náhrady
	Překlady a tlumočení
	Publicita
	Celkem

	Milník 1
	 
	24 000 Kč
	72 000 Kč
	154 800 Kč
	 
	4 992 Kč
	 
	 
	255 792 Kč

	Milník 2
	864 000 Kč
	
	60 984 Kč
	 
	 
	 
	 
	 
	924 984 Kč

	Milník 3
	174 000 Kč
	 
	 
	320 016 Kč
	160 000 Kč
	32 000 Kč
	 
	 
	686 016 Kč

	Milník 4
	30 000 Kč
	19 200 Kč
	 
	 
	 
	 
	12 000 Kč
	 
	61 200 Kč

	Milník 5
	720 000 Kč
	 
	100 000 Kč
	 
	 
	 
	32 000 Kč
	 
	852 000 Kč

	Milník 6
	528 000 Kč
	24 000 Kč
	 
	 
	 
	 
	 
	36 000 Kč
	588 000 Kč

	Celkem
	2 316 000 Kč
	67 200 Kč
	232 984 Kč
	474 816 Kč
	160 000 Kč
	36 992 Kč
	44 000 Kč
	36 000 Kč
	3 367 992 Kč























METODY


Upravené pedagogické obsahy�


 -Interaktivní informační�  texty


- dorozumívací otázky


- praktické úkoly:  �  „předložte svému nadří-�  zenému přehled příštích�  strojírenských veletrhů �  na jižní Moravě, na �  Vysočině a v Jižních�  Čechách. �Použijte k tomu ...“











SÍŤ


informační buletiny o aktuálním vývoji


burza praktikových míst


burza pracovních míst





JAZYK (přes SKZ)


hospodářská čeština ve vyšších školách, čeština v novém školním modelu


Angličtina


CEFR- certifikace v jazykové výuce (A1)








UŽITÍ





- jako doplněk ve�  vyučovaní


- doma


- registrace při bez-�  platném přístupu


- zavěrečná zkouška








OBSAHY


- polohové faktory sousedících�  regionů


- geografie & politika


- mapa společného pracovního�  trhu (JOBMAP)


- formy podniků


- pracovní právo


- Dos + Don´ts �  v  mezikulturním kontextu


- sdělovací prostředky�   sousední   země


- veletrhy v sousední zemi


- jak vypadá faktura/ ... �  v sousední zemi


- jak funguje mezinárodní�  bankovní převod


- Rešerše
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