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ZK-06-2007-38, př. 2

Počet stran: 3

DODATEK č. 1

ke Smlouvě o poskytnutí podpory na realizaci projektu

v rámci Operačního programu Rozvoj lidských zdrojů

spolufinancovaného ze státního rozpočtu ČR a Evropského sociálního fondu

č. 3.3.10.3/0003

Smluvní strany

Vysočina, 

kraj se sídlem:

Žižkova 57, 587 33 Jihlava

jehož jménem jedná:

RNDr. Miloš Vystrčil, hejtman kraje
IČ:



70890749

bankovní spojení:

4200490030/6800

(dále jen „poskytovatel“)

a

Střední škola technická Žďár nad Sázavou

Sídlo: 



Strojírenská 6, 591 01 Žďár nad Sázavou

IČ: 



00226106

Zastoupený:


Ing. Josefem Crhou, ředitelem

Bankovní spojení:

35-7754450237/0100

(dále jen „příjemce“)

se dohodly na změně Smlouvy o poskytnutí podpory na realizaci projektu Modulární vzdělávání dospělých s využitím e-learningu, reg. č. CZ.04.1.03/3.3.10.3/0003, která nabyla platnosti 
a účinnosti dne 14. 12. 2006 (dále jen „Smlouva“), takto:

I.

V čl. VI odst. 13. Smlouvy se slova:

„Příjemce se zavazuje naplňovat monitorovací ukazatele uvedené v žádosti o finanční podporu během realizace projektu, a to:

· 11 počet podpořených osob poskytujících služby nebo podporující poskytování služeb - v projektu je do podpořených osob zahrnuto 11 osob: manažer projektu, asistent manažera, 5 členů odborného týmu (pro profese slévač, obráběč kovů, nástrojař, elektrikář a strojní kovář), 3 lektoři pilotního kurzu pro profesi elektrikář, účetní;

· 1 podpořená organizace – příjemce podpory;

· 11 podpořených pracovníků, lektorů, metodiků a řídících pracovníků v kurzech - v projektu je do podpořených osob zahrnuto 11 osob: manažer projektu, asistent manažera, 5 členů odborného týmu (pro profese slévač, obráběč kovů, nástrojař, elektrikář a strojní kovář), 3 lektoři pilotního kurzu pro profesi elektrikář, účetní;

· 100 % podíl účastníků kurzů s komponentou IT - v projektu je 100 % zapojení účastníků kurzů do problematiky informačních technologií ;

· 100 % podíl účastníků kurzů s komponentou ŽP - v projektu je 100 % zapojení účastníků kurzů do problematiky životního prostředí (ochrana životního prostředí bude zapracována do obsahu učiva odborných předmětů – materiály a jejich použití, práce s materiály a likvidace odpadů v odborném výcviku, technologické postupy nezatěžující životní prostředí apod.);

· 5 nově vytvořených/aktualizovaných vzdělávacích programů - v projektu je plánováno vytvořit 5 vzdělávacích programů pro profese slévač, obráběč kovů, nástrojař, elektrikář a strojní kovář;

· 15 nově vytvořených či inovovaných produktů - v projektu je plánováno vytvořit v rámci pilotního kurzu pro 15 účastníků 15 individuálních plánů pro vzdělávání v profesi elektrikář. Základem je vzdělávací program a jeho realizace přizpůsobená individuálním potřebám jednotlivým účastníkům vzdělávacího kurzu;

· 11 podpořených pracovníků, lektorů, metodiků a řídících pracovníků, u kterých podpora splnila účel - v projektu je do podpořených osob zahrnuto 11 osob: manažer projektu, asistent manažera, 5 členů odborného týmu (pro profese slévač, obráběč kovů, nástrojař, elektrikář a strojní kovář), 3 lektoři pilotního kurzu pro profesi elektrikář, účetní.“

ruší a nahrazují slovy:

„Příjemce se zavazuje naplňovat monitorovací ukazatele uvedené v žádosti o finanční podporu během realizace projektu, a to:

· 11 počet podpořených osob poskytujících služby nebo podporující poskytování služeb - v projektu je do podpořených osob zahrnuto 11 osob: manažer projektu, asistent manažera, 5 členů odborného týmu (pro profese slévač, obráběč kovů, nástrojař, strojní mechanik a strojní kovář), 3 lektoři pilotního kurzu pro profesi strojní mechanik, účetní;

· 1 podpořená organizace – příjemce podpory;

· 11 podpořených pracovníků, lektorů, metodiků a řídících pracovníků v kurzech - v projektu je do podpořených osob zahrnuto 11 osob: manažer projektu, asistent manažera, 5 členů odborného týmu (pro profese slévač, obráběč kovů, nástrojař, strojní mechanik a strojní kovář), 3 lektoři pilotního kurzu pro profesi strojní mechanik, účetní;

· 100 % podíl účastníků kurzů s komponentou IT - v projektu je 100 % zapojení účastníků kurzů do problematiky informačních technologií ;

· 100 % podíl účastníků kurzů s komponentou ŽP - v projektu je 100 % zapojení účastníků kurzů do problematiky životního prostředí (ochrana životního prostředí bude zapracována do obsahu učiva odborných předmětů – materiály a jejich použití, práce s materiály a likvidace odpadů v odborném výcviku, technologické postupy nezatěžující životní prostředí apod.);

· 5 nově vytvořených/aktualizovaných vzdělávacích programů - v projektu je plánováno vytvořit 5 vzdělávacích programů pro profese slévač, obráběč kovů, nástrojař, strojní mechanik a strojní kovář;

· 15 nově vytvořených či inovovaných produktů - v projektu je plánováno vytvořit v rámci pilotního kurzu pro 15 účastníků 15 individuálních plánů pro vzdělávání v profesi obráběč kovů. Základem je vzdělávací program a jeho realizace přizpůsobená individuálním potřebám jednotlivým účastníkům vzdělávacího kurzu;

· 11 podpořených pracovníků, lektorů, metodiků a řídících pracovníků, u kterých podpora splnila účel - v projektu je do podpořených osob zahrnuto 11 osob: manažer projektu, asistent manažera, 5 členů odborného týmu (pro profese slévač, obráběč kovů, nástrojař, strojní mechanik a strojní kovář), 3 lektoři pilotního kurzu pro profesi strojní mechanik, účetní.“

II.

V Žádosti o finanční podporu z OP RLZ, která tvoří přílohu č. 1 Smlouvy, se v části 6 Realizace projektu nahrazuje název klíčové aktivity č. 6 „Pilotní ověření vzdělávacího programu pro profesi elektrikář“ názvem „Pilotní ověření vzdělávacího programu pro profesi obráběč kovů.“
III.

1)
Ostatní ustanovení Smlouvy tímto dodatkem nedotčená zůstávají v platnosti. 

2) Tento dodatek se vyhotovuje ve třech vyhotoveních s platností originálu, z nichž jedno vyhotovení obdrží příjemce a dvě poskytovatel. 

3) Smluvní strany prohlašují, že tento dodatek uzavřely na základě pravé a svobodné vůle, nikoliv v tísni ani za jinak jednostranně nevýhodných podmínek.

4)
Tento dodatek nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu oběma smluvními stranami. 

6)
Tento dodatek byl projednán na jednání Zastupitelstva kraje Vysočina dne … a o jeho uzavření bylo rozhodnuto usnesením č. xxxx/06/2007/ZK.

V …………… dne ……………….
V Jihlavě dne ……………………

……………….….…………………          
………….….………………………..
Josef Crha 
Miloš Vystrčil
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