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Změna schváleného rozpočtu kraje na rok 2006 – Podpora dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků zabezpečovaného  vzdělávacími institucemi zřizovanými kraji

[image: image1.png]>/74dost o poskytnuti dotace na rozvojovy program ve vzdélavani Podpora DVPP
zabezpelovaného vzdélavacimi zafizenimi zfizovanymi kraiji

Nazev poskytovatele dotace:
MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
1. Identifikacni Udaje o Zadajicim krajském ufadu
1.1. Nazev zadatele: Vysocina
1.2. Adresa: Zizkova 57, 587 33 Jihlava

1.3. Cislo Gétu (zvlaétni G&et kraje zfizeny podle § 163 odst. 1 plsm a) Skolského zakona):
4200044540/6800

1.4. Podpis povéiené osoby:
Vedouci odboru skolstvi, mladeze a sportu Krajského Gfadu kraje Vysocina,
Mgr. Zdenék Ludvik potvrzuje, Ze Zadost schvalil a doporugil k pfedlozeni na MSMT.
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V Jihlavé dne: 6. 3. 2006 Mgr/ ’%denék Ludvik
vedouci odboru Skolstvi, mladeZe a sportu
Krajsky urad, kraj-Vysocina

2. Udaje o &innosti zafizeni DVPP, na které je 2adana dotace

2.1. Nazev zarizeni DVPP . }
Pedagogické centrum Vysocina pfi ISSS, Jihlava, Zizkova 20

2.2. Predpokladany pocet vzdélavanych pedagogickych pracovnikd, finanéni a
organizaéni plan poskytovaného DVPP (oblasti):

a) Cilovou skupinou je cca 8 200 pedagogickych pracovnik v kraji, v nich ucitelé a mistfi,
vedouci pracovnici, vychovatelé a dal$i odborni pedagogiéti pracovnici 8kol a Skolskych
zafizeni zafazenych ve $kolském rejstiiku a se sidlem'na tzemi kraje Vysocina.

b) Vramci poskytnuté dotace pljde o navazani na pfedchozi projekt ,Pedagogické
centrum Vysodéina — metodickd podpora rozvoje skol a Skolskych zafizeni v kraji“,
jehoz cilem bylo vytvofeni podminek pro zabezpeéeni metodické pomoci $kolam a Skolskym
zafizenim v kraji Vyso&ina v souvislosti se zavadénim kvalitativnich zmén forem i metod
vzdélavani (kurikularni reforma, kliCové kompetence) a zkvalitiovani fidicich, informacnich
a koordinaCnich procesti ve Skolském systému na Uzemi kraje, véetné analyzy
a zabezpeceni odpovidajicich forem DVPP.

Vysledkem projektu bylo vytvofeni flexibilni organizace PCV propojené diky detasovanym
pracovi§tim s realnym prostfedim, rozvoj funkéniho regionalniho systému DVPP
a zabezpefeni metodické pomoci Skolam a $kolskym zafizenim v krajskych prioritach
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na materialni a technické zabezpegeni.
¢) Organizalni a finanéni plan (viz podrobnéji nize ad 3) poskytovaného DVPP (oblasti):

1.

v o ow

Zajisténi ¢innosti (vzdélavaci priority v DVPP kraje Vysoéina) PCV véetné
detasovanych pracovist v kraji — celkem 7 pracovnik( (mzdové naklady véetné
zakonnych odvod( — 2 877 000 K¢&)

Vzdélavaci priority:

[

Pfiprava a realizace vzdélavacich akci pedagogli na zakladé dikladného zjisténi
potfeb $kol a pedagogu.

Rozvoj a koordinace ¢innosti sité metodiku, konzultantl a lektorl (ugitelé, ktefi jsou
ve své aprobaci uznavanymi odborniky) v jednotlivych okresech kraje Vysoéina.
Prostfednictvim sité metodikl - poskytovani aktuéinich informaci a nejlepsich
zku$enosti z praxe ugitelim MS, ZS, SS, zvlasté v obdobi planovanych zasadnich
zmeén — zavadéni ramcovych vzdélavacich programa.

Podpora projektové &innosti ve $kolach, organizace a technické zabezpedeni
celokrajskych aktivit.

Hodnoceni vystupu vzdélavani, evaluace a sebeevaluace vzdélavaciho procesu
ve Skolach. ve spolupraci s CERMAT - Centrum pro zji§tovani vysledkd
ve vzdélavani — divize UIV a OSMS KU Vysogina (Hodnoceni vysledkl vzdélavani
zaku 9. tfid., Hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki 5. tfid, Maturita naneéisto
2006).

Prenos $kolskych informaci — elektronické prostfedi pro prenos informaci mezi

“8kolami a také mezi Skolou a vefejnosti, tematické konference, kutaté stoly, -

workshopy.

Poradenstvi v oblasti autonomniho rozvoje $kol (supervize a podpora SVP

na skolach).

Rozvoj partnerstvi se vzdélavacimi institucemi v kraji Vysogina (VS, NNO, NIDV).

Zajisténi ¢innosti metodické, konzultantské a lektorské sité PCV (50 metodik(i —
675 000 K¢ ) dohody o pracovni €innosti — v&etné zakonnych odvodt, (10 poradcli
rozvoje skol, cca 40 lektor( — 250 000 K& Ydohody o provedeni prace.

3. Zakladni adaje o rozpoétovych vydajich na &innost zafizeni DVPP (je nutné uvést
v celych tisicich):
3.1. Celkové vydaje na ¢innost zafizeni DVPP:

Neinvestiéni vydaje celkem: 4 152 000 K&

v fom:

prostredky na platy (zavazny ukazatel): 2 100 000 K&

ostatni osobni naklady (zavazny ukazatel): 750 000 K&

prostfedky na pojistné na vefejné zdravotni poji§téni a pojistné na socialini
zabezpeceni a statni politiku zaméstnanosti: 910 000 K&

prostiedky na FKSP: 42 000 K¢

ostatni neinvesti¢ni vydaje: 350 000 K&

3.2. Vlastni podil krajského Gfadu na financovani éinnosti zafizeni DVPP:

Neinvestiéni vydaje celkem: 300 000 K&

v tom:

prostiedky na platy (zavazny ukazatel):

ostatni osobni naklady (zavazny ukazatel):

prostfedky na pojistné na vefejné zdravotni pojisténi a pojistné na socialni
zabezpeceni a statni politiku zamé&stnanosti:

- prostfedky na FKSP:

ostatni neinvesti¢ni vydaje: 300 000 K&




[image: image3.png]3.3. Vyse pozadované dotace celkem:
Neinvestini vydaje celkem: 3 852 000 K¢&
v tom:
prostfedky na platy (zavazny ukazatel): 2 100 000 K¢
ostatni osobni naklady (zavazny ukazatel):

¢ Dohody o pracovni €innosti — 500 000 K&

e Dohody o provedeni prace — 250 000 K&
prostfedky na pojistné na vefejné zdravotni pojisténi a pojistné na socialni
zabezpedeni a statni politiku zaméstnanosti:910 000 K&
prostfedky na FKSP: 42 000 K¢
ostatni neinvesti¢ni vydaje: 50 000 K&
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