RK-22-2017-12, př. 6
Počet stran: 2


	Střednědobý plán na roky 2018 -  2020


	

	
	
	
	

	Zdravotnická záchranná služba Kraje Vysočina, příspěvková organizace

IČO: 47366630


	
	
	
	

	
	
	
	

	Rozvoj činnosti
Popis očekávaných změn
rok
popis
2018
Zahájení výstavby Vzdělávacího a výcvikového střediska.
Plánovaná a schválená výstavba nové výjezdové základny v Ledči nad Sázavou je závislá na vyhlášení výzvy IROP. Od toho se bude odvíjet další postup (žádost, financování, výstavba).
2019
Pokračování výstavby Vzdělávacího a výcvikového střediska.
2020
Dokončení výstavby Vzdělávacího a výcvikového střediska a jeho uvedení do provozu. Očekáváme pouze mírný nárůst nákladů za spotřebu energií a za služby (revize).

	

	Lidské zdroje
2016
skutečnost
2017
finanční plán
2018
předpoklad
2019
předpoklad
2020
předpoklad
Mzdové náklady v tis. Kč
181 284,64
199 000,00
205 000,00
210 000,00
215 000,00
Náklady na vzdělávání v tis. Kč
361,77
500,00
500,00
500,00
500,00
Průměrný přepočtený počet zaměstnanců
363,00
364,00
364,00
364,00
364,00
Popis očekávaných změn a potřeb, zdůvodnění
Mzdové náklady
Nárůst mezd o 10% v roce 2017. V dalších letech pouze meziroční nárůst o 2,5% (platové postupy).
Náklady na vzdělávání
Náklady na vzdělávání plánujeme zhruba stejné jako doposud. Kontinuální vzdělávání zaměstnanců (zdravotnických i THP) zajišťuje firma EFEKT PLUS. Zaměření je především na komunikaci a vzájemnou spolupráci.
Průměrný přepočtený počet zaměstnanců
Pokud nedojde ke změně ve struktuře výjezdových základen, neplánujeme žádné navyšování personálu v žádné kategorii.

	

	Služby v tis. Kč
Název
2016
skutečnost
2017
finanční plán
2018
 předpoklad
2019
předpoklad
2020
předpoklad
Telefonní poplatky, internet a datové spoje
1 654,00
1 650,00
1 650,00
1 650,00
1 650,00
Outsourcing (úklid, praní prádla, servis a revize, právní služby, vedení účetnictví včetně mzdového a personalistiky, poradenské služby)
11 600,00
11 500,00
11 500,00
11 500,00
11 500,00
Náklady na softwarové služby - údržba, support, maitenence, užívání a upgrade
5 372,00
5 300,00
5 300,00
5 300,00
5 300,00
Údržba areálu dodavatelsky 
783,00
700,00
700,00
700,00
700,00
Ostatní služby
1 968,00
2 000,00
2 000,00
2 000,00
2 000,00
Celkem
21 377,00
21 150,00
21 150,00
21 150,00
21 150,00
Popis očekávaných změn a potřeb, zdůvodnění
Neočekáváme žádné významné změny.

Nejvyšší podíl nákladů za dodavatelské služby jsou náklady za opravy sanitních vozidel (zhruba 4 mil. Kč ročně). Jsou v tom zahrnuty i náklady za opravy vozidel po dopravních nehodách. Ty se dají predikovat těžko.

Další podíl nákladů je za revize a opravy zdravotnických přístrojů (zhruba 800 tis. Kč ročně).

Dalšími významnými položkami je nájemné za nemovitosti a kyslíkové lahve (3 mil. Kč ročně), stravenky pro zaměstnance (1,6 mil. Kč), likvidace odpadů (600 tis. Kč ročně).

	

	Střednědobý výhled rozpočtu dle zákona 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech (plán nákladů a výnosů)
Hlavní činnost
2016
skutečnost
2017
finanční plán
2018
 předpoklad
2019
předpoklad
2020
předpoklad
Náklady
323 426,00
341 469,00
346 500,00
351 500,00
356 500,00
Výnosy
323 426,00
341 469,00
346 500,00
351 500,00
356 500,00
Výsledek hospodaření - hlavní činnost
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Vyjádření k očekávaným změnám
V nákladech i ve výnosech očekáváme pouze mírný meziroční nárůst, především u mzdových nákladů (2,5 % navýšení za rok).

V roce 2020 očekáváme mírné navýšení spotřeby energií u nově zprovozněného vzdělávacího a výcvikového střediska. 
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