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Investice do zdravotnické techniky
Investice do zdravotnické techniky 2017-2019:                            198 mil. Kč
Investice do zdravotnické techniky 2016 - 2017: (uváděné ceny jsou včetně DPH)  99 mil. Kč:
· Defibrilátor pro oddělení ARO 2 ks – prostá obměna, náklady cca 0,5 mil.Kč, financování z operačního programu IROP,
· Přístroj anesteziologický pro oddělení ARO 4 ks – prostá obměna, náklady cca 3,9 mil.Kč, financování z operačního programu IROP,
· Bronchoskop pro oddělení ARO 1 kus – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil Kč, financování akce z operačního programu IROP,
· Přístroj RTG pojízdný pro oddělení ARO 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,8 mil Kč, financování akce z operačního programu IROP,
· Ventilátor plicní pro oddělení NIP 8 ks – nákup nového přístroje, náklady cca 5,6 mil Kč, financování akce z operačního programu IROP,
· Lůžko pro oddělení NIP 8 ks - nákup nového zařízení, náklady cca 1,6 mil Kč, financování z operačního programu IROP,
· Monitorovací systém pro oddělení NIP 9 ks - nákup nového zařízení, náklady cca 1 mil Kč, financováno z operačního programu IROP,
· Mycí a dezinfekční automat pro CS 2 ks – prostá obměna, náklady cca 5 mil Kč, financování akce z operačního programu IROP,
· Sterilizátor formaldehydový pro CS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 3,5 mil Kč, financování z operačního programu IROP,
· Sterilizátor parní pro CS 2 ks - prostá obměna, náklady cca 3 mil Kč, financování z operačního programu IROP,
· Operační stůl pro COS 6 ks - prostá obměna, náklady cca 12 mil Kč, financování z operačního programu IROP,
· Přístroj RTG pojízdný (C-rameno) 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1 mil Kč, financování z operačního programu IROP,
· Sterilizátor parní pro COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1 mil Kč, financování z operačního programu IROP,
· Vrtačka vzduchová pro COS 3 ks - prostá obměna, náklady cca 0,9 mil Kč, financování z operačního programu IROP,
· Generátor elektrochirurgický pro COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,4 mil Kč, financování z operačního programu IROP,
· Insuflátor pro COS - prostá obměna, náklady cca 0,2 mil Kč, financování z operačního programu IROP,
· Ultrazvukový přístroj pro GYN amb.- prostá obměna, náklady cca 0,6 mil Kč financování z vlastních zdrojů,
· Transfúzní stanice – prostá obměna technologie, náklady cca 1 mil. Kč, financování z vlastních zdrojů,
· Inkubátor pro dětské oddělení 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,7 mil.Kč, financování z operačního programu IROP,
· Monitor pro dětské oddělení 4 ks – prostá obměna, náklady cca 0,5 mil.Kč, financování z operačního programu IROP,
· Přístroj ultrazvukový pro dětské oddělení 2 ks – prostá obměna, náklady cca 3 mil.Kč, financování z operačního programu IROP,
· Věž endoskopická pro interní oddělení gastroenterologie 1 ks – prostá obměna, náklady cca 2,5 mil.Kč, financování z operačního programu IROP,
· Přístroj odvodňovací pro oddělení patologie 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,7 mil.Kč, financování z operačního programu IROP,
· Přístroj ultrazvukový pro oddělení RDG 1 ks – prostá obměna, náklady cca 2,5 mil.Kč, financování z operačního programu IROP,
· Přístroj ultrazvukový pro urologické oddělení 1 ks – prostá obměna, náklady cca 1,5 mil.Kč, financování z operačního programu IROP,
· Pracoviště magnetické rezonance pro oddělení RDG 1 ks – prostá obměna, náklady cca 47 mil.Kč, financování z operačního programu IROP,
· Prostá obměna přístrojové techniky, náklady cca 2 mil.Kč, financování akce z vlastních zdrojů,    

· Změna otopného systému nemocnice metodou EPC (od ledna 2011 do prosince 2018) 
- splátky 3,582.200,-Kč/rok. (vlastní finanční zdroje nemocnice),
· Náhrady zářivek vnitřního osvětlení za úsporné LED osvětlení - obměna stávajících halogenových trubic za LED trubice, náklady cca  0,7 mil Kč, financováno na splátky 0,35 mil Kč/rok z vlastních zdrojů nemocnice,
· Investiční fond je tvořen v nedostatečné výši pro prostou reprodukci majetku, z investičního fondu jsou čerpány prostředky na opravy techniky.

Plánované investiční akce stavební v 2017 - 2019:

Rekonstrukce pavilonu dětského oddělení, který byl postaven v roce 1953. Technický stav, včetně energetické náročnosti pavilonu (viz průkaz energetické náročnosti budov - PENB) a vnitřní dispozice pavilonu jsou nevyhovující. Rekonstrukce bude realizována v r. 2017-2018. Financování akce ve výši asi 72,5 mil. Kč vč. DPH (cena je bez vybavení) bude zajištěno z rozpočtu Kraje Vysočina.

Rekonstrukce ambulantního traktu gynekologie, ve kterém je nutno neodkladně provést celkovou rekonstrukci ambulancí ve výši cca 10 mil. Kč - není finančně zajištěno.

Zateplení objektů nemocnice na základě provedeného PENB, ze kterého je zřejmé, že objekt gynekologického pavilonu, pavilonu ODN1, pavilonu ODN 2+3, lékárny, vstupního objektu, budova lékárny, budovy ředitelství a ubytovny je dle třídy energetické náročnosti provozován v režimu "Velmi nehospodárný". Zateplení je možné realizovat v období r. 2017-2019 v návaznosti na zajištění financování.  Finanční zdroje nejsou zajištěny. Předpokládaná výše nákladů je 28 mil.Kč. 


Vybudování dvou dospávacích pokojů na operačních sálech (OS), z důvodů nutnosti zajištění bezpečného dospávání operovaných pacientů (neustálá kontrola zdravotnickým personálem při probouzení pacientů po operacích). Dospávací pokoje budou vybudovány po 3 lůžkách ve 2 patrech přímo u OS. Termín realizace r. 2018-2019. Předpokládané náklady 6,5mil.Kč. Finanční zdroje nejsou zajištěny.


Plánované opravy

Opravy v 2017 - 2019:

a) opravy nemovitého majetku (stavební),ve výši 2,5 mil Kč/rok, vlastní finance (střecha vstupní budovy, okna ODN, okna budovy ředitelství, oprava povrchu heliportu),
b) opravy  movitého majetku včetně dopravy 3 mil Kč/rok, vlastní finance,
c) opravy ZT (rentgenky pro CT přístroj pro r. 2017 3,5 mil Kč/1 ks.), vlastní finance,
d) opravy výtahů v objektu ODN 2+3 (1 výtah) a gynekologie (2 výtahy) v každém roce jeden za 1,2 mil Kč v období 2017-2019. celkem 3,6 mil Kč. Finanční zdroje na opravu výtahů nejsou zajištěny,
e) opravy podlahy kuchyně.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
Opravy majetku jsou v současné době financovány prostřednictvím fondu investičního. Tato možnost je omezena a do budoucnosti problematická. 

Opravy zdravotnické techniky:                                                                                                                   

2017      předpoklad 20 mil Kč,
2018      předpoklad 21,5 mil Kč,
2019      předpoklad 23 mil Kč,
Všechny roky financovány z vlastních zdrojů.


SLUŽBY ICT
Služby realizované a uhrazené obsahují:
Jde zejména o služby týkající se základní podpory provozu ICT technologií.  Tyto jsou a budou i nadále zajišťovány kombinací smluvní podpory (SW, HW) externích dodavatelů, ad hoc objednaných služeb dle potřeb provozu a činností vlastního úseku informatiky.


Náklady na zajištění smluvní podpory a paušálních aktualizací se u ICT dlouhodobě pohybují na úrovni 4 milionu Kč ročně. T tohoto největší část představují náklady na smluvní podporu provozu NIS Medea ve výši asi 2,5 milionu Kč (tj. asi 60-65% těchto výdajů). Významnější změnu ve výši těchto nákladů lze očekávat až po implementaci nového jednotného NIS, pravděpodobně tedy až kolem roku 2019. 

V období let 2017 - 2019 předpokládáme ustálený vývoj nákladů na smluvní podporu a objednané služby  v rozmezí  4 - 4,5 milionu Kč ročně. 


MAJETEK – ICT

Majetek - stručný komentář (přehled plánovaných investičních akcí, TZ a vyjmenované opravy, pořízení zásadního movitého majetku, ICT, využitelnost nemovitého i movitého majetku,...): 
V oblasti ICT plánuje organizace v uvedeném období (2017 - 2019) z vlastních zdrojů jen zcela nezbytné investiční projekty k zajištění provozu základní infrastruktury ICT technologií (základní  obnova SW a HW).  

Na úrovni organizace bude prioritním záměrem udržet stávající rozsah zajišťovaného ICT provozu. Případně budeme při pořizování IT zařízení operativně reagovat na potřeby provozu /rozvojové projekty vyvolané např. legislativou či zajišťování nové péče apod./. 
Na úrovni zřizovatele budeme reagovat na platnou koncepci eHealth Kraje Vysočina v dané době a objem finančních zdrojů získaných mimo vlastní prostředky organizace. 
Hlavní priority investic ICT – základní obnova (bez rozlišení zdrojů financování):


2017:
300 tisíc Kč   obměna serveru pro virtualizaci (náhrada za esx2 odstavený 2015),
300 tisíc Kč   obměna diskového pole  pro PACS RDO  (7 let provozu).

2018:
500 tisíc Kč   nový server (HW) pro SQL databáze vč.  licence  (SW) MS SQL  server. 


2019:
300 tisíc Kč   obměna serveru pro virtualizaci (esx3 / 7 let provozu),
750 tisíc Kč   obměna serverů pro NIS Medea (7 let provozu),
750 tisíc Kč   obměna úložiště IPStor (7 let provozu)..
	

	2018
	Investice do zdravotnické techniky 2018:                                          66,32 mil. Kč
· Pumpa injekční pro oddělení ARO 3 ks - prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj anesteziologický pro oddělení ARO 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa infuzní pro oddělení ARO 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,04 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Bronchofibroskop pro oddělení ARO 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,3 mil Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení ARO 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Elektrokoagulace pro oddělení ARO 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,4 mil. Kč, financování z operačníhoprogramu IROP - 2. Výzvy,
· Jednotka argonová chirurgická pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,6 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Skalpel harmonický pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,8 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Podložka výhřevná pro oddělení ARO 2 ks – prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení ARO 13 ks – prostá obměna, náklady cca 0,6 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Pumpa infuzní pro oddělení ARO 11 ks – prostá obměna, náklady cca 0,44 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Defibrilátor pro oddělení ARO 2 ks – prostá obměna, náklady cca 0,25 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Elektrokoagulace pro oddělení ARO 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Přístroj anesteziologický pro oddělení ARO 2 ks – prostá obměna, náklady cca 2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Nebulizátory pro oddělení ARO 16 ks – prostá obměna, náklady cca 0,8 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Přístroj svářecí pro oddělení CS 2 ks – prostá obměna, náklady cca 0,3 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Elektrokoagulace pro oddělení COS 2 ks – prostá obměna, náklady cca 0,8 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Choledochofibroskop pro oddělení COS 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,8 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Přístroj vf chirurgický pro oddělení COS 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,4 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Přístroj elektrokoagulační pro oddělení COS 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,8 mil.Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Shaver + irrigátor pro oddělení COS 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Termostat pro oddělení COS 2 ks – prostá obměna, náklady cca 0,08 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· retrorenoskop flexibilní pro oddělení COS 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Uretrorenoskop operační pro oddělení COS 2 ks – prostá obměna, náklady cca 0,7 mil.Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Vrtačka bateriová pro oddělení COS 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Vrtačka elektrická pro oddělení COS 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Holter tlakový pro dětské oddělení 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Elektrokardiograf pro dětské oddělení 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Podložka výhřevná pro dětské oddělení 5 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Pumpa infuzní pro dětské oddělení 6 ks – prostá obměna, náklady cca 0,14 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Doppler fetální pro oddělení GYN 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,04 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Kardiotokograf pro oddělení GYN 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,25 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Elektrokardiograf pro oddělení CHIR-JIP 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Elektrokoagulace pro oddělení CHIR-JIP 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,4 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Pumpa infuzní pro oddělení CHIR-JIP 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,18 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Motodlaha pro oddělení CHIR-oddělení 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Lůžka pro oddělení CHIR 12 ks – prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Myčka pro oddělení INT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,12 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Videogastroskop pro oddělení INT - GASTRO 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,75 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Videokolonoskop pro oddělení INT-GASTRO 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,45 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Horká dezinfekce pro oddělení INT-HEMO 1 ks – prostá obměna, náklady cca 1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Myčka skla pro oddělení INT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,15 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Přístroj destilační pro lékárnu 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení OKLT 6 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Fotometr pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,35 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Box chladící pro oddělení OKLT 9 ks – prostá obměna, náklady cca 0,81 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Analyzátor pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,4 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Denzitometr pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Fotometr spektrální pro oddělení OKLT 3 ks – prostá obměna, náklady cca 0,15 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Odstředivka laboratorní pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,18 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Analyzátor hemokultivační pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,3 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Denzitometr pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Mycí a dezinfekční automat pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,5 mil.Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Přístroj ultrazvukový pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 3,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Elektrokardiograf pro oddělení ONM 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Ergometr pro oddělení ONM 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Centrifuga stolní pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,28 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Analyzátor hematologický pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 1,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Centrifuga pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,16 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Fotometr spektrální pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,04 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Inkubátor pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,16 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Mikroskop pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,25 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Skříň nízkoteplotní pro oddělení OKLT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Motodlaha pro oddělení ORT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Motodlaha kolenní a kyčelní pro oddělení ORT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Přístroj ultrazvukový pro oddělení ORT 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,3 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Lůžka pro oddělení ORT 10 ks – prostá obměna, náklady cca 0,45 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Přístroj ultrazvukový pro oddělení RDG 1 ks – prostá obměna, náklady cca 4 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Motodlaha pro oddělení REH 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Přístroj elektroterapeutický pro oddělení REH 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,18 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Přístroj ultrazvukový terapeutický pro oddělení REH 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,06 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Spirometrický systém pro oddělení TRN 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Videobronchoskop systém pro oddělení TRN 2 ks – prostá obměna, náklady cca 1,6 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Lůžka pro oddělení UROL 20 ks – prostá obměna, náklady cca 0,9 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva,
· Karditokograf pro oddělení ženské 1 ks – prostá obměna, náklady cca 0,35 mil. Kč, financování z operačního programu IROP 2. Výzva

· Systém navigační pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Termostat pro oddělení COS 3 ks - prostá obměna, náklady cca 0,12 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Vrtačka bateriová pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Vrtačka elektrická pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Zařízení filtrační pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,45 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Insuflátor pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,4 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Elektrokoagulace pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,45 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Spirometrický systém pro dětské oddělení 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Sanitní vozidlo – prostá obměna, náklady cca 1 mil.Kč, financování akce z vlastních zdrojů,
· Transfúzní stanice – prostá obměna technologie, náklady cca 1 mil. Kč, financování z vlastních zdrojů,
· Podložka výhřevná pro dětské oddělení 3 ks - prostá obměna, náklady cca 0,15 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa infuzní pro dětské oddělení 4 ks - prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro dětské oddělení 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,03 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Kardiotokograf pro oddělení gynekologie 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,3 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa infuzní pro oddělení gynekologie 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,035 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení gynekologie 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,03 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj k odstraňování hemeroidů pro oddělení CHIR - AMB 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Motodlaha kolenní a kyčelní pro oddělení CHIR - JIP 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení CHIR - JIP 7 ks - prostá obměna, náklady cca 0,21 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Motodlaha pro oddělení CHIR 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Lůžka pro oddělení CHIR - AMB 12 ks - prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Videogastroskop pro oddělení INT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,45 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Videokolonoskop pro oddělení INT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,45 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Videokolonoskop pro oddělení INT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,8 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Defibrilátor pro oddělení INT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,12 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj ultrazvukový pro oddělení INT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 2,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Hemodialyzační přístroje pro oddělení INT 12 ks - prostá obměna, náklady cca 7,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Box laminární pro oddělení LÉK 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Centrifuga pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Koagulometr pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,8 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj aferetický pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1,35 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Skříň nízkoteplotní pro oddělení OKLT 3 ks - prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Svářečka hadiček krevních vaků pro oddělení OKLT 3 ks - prostá obměna, náklady cca 0,08 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Analyzátor pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,75 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Odstředivka laboratorní pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,18 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Box biohazard pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,22 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj svářecí pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,02 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Analyzátor pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Box chladicí pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,27 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Centrifuga stolní pro oddělení OKLT 3 ks - prostá obměna, náklady cca 0,55 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Koagulometr pro oddělení OKLT 2 ks - prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Mikroskop pro oddělení OKLT 2 ks - prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj destilační pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,08 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Termostat pro oddělení OKLT 2 ks - prostá obměna, náklady cca 0,09 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Motodlaha pro oddělení ortopedie 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení ortopedie 7 ks - prostá obměna, náklady cca 0,21 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Lůžka pro oddělení ortopedie 20 ks - prostá obměna, náklady cca 0,45 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Mikrotom pro oddělení patologie 4 ks - prostá obměna, náklady cca 0,8 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Myčka skla pro oddělení patologie 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,6 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj destilační pro oddělení patologie 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,08 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj RTG pro oddělení RDG 1 ks - prostá obměna, náklady cca 4 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· OKB – prostá obměna technologie, náklady cca 3 mil. Kč, financování akce z vlastních zdrojů,
· Narkotizační přístroj pro ARO anesteziologii– prostá obměna, náklady cca 1 mil. Kč, financování akce z vlastních zdrojů,
· Prostá obměna přístrojové techniky, náklady cca 2 mil.Kč, financování akce z vlastních zdrojů,
· Investiční fond je tvořen v nedostatečné výši pro prostou reprodukci majetku, z investičního fondu jsou čerpány prostředky na opravy techniky.
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	Investice do zdravotnické techniky 2019:                                     32,9 mil. Kč

· Pumpa infúzní pro oddělení ARO 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,06 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení ARO 3 ks - prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj anesteziologický pro oddělení ARO 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa infúzní pro oddělení ARO - ODDĚLENÍ 3 ks - prostá obměna, náklady cca 0,04 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Odsávačka pro oddělení ARO - ODDĚLENÍ 10 ks - prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj anesteziologický pro oddělení ARO - ODDĚLENÍ 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Úpravna vody pro oddělení CS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,8 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Elektrokoagulace pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,4 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Insuflátor pro oddělení COS 2 ks - prostá obměna, náklady cca 1,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Stůl operační pro oddělení COS 2 ks - prostá obměna, náklady cca 0,55 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Turniket pneumatický pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,07 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Vrtačka elektrická pro oddělení COS 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Vrtačka vzduchová pro oddělení COS 2 ks - prostá obměna, náklady cca 0,4 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Aqua-purátor pro oddělení COS-gynekologie 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Spirometrický systém pro dětské oddělení 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Inkubátor pro dětské oddělení 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro dětské oddělení 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,03 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Mikroskop pro oddělení GYN-AMB 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,3 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Stůl gynekologický pro oddělení GYN-AMB 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,1 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Kardiotokograf pro oddělení GYN-porodní 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,3 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj ultrazvukový pro oddělení GYN-oddělení 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení GYN-oddělení 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,03 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Stůl operační pro oddělení CHIR-ambulance 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,4 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Defibrilátor pro oddělení CHIR-JIP 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj RTG pojízdný pro oddělení CHIR-JIP 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,8 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa infúzní pro oddělení CHIR-JIP 10 ks - prostá obměna, náklady cca 0,35 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení CHIR-JIP 7 ks - prostá obměna, náklady cca 0,21 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa infúzní pro oddělení CHIR-oddělení 6 ks - prostá obměna, náklady cca 0,21 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení CHIR-JIP 6 ks - prostá obměna, náklady cca 0,18 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Lůžka pro oddělení CHIR 12 ks - prostá obměna, náklady cca 0,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Videoduenoskop pro oddělení Interna-AMB 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,75 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Videgastroskop pro oddělení Interna-AMB 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,45 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Videokolonoskop pro oddělení Interna-AMB 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,45 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Analyzátor pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,8 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Osmometr pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,35 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Box laminární pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,3 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Box laminární pro oddělení ONM-LAB 1 ks - prostá obměna, náklady cca 1,5 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Gamakamera pro oddělení ONM-LAB 1 ks - prostá obměna, náklady cca 12 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Mikroskop pro oddělení OKLT 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,25 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Přístroj elektroterapeutický pro oddělení rehabilitace 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,06 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Bronchofibroskop pro oddělení TRN 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,85 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Spirometrický systém pro oddělení TRN 1 ks - prostá obměna, náklady cca 0,2 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení urologie 2 ks - prostá obměna, náklady cca 0,06 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Pumpa injekční pro oddělení ženské-porodní 4 ks - prostá obměna, náklady cca 0,16 mil. Kč, financování z operačního programu IROP - 2. Výzva,
· Narkotizační přístroj pro ARO anesteziologii – prostá obměna, náklady cca 1 mil. Kč, financování akce z vlastních zdrojů,
· Prostá obměna přístrojové techniky, náklady cca 2 mil. Kč, financování akce z vlastních zdrojů,
Investiční fond je tvořen v nedostatečné výši pro prostou reprodukci majetku, z investičního fondu jsou čerpány prostředky na opravy techniky.


Lidské zdroje

	
	2015
skutečnost
	2016
finanční plán
	2017
 předpoklad
	2018
předpoklad
	2019
předpoklad

	Mzdové náklady v tis. Kč
	310 716,00
	326 720,00
	336 000,00
	340 000,00
	342 000,00

	Náklady na vzdělávání v tis. Kč
	1 090,00
	1 100,00
	1 100,00
	1 100,00
	1 100,00

	Průměrný přepočtený počet zaměstnanců
	872,00
	880,00
	900,00
	905,00
	910,00


	
	Popis očekávaných změn a potřeb, zdůvodnění

	Mzdové náklady
	V roce 2017 očekáváme nárůst mzdových nákladů v souvislosti s novými kapacitami (magnetická rezonance, NIP)


LIDSKÉ ZDROJE

OPATŘENÍ K OPTIMALIZACI LIDSKÝCH ZDROJŮ

V průběhu let 2017 -2019 budou v rámci optimalizace lidských zdrojů průběžně upravovány aktuální potřeby lidských zdrojů s ohledem na skladbu poskytovaných zdravotních služeb, požadavky provozu a personální vyhlášku. Plánovaná opatření:

· postupné zavádění směnných provozů na jednotlivých odděleních,

· revize a reorganizace pracovních činností.

OPATŘENÍ K SYSTÉMU VZDĚLÁVÁNÍ ZAMĚSTNANCŮ
Systém vzdělávání zdravotnických pracovníků je stanoven právními předpisy. V r. 2016-2017 by mělo dojít k legislativním změnám v oblasti vzdělávání lékařů, které pravděpodobně zásadně ovlivní systém vzdělávání této skupiny zdravotnických pracovníků.  Následně by mělo dojít k legislativním změnám i v oblasti vzdělávání nelékařů. Na tyto změny bude následně reagováno.

V letech 2017 – 2019 bude pokračováno v nastaveném systému vzdělávání, bude pokračováno ve specializačním vzdělávání lékařů a nelékařů dle aktuálních a plánovaných potřeb nemocnice. Nemocnice bude i nadále využívat možnost vzdělávání na rezidenčních místech, jak lékařů, tak nelékařů.

Bude pokračováno ve vzdělávání zaměstnanců v oblasti soft skills (rozvoj komunikačních dovedností, prevence syndromu vyhoření, rozvoj týmové spolupráce).

Předpokládané podání žádosti o RM
Rezidentská místa

2016

2017

2018

2019

Lékaři 

6 – celé spec.vzd.

ANO*

Dle aktuální potřeby*

Dle aktuální potřeby*

Nelékaři

5 – intenziv. p.

1 – intenziv. p. v 

      pediatrii

1 – oš. péče v 

      chir. oborech

1 – oš. péče v 

      interních 

      oborech

2 – zobrazovací 

      technologie 

      v radiodiag.

ANO*

Dle aktuální potřeby*

Dle aktuální potřeby*

* Dle ministerstvem zdravotnictví vypsaných, dotovaných lékařských a nelékařských oborů

Přehled předpokládaných dokončení specializačního vzdělávání zdravotnických pracovníků:
Dokončení

2016

2017

2018

2019

Lékaři

9

3

5

8

Nelékaři

5

1

0

0

OPATŘENÍ KE STABILIZACI LIDSKÝCH ZDROJŮ 

V rámci stabilizace lidských zdrojů plánujeme v letech 2017 – 2019 provést tato opatření:

· revize stávajícího hodnotícího a motivačního systému a jeho případná úprava,

· využívání dalších prostředků nefinanční motivace (péče o zaměstnance)

· podpora školitelů lékařů/nelékařů a zajistit důsledné vedení mladého lékaře/nelékaře v průběhu jeho přípravy na specializaci,

· zajistit systém odborných seminářů na jednotlivých odděleních s volným pohybe a účastí mladých lékařů na nich

· zlepšování informačních toků všemi směry,

· využívání náborových příspěvků a kvalifikačních dohod ke stabilizaci zdravotnického personálu.

Pokračováno bude v těchto zavedených opatřeních:

· poskytování příležitosti ke vzdělávání zaměstnanců v odborné oblasti a oblasti soft skills (dle aktuálních potřeb nemocnice a možností dotačních programů);

· poskytování zaměstnaneckých benefitů; 

· budování dobré pověsti nemocnice (prezentace úspěchů a kvality poskytovaných služeb); 

· uznávání, oceňování či odměňování pracovních výkonů;

· minimalizace fluktuace (zajišťování potřebných podmínek k výkonu práce, přehled o tom kdo a kdy odejde);

· minimalizace ztrát klíčových zaměstnanců;

· realizace školení a preventivních opatření v oblasti syndromu vyhoření;
· péče o zaměstnance – individuální poděkování při životních a pracovních výročích zaměstnanců;

· posilování a podpora týmové spolupráce napříč profesemi a obory.

MOTIVACE ZAMĚSTNANCŮ

V oblasti motivace zaměstnanců bude pokračováno jak v linii vnější motivace zaměstnanců (odměny, pochvaly, výtky, kritika, odejmutí finančního ohodnocení) tak linii vnitřní motivace jednotlivých zaměstnanců (přidělení odpovědnosti, možnost využívat a rozvíjet dovednosti a schopnosti, příležitost k postupu a profesnímu růstu, zapojení do zajímavých a podnětných projektů/programů nemocnice). Předpokládáme stagnaci objemu finančních prostředků pro finanční motivaci, proto bude důraz kladen na nefinanční motivaci. V případě příznivé ekonomické situace nemocnice plánujeme mírné navýšení objemu finančních prostředků do této oblasti. Budeme pokračovat v zavedeném motivačním systému pro vedoucí zaměstnance a střední management, který je důsledně propojen se splněním měřitelných cílů, převážně ekonomicky zaměřených, v případě potřeby jej budeme dále rozvíjet.

PERSONÁLNÍ POLITIKA

Personální politika vychází z plánované potřeby personálního vybavení nemocnice s ohledem na skladbu poskytované péče, provozní potřeby a personální požadavky stanovené právními předpisy. Dále vychází z předpokládaných odchodů do důchodu, vzdělávání zaměstnanců a plánované generační obměny. Personální vybavení jednotlivých oddělení odpovídá minimálnímu požadavku stanovenému právními předpisy a provozním potřebám. V letech 2017 – 2019 předpokládáme mírné navyšování počtu zdravotnického personálu v souvislosti se zaváděním směnných provozů na jednotlivých odděleních, a to dle finančních možností nemocnice a dále v souvislosti se spuštěním provozu nového pracoviště magnetické rezonance a oddělení NIP. 


Počet předpokládaných odchodů do důchodu

Kategorie zaměstnance

2016

2017

2018

2019

Lékaři

3

0

4

2

Nelékaři

9

6

12

12

THP

1

1

2

2


Generační obměna

Generační obměna probíhá průběžně dle potřeb každého oddělení. V rámci nemocnice jsou 1x za dva roky zpracovány Plány počtu a odborné kvalifikace zaměstnanců, včetně návrhů na zajištění a pokrytí plánovaných odchodů zaměstnanců (v případě věku nad 55 let resp. dosažení důchodového věku) včetně výchovy nových zaměstnanců.

	Náklady na vzdělávání
	Náklady na vzdělávání se skládají z nákladů na vzdělávání lékařů spojených s atestací, postgraduálního vzdělávání nelékařů a vzdělávání ostatních kategorií zaměstnanců. Neočekáváme výraznější změny.

	Průměrný přepočtený počet zaměstnanců
	V roce 2017 očekáváme nárůst počtu zaměstnanců v souvislosti s novými kapacitami (magnetická rezonance, NIP).


Služby v tis. Kč
	Název
	2015
skutečnost
	2016
finanční plán
	2017
 předpoklad
	2018
předpoklad
	2019
předpoklad

	Telefonní poplatky, internet a datové spoje
	364,00
	365,00
	370,00
	370,00
	370,00

	Outsourcing (úklid, praní prádla, servis a revize, právní služby, vedení účetnictví včetně mzdového a personalistiky, poradenské služby)
	14 581,00
	15 500,00
	15 500,00
	15 500,00
	15 500,00

	Náklady na softwarové služby - údržba, support, maitenence, užívání a upgrade
	4 254,00
	4 500,00
	4 500,00
	4 500,00
	4 500,00

	Údržba areálu dodavatelsky 
	
	
	
	
	

	Ostatní služby
	25 073,00
	24 466,00
	24 630,00
	25 000,00
	25 000,00

	Celkem
	44 272,00
	44 831,00
	45 000,00
	45 370,00
	45 370,00


Popis očekávaných změn a potřeb, zdůvodnění

V letech 2017 až 2019 neočekáváme výrazné změny.
Hospodaření v tis. Kč

	Hlavní činnost
	2015
skutečnost
	2016
finanční plán
	2017
 předpoklad
	2018
předpoklad
	2019
předpoklad

	Náklady
	672 885,00
	678 877,00
	696 000,00
	706 000,00
	716 000,00

	Výnosy
	658 292,00
	663 131,00
	680 000,00
	690 000,00
	700 000,00

	Výsledek hospodaření - hlavní činnost
	-14 593,00
	-15 746,00
	-16 000,00
	-16 000,00
	-16 000,00


	Doplňková činnost
	2015
skutečnost
	2016
finanční plán
	2017
 předpoklad
	2018
předpoklad
	2019
předpoklad

	Náklady
	59 337,00
	58 954,00
	59 000,00
	59 000,00
	59 000,00

	Výnosy
	73 952,00
	74 700,00
	75 000,00
	75 000,00
	75 000,00

	Výsledek hospodaření - doplňková činnost
	14 615,00
	15 746,00
	16 000,00
	16 000,00
	16 000,00


Vyjádření k očekávaným změnám

V letech 2017 až 2019 očekáváme mírné navýšení tržeb ze zdravotního pojištění v souvislosti s růstem HDP v ČR a také v souvislosti s nasmlouváním nových kapacit (magnetická rezonance, NIP). S novými kapacitami souvisí také nárůst materiálových a mzdových nákladů.
Akce v Kč

	Druh
	Název akce
	2017
	2018
	2019

	
	
	Ostatní zdroje
	Vlastní zdroje PO
	Ostatní zdroje
	Vlastní zdroje PO
	Ostatní zdroje
	Vlastní zdroje PO

	Investice
	Dospávací pokoje
	
	0
	
	6 510 000
	
	

	
	Obnova přístrojového vybavení pro obory poskytující návaznou péči Nemocnice Nové Město na Moravě 2. ETAPA
	0
	0
	59 688 000
	6 632 000
	29 610 000
	3 290 000

	
	Obnova přístrojového vybavení v oborech poskytujících návaznou péči
	36 000 000
	4 000 000
	10 800 000
	1 200 000
	
	

	
	Oprava podlahy kuchyně Nemocnice Nové Město na Moravě
	
	500 000
	
	
	
	

	
	Opravy výtahů nemocnice Nové Město na Moravě
	
	1 200 000
	
	1 200 000
	
	1 200 000

	Jiné
	Grantový program NV AVAST - paliativní péče
	1 700 000
	
	
	
	
	

	
	Interaktivní pracovní skupiny
	0
	
	1 200 000
	
	
	

	
	Sebeobrana zdravotnického pracovníka
	
	
	
	
	850 000
	

	Oprava
	Opravy nemovitého majetku Nemocnice Nové Město na Moravě
	
	2 500 000
	
	2 500 000
	
	2 500 000

	
	Rekonstrukce ambulantního traktu gynekologie
	
	8 200 000
	
	
	
	

	Technické zhodnocení
	Zateplení objektů nemocnice na základě provedeného PENB
	14 000 000
	
	14 000 000
	
	
	

	Celkem
	51 700 000
	16 400 000
	85 688 000
	18 042 000
	30 460 000
	6 990 000


1

