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Projektová fiše

(Popis projektového záměru: „Kompetence pro život“)
	Všeobecné informace

	Žadatel 
	Střední škola stavební Jihlava 

	Název projektu
	Kompetence pro život

	Program, kam má být projekt předložen
	Erasmus+, strategické partnerství KA2  

	Předpokládaný termín podání projektu
	30. 3. 2016

	Charakteristika projektu

	Cíl projektu
	Cíl: Pomoc znevýhodněným žákům při hledání svého místa na pracovním trhu.

Jedná se o žáky ze sociálně znevýhodněného prostředí, kteří často nezvládají najít zaměstnání, mají nízké sebevědomí, pochází z rodin, které je nemotivují k hledání práce, úroveň jejich komunikačních dovedností je velmi nízká. Budeme rozvíjet kompetence žáků v oblasti soft skills a umožníme jim sdílet zkušenosti při zahraničních mobilitách. Dospělí zaměstnanci škol se během projektu setkají a budou společně sdílet zkušenosti, vyměňovat si příklady dobré praxe a vyvíjet techniky pro práci se znevýhodněnými žáky.   

	Popis projektu (stručný popis projektu a jeho aktivit)
	Partneři:

Střední škola stavební Jihlava – žadatel

Huntingdonshire Regional College – Velká Británie  

TAMPEREEN KAUPUNKI – střední odborná škola v Tampere /v rámci TREDU došlo k reorganizaci a toto je nový název pro část škol/ 
CNOS-FAP – Salesiánské vzdělávací centrum – Itálie

Tampere University of Applied Sciences – TAMK
Projekt má 8 aktivit – 4 aktivity jsou pro žáky a 4 aktivity jsou pro zaměstnance institucí, proběhnou tedy 4 mobility vždy společné pro žáky a zaměstnance. Žáci budou při mobilitách pracovat na úkolech směřujících k rozvoji jejich osobních kompetencí, budou zařazeny metody osobního rozvoje pomocí společné práce nebo aktivity vzdělávací. 
podzim 2016 zahájení projektu ve Finsku – 1. vzdělávací program
jaro 2017 setkání v Itálii – 2. vzdělávací program

podzim 2017 – setkání v Jihlavě – 3. vzdělávací program   

jaro 2018 – poslední setkání ve Velké Británii – 4. vzdělávací program 

Vzdělávací program je vždy 5 pracovních dnů.

	Výstupy (konkrétní, pokud možno kvantifikované výstupy či výsledky projektu)
	- společné sdílení zkušeností při setkáních 

- 18 mobilit pro žáky

- 18 mobilit pro zaměstnance

- příklady dobré praxe  
- nové metody a způsob práce s žáky ze znevýhodněného prostředí

	Projektový tým

	Projektový manažer
	Projektový manažer Střední školy stavební Jihlava 


	Role příspěvkové organizace (žadatel nebo hlavní partner nebo partner)
	žadatel

	Typ projektu (investiční x neinvestiční)
	Neinvestiční

	Trvání projektu

	Plánovaný začátek projektu
	1. 9. 2016

	Plánované ukončení projektu
	30. 8. 2018

	Finanční rámec 

	Celkové náklady projektu
	4 300 000 Kč
	100 %

	Celkové náklady uvedené u příspěvkové organizace
	    800 000 Kč
	100 %

	Vlastní zdroje příspěvkové organizace
	                0 Kč
	    0 %

	Státní či jiné národní zdroje – vztaženo k nákladům u příspěvkové organizace
	                0 Kč
	    0 %

	Podpora z fondů EU (specifikace fondu) – vztaženo k nákladům u příspěvkové organizace
	800 000 Kč 
 Erasmus+
	100 %

	Předpokládané nároky na rozpočet kraje (komentář, ve kterém žadatel popíše očekávané nároky na rozpočet kraje včetně termínů, např. předfinancování nebo spolufinancování projektu),

případně cizí zdroje (úvěr).
	Žádné nároky na rozpočet kraje.

Náklady na předfinancování v závěru projektu 20% zajistí žadatel z rozpočtu vlastní organizace.
	

	Udržitelnost projektu (ANO/NE; pokud ano, uvést délku udržitelnosti projektu)
	ne

	Tento dokument

	Datum zpracování 
	8. 3. 2016

	Zpracovatel
	PhDr. Pavel Toman
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