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Vazeny pan

Mgr.et Bc. Petr Krcal

radni pro socidlnf zéleZitosti
Kraj Vysocina

Zizkova 57

586 01 HIHLAVA

v Havl. Brod& dne 9.bifezna 2015
Véc : Zadost o dotaci

a) Nazev a identifikace Zadatele :
Nazev: Krajska organizace CSZ Vysotina
poboény spolek
Sidlo : Horni ul. 197, 580 01 Havli¢kdv Brod
IC: 004 25 222

Bankovni spojeni : ERA-pogtovni spofitelna, ¢islo Uétu : 255665725/0300

b) Vyse poZadované dotace:
200.000,- K¢ - Dveé sté tisic korun eskych

¢) Ucel dotace:
Uc¢elem dotace je podpora celoroénich aktivit v oblasti prorodinné politiky
realizovanych v roce 2015 krajskou, okresnimi a zakladnimi organizacemi CSZ v
Kraji Vysocina.

d) Doba dotace:
0d 1.1.2015 - 31.12.2015

el

e) Odlvodnéni Zddosti:

Dovolujeme si touto cestou pozadat o poskytnuti Géelové dotace na podporu celorocnich
dobrovolnickych  aktivit v oblasti prorodinné politiky. Cesky svaz %en se na Vysotiné
dlouhodobé a cilené vénuje pieddvani informaci smérujicich k rodiné a prorodinné politice.
Finanéni prostfedky chceme vyuZit na podporu krajské, okresnich a také zakladnich
organizaci, které v Kraji Vysotina dobrovolnicky plsobi v 56 obcich. Nase aktivity v fadé bodd
koresponduji se schvilenou KONCEPCI RODINNE POLITIKY KRAJE VYSOCINA na obdobi 2012~
2016. Jedna se zejména o oblasi propagace prorodinnych hodnot, popularizace rodicovské
rodinného Zivota, diskuzni setkan{ nad problematikou rodin, odstrafiovani mezigeneraéni
rivality a budovéni vzdjemné soliddrnosti apod. VeSkera nase cinnost je dobrovolnickd. V
obdobnych aktivitich chceme pokracovat také v roce 2015 a proto jsme pro krajskou,
okresni i zakladni organizace zvolily spoleéné motto , Na Vysociné fandime rodiné ,,.

Finantni prostfedky budou pouzity na tasteénou Uhradu nakladll na celorotni aktivity
organizace, a to pfedeviim do oblasti zaméFené na sladovani profese a rodiny, poradenstvi,
prednasky , zaji$téni fungovani organizace v siti, organizovani setkanf, vyménu zkuSenosti ,
kulaté stoly, pracovni setkani na Urovni jednotlivych okres( i kraje, propagaci prorodinnych


pospichalova
Textový rámeček
RK-12-2015-08, př. 1
počet stran: 25



f)

g)

h)

opatfeni kraje (Rodinné pasy, Senior-pasy, aktivit Family Pointd a Senior pointl a dal$ich
souvisejicich témat . Cast finanénich prostiedkd bude vyuZita pro zakladni organizace formou
pfipraveného dotaéniho programu CSZ jako podpora jednordzovych akci pod spoleénym
nazvem , Den pro rodinu ,,.

Pro zviditelnéni naSich aktivit, podporenych dotaci kraje, chceme vyuzit nejen regionalni
média, ale i nade webové stranky krajské organizace CSZ ( www.cszvysocina.estranky.cz
,www.facebook.com/cszvysocina), vnitfni krajsky zpravodaj, ktery rozesilame minimalné 2x
rotné do nasich zakladnich organizaci a v elektronické podobé ho ddvame k dispozici do celé
republikové sit CSZ.

Identifikace osob Zadatele :
Statutdrnim organem pobocéného spolku je ptedsedkyné Krajské rady Zen.
Predsedkyn& KRZ Kraje Viysodina : PhDr. lvana Strossova

Seznam pfiiloh :

Stanovy CSZ

Vypis ze spolkového rejstitku, vedeného Méstskym soudem v Praze oddil I, vioZka 27450
Potvrzeni o zvoleni piedsedkyné KRZ PhDr. lvany Strossové

Ptedpokladany rozpocet pro rok 2015

Protokol &. 10/R0/2015 o vysledku vefejnopravni kontroly —pouZiti vefejnych finanénich
podpor z rozpottu Kraje Vysocina na podporu celorocénich aktivit v oblasti prorodinné politiky

Den vyhotoveni a podpis zastupce :

V Havl.Brodé 9.3.2015
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CESKY SVAZ ZEN, p.s.
Krajskd organizace CSZ Vysodina
Horni 197, 580 01 Havli¢kiv Brod
1C0: 004 25 222



Predpnokladany rozpodet na rok 2015

Materialové naklady celkem : 55000
z toho:

potraviny 0
kancel.material 5000
vybaveni DDHM do 40 tis.K¢ 5000
pohon.hmoty 0
jiné material.ndklady 45000
Nematerialové naklady celkem : 145000
z toho:

energie 15000
opravy+udrZovani 10000
cestovné 20000
spoje celtkem 10000
najemné 15000
Skoleni,kurzy,pfednasky 25000
pofizeni DNM do 60.tis. 0
jiné ostatnf sluzby : 50000
ROZPOCET CELKEM : 200000




Datum zéapisu:
Datum vzniku:
Spisova znacka:

Nazew:

Sidlo:

ra'ys

Identifikaéni Cislo:

Pravnf forma:

Hiavni spolek:

Uplny vypis
ze spolkového rejstitku, vedeného

Méstskym soudem v Praze
oddil L, viozka 27450

1. ledna 2014
1. zaif 1981

L 27450 vedend u Méstského soudu v Praze
zapséno 1. ledna 2014

Krajské organizace CSZ Vysotina

zapséno 1. ledna 2014

Horni 197, 580 01 Havliék(v Brod
zapséno 1. ledna 2014

004 25 222
zapséno 1. ledna 2014

Poboény spolek
zapséno 1. ledna 2014

Cesky svaz Zen 0.8,

Pansk& 890/7, Nové Mésto, 110 00 Praha
ldentifika¢ni &islo: 004 42 801

Pravni forma: Spolek

zapsano 1. ledna 2014

Spravnost tohoto vypisu se potvrzuje

Méstsky soud v Praze

Udaje platné ke dni: 12.02.2014 06:00
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CESKY.SVAZ ZENO®
POQ/BOX 457

/7 L1153 Prabal
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Stanovy

CESKEHO SVAZU 7EN z.s.

Preambule

Cesky svaz 7en z.s. (dale také Jako ,spolek’. LCS7 nebo svaz™) je nezivisly, dobrovolny
spolek. ktery pasobi na tizemi Ceské republiky. Sdruzuje zeny bez ohledu na jejich narodnost,
nabozenskou viru, politickou prislusnost, socialni postawm profese a zajmy. Je otevien
spolupraci se viemi svmpaﬂzuyumx Programové cile jsou rozpracovany v zidkladnim
dokumentu Programova orientace CS87. Jcho poslanim je akiivizovat ¢innost na viech
urovnich, inspirovat, podnécovat aktivity a tvofivost Slenck. Ve svém programu se CS7 hldsi
k zakladnim dokumentiim prijatym mezinarodnim Zenskym hnutini a opira se o mezinarodni
dokumenty. k nim# se pfihlasila Ceska republika.

I
Statut spolkn

1.1 Spolek je dobrovoina. nezavisla organizace sdruzujici ¢lenky na zakladé spolecného
7amu.

I.2 Spolek je pravnickou osobou.
1.3 Spolek vytviri poboéné spolky.
[.4. Nevyplyvi-li 7 textu n¢eo jiného, mini se pro G¢ely tdchto stanov pojmem .spolek™ také

pobocné spolky a pojmem ,organy spolku také organy pobocnych spolkii a nezapsanveh
organizaénich slozek.

o

1.5 Vootazkach vyslovné témito stanovami neupravenych se postupuje dle zikona ¢, 89/2012
Sb., obcanského zakoniku.

Ti.
Zakladni cile ¢innosti spolku, zakladni formy ¢innosti

2

1 Zakladnimi cili spolku jsou:

- prosazovani rovnopravného postaveni Zen a jejich potreb ve spole¢nosti

- podil na zlepSovani kvality Zivota v misté piisobeni

- aktivni  podpora rodiny a partnerstvi v roding,  sladovdni  profese a  rodiny.
mezigencracnich vztahl

- rozvoj osobnosti Zeny formou vzdéldvacich programti, poradenstvi a pomoc v socialni
oblasti

- humanitarni aktivity

- uspokojovani kulturnég spolecenskych zajmi ¢lenek
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2.2 Ve svém programu se CS7 hlasi k zakladnim dokumentim prijatym mezinarodnim
Zenskym hnutim a opird se o mezinarodni dokumenty. k nimz se prihlasila Ceska republika,

2.3 Hlavni ¢innost spolku musi odpovidal v¥se uvedenym cilim spolku a realizuje se zejména
v nasledujicich formach a funkcich:

spolku jako celku:

- administrativni (ekonomické zazemi organizace) a statutarni:

- koordinaéni (predavini a ziskavani informaci / podnétit do a z terénu);

- metodicka (v¢. Skolicich akuvit pro ¢lenky i zamestnance, vydavani internich materiali a
zpravodaju);

- sifovaci (spoluprace sdal§imi neziskovymi organizacemi a sitémi. véetnd rozvoje
mezindrodni /zahrani¢ni spoluprace, statni i mistni samospravou ad.);

- medializaéni (prosazovani zajmi zen, prorodinné politiky, prezentace podnéti smérem na
organy statni spravy, zakonodarce, meédia; dale vztahy s vefejnosti, médii, informovani o
dinnosti organizace prostiednictvim centvalniho weby CSZ a dalsich internetovych
platforem);

- vzdélavaci, piednaskové a osvetoveé aktivity

na mistoi trovni: ]

- vzdélavaci, piednaskove a osvétove aktivity pro ¢lenky

- volnotasové aktivity pro déti. zeny. rodiny

- zajmové krouzky pro déti i dospelé

- vzidjemne prospédnd Cinnost na mistni drovni (maze zahrnovat i pééi o seniory nebo jiné
skupiny vyzadujici zviasini pééi/pozotnost v obcei)

- aktivity v oblasti péée o zivotni prostfedi (od budovani cyklostezek po ¢isténi pifrody
v okoli)

- aktivity vedouci k udrzovani lidovyeh / mistnich tradic a umeleckych femesel

- organizovan{ zabav a kulturnich akei na mistni Grovnoi

- (podpora) zapojovani Zen do véci velejnych a rozhodovani na mistni Grovni

- informacni a poradenské aktivity pro nezaméstnané Zeny (poskytuji zejména krajské
© poboéné spolky)
- vyviji aktivity v socialni oblasti

2.4 Daldi formy a konkretizaci ¢innosti a cili spolku stanovi organy spolku a jsou dile
rozpracovany v Programové orientaci CSZ,

2.5 Vedlejsi hospodiiska ¢innost

Spolek, jakoz i jeho pobodné spolky mohou vyvijet také vedlejsi hospodarskou ¢innost
spoCivajici zejména v porfadani akci, maloobchodu, reklamé a propagaci a dalsich ¢innostech,
Kter¢ slouzi k podpore hlavni ¢innosti nebo k hospodarnému vyuziti spolkového majetku a
nejsou v rozporu s cili spolku. Spolek je opravnén pronajimat nemovitosti. 'V piipadé, Ze je
tieba k dané c¢innosti licence, koncese. Zivnostenského ¢l jiného opravnéni, lze takovou
¢innost vykondvat teprve po té. kdy piislusny poboény spolek, popripadé spolek hlavni, je-li
toho tieba, takové oprivnéni obdrzi. Vynos z vedlejsi hospodaiské Cinnosti lze vyuzit pouze
na pokryti souviscjicich ndkiadii a dale na ¢innost spolku, popfipadé pobotného spolku, ktery
vYnos vytvofil,

o




L
Doba trvani spolku

3.1 Spolek se zaklada na dobu neurciiou.

LIV
Vznik a zdnik deastvi ve spolku
4.1.1 Clenkou (S7 se mbize stat Zena starsi 18 let. svépravnd, kterd se ztoloziuje se
stanovami. cili a programem CSZ. Clenstvi v CSZ je dobrovolné a individualni. Na ¢innosti
CS7 se mohou finanéné i jinak podilet sympatizujici obcané. Mistni prisluSnost clenky
k organizaéni struktuie, tedy ke konkrétni zdkladni organizaci ('S$7 a ji nadiizené organizacni
struktufe, je dana prihlaskou zajemkyne popi. clenky dle ustanoveni 4.2.1 popt. 4.3.2 stanov.,

4.1.2 Zakladni organizaéni platformou k organizaci ¢lenek (S$Z jsou zpravidla na bazi obei
ustavené Zakladni organizace (.207). které maji charakter poboc¢ncho spolku {..zakladni
poboené spolky™), nebo neformahiho uskupeni bez pravni osobnosti (.,nezapsane ZO™).
Kazda ¢lenka CSZ musi byt evidovana v jedné Z0O.

4.1.3 Clenky Z0O jsou dale evidovany die Gzemniho Cleneni statu v Gzemné nadiizenych
okresnich organizacich, kieré, jsou-li vytvoteny, maji charakter pobotného spolku (,,0kresni
poboéné spolky™), nebo neformalniho uskupeni bez pravni osobnosti (,nezapsané okresni
organizace™) a dile v krajskych organizacich. které maji charakter krajskych pobocnych
spolki, jez vedou evidenci viech ZO a viech okresnich organizaci.

4.2.1 Do CS7 jsou zdjemkyné o Clenstvi piijimany na zakladé pisemné piihlasky s uvedenim
Z0. kde chee byt uvedena clenka evidovana {dale t¢7 ,piisludna ZO").

4.2.2 O prijeti za ¢lenku rozhoduje prislusnd ZO. V piipadé piijeti vznika ¢lenstvi zaplacenim
¢lenského prispéviu. Dokladem ¢lenstvi je jednotny &lensky prukaz vystaveny pfisludnym
pobotnym spolkem. V piipadé, ze dojde ke zménim a adaje na pritkazu pozbydou platnagti,
je ¢lenka povinna bezodkladng tento vydat pobotnému spolku, ktery priikaz vystavil, nebo
jcho nastupci v ramci CS7 s zadosti o aktualizaci a dolozit nové skutecnosti. Prislusny
pobodny spolek vystavi &lence pritkazku novou. V piipade pochybnosti mad pravo vydat
¢lensky prukaz hlavai spolek.

4.23 Clenstyi v hlavnim spolku je podminéno Elenstvim v poboeném  spolku. Clenstvi
v poboéném spolku zakldda automaticky clenstvi ve spolku hlavaim. V pripadé, Ze je ¢lenka
cvidovana v ZO, ktera neni pobo¢nym spolkem, stava se ¢lenka automaticky Slenkou nejblize
azemné nadiizeného poboéného spolku.

4.2.4 V piipadé, 7e na Gzemi poboéného spolku vznikne poboeny spolek s nizdi uzemni
plisobnosti, stanou se ¢lenky vys§iho pobocného spolku evidované v ZO spadajici Gzemné
pod vznikajici pobocny spolek ¢lenkami nizsiho poboéného spolku. Ustanoveni 4.3.2 neni
dotéeno. Clenstyvi v ptivadnim pobocném spolku tim zanikd.

4.2.5 V piipadé, ze zanikne Z0, jiz je ¢lenka evidovana, postupuje se analogicky podle
ustanoveni 4.3.2.
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4.3, 1Kazda ¢lenka mize byt evidovana pouze v jedné 20, pficemz k uspokojeni svych zajmu
muze hostovat a vyvijet ¢innost 1 v jinych ZO nebo poboénych spoleich CSZ.

4.3.2 Picje-hi si po prijeti ¢lenka zménu cvidujiciZO postupuje se analogicky jako pii
piihlasce ke LlEIWtVl Vznikem ¢lenstvi v nové 70 zanikd s okamzitou platnosti ¢lenstvi
v piedchozi ZO a tomu odpovidajici organizacni strukiufe véewné prisludného poboéného
spolku, neni-ti ZO sama pobo¢nym spolkem.

4.4 Clenstvi v CSZ zanika:

a) vystoupenim - ¢lenstvi zanika dnem, ve kierém bylo pisemné oznameni ¢lenky o
vystoupeni z CSZ, pobocného spotku nebo ZO doruceno radé zékladni organizace,

b) zrusenim ¢lenstvi pro neplaceni ¢lenskych prispevki - Elenstvi zanikd k 31.12. toho roku,
za ktery nebyl zaplacen,

¢) vyloucenim,

d) ztratou svépravnosti a amrtin,

&) zanikem Z0 nebo pobocného spolku, jimiZ je ¢lenka evidovana, pokud ve [hii¢ 30 dni
nebude prijata v ramei jiné Z0.

4.5 Clenka mize byt vyloudena:

a) dopusti-li se hrubého porudeni zasad souziti v organizaci, kter¢ ohrozilo jeji fadny chod
nebo chod jejich orgdndg,

b} porusuje-li nebo neplni  povinnosti  ¢lenky  vyplyvajici ze stanov  a  ostatnich
vhitrosvazovych norem, ackoliv byla jiz pisenmé vyzvana piislusnym organem svazu, aby od
takového jednani upustila,

¢) zplsobila-h svym jednanim CS7 nebo jeho organizaini jednotce nikoliv nepairnou
hmotnou nebo jinou majetkovou Gjmu,

d) byla-li pravomocng odsouzena k ncpodminénému trestu odnéti svobody pro amyslny
tresiny €.

4.6 O vylouceni Elenky rozhoduje Z0O, jejiz je ¢lenkou, nebo rada kteréhokolt Gzemne
piistuiného nadiizeného poboéného spolku nebo hlavai spolek. Vylouéenim ze Z0O Ihbp(.kll\t,
z piistudného pobocného spolku zanika Elenstvi v hlavnim spolku.

4.7 Zanik ¢lenstvi nezaklada narok na vriceni clenskych prispévki

4.8 Vylouéend ¢lenka se mize znovu uchdzet o clenstvi po uplynuti jednoho roku ode dne
rozhodnuti o vylouceni,

4.9 Proti rozhodnuti o vylouceni se lze odvolat ve Thité 15 dnti ode dne doruceni rozhodnuti o
vylouceni, a to k nejvy$§imu orgdanu organizaéni jednotky, jejiz rada o vylougeni rozhodla,
prostiednictvim orgdnu, ktery o vylouéeni rozhodl. O odvoldni bude rozhodnuto na nejbliz$im
ndsledujicim zasedani odvolaciho orgdnu. Qdvolani ma odkladny 0¢inek. A7 do rozhodnuti o
odvolani jsou pozastavena ¢lenska priva a povinnost ¢lenky. Opomine-lt odvolaci orgidn na
nejblizsim nasledujicim zasedani rozhodnout, ma se za to, ze k vylouceni nedoslo.

4.10 Kazdé ZO je povinna vést seznam &lenek a tento seznam aktualizovat. Uzemné
nadfizenému poboénému spolku a hlavanimu spolku jej poskytuje v aktualni podob¢ nejméné
ke konci kalendamiho pololeti, a to do 30 dnt od jeho uplynuti. Pobocné spolky jsou povinny
vést seznam podiizenych organizaénich jednotek a &lenek ZO. které pod né spadaiji, a tento




seznam a jeho aktualizace poskytovat hlavnimu spolku. Seznam ¢lenck neni vetejny. Seznam
¢lenek je piistupny k nahlédnuti orgdniim a ¢lenkdam CSZ. Clenka mé praveo na potvrzeni
s vypisem ze seznamu Clenti. a to vi&i ZO, ve které je evidovana. Nevyda-li 70 vypis
v piimerene lhuté. mize sc ¢lenka obrdfit na vy$Si organizaéni jednotku. Paplatek za
provedeni vypisu ze seznamu miZe stanovit rada organizacni jednotky. kierd potvizeni
vydava.

V.
Prava a povinnosti clenky CSZ

5.1 Prava ¢lenky jsou zejména;

a) zvolit si 70, jiz chee byt jako élenka a podilet se na &innosti CS7. Miize se podilet i na
¢innosti v jinyeh 70,

b) volit a byt volena do organt CSZ a jeho organiza¢nich jednotek.

¢) vyjadiovat ndzory a navrhy. diskutovat o nich, vznaget podnéty a pfipominky k éinnosti
CS7.

d) Gcastnit se jedndni viech organi CSZ, kieré jednaji a rozhoduji o jejim navehu nebo jeji
osob¢ a obhajovat sva stanoviska.

5.2 Povinnosti ¢lenky jsou zejmeéna:

a) dodrzovat stanovy CSZ a ostatni vnitini predpisy spolku vydané orginy CSZ a jeho
organizaénimi jednotkami,

b) phit rozhodnuti piijatd podle téchio stanov a ostatnich vnitrosvazovych norem organy
svazu a jeho organizadnich jednotek a smluvni zivazky s nimi uzaviené,

¢) uéastnit se akiivné price v CSZ

d) platit fadné ¢lenské piispévky,

e) chranit majetek svazu a piispivat k Géelnému hospodateni s nim.

£) zdrzet sc jednani, kierd by poskozovala zajmy a dobré jméno svazu a jeho organizacnich
jednotek, dodrzovat vici ostatnim ¢lenkam ohleduplnost, vzajemny respekt a zasady dobrého
souZili.

V1.
Ocenéni, ¢estné Clenstvi C87,

6.1 Clenkdm, funkcionarkam, orgénim spoiku, piipadné ijinym osobam, institucim a
organizacim, kierd se zaslouZily o rozvoj spolku, mohou byt udélena svazova ocenen.

6.2 lednou ze zviddtnich forem svazového ocenéni mize byt i udéleni titulu zaslouzila clenka.
6.3 Na zékladé navrhu orginu na kterékoli trovni mize URZ udeélit ¢esmé ¢lenstvi zvlagt
zaslouzilym osobam.
VIL
Organizacni struktura spolku, organizaéni jednotky

7.1 Organizacni struktura CSZ je budovina na zakladé Gzemniho principu. Organizaéni
Jednotky spotku jsou Elenény do i Grovni podléhajici tizemnimu ¢lenéni Ceské vepubliky:

'
e
'

RS




zdkladni organizace (Z0): zakladni poboéné spolky a nezapsané 2O
okresni organizace: okresni pobocn¢ spolky a nezapsané okresni organizace
krajsk¢ organizace: krajské pobocné spolky

o2 BN e

Pro udely téchto stanov se ma za to, 7ze krajské poboéné spolky jsou nadiizeny okresnim
organizacim a zakladnim organizacim. okresni organizace jsou nadfizeny zédkladnim
organizacim. Nadiizenost a podiizenost se realizuje pouze v mezich Gzemni plsobnost
danych organizatnich jednotek bez ohledu na to, zda jsou zapsané ve spolkovém rejstiiku, ¢i
nikoli.

7.2.1 Na uzemi, kde pisobi okresni organizace, nelze zaloZit nebo zachovat daldi okresni
organizace. Na Uzemi, kde pusobi krajskd organizace, nelze zalozit nebo zachovat dalsi
krajskou organizaci. O vzniku organizaéni jednotky rozhodne 7z podnétu élenck a zajemkyi po
projednani s nadiizenymi  organizacnimi  jednotkani hlavni spolek. O transiormaci
organizaéni jednotky na poboény spolek a naopak 2 poboéného spolku na nezapsanou
organiza¢ni slozku, jakoZ i o zruSeni organizaéni jednotky rozhodne prislusnd organizaéni

jednotka nadpoloviéni vétdinou vech hlas nejvyssiho organu dotcené organizaéni jednotky.

Tim neni dot¢eno ustanoveni 7.3.2.4 techto stanov. Transformace podléha souhlasu hlavniho
spolku (CSZ). Hlavni spolek si vyZada stanovisko pFimo nadiizenych organizaénich jednotek.
V pfipadé, 7e dojde k dzemnimu piekryti piisobnosti dvou ncbo vice okresnich organizaci,
véc bude rozhodnuta nejblize spole¢né nadfizenou krajskou organizaci. Proti rozhodnuti
krajské organizace mize dot¢end okresni organizace podat odvoldni ve lhite 15 dnd ode dne
oznameni rozhodnuti k hlavnimu spolku. O odvolani rozhodne nejblize nasledujici URZ.
Veskeré ostani (zemni nebo kompetenéni spory rozhodne URZ a 0 odvoléani proti rozhodnuti
URZ vyssi organ CSZ. Odvolani maji odkladny uéinek.

7.2.2 Dosavadni zdkladni organizace, které nebyly zapsany do spolkového rejstiiku jako
pobocné spolky. plisobi nadile jako nezapsané ZO. Jejich ¢innost se déje jménem a na Gcet
pitimo nejblize uzemné nadiizeného pobocného spolku. Dosavadni okresni organizace, které
nebyly zapsany do spolkovcho rejstiiku jako pobodné spolky, phisobi nadale jako nezapsané
okresni organizace. Jejich ¢innost se déje jménem a na Ocet piimo nejblize Gvemné
nadrizeného pobocéného spolku. To nezbavuje osoby. které za organizaéni slozku v ramei jeji
¢innosti jednaji, edpoveédnosti za Fadnou spravu.

7.2.3 Zapisem do spolkového rejstitku lze nezapsanou ZO transformovat na zakladni pobocny
spolek a nezapsanou okresni organizaci na okresni poboény spolek., Vymazem 7zdkladniho
pobocného spolku ze spolkového rejstiiku dochdzi k jeho transformaci na nezapsanou 70 a
vymazem okresniho pobocného spolku na nezapsanou okresni organizaci. nedochézi-li
k Oplnému ziniku organizacni jednotky. Majetek vymazaného poboéného spolku prechdzi na
Gzemné vyasi pobo¢ny spolek a, neni-li ho, tak na spolek hlavni.

7.3.1Pobocné spolky maji pravni osobnost a svépravnost. Statutdrnim organem pobocného
spolku je predsedkyné prislusné rady poboc¢ného spolku. Statutdrni organ poboéného spolku
odpovida za to, ze poboctny spolek bude fizen s pédi fadného hospodiie. V pripadé, ze
piedsedkynt¢ piechodné neni schopna vykondvat svou funkei, je ke viem ikontim zmocnéna
mistoptedsedkyné jmenovani prisludnym organem organizaéni jednotky.




7.3.2.1 Nezapsané organizaéni jednotky nemaji pravni osobnost a plni  evidendni,
administrativai a organizalal funkei pro pobocné spolky, pod které tizemné spadaji. Cinnost
nezapsané organizani jednotky v ramcei prisluiného poboéného spolku #idi jeji organy.

7.3.2.2 V mezich zdjmii nezapsané organizacni jednotky rachou piisluiné organy nezapsané
organizaini jednotky zastupovat a zavazovat pobotny spolek navenck. Orgdny nezapsané
organizacni jednotky jsou povinny neprodlené informovat o viech pravnich jednanich
u¢inénych za poboiny spolek a dodat mu vedkeré s tim souvisejicf listiny. Vnitini predpisy
hlavniho a v jeho mezich i poboéného spolku mohou omezit nebo roziifit dispozi¢éni
opravnéni organt nezapsané orgamzacni slozky.

7.3.2.3 V pripadc, ze dojde k ohrozeni zajmit spolku jednanim organt nezapsané organizaéni
jednotky, je statutdrni organ nadiizeného poboéného spolku opravnén, a ulozi-li mu to
plisluind rada svazu, &7 povinen pitjmount opatfeni, svolat nejvy$$i organ nezapsané
organizatni jednotky a v pripadé, ze vée nesnese odkladu, sam advolat predsedkyni nebo také
mistoptedsedkyni nezapsané organizacni jednotky a dosadit na jejich misto spravee. ktery
bude spravovat zéleZitosti nezapsané organizacni jednotky az do doby, kdy nejvyssi orgén
nezapsané organizacni jednotky prokamlulne zjednd nidpravu.

2.4V pripadé, ze dojde k opakovanému obrozeni nebo poruseni zgjmi spolku nebo
l\ zivaznému zasahu do zajmia C5Z, a to zejména, pokud jde o cile organizace a hospodarnost
naklddani s majetkem, je hlavni spolek opravneén rozhodnout o zrudeni nezapsané organiza¢ni
Jednotky nebo jiném opatient.

7.4 Pobocné spolky jsou opriavnény se zavazoval v priavnich vztazich pouze do vyse svého
majetku, a 1o tak. aby nedoslo k majetkové vjmeé pobocného spolku. K uzavieni pravnich
vztahi, kterymi by bylo piekroceno opravoéni dle piedchozi veéty, je ticha piedchoziho
souhlasu piedsedkyné nadfizené organizaéni jednotky CszZ, piipadng piedsedkyné CSZ.
Uzemné vysai poboéné spolky nerudi za dluhy Gzemne podtizenych poboénych spolki, ledaze
statutarni organ uzemnd vyssiho poboéného pisemne schvalil pravni jednani poboéného
spolku a pisemné prohlasil, Ze za splnéni dluhu pobocncho spolku se vydsi pobocny spolek
caruéuje. CSZ neruéi za dluhy poboénych spolka, ledaze statutarmni organ CS7 na zakladé
rozhodnuti URZ podepie za CSZ pisemné rucitelské prohlageni. °

7.4.1 V ptipadeé, ze dojde k opakovanému ohroZeni nebo poruscni zajmii spolku nebo
k zavaznému zasahu do zajmt CSZ. a to zejména, pokud jde o cile organizace a hospodarnost
nakladani s majetkem, je hlavni spolek opravnén rozhodnout o zruseni poboéného spolku
nebo jiném opatieni.

7.5 Nemovity majetek je vlastnictvim CSZ juko celku. Nabyvaji-li poboéné spolky nemovity
majetek. nabyvaji jej vidy pro CSZ. Do katastru nemovitosti bude zapsan jako vlastnik hlavni
spolek, tedy €SZ, a io i v pripade. Ze k nabyti nemovitosti dojde pravnim jedndnim
pobocného spolku. Okamzikem nabyti O¢innosti téchto stanov prechdzi dosavadni nemovity
majetek organizacnich jednotek spolku na CS7Z( jako celek).

v A




VI,
Organy spolku

8.1 Organy hlavniho spolku a ostatnich organiza¢nich jednotek jsou:

a) na trovni hlavaniho spolku (CS7) - S;L,/d delegatek okresnich organizaci (dale jen | sjezd
€87, ustiedni shromazdeni (dile jen ,,lJ‘%“) a Ustiedni rada 7en (dile jen ., LIR7Z,

b) na trovni krajskych organizaci  krajska konference, krajskd rada zen (dale jen ,KR7™)

¢} na Urovni okresnich organizaci - okresni konference, okresni shromazdéni, okresni rada zen
(dale jen .,ORZ™).

d) na drovii zakladnich organizaci — shromazdeént ¢lenck ZO, rada Z0O.

8.2 Organy vykonavaji svou pasobnost v rozsahu uréenédm stanovami, Jednani orgdnd
upravuje jednaci a volebni ¢ad organii. Organy nezapsané organizaéni jednotky maji
pisobnost analogickou pobotnym spolkim stejné Gzemni trovné s tim, Ze pravni jednani
orgdnli nevzapsand organizadni jednotky zavazuje v mezich Gzemni plsobnosti nezapsané
organizaéni jednotky dzemné nejblize nadfizeny poboény spoick. Uzemné nejblize nadifzeny
pobocny spolek je opravnén rozhodnuti orgdnii nezapsané organizaéni jednotky zménit bez
zbytedného odkladu nejpozdéi viak do i dnb po té, kdy se o ném dozvi.

8.3 Volebni obdobi je pro clenky orgdnd vSech stupfiti pefileté, s moznosti prabézné
kooptace Organ, jehoz pocet nekles! pod jednu polovinu, mize kooptovat nové Clenky
organu. Jejich volebni obdobi konéi s volebnim obdobim ostatnich ¢lenek organu.

8.4 Clenky vyssich organi organizaéni steuktury maji pravo Gicastnit se jednani orednu nizgich
¢lankd organizadni struktury.,

8.5 Jednani .0, okresnich a krajskych organti CSZ jc usnasenischopné, je-li na ném pritomna
alespon jedna ftfetina viech opm»nen)ch ¢lenck. Jednani dstiednich orgént CS7 je
usnaschischopné, je-li na ném piitomna alespotd polovina viech opravneénych c¢lenek.
Usneseni je prijato, hlasuje-li pro né nadpoloviéni vétdina ptitomnych ¢lenek.

8.6 Nizsi Clanky organizacni struktury maji pravo se obracet na vyssi organy se svymi navrhy
a piipominkami. Ty jsou povinny se jimi zabyvat a neprodlend informovat o zpiisobu jejich

fedeni ten organ, kiery navrh nebo pripominku podal.

8.7 Shromdzdeéni ¢lenek 70, okresni shromazdéni, okvesni konlerence, krajska konference a
ustfedni shroméazdeéni:
- schvaluji zaméreni ¢innosti na své Grovni na dané obdobi
- schvaluji zpravu své rady o cinnosti a hospodateni
- schvaluji sviyj rozpocet

berou na védomi zpravu své revizorky (revizorek) hospodateni. v piipadé ustredniho
shromazdéni zpravu ustiedni revizni komise.

8.8 Shromazdéni clenek 70, okresni shromazdéni. okresni konference, krajskd konference a
astiedni shromazdéni (dale také jako ,.nejvyssi organ™) zpravidla svolava k tomu stanovami
povolany organ pfisluiné organizacni jednotky popf. hlavniho spolku (CSZ). V pf‘ipadé e
v prithehu 15 po sabé jdoucich kalendarnich mésicli nebyl nejvydsi orgdn svolan, mize jej
svolat kicrakoli ¢lenka CSZ. Pazada-li o svolani nejvyésiho organu 70 alespon 173 ¢lencek, o
svolani nejvyssiho organu okresniho organizace 1/3 zékladnich organizaci v daném okresu a o




svoldni nejvyssiho orginu 1\11|:.heho poboéného spolku 1/3 okvesnich organizaci z daného
kraje, musi byt prisfudny nejvy3di orgin svolin do 21 dna. Nestane-li se tak, ma pravo svolat
nejvy§di orgdn kterdkoli clenka CS7.

8.9 Nejvyssi organ se svolava pisemné, na adresu ¢lenky, kterou ¢lenka CSZ sdélila. tak, aby
se konal zpravidla2 | dni ode dne svolani. Svoliva se s uvedenim programu, data, casu a mista
konani. Pozvanka. kicra nebyla dorucena proto, ze si zasilku Clenka na adrese, kterou CSZ
sdélila, nevyzvedla. se md za doru¢enou.

8.10 Nejvy§si organ pii svém zasedini zvoli piedsedajiciho a zapisovatele. Zapisovatel pofidi
a piedsedajici poi\rdl prezendni listinu podepsanou piitomnymi Elenkami a zapm z jednani
obsahujici predeviim protokol o provedenych hlasovénich, doslovny piepis usneseni
nevyisiho organu, jakoz i dalsi skutecnosti, kiery byly projedndviny. Zapis se poskytne
Clenkdm v sidle organizacni slozky a neni-li jej. pak v sidle nejblize nadifzencho pobocncho
spolku. a to nejpozdéji do 30 dnii ode dne konani ncjvysdiho orginu. Nezapsané organizaéni
slozky zaslou bezodkladné zapis nejblize nadiizenému pobo¢nému spolku.

EX.
Volebni pravo a volitelnost

9.1.1 Pravo volit a byt volena do organii spolku ma kazda ¢lenka.

9.1.2 Valitelna je pouze zletila bezihonnd clenka. kterd je svépravna, v poslednich 5 fetech
nebyl na jeji maJdd\ prohlasen Konkurz ani konkurz nebyl zrusen pro nedostatek majetku a
v poslednich 5 letech nebyla vyvloucena 7 CSZ. Doklady o spinéni téchto podminek lze,
neprokdze-li se opak, nahradit ¢esthym prohlasenim kandiddtky. Zvolit nelze ¢ lenku, jejiz
¢lenstvi v daném orgdnu vylucuii stanovy, jejiz Clenstvi vylucuje ¢lenstvi v jiném organu, kde

je dana neslugitelnost tunkef, a zejmeéna, kterd by se zvolenim dostala do stretu 7ajma.

2 Clenka organi spolku miiZe byt ze své funkee odvoldna orgdnem, ktery ji do funkece
zvolil.

9.3 Funkee ¢lenky organu spotku dale zaniki:

a) dorudenim pisemného oznameni clenky o vystoupeni z funkee,
b) tmrtim nebo prohldgenim za mrtvého,

¢) zanikem spolku nebo zénikem piislusného organu

d) zanikem ¢lenstvi

¢) ztrdtou volitelnosti.

9.4 Jestlize funkce nekteré 7 clenek organu spolku zanikne, je organ, ktery voli ¢lenky tohoto
organu povinen zvolit jeji nastupkyni, pokud nebyla nas\upl\vné piijata do tohoto orgdnu
kooptaci. To plati v piipadé, ze nezvolenim nastupkyng &lenky. jejiz funkee zanikla. by bylo
poruieno ustanoveni o minimalnim poctu Clenek pristusncho organu.

Zakladni organizace
(dale jen 20




10.1 70 se zakladaji v mistech, kde o tom rozhodne nejméne peét Elenek nebo zdjemkyii o
¢lenstvi. Snizi-h se pocetni stav 20 pod pet clenek, 20 vanika. 7O ma formu pobodného
spolku(zapsaného ve spolkovém rejstiiku), nebo nezapsané zakladni organizace bez pravni
osobnosti (nezapsané ve spolkovém rejstriku).

10.2 NejvysSim organem Z0 je shromazdeni ¢lenek 7.0, kterd se schazi podle potieby na
zakladé rozhodnuti rady ZO. minimalné viak jedenkrdt roéné. Rada Z0 je povinna svolat
shromazdéni ¢lenek bez zbyteéného odkladu tehdy. pozada-ti o to alespon jedna tietina ¢lenek
20,

10.3 Shromazdéni ¢lenek 70 kromé pisobnosti dle ¢l 8.7 stanov rozhoduje zejména:

- 0 vzaiku, zruSeni, rozdéleni, pFipadné slouceni ZO

- volf a odvolavid radu 20, piedsedkyni a mistopfedsedkyni rady ZO a revizorku hospodareni
- voli delegathu okresni konference

- voli delegatku okresniho shromazdeéni

- rozhoduje v souladu s vnitinim predpisem spolku o vysi ¢lenského piispévku viastni 2O,
stanovi zplsobh, jak tyto prispévky vybere a jejich splatnast.

10.4 Organem zakladni organizace koordinujicim ¢innost ZO na mistni arovni je rada
zakladn{ organizace (dale jen ,,Rada 7.0%),

10.5 Rada ZO ma nejméné 3 ¢lenky a schazi se dle potieby, nejménc viak 2x roéné,

Rada ZO zejména:

- fid{ ¢innost ZO v obdobi mezi shromazdénimi ¢lenek Z0O

- vybira ¢lenské piispévky a odvadi je v souladu s ustanovenim vaitinich piedpist
schvaluje nakladani s finanénimi prostedky v souladu se sm&rnicemi o hospodateni CSZ
- vede Géetnictvi 70

- je partnerem statni spravy a samospravy na mistni trovni

- je partnerem mistnich obcanskvch iniciativ a spolku

- je pfedkladatelem a realizatorem projekta na misini Grovni.

'

10.6 70 se zrudi na zaklad¢ rozhodnuti shromazdéni ¢lenck 20, Rada ZO o tomto rozhodniiti
podd pisemné zprivu ORZ. Toto shromdzdéni clenek také rozhodne o vyrovnani véech
zavazki ZO. Majetkovy zistatek nemiize byt preveden mimo CSZ a piechdzi na nzemné
vy§8i organizaci CSZ.

10.7 Zakladni organizace muze rovnz zaniknout rozhodnutim URZ obvykle na zaklade
navrhu okresniho shromazdéni nadfizené okresni organizace, pripadné krajské organizace,
pokud je tato ZO nefunkéni, nevybird a neodvadi za své &lenky &lenské prispévky, po dobu
vice jak dvou let nevyviji Zadnou ¢innost, nezapojuje-li se do ¢innosti okresni organizace,
popiipad€ pokud vykonava svoji ¢innost v rozporu se stanovami, vnitrosvazovymi normami
ncbo obeenc zavaznymi platnymi pravnimi predpisy.

XL
Okresni organizace

LT Okresni organizaci tvori viechny 70 pusobici v prislusném okrese. Okresni organizaci je
okresni pobotny spolek CSZ zapsany ve spolkovém rejstiiku nebo nezapsana okresni




e

organizace bez pravni subjektivity (nezapsand ve spolkovém rejstitku). Okresni organizaci
nelze zaloZit v okrese, kde ptsobi jina okresni organizace.

I'1.2 Nejvyssim orgdnem okresni organizace je okresni konlerence, kterd se schizi minimalng
v souvislosti s kondnim sjezdu CSZ a kterd kromé piisobnosti stanovené v &l. 8.7 stanov
zejména:

- voli a odvolava ORZ, predsedkyni a mistopiedsedkyni ORZ, revizorky hospodareni a &lenku
ustiednfho shromazdeéni ’

- voli a odvolava ¢lenku KR7Z

- voli delegatwky krajské konference

- voli delegatku/ky sjezdu CSZ z &lenek své okresni organizace.

11.3 Okresnt shromédzdéni je nejvyi$im organem v obdobi mezi okresnimi konferencemi.
Schazi se podle potieby na zikladé rozhodnuti ORZ, minimaln¢ viak jedenkrat ro¢né, ORZ,
musi shromazdeni svolat bez zbyvteéného odkladu tehdy. pozada-li o to alespon jedna tretina
viech 20 v piisludné oblasti. ‘

114 Organem okresni organizace koordinujicim ¢innost ZO na Ozemi svého okresu je
Okresni rada Zen (dale jen ,,ORZ").

11.5 ORZ ma nejméné 5 denek a schazi se dle potieby, ngjméné viak 2x rodné.

ORZ mimo jiné:

- je partnerem statni spravy a samospravy prisluiného Ozemniho celku

- je partnerem okresnich obdanskych iniciativ a spolkd

- schvaluje nakladani s finanénimi prostiedky v souladu se smérnicemi o hospodaieni CS7.
- vede ucetnictvi okresni organizace

- je predkladatelem a realizdtorem projekta.

L6 Okresni organizace vanika v piipade, Ze pocet zakladnich organizaci v jeji pusobnosti
klesne pod 3 organizace. Okresni organizace se rusi na zaklad¢ rozhodnuti ORZ a podd o
tomto rozhodnuti zpravu piisluiné KRZ a URZ. ORZ rozhodne o vyrovnani viech zdvazki
okresni organizace. Majetkovy zistatek nemiize byt pieveden mimo CS7 a prechazi fia
dzemné vys§i organ CSZ, (). na piisludnou keajskou organizaci. Viechny povinnosti byvalé
okresni organizace viici 70 pak pIni krajska organizace,

XL
Krajské organizace

12.1 Krajskou organizaci tvofi viechny okresni organizace na Gzemi kraje. Krajska
organizace ma formu pobo&ného spolku.

12.2 Nejvyssim orgdnem krajské organizace je krajska konference, kterd se schazi minimalng
v souvislosti s konanim sjezdu CSZ a kterd kromé piisobnosti stanovené v &L 8.7 stanov, voli
a odvolava

- predsedkyni KRZ

- mistopiedsedkyni KRZ

- revizorku (revizorky) hospodatent

- élenku URZ.




12.3 Organem krajské organizace koordinujicim ¢innost okresnich organizaci na Gzemi kraje

je Krajska rada zen (dale jen ,KRZ™). kterd je mimo jiné:

- partnerem statni spravy a samospravy v kraji

- partnerem krajskych ob&anskych iniciativ a spolki
- piedkladatelem a realizdtorem projekti

- rozviji krajské akovity

- schvaluje nakladani s finanénimi prostiedky

- vydava krajsky zpravodaj

- vede ucetnictvi krajske organizace

2.4 KR7 sc schazi podle potieby, nejméné viak 2 x roéné. Pozada-li nejméng tfetina
okresnich organizaci o svolani krajské konference, je KRZ povinna ji neprodlené svolat.

12,5 KRZ vznika volbou a md nejméne 5 lenek. Kazdd okresni organizace ma privo volit do
KRZ jednu ¢lenku, v pfipadé men$iho podtu okrest nez 3 dve &lenky, z funkee mize tyto
odvolat. Clenkou KRZ, je dale vedouci krajského stiediska a neni-li ji, pak krajska
koordinatorka, jez zajistuje chod organizace v kraji.

12.6 Krajskd organizace zanikd v pfipadé, pokud na dzemf kraje neexistuje Zadnd ZO. Krajskd
organizace sc zrusi na zakladé rozhodnuti KRZ a podi o omto rozhodnuti zpravu URZ, KR7,
rovnéZ, rozhodne o vvrovnani viech zavazki krajské organizace. Majetkovy zistatek piechdzi
na hlavni spolek (CSZ). Hlavni spolek ma rovnéz pravo majetkovy ziistatek nabidnout svym
organizacnim jednotkim ancbo, zejména pokud pasiva prevySuji aktiva, jej téz odmitnout,

O1 1 O
Ustiedni organy CSZ

13.1 Nejvyssim organem CSZ je siezd CSZ. Sjezd CSZ zejména:

- schvaluje zpravu o ¢innosti CSZ a hospodateni za uplynulé volebni obdobi

- schvaluje zmény v Programové orientaci CSZ, zmény ve stanovach CS7, a zamdieni ¢innosti
('SZ na dal3i obdobi -
- schvaluje vyhled hospodaieni na volebni obdobi

- voli ptedsedkyni CSZ a Ustiedni revizni komisi

- bere na védomi volbu ¢lenky URZ. a to vzdy jednu za krajskou organizaci

- bere na védomi volbu &lenck US

- vozhoduje o zrugeni CS7. a to na zaklade vysledki celosvazové diskuse

- rozhoduje 0 v¥3i a zpiisobu pouziti ¢lenského prispevku.

13.2'V obdobi mezi sjezdy C'SZ je nejvyssim o1g,anem CSZ Ubtf‘edni shromazdéni (dale jen
LUS™). Je slozeno 7 delegitek okresnich organizaci a ¢lenek URZ. Kromé pisobnosti
stanovend v ¢l. 8.7 stanov, z¢pména:

- na zaklade potichb a vyvoje v org ranizaci je opravieno rozhodnout o zmené or panizaéni
struktury CS7 a0 7méné sidla ustiedi a organd Cs7
- ma privo volit predsedkyni CSZ na obdobi do kondni sjezdu CSZ
- bere na védomi volbu ¢lenky URZ. zvolenou krajskou organizaci, na obdobi do kondni
daliho sjezdu
- rozhoduje o vy§i a zplsobu pouziti Clenského prispévku v dobé mezi sjezdy.
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13.3U8 se schazi minimalné 1 x roéné. Svolava je URZ, URZ musi US svolat bez zbyvieéného
odkladu i tehdy. pozada-li o to alespoil jedna tretina viech okresnich organizaci CSZ.

13.4 Ustiedni rada Zen (dale jen URZ®) sc sklada maximalné ze 17 lenek. Tvoii ji
castupkynd jednotlivyeh kraj zvolené krajskymi konferencemi a vzaté na védomi sjezdem
(87, predsedkyne CS7 a predsedkyné Nadace Zena. Na svém 1. zasedani URZ voli ze svého
sttedu mistopiedsedkyni CSZ. Schazi se podle potichby, nejméné viak 4x roend. URY
zejména:

- tidi ¢innost CSZ v obdobi mezi US

- odpovida za cinnost organizace

- rozhoduje o poctu a slozeni zamestnancu placenych z prosticdka CSZ v ramcei rozpoétu CSZ
schvaleného US

- na navrh ORZ, piipadné KRZ, rusi ZO

-vytvari a rusi pobocné spolky a organizaéni jednotky, zapisuje a vvmazava je ze seznamu
pobocnych spolku v Priloze &1 téchto stanov, ktery vede, a ktery prabezné aktualizuje.

13.5 Statutarnim organem €87, je predsedkyné CS7.

13.6 Piedsedkyne CSZ maze byt zvolena maximalné na 3 volebni obdobi po sobé jdouci a
zepména:

- Fidi organizaci a rozhoduje o ncodkladnych otazkach ¢innosti CSZ v dobé mezi zasedanimi
URZ. kterou o svyeh rozhodnutich ndsledns informuje

- svoldava URZ

- vykonava veskeré pravni Gkony a jednd jménem spolku navenek :
- muze povefit vykondnim praviiho tkonu jinou osobu
- schvaluje ukony organizacnich jednotek dle €1 7.4 stanov

- adpovida za plnéni rozhodnuti ustfednich organii spolku, vedeni Gcetni evidence a pinéni
souvisejicich zakonnych povinnosti a plynuly chod spolku.

13.7 Mistopredsedkyné CSZ zastupuje CSZ v dobé docasné neschopnosti predsedkyns
zastaval svou funkei, Pro prava a povinnosti mistopfedsedkyné plati obdobné ¢1. 13.6 stanov.

13.8Pfcdsedkyne, mistopredsedkvne a dalSi osoby povétené spravou nebo Fizenim se Fidi

v ekonomickych otazkéch v mezich téchto stanov a zakona Smérnicemi o hospodateni CS7.

XTIV,
Reviznt organy

14.1 Reviznimi orginy jsou revizorky hospodareni zakladnich, okresnich organizaci a
krajskych organizaci a ustiedni revizni komise (dale jen ,,URK™) na celosvazové trovni.
V kazdé zakladni, okresni a krajské organizaci pisobi minimalné 1 revizorka. Organizaéni
jednotky jsou povinny vést seznam revizorek a tento i jeho aktualizace poskytnout vidy bez
zbytecného odkladu nadrizené organizacéni jednotee a hlavnimu spolku.

14.2 Ustiedni revizni komise se sklada minimalné z 3 revizorek.

14.3 Revizorky hospodaieni pravidelné kontroluji hospodateni organizace dle poticby,
minimilné Ix roctné a URK zpravidla 4x roéné. Informuji o svych 7jisténich a predkladaji i
ndvrhy a doporuceni vykonnym organium CSZ prislusné organizac¢ni jednotky spolku, u které
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pisobi. Kontrola zahrnuje jak kontrolu i¢etnich dokladu, tak kontrolu hospodarnosti chovani
prislusné organizaéni jednotky. Revizorky jsou opravneny realizovat kontrolu v organizaéni
jednotee, ke kieré nalezi a v organizadnich jednotkach nizsich. Vvkonné organy a statutarni
organy kontrolovanych organiza¢nich jednotek jsou povinny poskyinout bez vvhrad veskeré
pisemné  dokumenty tykajici se organizaéni jednotky, které md organizacni jednotka
k dispozici, poskytovat poZadovana vysvétleni, wmoZnit vstup do viech prostor a ke viem
vécem a majetkovym hodnotam, ke kierym ma organizaéni jednotka prava. Neposkytnuti
soucinnosti nebo netplnost sdéleni popiipadé predlozenveh podkladii se povazuje za hrubé
porudeni povinnosti vvkonného organu a statutarniho orgdnu.

14.4 Revizorky hospodaieni, pokud jsou nejméné 3 v dané organmizaéni jednotee, voli ze
sveho stiedu predsedikyni. Pfedsedkyné ma pravo zidastiiovat se zaseddni vykonného organu
prisluiné organizaéni jednotky spolku. Ma také pravo navrhnout svolani nejvyssiho organu
organizaéni jednotky. Neni-li jejimu navrhu vekonnym orgianem vyhovéno, maze nejvyssi
organ svolat sama.

14.5 Funkee revizorky (revizorek) hospodaieni je nesluditelna s ¢lenstvim v jiném orgdnu
hlavniho spolku nebo jiné organizacni jednotky. V pripadé kolize zanikaji viechnv funkce
dotyené glenky v organech CSZ resp. organizacnich jednotkach. Tim neni dotéeno pravo
znovuzvoleni.

14.6 Vy&si revizni orgdny poskytuji metodickou pomoce niz&im reviznim organtim.

14.7 Revizorky sepiSi zavéry realizované revize a je-li to tieba, navrhnou doporucent. Revizni
zpravy zadlou statutdrmimu organu kontrolované jednotky, statutdrnimu organu organizaéni
jednotky, k ni7 patii, a hlavnimu spolku (CSZ). Statutarni organ kontrolované organizacni
jednotky, ma pravo ve thité 15 dnit od doruceni revizni zpravy podat namitky a adresoval je
statutarnimu orgdnu organizaéni jednotky, kterd revizi iniciovala a hlavnimu spolku CS7.

[4.8. Statutérni orgdn nadiizené organizacni jednotky nebo hiavniho spolku (CSZ) ma pravo
pozadat plislusny orgin podiizené organizacéni jedootky o svolini nejvys$tho organu
organizacni jednotky. Neni-li nejvy3&i organ svolan ve Thité 30 dnt. ma statutarni organ,
ktery o svolani pozadal pravo svolat nejvvssi organ dotéené organizaéni jednotky sam.

o o & P

XV,
Ziasady hospodareni

I5.1 CSZ a jeho organiza¢ni jednotky je neziskovou organizaci, kterd rozviji a financuje
¢innost z vlastnich prostiedka. Jejich zdrojem jsou zejména ptijmy z ¢lenskych prispévkd,
finan¢ni prostiedky ze ziskanych grantdi, dary a vynosy ze zakonem povolenych ¢innosti.

15.2 CSZ a jeho organiza&ni jednotky se mohou zavazovat poure do vyde svého majetku.
Zavazky. které nejsou kryty vlastnim majetkem, mohou organizaé¢ni jednotky CS7 prijmout
za podminky uvedené v ¢l. 7.4 stanov. Podrobnosti upravuji Smérnice o hospodaieni CSZ.
schvalend US. ktere jsou povinny dodrzovat viechny ¢Clenky a viechny organizacni jednotky
spolku.

.

15.3 Predkladat projekty a zddosti o granty jsou opravnény vechny organizaéni jednotky

3
CSZ za podminky uvedené v ¢l. 7.4 stanov.
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154 K pravnimu jedndni sméfujicimu ke vzniku, zméné nebo zaniku prav a povinnosti
organizaénich jednotek a hlavniho spolku k nemovitostem, nejde-li o kratkodoby najem, je
nutny souhlas URZ. Neni-li takovy souhlas din, je predsedkvné CS7 timto zmocnéna ke
viem jednanim sméiujicim k uvedeni faktického stavu do souladu se stanovami, schvilenymi
predpisy CSZa v jejich mezich s vali URZ, a to i v ptipadé. ze se jedna o priva nebo
povinnosti vyhradn& se vztahujici k organizacni jednotce.

15.5 CSZ, 20. okresni organizace a krajské organizace mohou v ramci Programové orientace
CS7 provadét a organizoval zejména tyto Einnosti:

a) poradat $koleni, vzdélavaci kurzy a poradenskou Cinpnost pro Zeny

b) poskytovat sluzby pro Zeny, cvifeni pro Zeny, §iti a piijovani masek, hlidani d&ti
c) zprostiedkovavat prodej vyrobkil zen

d) zprostiedkovavat prodej starsiho Satstva, obuvi, sportovnich potieb, knih a hra¢ek
) provozovat vlastni a pronajata zafizeni

f) pofadat sportovni, kulturni, spoledenské akce a zajezdy pro Zeny, déti a rodiny

g) pofidat piimésiské a prazdninové tabory pro déii

h) provozovat Sttedni odbornou Skolu Morava o.p.s.

i) provozovat drobny prodej obcerstveni pii akeich, klubech Zen apod.

J) ziizovat informacni a poradenska centra

k) provadét publikaéni ¢innost
) provozovat informacni a poradenska centra, napi. Vysodina o.p.s.
m) poskytovat socidlni sluzby.

15.6 Spolek miize vzaviit smlouvu o spoluprici s pravaickou osobou pro finanéni zajisténi
svych aktivit.

15.7 Vydaje spolku jsou zaméieny na uskutedhovani cilt spolku v souladu s formami Einnosti
podie techio stanov.

15.8 Spolek neni opravnén vytvaret zisk. VeSkeré piijrmy musi byt vyuzivany pro realizaci
cinnosti napliujicich cile tohoto spolku.

15.9 Viechny organizacni jednotky spolku jsou povinny vést iadné a poctivé Gcetnictvi a
piedkladat toto uéetnictvi URZ v pravidelnyeh terminech stanovenyeh rozhodnutim URZ,

Zanik spolku

16.1 Hlavni spolek zanika:

a) dobrovolnym rozpuSténim nebo sloudenim s jinym spolkem na zdkladé rozhodnuti
sjezduCS?,

byrozhadautim soudu.

16.2 Zanika-1i hlavni spolek dobrovolnym rozpusténim, rozhodne soucasné sjezd CSZ o
zplhsobu majetkového vypotadani.

16.3 Neprejde-li cely majetek CSZ na pravniho nastupee, provede se likvidace. Likvidatora na
navrh URZ schvaluje US. Majetkovy zistalek prevede likvidator na humanitami ucely.




16.4 Pobotny spolek miize byt zruden vedle divodi uvedenych vyse také rozhodnutim URZ.
V piipadé, Ze poboény spolek poda ve Ihite 1S dni k CSZ namitky, zruseni poboéného
spolku se odlozi do rozhodnuti nejvyssiho organu hlavniho spolku. Do doby rozhodnuti
nejvyddiho organu CS7, zanika funkee stavaj iciho statutarniho orgdnu pobotného spolku a na
jeho misto nastoupi spravkyné jmenovana URZ, kiera bude jako statutarni organ zapsana do
spolkového rejstiiku.

XVIL
Sidle spolku

17.1 Sidlem hlavniho spolku je Praha.

17.2. Vyéet a sidla pobocnych spolkil jsou uvedena v Priloze €, 1 téchio stanov: Seznam
pobotnych spolkii.

XV

Zavéreina ustanoveni

Toto je Uplné znéni stanov piijaté na Ustrednim shromazdéni CSZ konaném v Praze dne
7.6.2014.

Ustanoveni odst. 14.5 stanov nabyva G¢innosti dne 1.1.2015.

Stanovy byly schvéleny na sjezdu CSZ konaném 10.3.1990 v Praze a plati ve znéni zmén
schvalenych na sjezdu €SZ konaném 28.11.1992 v Praze. na sjezdu CSZ konaném
15.11.1997 v Celakovicich, na sjezdu CSZ konaném ve dnech 30. listopadu az |.prosince
2002 v Benesové, na sjezdu CSZ konaném v Praze ve dnech 24.-25.11.2007 a na sjezdu Cs7,
konaném v Praze ve dnech 24.-25.11.2012 a na sjezdu CS7 konaném v Praze dne 7.6.2014.

-




Piiloha & 1 Stanov Ceského svazu Zen
Seznam pobofoych spolki

Pohoéné spolky (€lenény dle pusobnosti)

¢Sz
Kralovéhradecky kraj

Krajské Ohresni Zikladni sidlo
Krajska organizace Olomouc
CS7 Olomoucky kraj

Krajska organizace Havifov
Cs7

Moravskoslezsky

kraj

Krajska organizace Brno
CSZ Brno-venkov

Krajska organizace Trutnov

Krajska organizace
CSZ Liberecky kray

Jablonece nad Nisou

Krajskd organizace
CSZ Jiholesky kraj

Ceské Budejovice

Krajska organizace
CS7 Karlovarsky
kraj

Sokolov

Krajska organizace
CS7, Stredocesky
kraj

Praha

Krajska organizace

CS7Z Praha

Praha

Krajska organizace

CSZ Ustecky kraj

Usti nad Labem

Krajska organizace
C'SZ Pardubicky kraj

Trutnov

Krajska organizace
C5Z Vysolina

Havlickav Brod

CS7 Plzefisky kraj

Krajska organizace Ziin
CSZ Zlinsky kraj
Krajska organizace Plzen

Okresni organizace
CSZ Jindfichiv
Hradec

Jindfichov Hradec

Okresni orpanizace
CSZ Litom¢rice

Litoméiice

Okresni organizace
CSZ Brno-venkov

Brno

Cesky svar 7en,
Zikladni organizace

Suchdol nad Luznici




-

CSZ v Suchdole nad
Luznict

Budislavsky zensky

Cesky svaz zen, Sepekov
zakladni organizace

Sepekov

Cesky svaz Zen, Budislav

zakladni organizace

’

kiub

Klub 7en LABETIN

Recany nad Labem
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WWW.C52.62, . predsedkyne@csz.cz

Dne 5.bitezna 2015

POTVRZENI

Potvrzujeme timto. 7¢ pani PhDrdvina Strossovi. narozena dne 4.10. 1956, bytem Prokopa
Holého 787. 580 01 Havlickuy Brod. zastavi funkei piedsedkyné Krajské organizace CS7,
Vysotina se sidlem Horni 197,580 01 Havliekuv Brod. Krajska oganizace CS7 Vysogina
je poboénym spolkem CS7. 2.5,

Loviw f BVAL ZYEN zs. ()
Ostrovského 25313
15() 00 Praha 5 - Smichov
tel.: 257 003 283
10; 00442801

Mer.Jana ChrZzova

Predsedkyné CSZ z.s.

Tel: (+420) 257 003 283 1C. 00442801 Bankovni spojeni:
Oiganizace je zapsana ve spolkovém rejstiiku ¢.u.: 110318554/0300
oddit L viozka 544 vedena u Méstského soudu v Praze CSOB Prana 1




Proliladujeme timto, Ze Krajska organizace Ceského svazu Zen

Vysodina, pohotny spolek, { 3 004252272, se sidlem Horni ulice 197,

Havlickitv Brod nema Zddné osoby s podilem v dané pravnické osobé,
) . ’ f

! S

CESKY SVAZ ZEN, p
Krajska mgmm.am 74 ‘»" ysoling
Hornt 197, 580 01 Havliékiv Brod

1G0; 004 25 222





