Smlouva o vzájemné spolupráci
I. Smluvní strany
E.ON Česká republika, s. r. o.
se sídlem: F.A. Gerstnera 2151/6, 370 49 České Budějovice
IČO: 25733591
DIČ: CZ25733591

Zastoupená: Ing. Miroslavem Šrůmou, na základě plné moci
Společnost zapsaná v Obchodního rejstříku vedeném Krajským soudem v Českých Budějovicích, oddíl C, vložka 15066.

ELPE s. r. o.

se sídlem: Myslotínská 1978, 393 01 Pelhřimov
IČO: 49050494

DIČ: CZ49050494

Zastoupená: Josefem Fučíkem, jednatelem
Společnost zapsaná v Obchodního rejstříku vedeném Krajským soudem v Českých Budějovicích, oddíl C, vložka 3220.
Fiera a. s.
se sídlem: Mládežnická 146/IV, 377 01 Jindřichův Hradec

Zastoupená: Luďkem Kešnerem, předsedou představenstva
IČO: 25166361

DIČ: CZ25166361
Společnost zapsaná v Obchodního rejstříku vedeném Krajským soudem v Českých Budějovicích, oddíl B, vložka 1467.
Domov Jeřabina, příspěvková organizace
se sídlem: Těchobuz 1, 395 01 Pacov

Zastoupená: Bc. Simonou Tomanovou, ředitelkou
IČO: 00511676

Kraj Vysočina

se sídlem: Žižkova 57, 587 33 Jihlava
zastoupený: MUDr. Jiřím Běhounkem, hejtmanem kraje

IČO: 70890749
(dále též „smluvní strany“)

uzavírají tuto Smlouvu o vzájemné spolupráci (dále jen “Smlouva“) ve smyslu ustanovení § 1746 odst. 2. zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník (dále též “občanský zákoník“)

II. Úvodní ustanovení
Tato Smlouva je založena za účelem podpory zaměstnávání osob se změněnou pracovní schopností. Vytvoření chráněných pracovních míst ve firmě ELPE s. r. o., na adrese Myslotínská 1978, 393 01 Pelhřimov.
III. Předmět a účel smlouvy
1. Předmětem této smlouvy je úprava vzájemných práv a povinností smluvních stran, jakož i úprava jejich úlohy při naplňování účelu této smlouvy.

2. Účelem této smlouvy je podpora zaměstnávání osob se změněnou pracovní schopností.
IV. Práva a povinnosti smluvních stran
1. Smluvní strany se dohodly, že budou vzájemně spolupracovat na dosažení účelu smlouvy, tak, že:
a. E.ON Česká republika s.r.o., bude zajišťovat či provádět tyto činnosti:
· zapůjčení elektrického zařízení na rozholování kabelů,
· zajištění odprodeje demontovaného el. materiálu firmě ELPE s.r.o. v cenách stanovených jako výkupní pro dodavatelské firmy,
· zajistit odprodej zbytků el. materiálu,
· převedení sponzorského daru na Domov Jeřabina, příspěvkovou organizaci,
· zajistit firmě ELPE s.r.o. informace o množství demontovaného materiálu od firem:

· Fiera a.s. Jindřichův Hradec
· PTEM s.r.o. Tábor

· Kilovat s.r.o. Humpolec

· Seterm s.r.o. České Budějovice

· Elektrostav s.r.o. Strakonice

· Zmes s.r.o. Jihlava a Třebíč

b. ELPE s.r.o., bude zajišťovat či provádět tyto činnosti:
· provozování dílny,
· vytvoření 3 – 5 chráněných pracovních míst,
· zajištění pracovníka na zajištění řízení činnosti a plynulý chod provozu,
· zajištění povolení na likvidace el. odpadu,
· zajištění proškolení pracovníků (klientů Domova Jeřabina, příspěvkové organizace.) ve spolupráci s Domovem Jeřabina, příspěvkovou organizací, v oblasti BOZP a PO
· vytvoření zázemí pro zaměstnance a podmínky pro vykonávání práce: 

· šatna, umývárna,
· dílna,
· vybavení, nářadí a ochranné pomůcky,
· nákladní auto, kontejnery,
· prostory na uskladnění demontovaného materiálu.
c. Fiera a.s., bude zajišťovat či provádět tyto činnosti:
· zajistí firmě ELPE s.r.o. informace o množství demontovaného materiálu z projektové dokumentace,
· uskladnění demontovaného materiálu do kontejneru v prostorách firmy Fiera a.s.,
· předání demontovaného materiálu, zbytků, zvážení předávaného zboží (vodičů AlFe lano – demontovaná lana 6:1, 4:1, 3:1 a kabely Al a Cu 0,4 klasické zemní)
d. Domov Jeřabina, příspěvková organizace bude zajišťovat či provádět tyto činnosti:
· výběr vhodných pracovníků a jejich proškolení ve spolupráci s ELPE s. r. o. v oblasti BOZP a PO,
· zajištění dozorového pracovníka,
· zajištění dopravy pracovníků z místa bydliště do místa pracoviště,
· odborná pomoc se zaměstnáváním pracovníků se změněnou pracovní schopností,
· informovat pololetně Kraj Vysočina o realizaci spolupráce

e. Kraj Vysočina bude zajišťovat či provádět tyto činnosti:
· podporovat realizaci projektu vytvářením ekonomických a dalších podmínek k tomu, aby Domov Jeřabina, příspěvková organizace mohla plnit povinnosti vyplývající z této smlouvy,
· informovat v mediích a při prezentování procesu transformace a deinstitucionalizace pobytových sociálních služeb o úspěšné spolupráci v projektu a o podílu smluvních stran na začleňování spoluobčanů se zdravotním postižením

· přijímat od Domova Jeřabina, příspěvkové organizace pololetní informace o realizaci projektu.
2. Smluvní strany se zavazují nést plnou odpovědnost za plnění činností, které mají vykonávat dle článku (IV) odst. 1 smlouvy tak, aby byl splněn účel smlouvy.

3. Smluvní strany se zavazují plnit činnosti, které mají vykonávat dle článku (IV) odst. 1 smlouvy, na svoje náklady.
V. Trvání smlouvy
1. Smluvní strany se dohodly, že termín plnění bude zahájen dnem 2. 1. 2015. 

2. Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou.
3. Smluvní strany jsou oprávněny z jakéhokoli důvodu nebo i bez udání důvodu ukončit spolupráci na základě písemné dohody. Ke zrušení Smlouvy dojde do 30 dnů od data doručení písemné dohody všem smluvním stranám.

4. Smluvní strany mohou od smlouvy jednostranně odstoupit v případě, že dojde hrubým nebo opakovaným méně závažným způsobem k porušení povinností stanovených ve smlouvě. Za hrubé porušení smlouvy se považují zejména případy, kdy kterákoli ze stran zapříčiní, že nemohlo dojít k realizaci předmětu a účelu této smlouvy. Odstoupení nabývá účinnosti dnem následujícím po dni, ve kterém bylo jeho písemné vyhotovení prokazatelně doručeno zbylým smluvním stranám.
VI. Závěrečná ustanovení
1. Jakékoliv změny této smlouvy lze provádět pouze na základě dohody smluvních stran formou písemných dodatků podepsaných oprávněnými zástupci smluvních stran.
2. Tato smlouva byla projednána Radou Kraje Vysočina dne 17. 12. 2014 a o jejím uzavření bylo rozhodnuto usnesením č. xxx/38/2014/RK.
3. Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu smluvních stran.

4. Vztahy smluvních stran blíže neupravené se řídí občanským zákoníkem a dalšími obecně závaznými právními předpisy České republiky.

5. Tato smlouva je vyhotovena v 5 vyhotoveních, z nichž každá ze smluvních stran obdrží po jednom vyhotovení.

6. Smluvní strany prohlašují, že tato smlouva byla sepsána na základě jejich pravé a svobodné vůle, nikoliv v tísni ani za jinak nápadně nevýhodných podmínek.

V …………………… dne ……………………

V…………………….. dne …………………
……………………………………………

….…………………………………………….

Ing. Miroslav Šrůma




Josef Fučík
E.ON Česká republika s.r.o. 



ELPE s. r. o.




V …………………… dne ………………….

V…………………….. dne …………………

…………………………………………
…..

………………………………………………

Luděk Kešner





Bc. Simona Tomanová


Fiera a.s. 





Domov Jeřabina, příspěvková organizace
V…………………… dne……………………

……………………………………..
MUDr. Jiří Běhounek

Kraj Vysočina
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