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Odměna za splnění osobních cílů (úkolů) pro ředitelku ZZS KV

pro: jednání rady kraje č. 38/2014 dne 17. 12. 2014
zpracoval(a): J. Dvořáková, J. Dočkalová
předkládá: S. Měrtlová, I. Hanáková Kosourová
počet stran: 1
počet příloh: 2


Popis problému:

Usnesením č. 0121/03/2014/RK schválila rada kraje systém odměňování ředitelů nemocnic zřizovaných Krajem Vysočina a Zdravotnické záchranné služby Kraje Vysočina, příspěvkové organizace, (dále jen „ZZS KV“) na rok 2014. Součástí systému odměňování byly osobní cíle (úkoly) pro ředitelku ZZS KV. 
Osobní cíle pro ředitelku ZZS KV byly stanoveny dva s termíny splnění do 30. 6. 2014
a 31. 12. 2014. Druhým úkolem s termínem zaslání do 31. 12. 2014 bylo: „Aktualizace plánu pokrytí území kraje výjezdovými základnami (aktualizace schváleného plánu pokrytí s účinnosti od roku 2015)“. Ředitelka ZZS KV druhý úkol zaslala prostřednictvím Portálu příspěvkových organizací Kraje Vysočina dne 28. 11. 2014.


Návrh řešení, zdůvodnění:

Při vyhodnocování osobního úkolu ředitelky ZZS KV byla posuzována komplexnost v rámci stanovené osnovy, obsahová úroveň, kvalita zpracování a termín splnění (zaslání).
Odbor zdravotnictví a oddělení řízení lidských zdrojů navrhují radě kraje poskytnout v souladu s § 134a zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, odměnu ředitelce ZZS KV dle materiálu RK-38-2014-40, př. 1. V příloze 
RK-38-2014-40, př. 2 je uveden úkol zpracovaný ředitelkou ZZS KV.
Odměny budou vyplaceny z vlastních zdrojů ZZS KV.


Stanoviska:

Stanoviska nebyla vyžádána. 


Návrh usnesení:

Rada kraje
stanoví
v souladu s § 134a zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, odměnu ředitelce Zdravotnické záchranné služby Kraje Vysočina, příspěvkové organizace, dle materiálu RK-38-2014-40, př. 1.

odpovědnost: odbor zdravotnictví, oddělení řízení lidských zdrojů, ředitelka Zdravotnické záchranné služby Kraje Vysočina, příspěvkové organizace
termín: 31. 12. 2014
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úkol – odpovědnost: OZ, OddŘLZ
úkol – termín: 31.12.2014
