RK-36-2014-76
Návrh na udělení odměn členům výborů a komisí Kraje Vysočina
pro: jednání rady kraje č. 36/2014 dne 2. 12. 2014
zpracoval(a): L. Matysová, Z. Škrdlová
předkládá: I. Šteklová

Popis problému:

Usnesením 0529/07/2013/ZK zastupitelstvo kraje schválilo výši odměn neuvolněným členům zastupitelstva – členům výborů Zastupitelstva Kraje Vysočina a komisí Rady Kraje Vysočina ve výši nejvyšší sazby odměn dle platného nařízení vlády; předsedům a místopředsedům výborů Zastupitelstva Kraje Vysočina, komisí Rady Kraje Vysočina, řídicích výborů 1000,- Kč za účast na jednom zasedání; členům výborů Zastupitelstva Kraje Vysočina, členům komisí Rady Kraje Vysočina, členům řídicích výborů, vyjma zástupců garanta, ve výši 500,- Kč 
za účast na jednom zasedání. Zároveň bylo uloženo Radě Kraje Vysočina předkládat Zastupitelstvu Kraje Vysočina vždy na konci pololetí návrh na odměny pro členy komisí 
a výborů a řídících výborů (vyjma tajemníků komisí rady kraje, tajemníků výborů zastupitelstva kraje a zástupců garanta v řídicích výborech grantových programů 
- zaměstnanců Krajského úřadu Kraje Vysočina).

Návrh řešení, zdůvodnění:

Příloha 1 tohoto materiálu specifikuje v intencích výše citovaného usnesení zastupitelstva kraje 0529/07/2013/ZK výši odměn pro jednotlivé předsedy, místopředsedy a členy výborů za období 1. 6. 2014 – 30. 11. 2014.
Příloha 2 tohoto materiálu specifikuje v intencích výše citovaného usnesení zastupitelstva kraje 0529/07/2013/ZK výši odměn pro jednotlivé předsedy, místopředsedy a členy komisí 
za období 1. 6. 2014 – 30. 11. 2014.
Stanoviska:

Stanoviska nebyla vyžádána.
Návrh usnesení:

Rada kraje

doporučuje

zastupitelstvu kraje: 

· schválit odměny pro předsedy, místopředsedy a členy výborů zastupitelstva kraje za období 1. 6. 2014 – 30. 11. 2014 dle materiálu RK-36-2014-76, př. 1;
· schválit odměny pro předsedy, místopředsedy a členy komisí rady kraje za období 
1. 6. 2014 – 30. 11. 2014 dle materiálu RK-36-2014-76, př. 2.
odpovědnost: OSH, oddělení řízení lidských zdrojů
termín: 16. 12. 2014
počet stran: 1


počet příloh: 2
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