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1. ZÁKLADNÍ ÚDAJE O SITUACI ROMSKÉ MENŠINY V KRAJI 
· Počet příslušníků romské menšiny dle výsledků sčítání lidu, domů a bytů 2011.
Dle definitivních výsledků sčítání se k romské národnosti přihlásilo v roce 2011 pouze 131 osob. Jak je známo, takto zjištěný údaj nedokumentuje skutečný počet a rozmístění příslušníků romské národnosti. 
Údaje ze sčítání lidu, domů a bytů (dále jen „sčítání“) jsou jedinou oficiální informací o počtu a rozmístění příslušníků romské menšiny. Dle údajů ČSÚ se v roce 2001 hlásilo k romské národnosti v Kraji Vysočina 258 obyvatel. 

· Kvalifikovaný odhad počtu příslušníků romské menšiny v kraji v roce 2013 / z toho odhad počtu sociálně vyloučených Romů.
Dle kvalifikovaného odhadu počtu příslušníků romské menšiny v Kraji Vysočina v roce 2013 dle romských poradců obcí s rozšířenou působností a terénních pracovníků žilo téměř tři tisíce pět set padesát romských obyvatel. Z tohoto počtu se může jednat cca o 50 – 80 % sociálně vyloučených.
· Prostorové rozmístění romské menšiny v kraji (identifikace měst, obcí a lokalit s vyšší koncentrací Romů).  
Prostorové rozložení romské menšiny v Kraji Vysočina je proměnlivé a ovlivňují ho různé sociálně demografické faktory. Zůstává ovšem i nadále pravidlem, že na území každého okresu kraje se sociálně vyloučená lokalita nachází. Mezi města s vyšší koncentrací Romů patří především Jihlava, Havlíčkův Brod, Třebíč, Žďár nad Sázavou a Chotěboř. Mezi menší obce s vyšším procentuálním zastoupením Romů patří Kojatice a Ohrazenice.
V územním obvodu města Bystřice nad Pernštejnem žije cca 16 romských rodin, které  jsou integrované, proto romskou problematiku speciálně neřeší.

Převážná většina Romů z Havlíčkova Brodu (včetně občanů převážně Slovenské republiky, kteří přišli do Čech za prací) žije přímo ve městě, několik rodin je na vesnicích v územním obvodu obce s rozšířenou působností (asi 8 - 9 rodin). Dříve uváděná vyloučená lokalita na ulici 5. května, Havlíčkův Brod již není Romy obývána - přestěhovali se do jiných objektů na území Havlíčkova Brodu. Větší koncentrace sociálně vyloučených Romů je v ulici Mírová v Havlíčkově Brodě. Objekt je ve společném vlastnictví všech obyvatel, kteří se však mezi sebou jen obtížně domlouvají a nespolupracují. Z toho plynou i problémy s údržbou objektu. V roce 2013 byla provedena prohlídka domu odborníky ze stavebního úřadu a bylo konstatováno, že dům je v lepším stavebnětechnickém stavu, než se na první pohled zdá. V uvedeném roce došlo k realizaci kanalizační přípojky, kterou v první fázi uhradilo město a vlastníci domu ji budou splácet. Intenzivní sociální prací se též v roce 2013 podařilo alespoň některé vlastníky domu přesvědčit o nutnosti rekonstrukce objektu.
Zmapovanou sociálně vyloučenou lokalitou ve městě Humpolci je místní část obce Brunka. Do této obce se přistěhovali v roce 2011 Romové z města Pacova, Jihlavy a Brna. Jedná se asi o 50 Romů, kteří bydlí v bytových domech na základě nájemní smlouvy a trvalého pobytu. Vlastníkem domů jsou fyzické osoby. Ostatní Romové bydlí na ubytovnách v Humpolci na ulici Pražská, Pelhřimovská a Masarykova. Dle místních znalostí se několik romských rodin ubytovalo v panelových domech v ulici Na Rybníčku a Nerudova.
Přímo ve městě Chotěboř jsou v okrajových lokalitách dva domy obývané příslušníky romské menšiny poblíž sídliště ze sedmdesátých let dvacátého století, dále se pak jedná o dva soukromé domy v městské části Bílek.
Romská menšina v rámci statutárního města Jihlava je prostorově rozmístěna v části Horní Kosov, nájemních domech kolem centra města, čtyři ubytovny s vyšší koncentrací Romů se nachází na ulici Březinova, Havlíčkova, Jiráskova, Nerudova.
Mezi další města, kde se nachází romská lokalita, jsou Moravské Budějovice, v jejich územním obvodu to jsou obce Kojatice-Horka a Nové Syrovice.

V Náměšti nad Oslavou se nachází pouze jedna rozvětvená romská rodina, která bydlí v části města Zámek.
Na územním obvodu Nového Města na Moravě žijí Romové rovnoměrně rozmístěni po celém regionu. Nejsou sestěhováni v žádné lokalitě.

Na území města Pacov vyloučená lokalita není, nachází se zde jeden dům s šesti byty, kde je vyšší kumulace Romů. Jinak jsou Romové rozmístěni v různých částech města.
Ve městě Pelhřimov nejsou známy žádné vyloučené lokality, příslušníci romské menšiny žijí v různých částech obce. Ve městě se zdržují spíše jednotlivé rodiny, popř. rodiny příbuzenské.  Příslušníci romské menšiny se zdržují v obcích Červená Řečice, Horní Cerekev, Žirovnice, Počátky, dle dostupných informací se nejedná o vyloučené lokality.
Větší koncentraci romské komunity v územním obvodu města Světlá nad Sázavou vykazuje pouze obec Leština u Světlé s místními částmi.

Přímo ve městě Telč se nachází jedna vyloučená lokalita, některé rodiny bydlí v různých částech města a obvodu, část Romů se odstěhovala.

Na Třebíčsku je to samotný střed města Třebíče, dále se jedná o Jaroměřice nad Rokytnou, kde jde především o obecní části Ohrazenice a Příložany, dále Krahulov, Okříšky.

V současné době na celém území regionu obce s rozšířenou působností Velké Meziříčí žije několik rodin (některé příbuzensky spjaté) romského původu. Tyto rodiny jsou plně asimilovány, nelze zde hovořit o sociálně vyloučených. Rodiny žijí jednotlivě na několika místech regionu.
K problémovému soužití dochází zejména v lokalitě zvané Stalingrad ve městě Žďáru nad Sázavou 3.
2. INSTITUCIONÁLNÍ ZABEZPEČENÍ A POLITIKA ROMSKÉ INTEGRACE NA ÚROVNI KRAJE A OBCÍ
· Zhodnocení působení kraje a obcí s rozšířenou působností ve vztahu k Romům v návaznosti na plnění úkolů vyplývajících pro ně z ustanovení odst. 7 a 8 § 6 zákona 
č. 273/2001 Sb., o právech příslušníků národnostních menšin
.
V organizační struktuře Krajského úřadu Kraje Vysočina je zřízeno funkční místo koordinátora pro romské záležitosti, jehož významná role je při mapování situace romských komunit v kraji. V roce 2013 v rámci Kraje Vysočina působila pracovní skupina poskytovatelů služeb pro národnostní a etnické menšiny, osoby bez přístřeší a oběti trestné činnosti, která se již v předchozím roce podílela na aktualizaci střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb.
Kraj Vysočina nemá na svém území z hlediska dlouhodobého vývoje usazenou žádnou početně významnou národnostní menšinu v pravém slova smyslu, s výjimkou osídlení příslušníků romského etnika v několika lokalitách. Představitelé rady kraje jsou si vědomi té skutečnosti, že příslušníci národnostních či etnických menšin se vzhledem k řadě specifik mohou dostávat do situace, která vede k sociálnímu a kulturnímu vyloučení. Z toho důvodu rada kraje věnuje této oblasti pozornost s cílem rozvíjet aktivity napomáhající dobrému soužití mezi většinovou společností a lidmi, kteří se od ní odlišují na základě národnostní nebo etnické příslušnosti. Toto probíhá zejména prostřednictví rozvoje sociálních služeb, které působí v dané oblasti.
Činnosti místních samospráv vesměs kopírují řešení obdobných záležitostí. Pokud si obec ponechala funkční místo sociálního pracovníka, dochází ke hledání východisek z tíživé životní situace romské menšiny, napomáhají výkonu práv příslušníků romské komunity a integraci příslušníků romské komunity do společnosti.
Za účelem posílení integračních aktivit ve prospěch příslušníků romských lokalit byla zpracována a ke konci roku 2103 podána projektová žádost o finanční podporu v rámci Operačního programu Lidského zdroje a zaměstnanost "Podpora sociální integrace příslušníků romských lokalit v Kraji Vysočina".
1) povědomí kraje a obcí o Koncepci romské integrace na období 2010 – 2013 (dále jen „Koncepce“) a zhodnocení míry naplňování doporučení, která pro ně vyplývají z Realizačního plánu Koncepce romské integrace na období 2010 – 2013, identifikace základních bariér, které jim brání, aby se jimi řídily; 
Koncepce romské integrace a její dílčí doporučení byla za pomoci koordinátora romských záležitostí Kraje Vysočina prezentována v rámci pracovních setkání zástupcům krajské samosprávy. Koncepce byla představována na seminářích a pracovních setkáních týkajících se romských komunit a sociálně vyloučených lokalit. Snahou bylo, aby doporučení koncepce byla implementována přímo do romských lokalit. 
Jako jeden z lokálních implementačních nástrojů jsou v rámci některých obcí s rozšířenou působnosti vytvořeny komise, které pomáhají řešit romskou problematiku v následujících oblastech – vzdělání, zaměstnanost, bydlení, sociální služby, zdravotnictví, bezpečnost a kriminalita.

Přijatá Strategie integrace sociálně vyloučených lokalit v Kraji Vysočina je v souladu s Koncepcí romské integrace na období 2010 – 2013.
Zásadní bariérou je nedostatečná legislativní opora, chybí obsahové vymezení úkolů, které by umožňovala efektivní prosazování doporučení vyplývajících z Realizačního plánu Koncepce romské integrace na všech úrovních.

2) existence specifických strategií romské integrace na úrovni kraje a obcí, včlenění tématu romské integrace do ostatních strategických dokumentů kraje a obcí; zhodnocení míry jejich naplňování ve vztahu k potřebám Romů; 
Strategie integrace sociálně vyloučených lokalit v Kraji Vysočina byla schválena usnesením zastupitelstva č. 0422/05/2011/ZK ze dne 20. 9. 2011 a je účinná pro období 2012 - 2017. Její naplňování konkrétními aktivitami se daří jen velmi obtížně realizovat, což je i důvod pro zpracování projektu k využití prostředků z EU.
Romská integrace je na kraji zapracována do střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb a koncepce prevence kriminality, některé obce řeší vzniklou situaci komunitním plánem.
V některých obcích s rozšířenou působností je procentuální zastoupení romské populace tak nízké, nebo soužití s majoritou natolik bezproblémové, že není bezpodmínečně nutné toto téma do strategických materiálů obcí zapracovávat.
Jednání s romskou komunitou často nejsou příliš účinná, jelikož menšina stojí na okraji společnosti a pro nezájem se dostatečně nedaří tyto osoby integrovat.

3) počet pracovníků obecních úřadů, kteří zajišťují integraci příslušníků romských komunit ve správním obvodu obcí s rozšířenou působností v kraji (dále jen „romských poradců“); výše jejich úvazku (viz tabulka č. 1);
Obce nemají zřízeny funkce romského poradce na plný pracovní úvazek. Jde většinou o pracovníky, kteří vykonávají vedle funkce romského poradce funkci kurátora či vedoucího sociálního odboru. Souhrnná výše pracovních úvazků romských poradců všech patnácti obecních úřadů obcí s rozšířenou působností v Kraji Vysočina je 1,75.
4) počet pracovníků, kteří vykonávají sociální práci s obyvateli sociálně vyloučených romských lokalit v rámci přenesené působnosti na obcích II. a III. typu;
Počet sociálních pracovníků obcí II. a III. typu
	Kraj Vysočina
	Počet pracovníků
	Přepočtený počet úvazků

	Bystřice nad Pernštejnem
	2
	1,7

	Golčův Jeníkov
	1
	0,6

	Havlíčkův Brod
	1
	1

	Hrotovice
	1
	0,5

	Humpolec
	2
	0,9

	Chotěboř
	2
	1,3

	Jaroměřice nad Rokytnou
	1
	0,3

	Jemnice
	2
	2

	Jihlava
	4
	4

	Kamenice nad Lipou
	1
	0,5

	Ledeč nad Sázavou
	2
	0,4

	Moravské Budějovice
	2
	1,5

	Náměšť nad Oslavou
	2
	2

	Nové Město na Moravě
	1
	1

	Pacov
	1
	0,6

	Pelhřimov
	3
	1,75

	Počátky
	1
	0,8

	Polná
	1
	0,5

	Přibyslav
	1
	0,3

	Světlá nad Sázavou
	3
	1,2

	Telč
	1
	0,6

	Třebíč
	5
	4,9

	Třešť
	1
	0,1

	Velká Bíteš
	1
	0,6

	Velké Meziříčí
	2
	1

	Žďár nad Sázavou
	3
	2,1

	Celkem
	47
	32,15


Na obcích II. a III. typu v rámci Kraje Vysočina vykonává sociální práci v tabulce uvedený počet sociálních pracovníků (bez pracovníků orgánu sociálně-právní ochrany dětí), kteří při práci s klienty ohroženými sociálním vyloučením nebo žijícím v podmínkách sociálního vyloučení nepřikládají váhu dalším odlišnostem. Prioritou je řešení situace klienta v souladu s platnými právními předpisy a veřejným zájmem.
5) základní rámec činností romských poradců; zhodnocení návaznosti jejich působení na činnost krajských koordinátorů pro romské záležitosti a kvality vzájemné spolupráce; identifikace základních překážek, které brání romským poradcům plnit efektivně jejich poslání.   
Pracovní pozice romských poradců jsou na obcích zřizovány v rámci kumulovaných funkcí, často je koordinace plnění úkolů na úseku státní politiky napomáhající integraci příslušníků romské komunity do společnosti spojena s vedením sociálního odboru nebo prací kurátora. Rámec činností romských poradců není jednotný, protože je vymezen pracovní náplní jednotlivých úřadů. Míra spolupráce závisí na přístupu poradců k dané problematice, také na aktuální situaci v jejich správním obvodě a na rozsahu svěřených kompetencí.
V lokalitách ohrožených sociálním vyloučením je terénní práce zaměřena na eliminaci sociálního vyloučení osob, žijících v těchto lokalitách, s důrazem na překonání sociálně ekonomického vyloučení. Formou terénní práce uvnitř sociálně vyloučených lokalit jsou vyhledáváni jedinci a skupiny ohrožené sociálním vyloučením v jejich přirozeném prostředí. Aktivně jsou vyhledávány osoby ohrožené hmotnou nouzí nebo osoby, které se ve stavu hmotné nouze již nacházejí. Těmto osobám jsou podávány informace o možnostech řešení hmotné nouze, přičemž je stanovován postup při zvládání jejich situace.
S osobami romské menšiny, které jsou ohroženy sociálním vyloučením, je realizována přímá sociální práce zaměřená na potřeby klienta. Za použití vhodných metod sociální práce je klientům poskytována pomoc především v oblasti rozvoje schopností a dovedností, v oblasti funkční a finanční gramotnosti osob ohrožených sociálním vyloučením. Jedná se zejména o hospodaření s příjmy, placení závazků, získání a udržení zaměstnání, udržení stávajícího bydlení, jednání s úřady, pomoc při administrativních úkonech, vyřizování nárokových sociálních dávek apod., a to tak aby byla minimalizována rizika spojená se situací osob ohrožených sociálním vyloučením.
Romský poradce sleduje situaci romských komunit, udržuje v přirozeném prostředí kontakty s jejich mluvčími a rodovými autoritami, poskytuje poradenskou činnost ve prospěch romské komunity v dané obci, spolupracuje s nestátními neziskovými organizacemi.

Jednou z hlavních překážek k úspěšnému splnění vytyčených cílů může být nezájem Romů řešit svoji situaci aktivně, vystupovat jednotně jako komunita, hlásit se ke své národnosti.

Dalším velkým problémem je v současné době značná migrace mezi nově vznikajícími ubytovacími prostorami a ubytovacími zařízeními.

V neposlední řadě je hlavní překážkou, která brání romským poradcům plnit efektivněji jejich poslání, kumulace jejich pracovních náplní s jinými agendami a tím pádem i velmi malý podíl úvazku na výkon funkce romského poradce.
· Působení Agentury pro sociální začleňování (dále jen „Agentura“) a zhodnocení jejího vlivu na situaci vyloučených Romů v kraji.  
1) lokality v kraji, v nichž Agentura působí (viz tabulka č. 1) a počet lokálních partnerství 
v kraji;
Agentura pro sociální začleňování v romských lokalitách Kraje Vysočina nepůsobí, není zde tak početně významná lokalita, kterou by se Agentura zabývala. Soužití s romskou komunitou se z pohledu Agentury může jevit jako bezproblémové.
2) přehled měst se schválenou lokální strategií sociálního začleňování, zhodnocení míry jejich naplňování v praxi;
Agentura pro sociální začleňování v romských lokalitách Kraje Vysočina nepůsobí.
3) zhodnocení spolupráce krajského koordinátora pro romské záležitosti a Agentury, způsoby zapojení koordinátora do její činnosti v kraji. 
Koordinátor předává informace získané od Agentury dále obcím a prezentuje její činnost zástupcům laické i odborné veřejnosti. Současně zpracovává pro Agenturu podklady, které v mnohých případech vycházejí právě ze zkušeností z terénu a dobré praxe romských poradců obcí s rozšířenou působností a terénních pracovníků nestátních neziskových organizací.
Tabulka č. 1 Institucionální zabezpečení romské integrace v kraji v roce 2013
	Přehled lokalit Agentury v kraji v roce 2013
	Přehled obcí s rozšířenou působností s romskými poradci v roce 2013
	Počet romských poradců v kraji a souhrnná výše jejich pracovního úvazku za rok 2013

	V Kraji Vysočina nepůsobí Agentura v žádné lokalitě
	Bystřice nad Pernštejnem
	0                   0

	
	Havlíčkův Brod
	1                   0,2

	
	Humpolec
	1                   0,1

	
	Chotěboř
	2                   0,6

	
	Jihlava
	0                   0

	
	Moravské Budějovice
	1                   0,2

	
	Náměšť nad Oslavou
	1                   0,1

	
	Nové Město na Moravě
	0                   0

	
	Pacov
	1                   0,05

	
	Pelhřimov
	0                   0

	
	Světlá nad Sázavou
	1                   0,05

	
	Telč
	1                   0,1

	
	Třebíč
	1                   0,2

	
	Velké Meziříčí
	1                   0,1

	
	Žďár nad Sázavou
	1                   0,05


· Participace Romů při tvorbě a naplňování politiky romské integrace, aktivity romské občanské společnosti v kraji
1) romská občanská sdružení v kraji a zaměření jejich činnosti (např. kulturní aktivity, politická činnost, medializace, poskytování sociálních služeb, atd.);
Míra účasti Romů v romské občanské společnosti je všeobecně nízká. Většinu aktivit pro Romy pořádají neromské organizace, kterých se Romové poté pasivně účastní. Existují jen kusé informace o občasném fungování občanského sdružení ROMODROM a snaze o vytvoření tanečního kroužku pro děti. Občanská iniciativa Romů v kraji sice existuje, ale z důvodu roztříštěnosti, nedostatečné odbornosti, i nahodilosti činností a působení je značně neefektivní. Na Vysočině sice vzniklo Romské sdružení Vysočina, ale to je v kraji aktivní zejména v oblasti zaměstnanosti.
2) zapojení zástupců Romů do činnosti veřejné správy
a) zhodnocení zaměstnanosti Romů ve veřejné správě;
b) participace Romů ve výborech pro národnostní menšiny na úrovni kraje a obcí, zapojení zástupců romské občanské společnosti do jiných platforem zabývajících se romskými záležitostmi. 
V Kraji Vysočina nebyl v roce 2013 na úrovni kraje výbor pro národnostní menšiny zřízen. Značná snaha je o zapojování do činnosti sociálních komisí obecních úřadů a pracovních skupin zaměřených na aktualizaci střednědobých plánů sociálních služeb. Míra účasti Romů ve veřejné správě je všeobecně nízká. Příčinou může být i nálepka nevěrohodnosti, kterou si na základě své dosavadní činnosti některé romské organizace v Kraji Vysočina získaly. V kraji není obec, kde by se přihlásilo minimálně 10 % obyvatel k příslušnosti k romské národnostní menšině.

3. ZHODNOCENÍ SITUACE ROMŮ V OBLASTI VZDĚLÁVÁNÍ
· Hodnocení míry segregace Romů v oblasti vzdělávání v kraji na všech úrovních vzdělávací soustavy, hlavní příčiny vzniku tohoto problému, identifikace dalších bariér omezujících vzdělanostní šance Romů. 
Odbor školství, mládeže a sportu Krajského úřadu Kraje Vysočina uvádí, že dle dostupných zdrojů a z informací poskytnutých školami a školskými zařízeními vyplývá, že v Kraji Vysočina nedochází k řízené segregaci romské populace v rámci vzdělávací soustavy. 

V Havlíčkově Brodě je většina dětí vzdělávána v běžných základních školách, nelze mluvit o segregaci; při přijímání dětí do mateřských škol jsou obecně upřednostňovány děti ze sociálně znevýhodněného prostředí - tato praxe trvá již mnoho let. Barieru lze spatřovat v často nepodnětném domácím prostředí dětí a ve skutečnosti, že vzdělání má stále v romské komunitě jen malou váhu.
Základní školství v Moravských Budějovicích se poměrně daří zvládat, i když jsou v některých rodinách velké problémy. Ve dvou případech probíhá trestní stíhání pro § 201 trestního zákoníku ohrožování výchovy mládeže. Část dětí navštěvuje speciální školu. Velký nedostatek lze spatřovat zejména v dalším navazujícím vzdělávání, tj. v přípravě na povolání. Zde se dlouhodobě nedaří motivovat zejména rodiče k tomu, aby svoje děti vedli k přípravě na povolání, aby se např. vyučily nějakému řemeslu, aby se lépe uplatnily na trhu práce. 
V Pelhřimově jsou v oblasti vzdělávání Romové zařazování do běžných vzdělávacích programů, a to jak v předškolním, tak v základním vzdělávání. Romské děti se účastní zápisů do základních škol ve městě dle obvodů, do kterých patří místem trvalého bydliště. Do těchto škol jsou také přijímány. Ve školách s nimi pracují, stejně jako s ostatními dětmi, pedagogové, v případě potřeby výchovní poradci. Kapacita pelhřimovských základních škol je dostatečná. V rámci činnosti oddělení sociálně-právní ochrany dětí vydávají pracovnice romským dětem doporučení k účasti do Programu vzdělávání Romů.
Všechny děti z romských rodin v Novém Městě na Moravě pravidelně navštěvují příslušné školy (krátkodobou absenci řeší kurátor pro mládež nebo vedení příslušné školy). Všechny děti, které navštěvující příslušnou školu, jsou začleněny do běžného kolektivu v rámci tříd školy, nevznikají bariéry, které by omezovaly vzdělanost Romů.
· Postoj škol a školských poradenských pracovišť ke vzdělávání sociálně znevýhodněných romských dětí v běžných školách, zhodnocení míry jejich otevřenosti k zavedení modelu inkluzivního vzdělávání na školách.    
Odbor školství, mládeže a sportu Krajského úřadu Kraje Vysočina vyjadřuje přesvědčení, že veškeré činnosti v této oblasti probíhají plně v souladu s platnou legislativou a v souladu s vládní politikou. 
Podle zkušeností z terénu se školy snaží prostřednictvím doučování a kroužků podporujících zvládnutí běžného učiva oslabit handicap vycházející ze sociálně slabšího prostředí.
· Existence platforem na úrovni kraje i obcí zabývajících se tématem segregace Romů v oblasti vzdělávání, navrhováním a implementací opatření ke zvýšení vzdělanostních šancí Romů (např. působení takto tématicky zaměřených pracovních skupin, včlenění tématu do činností komisí či výborů kraje či obcí, atd.), zhodnocení praktického dopadu jejich činnosti na situaci Romů, role krajského koordinátora pro romské záležitosti v rámci těchto iniciativ.  
Z vyjádření odboru školství, mládeže a sportu Krajského úřadu Kraje Vysočina plyne, že v oblasti vzdělávání z pozice krajského úřadu nebyla zřízena žádná komise ani výbor, který by se touto problematikou zabýval, jelikož neeviduje žádný zásadní problém v popsané oblasti.
Kraj Vysočina se tématem segregace Romů zabývá v rámci různých pracovních skupin zaměřených na etnické menšiny, dále se jedná o komise prevence kriminality, komise sociální právní ochrany dětí, pracovní skupiny pro řešení sociálně-patologických jevů. Desegregací Romů se také zabývají neziskové organizace.
· Zohlednění tématu inkluzivního vzdělávání v dlouhodobém záměru vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy  kraje či v jiných krajských strategiích. 

Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy Kraje Vysočina se této otázce věnuje v rámci prioritního cíle zajištění kvality vzdělávání: „Zajistit rovnost přístupu ke vzdělávání dětí, žáků a studentů se zdravotním postižením a sociálním znevýhodněním (včetně žáků z etnických menšin a imigrantů).“
Opatření:

1. Vytvářet podmínky pro vzdělávání dětí a žáků se zdravotním nebo sociálním handicapem. Tam, kde je to možné, podporovat individuální nebo skupinovou integraci.
2. Pokračovat ve vytváření přehledného systému krajského speciálně pedagogického poradenství.
3. Podporovat vzdělávání, poradenství a výměnu zkušeností mezi pedagogy a odbornými pracovníky při zabezpečování vzdělávání handicapovaných žáků a vytváření podmínek pro jejich vzdělávání a spolupráci s rodiči.
4. Podporovat programy prevence sociálně patologických jevů u dětí a mládeže.

Ukazatele ke sledování dosaženého stavu:

Podíl žáků se speciálními vzdělávacími potřebami, kteří jsou individuálně integrováni ve třídách (včetně žáků z etnických menšin a imigrantů).
Podíl žáků, kteří jsou vzděláváni ve specializovaných třídách (včetně žáků z etnických menšin a imigrantů).
· Existence specifických pobídek či podpor kraje a obcí pro ty školy, které chtějí inkluzivně vzdělávat (např. ve formě dotační podpory, poradenství), do jaké míry využívá kraj k tomuto účelu finanční prostředky z ESF.  

V Kraji Vysočina existují zásady zastupitelstva na podporu převodů vzdělávací činnosti základních škol vzdělávajících žáky se speciálními vzdělávacími potřebami z kraje na obce a na podporu obcí při zabezpečování vzdělávání těchto žáků.

Pobídky a podpory kraje vycházejí z následujících dvou dokumentů:

Pravidla Rady Kraje Vysočina pro poskytování dotací na celoroční sportovní a volnočasové aktivity pro handicapované děti, mládež a dospělé.

Zásady zastupitelstva Kraje Vysočina pro tvorbu a používání souborů učebních a kompenzačních pomůcek pro individuálně integrované děti, žáky a studenty se zdravotním postižením.

Kraj Vysočina za tímto účelem nevyužívá prostředků z ESF. Jedná se o systémovou podporu, která není závislá na žádných evropských fondech.
A. Oblast včasné péče a předškolní výchovy

· Zhodnocení dostupnosti programů včasné péče a mateřských školek pro obyvatele sociálně vyloučených romských lokalit a identifikace základních bariér v přístupu k předškolnímu vzdělávání: 
1) kapacita zařízení, místní dostupnost zařízení včasné péče a předškolního vzdělávání;
Z informací od romských poradců vyplývají velké rozdíly v dostupnosti předškolního vzdělávání v jednotlivých lokalitách. Ve větších městech jsou mateřské školy obsazeny, poptávka významně převyšuje kapacitní možnosti. Proto jsou přijímána různá opatření, jako jsou nové montované školky, zvyšování kapacit stávajících školek stavebními úpravami, anebo se převážně přijímají děti zaměstnaných rodičů. Naopak v menších obcích se jeví kapacity jako dostatečné. Státní instituce a neziskový sektor se snaží přesvědčit romské rodiče o potřebnosti předškolní přípravy dětí pro jejich další úspěšnost po nástupu do školy. Mnohdy však jejich snaha naráží na neochotu, důvodem není školné, ale poplatky za stravu. Pozitivnější v tomto směru jsou postoje rodičů k nástupu dětí do přípravných tříd. 

V některých lokalitách, kde jsou zajištěny sociálně aktivizační služby pro rodiny s dětmi a terénní programy, se snaží pracovníci sociálně právní ochrany dětí společně s poskytovateli sociálních služeb a předškolními zařízeními působit na rodiče, aby děti do mateřských škol zapsali.
V Havlíčkově Brodě je kapacita u tříletých dětí plně pokryta, za poslední tři roky byly vybudována tři nové třídy, díky kterým se kapacita navýšila o 70 žáků.
Ve městě Chotěboř je dostatečná kapacita, včetně zajištění jeslí, dostupná jsou čtyři odloučená pracoviště mateřských škol, ale pracovníci opět naráží na nezájem rodičů z romského etnika.
V Novém Městě na Moravě nejsou žádné výrazné problémy, kapacita v mateřských školách je dostatečná, všechny žádosti o přijetí dětí do MŠ byly kladně vyřízeny. Dle sdělení ředitelky mateřské školky romské rodiny spolupracují dobře, žádné problémy nebyly řešeny ani zaznamenány. 
Sedm mateřských škol ve Žďáře nad Sázavou, které jsou přístupné všem dětem bez rozdílu, se jeví jako dostačující. Děti se zapisují podle kritérií, která platí pro všechny rodiče bez rozdílu, do naplnění kapacity mateřské školky.
Dle odhadu odboru školství krajského úřadu je cca 309 dětí v mateřských školách v Kraji Vysočina, jejichž sociální či rodinné zázemí zjevně znevýhodňuje dítě v přístupu ke vzdělávání, odhadem ze září 2013 je 178 dětí z menšinových etnik, kterou v kraji tvoří převážně romská menšina.
2) obsazení mateřských školek z hlediska etnicity (výskyt segregovaných „romských“ školek v kraji), postoj jejich zřizovatelů a místních samospráv k tomuto problému
(je zde vyvíjena činnost k řešení problému?); 
Existence segregovaných romských školek nebyla v našem kraji zaznamenána. V mateřských školách jsou využívány různé integrační nástroje: podpora pomocí logopeda, dále spolupráce s pedagogicko-psychologickou poradnou a osobní asistence. Mateřské školy úzce spolupracují s nestátními neziskovými organizacemi a speciálním pedagogickým centrem, které považují za značně přínosné.
3) postoj a poptávka romských rodičů po včasné péči a předškolním vzdělávání;
Ze strany romských rodičů je malá poptávka, většinou čekají na předškolní rok nebo využívají nabídky přípravné třídy. U dětí se vyskytuje problém s nepravidelnou docházkou, placením školného nebo stravného.
4) míra propojení vzdělávacích aktivit, poradenských služeb a sociálních služeb pro sociálně znevýhodněné děti v předškolním věku a jejich rodiče (tj. je uplatňován v této oblasti multidisciplinární přístup?).
V Kraji Vysočina je většina vzdělávacích aktivit pro děti v předškolním věku řešena prostřednictvím nestátních neziskových organizací, kdy je zřízena sociálně aktivizační služba pro rodiny s dětmi.

Klíčovým výsledkem těchto sociálních služeb (u některých nestátních neziskových organizací se primárně jedná o romské děti, sekundárně o děti, které jsou ohrožené sociálním vyloučením) je důkaz, že lze zvýšit účast těchto dětí ve věku 3 - 5 let v předškolním vzdělávání. Tyto děti poté nemají žádný problém zařadit se do hlavního vzdělávacího proudu a zůstávají tak v kontaktu se svými majoritními spolužáky. Nejdůležitějším přínosem je pro tyto rodiny a děti srovnání startovací čáry vzdělávacího procesu v dětském věku. Společně s rodinou se většinou zvládá přijmutí dítěte do přípravného ročníku základní školy, úspěšné zvládnutí zápisu do prvních tříd základních škol, nástup do první třídy základní školy. Sociálně aktivizační služba pro rodiny s dětmi zajišťuje, aby rodiny byly v první řadě dostatečně informovány, a poté vhodným způsobem motivovány ohledně možnosti správného rozvoje jejich dětí v předškolním vzdělávacím procesu. Především romské maminky pochopily, proč je důležité z hlediska pozdější bezproblémové integrace dítěte do školního kolektivu, aby jejich dítě pravidelně docházelo do školského zařízení a rodina aktivně spolupracovala. Nejdůležitějším článkem je především zvládnutí základních komunikačních dovedností v českém jazyce a příprava na integraci do majoritního školního kolektivu – zvládnutí základních společenských, stravovacích, hygienických a sebeobslužných návyků a nácvik základních sociálních dovedností, potřebných pro navazování vztahů s vrstevníky a komunikaci s učitelem. Není jednoduché pěstovat v romských rodinách důvěru v institucionální péči o jejich děti v podobě mateřských a základních škol, nebát se s učiteli svých dětí spolupracovat a podílet se na aktivní přípravě dětí do vyučování. Důležité je též odstraňovat strach a nejistoty, které u těchto rodin i přes rozsáhlou péči o ně stále přetrvávají. Proto je upřednostňována speciální předškolní příprava – individuální práce s dítětem a rodinou a aktivní spolupráce s přípravnými ročníky a školami. 

Jednotlivé cíle sociální služby jsou:
· podpora zvyšování účasti dětí ohrožených sociálním vyloučením v předškolním vzdělávání,

· podpora aktivit zvyšujících připravenost dětí pocházejících ze socio-kulturně znevýhodňujícího prostředí na úspěšné zahájení školní docházky,
· podpora aktivit směřujících k zapojení rodiny do předškolního vzdělávání dětí, aktivit vytvářejících podmínky pro zvyšování informovanosti rodičů o předškolním vzdělávání,
· vytváření ucelených vzdělávacích a integračních projektů (v oblasti předškolní přípravy), směřujících k vyrovnávání deficitů v oblasti přípravy na úspěšné zahájení školní docházky, vzniklých vlivem sociálně znevýhodňujícího prostředí.

Poté může navazovat docházka do nízkoprahových zařízení pro děti a mládež, které je primárně určeno pro romské starší děti a mládež. Zde se pracuje s dětmi a mládeží, které jsou nejvíce vystaveny riziku získávání sociálně patologických návyků. Sekundární cílovou skupinou jsou starší sourozenci, příbuzní i celé rodiny v rámci základního poradenství. Např. v Jihlavě potřeba vzniku služby vzešla přímo od cílové skupiny, z jejich popudu. Cílem je zlepšit kvalitu života uživatelů předcházením nebo snížením sociálních a zdravotních rizik souvisejících se způsobem života, umožnit jim lépe se orientovat v sociálním prostředí a vytvářet podmínky k řešení nepříznivé sociální situace.
· Dostupnost přípravných ročníků v kraji, identifikace základních bariér v přístupu k nim (posouzení jejich kapacity; zájem romských rodičů o jejich využívání, kvalita výuky). 
Tabulka č. 2 Přehled vzdělávacích zařízení zřizujících přípravné ročníky v roce 2013 
	Název zařízení
	Sídlo zařízení
	Počet přípravných ročníků
	Počet dětí, které se v nich vzdělávají

	ZŠ Havlíčkův Brod, Nuselská 3240
	Havlíčkův Brod, Nuselská 3240
	1
	14

	ZŠ Jihlava, Kollárova 30
	Kollárova 2713/30, 586 01 Jihlava
	1
	16

	ZŠ Jihlava, Demlova 32
	Demlova 4178/32, 586 01 Jihlava
	1
	14

	ZŠ Jihlava, Evžena Rošického 2
	E. Rošického 2591/2, 586 04 Jihlava
	2
	27

	ZŠ Jihlava, Křížová 33
	Křížová 33, 586 01 Jihlava
	1
	17

	ZŠ Jihlava, Jungmannova 6, p. o.
	Jungmannova 3298/6, 586 01 Jihlava
	1
	15

	ZŠ Žďár nad Sázavou, Komenského 6
	Komenského 6/825, 591 01 Žďár nad Sázavou 3
	1
	10


Výše uvedené údaje vychází z výkazů o přípravné třídě základní školy podle stavu k 30. 9. 2013. Přípravné třídy jsou pro děti v posledním roce před zahájením povinné školní docházky, které jsou sociálně znevýhodněné (sociální znevýhodnění dle § 16 odst. 4 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon, ve znění pozdějších předpisů) a u kterých je předpoklad, že zařazení do přípravné třídy vyrovná jejich vývoj.

Kraj Vysočina nezřizuje vyjma mateřské a základní školy při zdravotnických zařízeních žádnou „běžnou“ mateřskou či základní školu. Mateřské a základní školy jsou v Kraji Vysočina zřizovány v naprosté většině obcemi. Kraji Vysočina nepřísluší zasahovat do zřizovatelských kompetencí jiných zřizovatelů formou „zajišťování“ přípravných tříd. Posuzování kapacit, dostupnosti, zájmu je plně na zřizovatelích těchto organizací popř. kontrola úrovně vzdělávání na České školní inspekci. 

B. Základní vzdělávání

· Zhodnocení průběhu zápisů romských dětí do základních škol (dále jen „ZŠ“), uplatňování specifických praktik škol a školských poradenských zařízení. 
Není znám jakýkoli případ specifické praktiky škol nebo školských poradenských zařízení, která by směřovala romské děti do tříd s upraveným vzdělávacím programem nebo do konkrétní školy. Do základních škol praktických jsou zařazováni žáci s prokazatelným lehkým mentálním postižením ve smyslu platné legislativy.
Romské děti se účastní běžných zápisů, odbory školství pak následně kontrolují, zda všechny děti příslušného ročníku narození se dostavily k zápisu, v případě nedostavení se, jsou rodiče vyzváni k dodatečnému zápisu. Děti z romských rodin jsou začleněny do vzdělání v rámci běžných základních škol. 
· Existence ZŠ s vysokým podílem romských žáků v kraji, postoj zřizovatelů a místních samospráv k tomuto problému (je vyvíjena aktivita vedoucí k desegregaci?). 
Přijetí do spádové základní školy je zákonným právem dítěte, pokud to umožňuje kapacita školy. Vyšetření a doporučení pedagogicko-psychologickou poradnou je ovšem nutné v případě dětí a žáků se speciálními vzdělávacími potřebami. Rodiče sociálně znevýhodněných dětí s převedením dítěte do speciální školy či vzdělávacího programu musí souhlasit.

Naopak rodiče „neromských“ dětí často odmítají převedení jejich dítěte se speciálními vzdělávacími potřebami do speciální školy, neboť se bojí vyššího procentuálního zastoupení romských spolužáků. Zásadním prvkem podobně jako v případě mateřských škol je tedy přístup rodičů.

V Havlíčkově Brodě se problém s vysokým podílem romských žáků na základních školách nevyskytuje, na území města Chotěboř je vyšší podíl romských dětí na Základní škole Buttulova, jinak není rozdíl. Romské děti navštěvují v Třebíči převážně Základní školu T. G. Masaryka, Základní školu Cyrilometodějskou a Základní školu Týnskou. Školy se však nedomnívají, že by zde docházelo k segregaci romských žáků. Spíše má majoritní společnost předsudky k určitým školám. Většina romských rodin žijících ve Žďáře nad Sázavou má bydliště ve spádovém obvodu ZŠ Komenského, ze strany zřizovatele nejsou vyvíjeny žádné aktivity vedoucí k desegregaci. V Jihlavě jsou rodiče žáků základní školy na Jungmannově ulici spokojeni s výukou na této škole a nechtějí dát tyto děti na běžné školy. Žáci sami uvádějí, že jsou spokojeni s výukou i materiálním vybavením. Když byli žáci na běžné základní škole, tak nebyli úspěšní, nikdo se jim tam nevěnoval tolik jako na uvedené škole. Při základní škole byla zřízena i přípravná třída, která má vyšší procento romských dětí. Přípravná třída je hodnocena velice kladně. Dále by bylo velmi vhodné, kdyby zřizovatel vyvíjel větší aktivity vedoucí k desegregaci romských dětí. Menší počty romských žáků ve škole se lépe integrují. Nedochází k sociálně negativnímu jednání v takové míře, jako při větším počtu romských dětí v jedné třídě.
· Zájem škol o využívání vyrovnávacích opatření dle ustanovení § 1 odst. 1 vyhlášky č. 147/2012 Sb. (zájem o využití asistentů pedagoga, propojení výuky s poradenskými službami, rozvoj alternativních programů ke zvýšení vzdělanostních šancí romských žáků – příklady dobré praxe v této oblasti); identifikace základních bariér, které školám v tomto ohledu brání.  
O využití vyrovnávacích opatření mají školy různý zájem. K propojení poradenských služeb s výukou dochází také v různé míře, nejvíce je školami využíváno služeb pedagogicko-psychologických poraden, které poskytují široké spektrum služeb, méně školy využívají speciálních pedagogických center. Propojení se týká zejména metodické podpory, diagnostiky, poradenství pedagogům i rodičům, v případě pedagogicko-psychologické poradny také intervenční činnosti u žáků se školním vzdělávacím programem. Základní bariérou, která brání ve využívání vyrovnávacích opatření, je chybějící nabídka dotačních titulů ze strany zřizovatelů, místní i krajské samosprávy za stavu, kdy školy nemají zdroje, ze kterých by tato opatření mohly financovat. Dále např. jsou z prostředků Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy ČR financováni asistenti pedagoga pro sociálně znevýhodněné žáky, přičemž dotace nezohledňuje celý kalendářní rok, je poskytována ve výši nákladů na 10 měsíců a chybějící prostředky jsou zátěží pro rozpočet škol. Bariérou je také velmi vysoká náročnost péče o žáky se specifickými vzdělávacími potřebami, kterým je i sociokulturní znevýhodnění, přičemž např. vzdělávání sociálně znevýhodněného žáka dle individuálního vzdělávacího plánu s vysokou mírou podpůrných opatření není doprovázeno žádnou finanční kompenzací. 
Tabulka č. 3 Počet asistentů pedagoga a jejich financování v kraji v roce 2013
	Počet asistentů pedagoga MŠ
	Počet asistentů pedagoga ZŠ
	Počet asistentů pedagoga SŠ
	Výše dotace ze strany MŠMT na rok 2013

	Výše podpory programu ze strany kraje 

	
	9
	
	2 072 552,-
	

	
	3
	
	     30 000,-
	


ř. 1: Rozvojový program na podporu financování asistentů pedagoga pro děti, žáky a studenty se sociálním znevýhodněním v roce 2013 (sociální znevýhodnění dle § 16 odst. 4 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon)

ř. 2: Rozvojový program na podporu škol, které realizují inkluzivní vzdělávání a vzdělávání dětí a žáků se znevýhodněním v roce 2013 (sociální znevýhodnění dle § 16 odst. 4 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon)
· Provázanost základního vzdělávání s mimoškolními aktivitami a se sociálními službami (např. dostupnost a provázanost programů doučování, dalších vzdělávacích, volnočasových a rozvojových aktivit, příklady dobré praxe v této oblasti).
Spolupráce škol s nestátními neziskovými organizacemi je do značné míry ovlivněna charakteristikou Kraje Vysočina, který je z hlediska sídelní struktury značně roztříštěn (velký počet malých obcí…). Zcela odlišná je situace ve velkých městech, jako jsou Jihlava, Třebíč, aj., a v malých obcích bez pravidelné dopravní obslužnosti. Pro školy v malých obcích to znamená naučit se fungovat bez podpory dalších subjektů. Ze strany škol existuje vyšší poptávka po terénních službách, než je v současnosti poskytována. Často také o fungování nestátních neziskových organizací ví pouze zúčastněné osoby, což jsou obvykle výchovný poradce nebo školní metodik prevence, takže ostatní pedagogové nezřídka nemají přesnou představu.
Obecně prospěšná společnost Portimo nabízí v Novém Městě na Moravě a Bystřici nad Pernštejnem v rámci sociální služby možnost doučování žáků základní školy, rovněž tak využití volnočasových aktivit.
· Dostupnost programů na podporu návratu Romů bez potřebné kvalifikace do systému vzdělávání v kraji, příklady dobré praxe.  
Dostupné a často využívané jsou rekvalifikační kurzy nabízené úřadem práce.

Žadatel o rekvalifikaci, kterou zajišťuje a hradí úřad práce, musí splnit několik podmínek:

a) být v evidenci úřadu práce jako uchazeč nebo zájemce o zaměstnání,

b) mít odpovídající vstupní kvalifikační předpoklady (např. příslušný stupeň vzdělání, některé dovednosti, znalosti, … – záleží to na typu požadované rekvalifikace),

c) mít osobnostní předpoklady pro úspěšné zvládnutí rekvalifikace a pro úspěšné uplatnění v nové profesi/pracovní činnosti,

d) být zdravotně způsobilý pro výkon nové profese/pracovní činnosti, 

e) rekvalifikace musí být potřebná – to znamená, že dosavadní zprostředkování práce není úspěšné, současná dosažená kvalifikace uchazeče není na trhu práce žádaná nebo jsou jiné závažné důvody, pro které svou původní kvalifikaci nemůže uplatnit,

f) rekvalifikace musí být účelná – to znamená, že se jedná o rekvalifikaci na profesi/pracovní činnost, po které je na trhu práce poptávka nebo existuje reálný předpoklad takové potřeby.

Také odborná učiliště a střední odborná učiliště jsou ochotná žáky znovu přijmout, překážkou je většinou nezájem ze strany samotných Romů. Touto činností se zabývají i vzdělávací agentury (program Restart), ale nemalou úlohu v této činnosti hrají i nestátní neziskové organizace (např. program Návrat na trh práce – Občanská poradna Třebíč).
· Dostupnost kurzů na získání základního vzdělávání pro dospělé v kraji.  

Možnost inkluzivního vzdělávání nejen sociálně znevýhodněných dospělých naráží v kraji na několik překážek. Především malé základní školy nemají personální, ekonomické ani časové podmínky pro zajištění vzdělávacích potřeb. Významný problém může znamenat dojíždění do školských zařízení. Do značné míry může docházet ke společnému vzdělávání dospělých v důsledku doučování jejich dětí neziskovými organizacemi.
 C. Sekundární vzdělávání

· Zhodnocení účasti romských studentů ve středoškolském vzdělávání v kraji, identifikace překážek v přechodu ze ZŠ na SŠ.  
Většina romských žáků nastupuje na střední školy převážně do učebních oborů, ovšem minimum romských studentů střední školu úspěšně dokončí. Většina v průběhu sekundárního vzdělávání školy opouští pro nezájem o studium, pro minimální nebo žádnou podporu rodičů, z výchovných důvodů (kázeňské problémy), z ekonomických důvodů (vidina eventuálních dřívějších výdělků). Roli hraje také fakt, že na vysokou míru podpůrných opatření poskytovaných některými základními školami nenavazují podpůrná opatření realizovaná středními školami.

Mnoho romských studentů se vzdělává na středních odborných učilištích. Většina z nich však studium ukončuje na základě neúspěšnosti studia či vlivem nespokojenosti rodičů. V některých komunitních centrech funguje poradenství pro volbu školy, jež je určeno těm, kteří zvažují vstup na střední školu nebo se chtějí do školy zase vrátit. Je jim nabízena možnost doučování, přípravy na přijímací zkoušky. Kvalifikovaný odborník nabízí pomoc v orientaci pro volbu povolání nebo možnost rekvalifikace. Problémy v pokračování v dalším studiu může zapříčiňovat: nízká motivace, nedostatek finančních prostředků rodiny na uhrazení cestovného, internátu, pomůcek, brzké těhotenství dívek, skepse (vysoká nezaměstnanost, celkový postoj společnosti k minoritní skupině a zaměstnání zástupců z této skupiny, špatná pověst).
· Dostupnost programů na podporu přestupu romských žáků ze ZŠ do SŠ v kraji (např. motivační a stimulační programy, programy přípravy na přijímací zkoušky, příklady dobré praxe. 
Romští žáci mají možnost připravovat se na přijímací zkoušky jako ostatní žáci, příprava se týká nejen českého jazyka a matematiky, ale i přípravy na talentové zkoušky. Příprava je jim školami nabízena, ale žáci nemají dnes již potřebu se na zkoušky připravovat, protože se zkoušky nekonají nebo je zvládají i bez přípravy.
· Výše finanční podpory romských žáků středních škol v kraji, počet přidělených stipendií v roce 2013, zhodnocení efektivity programu.
Tabulka č. 4 Podpora romských žáků středních škol v kraji za rok 2013
	Kraj
	1. kolo

	
	Počet žádostí
	Počet podpořených škol
	Počet přidělených stipendií
	Celková dotace

	Vysočina
	2
	2
	2
	10 100,-

	Kraj
	2. kolo

	
	Počet

žádostí
	Počet podpořených

škol
	Počet přidělených stipendií
	Celková dotace

	Vysočina
	2
	2
	2
	8 900,-


 D. Terciární vzdělávání
· Zhodnocení účasti romských středoškoláků ve vyšším odborném a vysokoškolském vzdělávání, identifikace nejzávažnějších bariér, které brání romským středoškolákům pokračovat ve studiu na VŠ. 
Základním předpokladem pro motivaci žáků a studentů ke studiu je podpora rodiny, která pokládá jako jednu z priorit právě vzdělání. Pokud tedy rodina v tomto směru studenta dlouhodobě podporuje, může ho postupně motivovat až po terciární vzdělávání na některé z vysokých škol.

Účast romských středoškoláků ve vyšším odborném a vysokoškolském vzdělávání je minimální. Nejčastěji romští studenti využívají nabídku studia na Soukromé vyšší odborné škole sociální v Jihlavě, dále pak na Západomoravské vysoké škole, o.p.s. v Třebíči a velmi sporadicky se objevují na Vysoké škole polytechnické v Jihlavě.
· Dostupnost programů na podporu přestupu a setrvání romských středoškoláků na VOŠ     a VŠ, identifikace příkladů dobré praxe v této oblasti. 
Programy na podporu přestupu a setrvání romských středoškoláků na VOŠ a VŠ v Kraji Vysočina nejsou zavedeny. Snahou je podpořit všechny bez rozdílu původu, příslušnosti k menšině, zdravotnímu a jinému handicapu.
4. ZHODNOCENÍ SITUACE ROMŮ V OBLASTI ZAMĚSTNANOSTI
· Zhodnocení pozice Romů na trhu práce ve srovnání s celkovou situací na trhu práce v kraji; celková míra nezaměstnanosti v kraji a kvalifikovaný odhad specifické míry nezaměstnanosti Romů v roce 2013, identifikace základních bariér, které brání Romům participovat na trhu práce.  
K 31. 12. 2013 bylo v evidenci Úřadu práce ČR, krajské pobočky v Jihlavě celkem 28 304 uchazečů o zaměstnání, to znamená podíl nezaměstnaných osob ve výši 8,1 %. V evidenci uchazečů úřadu práce v Kraji Vysočina bylo ke stejnému datu vedeno kvalifikovaným odhadem cca 651 příslušníků romských komunit, z toho mohlo být 303 žen.

Protože nejsou k dispozici informace ani o přibližných celkových počtech Romů v produktivním věku (15 - 64 let) v Kraji Vysočina, není možno ani odhadnout, jak vysoká je míra jejich nezaměstnanosti v našem kraji.

Identifikace možných bariér participace na trhu práce:

· romští uchazeči většinou nesplňují požadavky kladené zaměstnavateli na pracovní sílu (úroveň vzdělání a kvalifikace, nedostatek pracovních zkušeností);

· vliv ekonomické recese – vyšší konkurence mezi uchazeči o zaměstnání → vyšší počet kvalifikovaných nezaměstnaných vytlačuje nízko kvalifikované romské uchazeče z pracovních míst;

· nedostatečná iniciativa a demotivace při hledání zaměstnání díky opakovanému neúspěchu a odmítání ze strany zaměstnavatelů;

· nízká mzda ve srovnání s příjmem ze sociálních dávek a s očekávanými náklady na hledání a udržení si zaměstnání;

· nechuť a nezájem pracovat v důsledku chybějících pracovních návyků a další.

Mezi vnější překážky patří zejména předsudky zaměstnavatelů vůči zaměstnávání Romů. Další překážkou se jeví být systém sociálních dávek a výše minimální mzdy, která nemotivuje mladé osoby bez vzdělání k aktivnímu hledání legální práce. Pro mladistvé bez vzdělání je finančně výhodnější se zaregistrovat na úřad práce. Navíc tyto životní strategie jsou mezigeneračně předávány a část mladých lidí nevidí výhody v dalším studiu. Ani v roce 2013 si nemohli uchazeči současně s pobíráním podpory přivydělat v tzv. nekolidujícím zaměstnání, tj. maximálně do poloviny minimální mzdy (4 tisíce korun měsíčně). Tuto možnost mají pouze uchazeči o zaměstnání bez nároku na podporu. Jedinou možností, jak si přivydělat a nepřijít o podporu, je dočasné přerušení jejího pobírání. V takovém případě je možné pracovat v nekolidujícím zaměstnání a zbylý nárok podpůrčí doby podpory dočerpat po jeho skončení. 

Mezi překážky vycházející z vnitřního prostředí patří vysoká zadluženost jednotlivých osob a rodin. Osobám, na které je uvalena exekuce, se nevyplatí legálně pracovat, protože je jim stejně většina mzdy zabavena na umoření dluhu. Další překážkou je nízká, mnohdy žádná kvalifikace, neuspokojivý zdravotní stav, špatné návyky. V některých sociálně vyloučených lokalitách jsou rozšířené nelegální zdroje obživy, jako je sběr starého železa a kovů. Pozice Romů na trhu práce je velmi špatná, přístup k pracovním místům je komplikovaný. V kraji je celkově nedostatek pracovních míst vhodných pro Romy. Jedinou pracovní příležitostí vhodnou pro Romy jsou dělnické profese nevyžadující žádnou odbornou kvalifikaci (úklidové práce, stavební práce, údržba silnic, koryt řek atd.). Romské dívky většinou po skončení školní docházky brzy vstupují do partnerských vztahů, stávají se manželkami a matkami. Z důvodu své nízké kvalifikace si velmi obtížně hledají zaměstnání. Jejich motivace získat zaměstnání je nízká, protože je pro ně nejdůležitější péče o rodinu.
Vzhledem k tomu, že většinu Romů žijících v Havlíčkově Brodě tvoří starousedlíci s poměrně vysokou mírou integrace, je i jejich zaměstnanost relativně vysoká, z kvalifikovaného odhadu vyplývá, že pracuje cca 35 - 40 % zdejších Romů. Základní bariéry jsou stále stejné - špatná zkušenost zaměstnavatelů, nízká míra vzdělání, zkratkovité řešení problémů. 
Do dnešní doby nebyl důvod sledovat míru nezaměstnanosti romských spoluobčanů v Novém Městě na Moravě odděleně. Několik Romů je ve stálém pracovním poměru v organizacích zřízených městem a několika Romům byla dána možnost při krátkodobých pracovních poměrech. Menší část z této komunity je dlouhodobě vedena v evidenci úřadu práce. Jejich zájem o hledání práce je laxní.
· Zapojení Romů do aktivní politiky zaměstnanosti (dále jen „APZ“) a nejčastěji využívané nástroje APZ ve vztahu k této cílové skupině, jejich praktický dopad na pozici Romů na trhu práce.   

Krajská pobočka úřadu práce v Jihlavě v závislosti na situaci na místně regionálním trhu práce a skladbě uchazečů a zájemců o zaměstnání odpovědně zvažuje vhodnost použití jednotlivých nástrojů APZ tak, aby prostředky APZ byly vynakládány co nejefektivněji, aby se ke každému klientovi přistupovalo individuálně způsobem, kterým se při posouzení jeho stávající kompetence na trhu práce (kvalifikace, dovednosti, motivace, uplatnitelnost na trhu práce, ekonomická situace a ohrožení sociálním vyloučením z důvodu setrvávání v dlouhodobé nezaměstnanosti) využije jeho fyzický a morální potenciál. 

Nástroje určené k využití na trhu práce v rámci APZ (včetně realizace těchto nástrojů v rámci národních individuálních projektů – VPP, SÚPM): 

- veřejně prospěšné práce 

- společensky účelná pracovní místa 

Krajská pobočka úřadu práce v Jihlavě podporuje ty uchazeče o zaměstnání, kterým nelze pro jejich individuální charakteristiky sjednat zaměstnání jiným způsobem. 
V podstatě jediným nástrojem aktivní politiky zaměstnanosti, který je touto skupinou nezaměstnaných osob dostatečně využíván, jsou v rámci krátkodobých sezónních prací veřejně prospěšné práce, konkrétně jarní úklidy měst a obcí. 

Další nástroje, například rekvalifikace, se nesetkaly přes velký tlak pracovníků úřadu práce s úspěšnou odezvou. Protože téměř všichni evidovaní Romové mají pouze základní vzdělání, byla ze strany úřadu práce vyvíjena enormní snaha o to, aby si tito uchazeči mohli formou rekvalifikace svoji kvalifikaci zvýšit, ovšem bez valného úspěchu. Pokud se některým podařilo kurzem úspěšně projít, stejně do zaměstnání nenastoupili a dál zůstávají v evidenci některého z kontaktních pracovišť krajské pobočky úřadu práce.
· Realizace jiných programů na podporu zaměstnanosti Romů a jejich poskytovatelé 
(např. poradenské programy NNO, podporovaná pracovní místa), osvědčené programy 
a příklady dobré praxe.  
Projekty (projekty ESF) koncipované úřadem práce v našem kraji mají vždy zaměřené svoje využití tak, aby vyhovovaly i romským uchazečům o zaměstnání. Proto v rámci výběrů vhodných frekventantů těchto rekvalifikačních kurzů byla nabídnuta účast mnohým z těchto uchazečů. Byli zváni na různé, z hlediska vhodnosti velmi přístupné projekty financované Evropským sociálním fondem. Vzhledem k tomu, že účast na informační schůzce k těmto projektům je povinná, ale rozhodnutí, zda uchazeč do projektu vstoupí či nikoli je pouze na něm, většinou výše uvedení uchazeči nechtěli být do projektu zařazeni, popřípadě kurz buď nedokončili, nebo po jeho absolvování nikam do žádného zaměstnání nenastoupili.

Téměř všichni evidovaní Romové (v evidenci nad 5 měsíců) také prošli tzv. individuálním akčním plánem, což je skupinové poradenství, na kterém mimo jiné dostanou kompletní informaci o možnosti rekvalifikace na úřadu práce, možnostech aktivní politiky zaměstnanosti (společensky účelná pracovní místa – příspěvek na vybavení při samostatné výdělečné činnosti, příspěvek na mzdu apod.). 
Ve spolupráci s Oblastní charitou Jihlava realizuje úřad práce již několik let grantový projekt „Malá řemesla“, nabízející řemeslné rekvalifikace a poradenství na trhu práce. Cílem je vyrovnání příležitostí ke vzdělávání a zaměstnání osob do 25 let věku bez kvalifikace nebo s nízkou úrovní kvalifikace. Projekt se zaměřuje na integraci sociálně vyloučené skupiny obyvatelstva na trh práce. Hlavním cílem projektu je usnadnit přístup na trh práce osobám do 25 let věku bez kvalifikace nebo s nízkou úrovní kvalifikace a zabránit tak ztrátě motivace pro hledání zaměstnání a prohlubujícímu se pocitu frustrace z dlouhodobé nezaměstnanosti, která může vést k sociálnímu vyloučení. Dílčími cíli pro naplnění hlavního cíle je zvýšit motivaci účastníků pro hledání zaměstnání, zvýšit jejich kvalifikaci pro trh práce, zvýšit jejich finanční gramotnost pro období ekonomické aktivity, odstranit skupinovým a individuálním poradenstvím bariéry bránící osobám z cílové skupiny uplatnit se na trhu práce a zprostředkovat absolventům projektu vhodné zaměstnání. Po úspěšném ukončení kurzu získávají účastníci Osvědčení o absolvování motivačního kurzu, Osvědčení o rekvalifikaci s celostátní působností, Osvědčení o absolvování kurzu dluhového poradenství.

Dalším projektem realizovaným od 1. 1. 2013 – 30. 8. 2015 je Cesta přes bariéry s celkovým rozpočet 8 877 276,- Kč. Monitorovacími indikátory jsou: 

· 350 úspěšných absolventů kurzů 

· 330 podpořených osob 

· 20 nových pracovních míst 

Na základě úspěšnosti pilotního projektu Odrazový můstek je i tento projekt zaměřen na cílovou skupinu uchazečů dlouhodobě nezaměstnaných, s nízkou úrovní vzdělání, z odlišného sociokulturního prostředí, ohrožených sociálním vyloučením, bez profesní praxe. Cílem projektu je zvýšení zaměstnatelnosti cílové skupiny, prostřednictvím efektivního a cíleného využití nástrojů a opatření aktivní politiky zaměstnanosti. V rámci naplnění cíle projektu je poskytován klientům ucelený balíček služeb a aktivit. V první řadě je s klienty na základě bilanční diagnostiky sestaven individuální plán rozvoje (IPR) a poté jsou klienti obecně seznámeni s trhem práce, dále dle doporučení z IPR jim jsou nabídnuty kurz měkkých dovedností a počítačový kurz. V individuální podpoře a poradenství mají klienti projektu možnost řešit své individuální problémy s poradcem. Klienti mají volný přístup k internetu pro vyhledávání volných pracovních míst a možnost si osvojit základní dovednosti spojené s prací na internetu. Důležitou součástí je i podpora tvorby nových pracovních míst a projekt počítá s přímou podporou, která pomáhá klientům vytvořit vyhovující podmínky pro vstup do projektu a umožní absolvování jednotlivých aktivit. Přímá podpora slouží k odstranění převážně finančních překážek, které by klientům bránily vstoupit do projektu. Dostupnost aktivit je zajištěna zřízením pěti kontaktních středisek v každém okresním městě Kraje Vysočina. Všechny aktivity probíhají průběrně, ve všech okresech, po celou dobu projektu. Výstupem jsou informované osoby schopné používat moderní nástroje komunikace, které získají nebo si zdokonalí znalosti a praktické dovednosti preferované zaměstnavateli. Část klientů získá díky projektu zaměstnání. Pozornost se zaměří i na prohloubení spolupráce úřadu práce se zaměstnavateli.
Za příklady dobré praxe se mohla považovat u uchazečů o zaměstnání, kteří byli vedeni v evidenci nepřetržitě déle než dva měsíce, tzv. veřejná služba (neplacená práce pro obec, typicky úklid veřejného prostranství). Ústavní soud však tuto povinnost zrušil.

Skončil již také sporný projekt DONEZ (Docházka nezaměstnaných), v jejímž rámci se vybraní uchazeči o práci museli pravidelně hlásit na poště u přepážky CzechPoint.
· Využití veřejně prospěšných prací (dále jen „VPP“) ve vztahu k Romům v kraji - zkušenosti poskytovatelů, zhodnocení dostupnosti VPP pro romské příjemce pomoci v hmotné nouzi, identifikace základních problémů při využívání tohoto nástroje v praxi, příklady dobré a špatné praxe v této oblasti.
Jedná se o časově omezené pracovní příležitosti spočívající zejména v údržbě veřejného prostranství, úklidu a údržbě veřejných budov a komunikací nebo jiných obdobných činnostech. Mezi jiné obdobné činnosti patří např. práce osobního asistenta osob se zdravotním postižením, pomocné charitativní práce, sociální, kulturní, pomocné práce ve školách a školských zařízeních, údržbářské práce ve prospěch obcí, státních a obecně prospěšných institucí a občanských sdružení. Doplňkovou aktivitou projektu jsou rekvalifikace, které jsou realizované s ohledem na umístění uchazeče na veřejně prospěšné práce a které jsou pro výkon dané práce nezbytné. Účelem projektu je podpora zaměstnání a zvýšení zaměstnatelnosti uchazečů o zaměstnání, kterým je věnována zvýšená péče při zprostředkování zaměstnání z důvodu jejich problémů s pracovním uplatněním. Tyto problémy jsou většinou kumulovány do několika oblastí. Je to zejména žádná nebo nízká úroveň kvalifikace, dlouhodobá nezaměstnanost, vyšší věk, zdravotní omezení apod. Projekt VPP tak umožňuje obnovit a získat pracovní návyky a může taktéž do určité míry fungovat i jako prevence nežádoucích sociálně patologických jevů a napomáhat sociálně nepřizpůsobivým osobám integrovat se do společnosti. Projekt předpokládá podporu formou příspěvku na mzdové náklady při vytváření veřejně prospěšných prací obcemi a dalšími zaměstnavateli.
Projekt je zaměřen na uchazeče o zaměstnání, kterým je při zprostředkování práce věnována zvýšená péče. Cílem a hlavním přínosem tohoto projektu je zejména udržení a obnovení základních pracovních návyků uvedené skupiny uchazečů o zaměstnání a jejich motivace k práci prostřednictvím získání finančních prostředků z pracovní činnosti, nikoliv ze sociálních podpor nebo podpor v nezaměstnanosti.
V Kraji Vysočina se ponejvíce jednalo o uchazeče spíše staršího a středního věku, kteří již v minulosti delší dobu pracovali, anebo byli dříve již nějakou činností prověřeni, třeba v rámci veřejné služby. Práce většinou organizovaly městské nebo obecní úřady, uchazeči byli umisťováni podle požadavků realizátorů a pracovali převážně v sezonních pracích při úklidech obcí a údržbě zeleně. Místo výkonu práce bylo vesměs v místě bydliště, takže jejich docházka a pracovní morálka byla spíše bezproblémová, ze strany realizátorů nebyly zaznamenány vážné stížnosti. Pokud vezmeme v úvahu, že institut veřejně prospěšných prací funguje především na bázi dobrovolnosti, tak zájem ze strany mladší generace není nikterak velký. Při „nedobrovolném“ umístění na veřejně prospěšné práce, dochází ke značné nemocnosti.
Veřejně prospěšné práce realizují vesměs všechny obce s rozšířenou působností. Většinou jsou přínosem pro cílovou skupinu. Určité procento osob nikdy nepracovalo a ani nemají chuť se do pracovního procesu zapojit.
· Využití sociální ekonomiky jako nástroje řešení nezaměstnanosti Romů, dostupnost těchto aktivit v kraji, příklady dobré praxe. 
V rámci aktivit úřadu práce je v Kraji Vysočina využití podnětů a principů sociální ekonomiky jako nástroje řešení nezaměstnanosti Romů možné vlastně pouze v chráněných pracovních dílnách a chráněných pracovních místech, ovšem ani zde není tato možnost ze strany romských nezaměstnaných uchazečů využívána. 
Na území města Havlíčkův Brod působí sociální firma Semitam, jejímž hlavním cílem je vytvoření a udržení pracovních míst pro lidi znevýhodněné na trhu práce. 
· Výskyt diskriminace na trhu práce a způsoby jejího řešení v kraji; zájem romských obětí o řešení problému, aktivita a postoj odpovědných veřejných institucí k jejímu řešení, 
popř. dostupnost jiného alternativního antidiskriminačního programu, příklady dobré 
a špatné praxe. 
Protože diskriminace Romů probíhá v rámci pracovního trhu ve své podstatě skrytě, je obtížně zjistitelná a prokazatelná a tím i těžce řešitelná. Sami zaměstnavatelé, protože mají buď z vlastní zkušenosti, nebo zprostředkovaně nedůvěru v romské zaměstnance, si je spojují se svými problémy, což znamená, že odmítají jednotlivce na základě obecně tradovaných předsudků.

Příkladem antidiskriminačního jednání úřadu práce jako takového je nediskriminační nabídka využívání nástrojů aktivní politiky zaměstnanosti (viz výše) i specifických sociálních programů (jako je pracovní a pracovně právní poradenství, zprostředkování zaměstnání, job kluby, profesní výcvik a rekvalifikace, další zájmové vzdělávání, apod.), financovaných jak ze státního rozpočtu, tak i z Evropských sociálních fondů.

· Alternativní zdroje obživy romských domácností.

Předpokládáme, že se jedná o účast v „šedé“ ekonomice s výraznou závislostí na sociálních dávkách. Jedním ze základních problémů je také fakt, že mzda bývá většinou nízká oproti očekávání a přijetí práce často způsobuje ztrátu sociálních dávek.

Dalšími problematickými zdroji obživy bývá sběr druhotných surovin, trestná činnost, využívání nevýhodných půjček, nelegální práce.
5. ZHODNOCENÍ SITUACE ROMŮ V OBLASTI BYDLENÍ 

· Popis bytové situace Romů v kraji. 
1) dostupnost bydlení pro tuto cílovou skupinu, jeho kvalita a cena;
Dostupnost bydlení v kraji je pro cílovou skupinu různá, většina obcí se zbavila svého bytového fondu. Několik málo rodin má svoje vlastní bydlení (většinou na vesnici).

Pokud obce ještě disponují nějakým bytovým fondem, jsou byty ve vlastnictví města Romům pronajímány. Nájemní a družstevní byty jsou pro tuto cílovou skupinu finančně nedostupné. Většina Romů bydlí v městských bytech nižší kategorie a městských ubytovnách. Jen malé procento z nich nemovitost vlastní, stále častější je též komerční pronájem bytů. V daleko větší míře však v současné době vystupuje na povrch ubytovávání v komerčních ubytovnách, kde je většinou nevyhovující stav zařízení, a pro dlouhodobější bydlení jsou nevhodné. 
2) identifikace základních překážek, které brání Romům v přístupu ke standardnímu bydlení;  
Naprostý nedostatek finančních prostředků v důsledku špatně placené práce či nezaměstnanosti, z toho plyne i nemožnost získat hypotéku. Dále je to absence plánování dlouhodobějších investic, někteří Romové nevnímají dům či byt jako hodnotu trvalejšího charakteru, ale pouze jako předmět okamžité spotřeby. K dalším překážkám může patřit: vysoké kauce, velký počet malých dětí, nedostatečné finanční zajištění, etnická příslušnost (předsudky, špatné zkušenosti ze strany majitelů), dluhy na energiích, nedostatek městských bytů a vůbec sociálních bytů. 
Romové obecně vykazují nezájem zajistit si finanční prostředky na bydlení prací. Za uplynulá léta jsou navyklí žít pouze ze sociálních dávek a jiných sociálních příspěvků. Nejčastěji se jedná o finanční nedostupnost bytů a domů, nedostatečnou motivací pro investování do bydlení. Neuhrazený dluh je překážkou pro uzavření navazující nájemní smlouvy na byt. Dalšími problémy způsobujícími neudržení bydlení může být jejich chování, které je velice často v rozporu s dobrými mravy, nedodržování domovního řádu, špatné hygienické návyky, vysoký počet obyvatel v bytě (tzv. dlouhodobá návštěva), nízké příjmy, špatná pověst, odmítání majoritou, specifický způsob života. Některé rodiny nájem za své vybydlené přístřešky neplatí, vlastníci nemovitostí na to konto neprovádějí ani udržovací opravy.
3) nejčastější příčiny ztráty bydlení (např. neoprávněné užívání bytu, dluhy na nájemném);
Neplacení nájmu, problémy v soužití s ostatními obyvateli (hluk, devastace a zabírání společných prostor), naprosté „vybydlení“ objektu, dluhy, ubytovávání příbuzných a konflikty s majiteli bytu.
4) strategie romských rodin při řešení obtížné bytové situace, zejména po ztrátě bydlení (specificky zhodnotit vliv problému na migraci romských domácností v rámci kraje); 
Po ukončení bydlení v nájemních bytech hledají Romové ubytování na ubytovnách, nebo využívají ubytování u příbuzných. Matky s dětmi využívají v první chvíli azylové domy, poté následuje vyhledávání komerčních podnájmů a další možností je sestěhovávání k příbuzným, či přestěhování mimo okres. Využívání sociálních ubytoven a hledání nouzových řešení při ztrátách bydlení mají za následek vysokou migraci (sociálně vyloučených) romských rodin. Většinová populace se navíc v posledním období ostře vymezuje i vůči možnosti, že některá nemovitost v obci bude obydlena komunitou lidí postižených sociálním vyloučením. 
5) výskyt specifických praktik pronajímatelů a dalších subjektů na trhu s byty při jednání s romskými zájemci o bydlení či nájemci (např. řízené sestěhovávání romských rodin ze strany místní samosprávy; zřizování spádových „romských“ ubytoven; výskyt diskriminace na trhu s byty; příp. jiné jednání, které je v rozporu s dobrými mravy). 
Obce se dlouhodobě snaží, aby na jejím území nevznikala místa osídlená pouze romskou či sociálně vyloučenou skupinou obyvatel. Tato možnost ale existuje pouze v případě, že si město ponechalo nějaký bytový fond.

Značným problémem je placení nájemného komerčním ubytovnám. Majitelé těchto ubytoven prosazují tvrdý byznys, kdy chtějí od nájemníků uhradit částku za pobyt jednotlivce, jenže správní orgán vyplácející dávky hmotné nouze je nucen doplatek na bydlení ponížit třeba z důvodu okruhu společně posuzovaných osob.
Na ubytovnách se může cena za jeden pokoj pro 2 dospělé osoby s dvěma dětmi pohybovat i kolem 13 000 Kč. Větší část chodí majiteli na účet, zbytek si doplácí obyvatelé. Tato částka je rozhodně za jeden pokoj přemrštěná, ale obyvatelům často nezbývá jiná možnost. Dále jsou zde lidé často sankciováni za hluk dětí po chodbách apod., a také se stává, že si musí platit zvlášť další služby, jako praní, sprchování atd.
· Existence komplexního systémového řešení bytové otázky a revitalizace sociálně vyloučených romských lokalit v kraji a obcích (např. programy v rámci IPRM, jiné strategie rozvoje obcí/regionů v oblasti bydlení, míra využití dotační podpory z evropských strukturálních fondů, ze Státního fondu rozvoje bydlení či z jiných dotačních programů). 

Oblastí bydlení cílové skupiny se zabývá Kraj Vysočina ve své Strategii integrace sociálně vyloučených lokalit v kraji, ve které byla využita zpracovaná SWOT analýza pro oblast bydlení a zdraví.

· Dostupnost sociálních forem bydlení pro nízkopříjmové romské domácnosti, jejich poskytovatelé, využití dalších nástrojů či programů ke zvýšení udržitelnosti bydlení (míra využívání institutu zvláštního příjemce ze strany pronajímatelů, existence prostupného bydlení, doprovodné integrační sociální programy zaměřené na rozvoj kompetencí potřebných pro hledání a udržení si bydlení, program domovník, příklady dobré a špatné praxe v této oblasti).
Obce, které jsou dle zákona v samostatné působnosti primárně odpovědné za uspokojování potřeb svých občanů, včetně potřeby bydlení, většinou nedisponují byty ve svém vlastnictví, které by byly vyčleněny pouze pro sociálně vyloučené osoby. 
V současné době lze sledovat trend prodeje velké části obecních bytů soukromým vlastníkům. V některých obcích probíhala jednání a přípravy, které by měly vyvrcholit koncepcí sociálního bydlení.
Značným problémem je neustálé čekání na zákonnou úpravu této problematiky.
Budování sociálních bytů či ubytoven zatím není v prioritách a ani finančních možnostech měst bez získání případných investičních dotací a celkového posílení nástrojů v této oblasti.

Řada ubytoven a nájemních domů v sociálně vyloučených lokalitách byla městy odprodána soukromým vlastníkům, kteří byty nadále pronajímají, nejčastěji opět Romům. Zde se však setkáváme s trendem nestandardního zvyšování nájemného nad místně obvyklou výši, kdy se majitelé snaží z uživatelů objektů, kterým převážně náklady na bydlení platí stát sociálními dávkami, vytěžit maximum. Mnoho problémů plyne z praktik pronajímatelů bytů, kteří při stanovení výše nájemného zneužívají sociálního systému na úkor klientů (zejména dávek hmotné nouze a institutu zvláštního příjemce u doplatku na bydlení).
Při ztrátě bydlení obyvatelé sociálně vyloučené lokality situaci nejčastěji řeší dočasným přestěhováním ke svým příbuzným, než najdou jiného pronajímatele, u kterého nemají pohledávky.
6. ZHODNOCENÍ SITUACE ROMŮ V SOCIÁLNÍ OBLASTI: 

· Podíl sociálně vyloučených Romů na celkovém počtu příslušníků romské menšiny v kraji (kvalifikovaný odhad). 
Na základě kvalifikovaného odhadu lze orientačně stanovit, že počet Romů ve vyloučených lokalitách Kraje Vysočina se pohybuje mezi 50 - 80 % z celkového počtu Romů v kraji. Z více než 90 % žijí lidé v sociálně vyloučených lokalitách kraje ze sociálních dávek.
· Přehled sociálně vyloučených romských lokalit v kraji (neuvádět konkrétní ulice a domy) a nejčastější mechanismy jejich vzniku. 
Tabulka č. 5 Prostorové rozložení romských lokalit v kraji 
	Obec
	Počet sociálně vyloučených lokalit
	Identifikované mechanismy vzniku

	Bystřice nad Pernštejnem
	0
	Z důvodu nízkých příjmů a za- dlužení jsou to v poslední době lokality ubytoven, kde majitelé objektů neřeší národnostní původ obyvatel. Z pohledu nájemníků je kvalita bydlení na ubytovnách řádově výše, než některé jiné stávající ubytovací prostory. Majitelé objektů jsou do značné míry vstřícní těmto nájemcům, hlavně z toho pohledu, že ve většině případů je vyplácen doplatek na bydlení z dávek pomoci v hmotné nouzi přímo zvláštnímu příjemci (majiteli ubytovacího zařízení).

	Havlíčkův Brod
	1
	

	Humpolec
	1
	

	Chotěboř
	3
	

	Jihlava
	3
	

	Moravské Budějovice
	1
	

	Náměšť nad Oslavou
	1
	

	Nové Město na Moravě
	0
	

	Pacov
	1
	

	Pelhřimov
	0
	

	Světlá nad Sázavou
	1
	

	Telč
	1
	

	Třebíč
	3
	

	Velké Meziříčí
	0
	

	Žďár nad Sázavou
	2
	


Některé lokality v kraji vznikly řízeným sestěhováním v 90. letech. Obce v té době vytvořily přístřešky pro vystěhované neplatiče nájemného. Postupně sem byly umísťovány i rodiny v bytové nouzi.
V počtech sociálně vyloučených lokalit se nevyskytují komerční ubytovny, které jsou rozmístěny různě po celém Kraji Vysočina.
Dle sdělení pracovníků v Novém Městě na Moravě se v územním obvodu města nevyskytují žádní sociálně vyloučení Romové, nevznikly sociálně vyloučené lokality. Stejné signály vychází třeba i z města Bystřice nad Pernštejnem, Pelhřimov, či Velkého Meziříčí.
· Postoj kraje, obcí a dalších veřejných institucí k sociálnímu vyloučení Romů a k existenci sociálně vyloučených romských lokalit; existence platforem na jejich úrovni, které se řešením tohoto problému zabývají, zapojení krajského koordinátora pro romské záležitosti do těchto iniciativ.  
Kraj Vysočina se touto problematikou do hloubky zabývá, problém sociální integrace do značné míry řeší radní pro sociální oblast a radní pro oblast multikulturní spolupráce. Krajský koordinátor pro romské záležitosti je při řešení problému v kontaktu s romskými poradci obcí s rozšířenou působností, spolupracuje s úřadem práce, městskou i státní policií a v neposlední řadě s nestátními neziskovými organizacemi.
Obce se dlouhodobě snaží předcházet vylučování Romů stálou pozorností na všech úrovních, vzniklé problémy se snaží řešit hned zpočátku. Je-li to potřebné, je třeba bezodkladně svolána koordinační schůzka na úrovni místostarostů; romští poradci bývají účastni na tvorbě střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb.

Jednou z klíčových aktivit u vzniklého projektu Podpora sociální integrace příslušníků romských lokalit v Kraji Vysočina je vytvoření stálé platformy aktérů, kteří spolupůsobí při řešení problematiky sociálního vyloučení příslušníků romské menšiny a souvisejících dopadů.
· Hodnocení dostupnosti sociálních služeb pro vyloučené Romy (zejména služeb sociální prevence) a identifikace bariér, které jim brání služby využívat; role krajského koordinátora pro romské záležitosti při zajišťování dostupnosti sociálních služeb pro tuto skupinu.    
V sociálně vyloučených lokalitách Kraje Vysočina je především poskytováno terénní poradenství, značnou barierou může být nízká motivace zúčastněných řešit aktivně svoji situaci, zejména v oblasti zadluženosti rodiny.
V Kraji Vysočina působí sociální služba Terénní programy v sociálně vyloučených lokalitách (SOVY) Jihlavy a Telče, která je realizována pod Oblastní charitou Jihlava za účelem zprostředkování kontaktu se společenským prostředím a za účelem poskytování pomoci při uplatňování práv, oprávněných zájmů a při obstarávání osobních záležitostí osobám, které žijí v sociálně vyloučeném prostředí, lokalitách, komunitách s cílem prevence prohloubení sociálního vyloučení a s následným sociálním začleněním do společnosti. Z praxe vyplynula potřeba rozšíření této služby i do dalších lokalit kraje.
Pro Romy, kteří chtějí skutečně řešit svoji situaci, jsou sociální služby dostatečné a do značné míry dostupné, v mnoha případech sociální služby vznikly na základě poptávky přímo z řad respondentů. 

Krajský koordinátor pro romské záležitosti při zajišťování dostupnosti sociálních služeb pro tuto skupinu obyvatel metodicky vede romské poradce na obcích s rozšířenou působností. Dále spolupracuje s nestátními neziskovými organizacemi na vyhledávání a řešení problémů.

Ve městech s vyšším stupněm zastoupení romské komunity jsou sociální služby běžně dostupné, dochází ke konkrétní sociální práci s klienty, zprostředkovávání pomoci na úřadu práce, ve školských zařízeních a dostupnost služeb je naprosto standardní.
· Zohlednění potřeb sociálně vyloučených Romů ve střednědobých plánech rozvoje sociálních služeb na úrovni kraje a obcí; zhodnocení míry jejich naplňování ve vztahu k této cílové skupině; cílená dotační politika kraje a obcí, zapojení krajského koordinátora pro romské záležitosti do této oblasti.   

Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb v Kraji Vysočina obsahuje opatření pracovní skupiny poskytovatelů služeb pro národnostní a etnické menšiny, osoby bez přístřeší a oběti trestné činnosti: „Připravit a zavést systém pomoci osobám v sociálně vyloučených lokalitách“. Důležitou skutečností je to, že členové této pracovní skupiny jsou odborníci pracující přímo v lokalitách.
V Havlíčkově Brodě je počítáno se zapojením Romů přímo do tvorby plánu, v Chotěboři v rámci střednědobých potřeb vidí jako aktuální pomoc v oblasti vzdělávání, školství. Statutární město Jihlava pravidelně podporuje programy zaměřené do různých oblastí, kdy jsou finančně podporovány různé organizace, sdružení či jednotlivci, kteří se do příslušných programů přihlásili a splnili podmínky pro přidělení dotace.
Samotní zástupci romské občanské společnosti se většinou jednání pracovních schůzek neúčastní, je tedy velmi obtížné identifikovat jejich oprávněné potřeby.

Tabulka č. 6 Existence střednědobých plánů rozvoje sociálních služeb na úrovni krajů a obcí v roce 2013
	Příprava/plnění plánu na úrovni kraje (název dokumentů a období, pro něž je určen)
	Počet obcí se středně-dobými plány rozvoje sociálních služeb
	Dotační podpora sociálních služeb/programů pro vyloučené Romy ze strany kraje

	Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb Kraje Vysočina 2012 - 2014
	15
	12 169 209,- Kč


Tabulka č. 7 Přehled sociálních služeb registrovaných dle zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních službách v kraji, jejichž cílovou skupinou jsou sociálně vyloučení Romové.  
	Název poskytovatele
	Druh služby
	Působnost, kde je poskytována

	Oblastní charita (dále jen „OCH“) Havlíčkův Brod
	Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež
	Havlíčkův Brod

	OCH Havlíčkův Brod
	Sociálně aktivizační služby pro rodiny s dětmi
	Havlíčkův Brod

	Diecézní charita Brno, OCH Třebíč – Klub Zámek - centrum prevence Třebíč - BARÁK nízkoprahový klub
	Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež
	Třebíč

	Diecézní charita Brno, OCH Třebíč – Ambrela - Komunitní centrum pro děti a mládež Třebíč
	Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež
	Třebíč

	Diecézní charita Brno, OCH Třebíč – Komunitní centrum Klubíčko Třebíč
	Sociálně aktivizační služby pro rodiny s dětmi
	Třebíč

	STŘED, o. s. – Sociální asistence a poradenství, Program Pět P
	Sociálně aktivizační služby pro rodiny s dětmi
	Třebíč

	STŘED, o. s.
	Telefonická krizová pomoc
	Vysočina

	Diecézní charita Brno, OCH Třebíč – AL PASO
	Terénní programy
	Třebíč

	Diecézní charita Brno, OCH Třebíč – Klub Zámek - centrum prevence Třebíč (streetwork)
	Terénní programy
	Třebíč

	Diecézní charita Brno, OCH Třebíč – Domov pro matky Třebíč
	Azylové domy
	Třebíč

	Portimo, o. p. s.
	Odborné sociální poradenství
	Nové Město na Moravě, Bystřice nad Pernštejnem

	Občanské sdružení Ječmínek
	Terénní programy
	Žďár nad Sázavou 

	Diecézní charita Brno, OCH Třebíč
	Terénní programy
	Třebíč 

	Diecézní charita Brno, OCH Jihlava
	Terénní programy SOVY
	Vysočina

	Diecézní charita Brno
	Sociální rehabilitace TaxiS
	Vysočina

	Centrum multikulturního vzdělávání, o. s.
	Sociální rehabilitace
	Jihlava, Dobronín, Polná

	Diecézní charita Brno
	Kontaktní centra
	Jihlava, Havlíčkův Brod, Třešť, Telč, Dačice

	Kolpingovo dílo ČR o. s.
	Kontaktní centra
	Žďár nad Sázavou, Nové Město na Moravě, Bystřice nad Pernštejnem 

	Kolpingovo dílo ČR o. s.
	Terapeutické komunity
	Česká republika

	Občanská poradna Jihlava
	Odborné soc. poradenství
	Jihlava 

	Občanská poradna Pelhřimov
	Odborné soc. poradenství
	Pelhřimov

	Občanská poradna Třebíč
	Ambulantní a terénní odborné sociální poradenství
	Třebíč, Ohrazenice, Příložany

	Občanská poradna Žďár nad Sázavou
	Odborné soc. poradenství
	Žďár nad Sázavou

	Občanská poradna Havlíčkův Brod
	Odborné soc. poradenství
	Havlíčkův Brod

	Diecézní charita Brno, OCH Jihlava
Erko - nízkoprahové zařízení pro děti a mládež Jihlava
	Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež
	Jihlava

	Diecézní charita Brno

Nízkoprahový klub Vrakbar Jihlava
	Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež
	Jihlava

	Diecézní charita Brno

Nízkoprahový klub Ponorka ZR
	Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež
	Žďár nad Sázavou

	Sociální služby města Žďár nad Sázavou 
	Nízkoprahové zařízení pro děti a mládež
	Žďár nad Sázavou

	Občanské sdružení Ječmínek
	Azylové domy
	Česká republika


Tabulka č. 8 Přehled sociálních programů a aktivit pro sociálně vyloučené Romy, které nefungují v režimu sociálních služeb 
	Poskytovatel
	Typ aktivity
	Působnost

	Caleb´s Hearts
	volnočasové aktivity, doučování
	v rámci města Chotěboř

	DDM Junior Chotěboř, středisko volného času
	volnočasové aktivity, tábory, víkendové pobytu 
	v rámci správního obvodu města

	Diecézní charita Brno, OCH Třebíč – Klub Zámek - centrum prevence Třebíč (primární prevence)
	Primární prevence
	Třebíč

	Diecézní charita Brno, OCH Třebíč – Probační program MOST
	Výchova, psychoterapie a sociální práce
	Třebíč

	STŘED, o. s. – Programy primární prevence pro školy
	Programy primární prevence pro školy
	Třebíč

	Občanské sdružení „Horizont“-Jihlava
	Komunitní klub Mulačágo
	Jihlava, Telč


7. ZHODNOCENÍ SITUACE ROMŮ V OBLASTI ZDRAVÍ   

· Popis zdravotní situace Romů; identifikace zásadních faktorů, které ji ovlivňují.  

Zdravotní situace Romů souvisí s kvalitou bydlení (špatné bytové podmínky, často přetopené a nevětrané prostory, vlhkost, plísně, zakouřené prostředí) a dostupností služeb. Zdraví Romů výrazně poznamenávají sociálně patologické jevy, které se v romských komunitách vyskytují. Některé negativní jevy souvisejí přímo se životním stylem. Kouření je mezi Romy značně rozšířené, v porovnání se srovnatelnými údaji za všechny obyvatele ČR je podíl pravidelných každodenních kuřáků mezi Romy několikanásobně vyšší. Romové jsou nejenom silnými kuřáky, ale s kouřením začínají velmi brzy. Nezanedbatelná je i konzumace alkoholu, která se týká především mužů. Z těchto důvodů trpí častěji infekcemi dýchacích cest a možná i častěji kardiovaskulárními chorobami. Jednoznačným problémem je mezi Romy v Kraji Vysočina nedostatek pohybu. Týká se především dospělých Romů, nezletilí jsou na tom s pohybovými aktivitami o něco lépe. 
Díky značnému úsilí a sociální práci se daří, že matky s dětmi většinou pravidelně navštěvují dětské lékaře. Ani u dospělých jedinců nejsou zaznamenány absence lékařské péče.
· Zhodnocení přístupu Romů ke zdravotní péči a identifikace základních bariér, které jej komplikují.
V romských komunitách v Kraji Vysočina je malý zájem o prevenci a zdravý způsob života. Vliv na zdraví jednotlivých Romů má i neinformovanost a limitující sociální dovednosti. Nedocenění, respektive nevnímání významu prevence a zdravého způsobu života především vyplývá z odlišných sociokulturních kořenů. Pokud Romové využívají běžně dostupné zdravotní služby, neuvádějí, že by se setkali s diskriminací. Častým problémem jsou dluhy na zdravotním pojištění, které se ne zřídka dostávají do stadia exekuce. Většinou vznikají v období, kdy osoba ukončila dobrovolně nebo byla vyřazena z evidence úřadu práce a zároveň nemá zaměstnání. Zdravotní péče je využívána až v době výskytu problému. Značný problém se základním očkováním dětí spočívá většinou v laxním přístupu rodičů, dále se jeví problematické odmítání hradit vysoké doplatky za léky. Rodiče nechtějí (z důvodů finančních) a někdy i nemohou (z důvodu péče o další rodinné příslušníky) trávit pobyt s dětmi ve zdravotnických zařízeních. Někdy je to i strach z lékařů, nedůslednost jako osobnostní rys podmíněný danou kulturou.
· Existence specifických praktik zdravotnických zařízení či zdravotních pojišťoven využívaných vůči Romům (např. manipulace při náboru nových pojištěnců, výskyt diskriminace v přístupu ke zdravotní péči, protiprávní sterilizace romských žen či jiné příklady špatné praxe).  

Zdravotní péče je poskytována na základě platných právních předpisů v ČR všem obyvatelům bez rozdílu pohlaví, věku, etnické, národnostní či náboženské příslušnosti. V kraji nebyly zaznamenány případy specifických praktik vůči Romům v této oblasti. Pokud by přece jenom nastal případ, kdy by vzniklo podezření z diskriminačního jednání, mají všichni obyvatelé kraje možnost v souladu s právními předpisy učinit kroky k nápravě, a to bez rozdílu národnosti, etnického či náboženského vyznání. 

· Dostupnost a efektivita specifických programů ke zlepšení zdravotní situace Romů v kraji a jejich poskytovatelé (např. program zdravotně sociální pomoc a počet pomocníků v kraji; osvětové aktivity; právní servis pro oběti protiprávního jednání ze strany zdravotnických zařízení; existence vzdělávacích programů pro zdravotníky a sociální pracovníky zaměřených na téma zdravotního stavu Romů). 

Dostupnost programů by měla být dostatečná, ale zájem z řad Romů je mizivý.
Odborem zdravotnictví Krajského úřadu kraje Vysočina jsou realizovány osvětové projekty pro děti základních a středních škol. Projekt Prevence dětských úrazů je cílen na žáky 3. tříd základních škol a jejich učitele. Dále je nabízen preventivní projekt s názvem První pomoc do škol, kdy prioritou je snížení výskytu poranění způsobených násilím a úrazy. Výuku jednotlivých částí zajišťuje Zdravotnická záchranná služba Kraje Vysočina, Oblastní spolek Českého červeného kříže Jihlava a Zdravá Vysočina, o. s. Cílovými skupinami jsou primárně učitelé 1. stupně základních škol a sekundárně žáci 1. stupně.
Tyto programy nejsou vysloveně cílené na romské děti, ale jsou-li žáky těchto škol, tak se jich samozřejmě účastní.
Tabulka č. 9 Dostupnost programu zdravotně sociální pomoc v roce 2013 
	Poskytovatel
	Počet zdravotně sociálních pomocníků
	Působnost (lokality, kde působí)

	
	0
	


8. ZHODNOCENÍ BEZPEČNOSTNÍ SITUACE ROMŮ 

8.1 Extremismus 

Odpovědi jsou zpracovávány společně se styčným důstojníkem pro národnostní menšiny Krajského ředitelství policie kraje Vysočina.
· Vyhodnocení vztahu mezi většinovou společností a romskou menšinou v kraji (etnické klima, postoj obyvatel k romské integraci, k aktivitám extremistů). 
Vzhledem ke zvyšující se snaze o integraci romských obyvatel v Kraji Vysočina lze konstatovat, že vztahy mezi touto menšinou a většinovou společností jsou na dobré úrovni, což dokládá i absence jak výskytu extremistických aktivit, tak i eskalujících projevů extremismu.
· Výskyt rasově motivované trestné činnosti a pravicového extremismu na území kraje (např. případy útoků mezi Romy a zástupci většinové společnosti, pochody a další protiromské veřejné akce extremistů). 
V roce 2013 byl na území Kraje Vysočina šetřen pouze 1 skutek po linii extremismu, který má souvislost se sledovanou problematikou, a jednalo se o trestný čin. Lze tedy konstatovat, že byl v této oblasti zaznamenán pokles oproti roku 2011, kdy bylo řešeno 11 skutků a roku 2012, kdy byly řešeny 4 skutky. Tento pokles lze vysvětlit efektivnějšími postupy ze strany policistů v prostředí pravicového extremismu a je i odrazem preventivních akcí.

V roce 2013 byl v Moravských Budějovicích zaznamenán jediný případ, kdy se romská rodina obávala útoku ze strany části majority. Bylo to bezprostředně po události, kdy byl stíhán Rom pro útok a usmrcení občana majority.

· Činnost Policie ČR a spolupráce s krajským koordinátorem v této oblasti, osvěta a realizace preventivních programů zaměřených na boj proti extremistům, příklady dobré praxe. 
V roce 2013 se uskutečnil celokrajský projekt vzdělávání, zaměřený na oblast prevence kriminality na mateřských, základních a středních školách. Policisté seznamovali žáky škol, které se do projektu zapojily, s problematikou dopravy, bezpečného chování, šikany a kyberšikany, bezpečného chování na internetu a při komunikaci na sociálních sítích, dále s tématikou rizik spojených s užíváním návykových látek, a to vše s cílem, aby získaly základy právního vědomí. Dále jsou s nimi diskutována témata jako extremismus, rasismus, xenofobie.
Ke vzájemné spolupráci mezi styčným důstojníkem pro národnostní menšiny a krajským koordinátorem pro romské záležitosti dochází na pracovních poradách, kde si zúčastnění předávají důležité informace o dění v kraji.

· Existence platforem na lokální úrovni, které se zabývají prevencí vzniku a šíření protiromských nálad a extremismu, zhodnocení vlivu jejich činnosti na etnické klima v obci, role krajského koordinátora v této oblasti; identifikace příkladů úspěšné spolupráce.  

V rámci celého Kraje Vysočina je ze strany Policie ČR nastaven systém spolupráce organizačních článků Krajského ředitelství policie kraje Vysočina s jednotlivými obecními úřady (zejména pověřených obcí), spočívající mimo jiné ve vzájemném předávání a sdílení informací při přípravách a konání kulturních, společenských a politických akcí, kde by mohlo dojít k možným extrémistickým projevům a eskalaci protiromských nálad s cílem předcházet a eliminovat bezpečnostní rizika, porušování veřejného pořádku a páchání trestné činnosti.
8.2 Kriminalita a další rizikové formy chování spojené se životem Romů v prostředí sociálně vyloučených lokalit
· Charakter kriminality spojené se životem v sociálně vyloučeném prostředí (nejčastější typy trestné činnosti), příčiny a důsledky problému. 

I v roce 2013 nedošlo v této oblasti k zásadní změně, když lze opět konstatovat skutečnost, že na teritoriu Krajského ředitelství policie kraje Vysočina se v současné době nenachází vyloučená romská lokalita v pravém slova smyslu se všemi průvodními atributy.

Pokud se týká míst se zvýšenou koncentrací Romů, dochází zde k páchání protiprávního jednání. Jsou zde zaznamenávány v hlavní míře jednak přestupky na úseku veřejného pořádku a občanského soužití, jednak trestné činy a to hlavně proti majetku. Trendy a závažnost páchaného protiprávního jednání, a také jeho četnost je v podstatě na standardní úrovni posledních let, nedochází k zásadnímu nárůstu ani k jiným negativním jevům. Zastoupení národnostních menšin v páchání přestupkové nebo trestné činnosti není, v porovnání k celkovému nápadu činů, vysoké.

· Výskyt dalších rizikových forem chování spojených se životem v sociálně vyloučeném prostředí, příčiny a důsledky problému (specifická pozornost tématu užívání drog).
Stále platí trend minulých let v tom, že v místech s vyšší koncentrací příslušníků romské menšiny je zvýšený výskyt sociálně patologických jevů a nejrůznějších závislostí, jako je gamblerství, alkoholismus apod. Osoby žijící v tomto prostředí mají většinou velmi nízké právní vědomí. Navíc nevnímají kriminalitu, nelegální aktivity a sociálně patologické jednání jako něco negativního a nemravného, nýbrž jako běžný zdroj obživy a obstarání finančních prostředků (ať už kontinuální nebo jednorázový). Děti vyrůstající v tomto prostředí přijímají toto jednání jako standardní normu. 

Lze konstatovat, že je v těchto místech rozšířena distribuce a následné užívání drogy pervitin. Prozatím však nejsou poznatky o výrobě této drogy samotnými Romy. U marihuany je situace obdobná.
· Existence platforem na úrovni kraje a obcí v oblasti prevence kriminality a rizikových forem chování (např. mezioborová spolupráce Policie ČR s dalšími zainteresovanými institucemi, tvorba lokálních strategií prevence kriminality, činnost pracovních skupin, uzavírání koordinačních dohod), role krajského koordinátora v rámci těchto iniciativ; vliv platforem na bezpečnostní situaci v obci, v kraji.  
V rámci celého Kraje Vysočina je nastaven systém spolupráce organizačních článků Krajského ředitelství policie kraje Vysočina s Krajem Vysočina a jednotlivými obecními úřady (zejména pověřených obcí), spočívající mimo jiné v předávání informací z hlediska výskytu, struktury a vývoje trestné činnosti, kriminogenních faktorů a bezpečnostní situace.

Na úrovni organizačních článků Krajského ředitelství policie kraje Vysočina se dále činnost soustřeďuje na vytvoření těsné spolupráce s Probační a mediační službou, obecními úřady obcí v našem teritoriu, kde se policisté zúčastňují zasedání zastupitelstev, někde jsou i členy komisí a jsou ve styku s pracovníky oddělení sociálně – právní ochrany dětí, zastoupeni jsou i v pracovní skupině prevence kriminality kraje a v odborných pracovních skupinách pro problematiku elektronické bezpečnosti a boje proti alkoholismu.

Obdobná spolupráce, zastoupení v pracovních skupinách prevence kriminality nebo účast zástupců Policie ČR na jednáních komisí nebo rady při projednávání bezpečnostní situace existuje i na úrovni obcí s rozšířenou působností, případně pověřených obcí. Zástupce Okresního soudu v Jihlavě je členem pracovní skupiny pro řešení problematiky alkoholismu, zástupce Krajské hospodářské komory je členem pracovní skupiny pro e-bezpečnost.
Dále je navazována spolupráce i s ostatními subjekty, jejichž činnost prolíná do oblasti menšin a do oblasti prevence kriminality, a které působí v našem teritoriu. Jedná se např. o Oblastní charitu v Havlíčkově Brodě, Třebíči a Jihlavě, a dále Multikulturní centrum v Jihlavě. Dalšími subjekty jsou nízkoprahová zařízení a azylové domy.
Ze strany krajského ředitelství policie je kladen důraz na to, aby každý obyvatel věděl, na kterého policistu a kam se může obrátit, a proto jména jednotlivých policistů a jejich okrsků jsou uvedena na internetových stránkách Policie ČR, a každý má tedy možnost řešit svůj problém s policistou, který má konkrétní okrsek na starosti. V oblasti prevence kriminality je spolupráce zejména s Policií ČR hodnocena velmi dobře s kladným dopadem na bezpečnostní situaci v kraji a obcích.
Tabulka č. 10 Existence koncepcí prevence kriminality na úrovni kraje a obcí 

	Kraj
	Existence krajské koncepce prevence kriminality (název a období, pro něž je určena) 
	Počet obcí s koncepcí prevence kriminality

	Vysočina
	Program prevence kriminality Kraje Vysočina na rok 2013
	18


· Realizace programů zaměřených na snížení výskytu a recidivy kriminality, rizikových forem chování či na ochranu obětí trestně činnosti; zhodnocení jejich vlivu na bezpečnostní situaci Romů a celkově v obci, příklady dobré praxe.   
Již druhým rokem působí přímo v krajském městě pobočka Bílého kruhu bezpečí, která poskytuje pomoc zvlášť zranitelným obětem trestných činů a pozůstalým po obětech.

Důležité je také zmínit, že v rámci zvyšování bezpečí v sociálně vyloučených lokalitách a jejich okolí, eliminaci sociálně rizikových jevů, prevenci útoků páchaných s extremistickým motivem byla ve městě Žďár nad Sázavou zřízena funkce asistenta prevence kriminality.
Tabulka č. 11 Dostupnost programu asistence pro jednání s policií a dalšími úřady v kraji v roce 2013
	Poskytovatel
	Počet asistentů pro jednání s policií a dalšími úřady
	Působnost

(lokality, kde působí)

	0
	
	


Tabulka č. 12 Dostupnost programu romský mentor v kraji v roce 2013
	Poskytovatel
	Počet romských mentorů 
	Působnost

(lokality, kde působí)

	0
	
	


· Spolupráce krajských koordinátorů pro romské záležitosti s krajským ředitelstvím policie ČR a se styčným důstojníkem pro menšiny, přehled aktivit realizovaných ve vzájemné spolupráci v roce 2013. 

Spolupráce mezi styčným důstojníkem pro menšiny a krajským koordinátorem pro romské záležitosti je navázána. Ponejvíce je realizována vzájemnou výměnou relevantních informací.
· Role krajského koordinátora při řešení problému užívání drog ze strany romských uživatelů, zhodnocení spolupráce s krajským protidrogovým koordinátorem. 
Běžně probíhají konzultace případů, porady, metodická činnost. Spolupráce krajského romského koordinátora s krajským protidrogovým koordinátorem je na velice dobré úrovni, oba jsou zařazeni pod stejný odbor krajského úřadu, proto je možná i spolupráce v neformální rovině. Oba zástupci kraje jsou mimo jiné i členy komise prevence kriminality kraje.
· Zhodnocení dostupnosti programů primární, sekundární a terciární prevence pro uživatele návykových látek z vyloučených romských lokalit. 
Dostupnost programů prevence v Kraji Vysočina je zajišťována v rámci udržitelnosti z individuálního projektu Podpora systémů primární prevence sociálně patologických jevů a dále aktivitami nestátních neziskových organizací a jednotlivých škol. Zúčastněnými subjekty, mezi kterými probíhá spolupráce v oblasti primární prevence, jsou školy, městská a státní policie, probační a mediační služba, oddělení sociálně právní ochrany dětí a další subjekty. Na školách probíhají besedy s žáky, ale jsou pořádány i přednášky pro pedagogický sbor. V rámci kraje působí u obcí s rozšířenou působností multidisciplinární týmy zabývající se patologickými jevy dětí a mládeže a jejich prevencí. 
Kraj Vysočina finančně podporoval realizaci programů specifické primární prevence na základních a středních školách. Kraj Vysočina podporoval programy primární prevence na školách i po skončení projektu a má zájem na tom, aby bylo programy podpořeno co největší množství základních škol resp. žáků v kraji, pokud možno rovnoměrně ve všech okresech kraje. Za tímto účelem byla v roce 2013 poskytnuta z rozpočtu kraje dotace na podporu těchto programů ve výši 2.073.000 Kč. V kraji funguje šest zařízení, která programy primární prevence na školách zajišťují.

Sekundární a terciální prevencí se ve značné míře zabývají nestátní neziskové organizace. Zajišťují ji v kraji 3 kontaktní a poradenská centra ve městech Třebíč, Jihlava, Žďár nad Sázavou, AT poradny (MUDr. Tkáč v Jihlavě a Žďáře nad Sázavou; MUDr. Michutová v Jihlavě) a psychiatrické léčebny v Jihlavě, Havlíčkově Brodě a PATEB, s. r. o. v Jemnici. 

Terciární prevence (resocializace, služby následné péče, terapeutické komunity, substituční léčba, harm reduction – péče mající za cíl snižování rizik a minimalizaci zdravotních a ekonomicko-sociálních poškození drogami osob, které užívají různé návykové látky a nemají motivaci v dohledné době toho zanechat - jde o tzv. nízkoprahovou péči.

V kraji ji zajišťují opět kontaktní centra prostřednictvím harm reduction jak v zařízení, tak v rámci terénního programu, který každé „Káčko“ zajišťuje. Kraj Vysočina je rovnoměrně pokryt jejich terénními službami (dostupnost pro občany celého kraje).

Substituční léčbu zajišťuje v omezené míře AT poradna MUDr. Tkáče v Jihlavě.

V kraji funguje terapeutická komunita v Sejřku, která slouží klientům, kteří prošli léčbou závislosti na návykových látkách a již abstinují. Jedná se o jejich znovuzačlenění do společnosti. V Jihlavě provozuje Oblastní charita Jihlava službu následné péče. Jde o ambulantní a pobytový doléčovací program pro osoby po léčbě závislosti, které abstinují. Dále v roce 2013 došlo k transformaci terapeutické komunity v Koněšíně také na službu následné péče. Dostupnost protidrogových služeb v Kraji Vysočina je dostatečná. Programy primární prevence rizikového chování na školách využívají i romské děti, ostatní protidrogové služby jsou dostupné všem Romům.
· Zhodnocení spolupráce krajského koordinátora s protidrogovým koordinátorem.
Oba koordinátoři si vzájemně poskytují informace o své činnosti a vzájemně své aktivity koordinují. Krajský protidrogový koordinátor spolupracuje při koordinaci programů primární prevence rizikového chování na školách a dalších protidrogových služeb v Kraji Vysočina s romským koordinátorem. Společně vyhodnocují dopady na jednotlivá území kraje. Oba koordinátoři jsou členové pracovní skupiny Prevence kriminality, v rámci níž průběžně vyhodnocují stav kriminality a společně se podílí na realizaci opatření, která napomáhají v řešení dané problematiky v kraji. Běžně probíhají konzultace případů, porady, metodická činnost. Spolupráce krajského romského koordinátora s krajským protidrogovým koordinátorem je na velice dobré úrovni, oba jsou zařazeni do stejného odboru krajského úřadu, proto je možná i spolupráce v neformální rovině. 
8.3 Migrace Romů
· Migrace Romů v rámci kraje, její příčiny a důsledky; postoj veřejných institucí k tomuto problému a existence specifických opatření v této oblasti. 
K této otázce je třeba uvést, že u těchto skupin obyvatel dochází v současné době k nevýznamné migraci v rámci Kraje Vysočina v závislosti na vytváření popř. zániku pracovních příležitostí nebo vývoje podnikatelského prostředí. 
Dalším hlavním důvodem migrace je vznik ubytoven, jejichž provozovatelé poskytují ubytování těmto skupinám obyvatel, a to pouze z důvodu přímé úhrady nájmů ze státních dávek. Lze říci, že se jedná o cílenou činnost. Bezpečnostní rizika u těchto skupin spočívají v převážné míře v páchání přestupků a trestných činů, jejichž struktura a nápad však nijak nevybočuje ve srovnání s místy, kde tyto skupiny zastoupeny nejsou.

Snahou veřejných institucí je příčinám vzniku předcházet, a to zejména nepřetržitou sociální prací. Kraj k podpoře sociální integrace zpracoval projekt zaměřený na tuto oblast.
V rámci kraje většinou neprobíhá žádná hromadná migrace. Pouze běžné stěhovaní související se získáním bydlení v jiném kraji či jiném městě.
· Migrace Romů do zahraničí a podávání žádostí o politický azyl (existence problému v kraji; státy, kam nejčastěji Romové emigrují a příčiny jejich odchodu).  
Dle dostupných informací se v kraji nejedná o početně významnou skupinu obyvatel, která by odcházela do zahraničí. Informace o této oblasti jsou kusé a liší se podle jednotlivých lokalit.
· Popis situace těch Romů, kteří se vrátili zpět do ČR, identifikace problémů, kterým po návratu čelí);

V kraji se s největší pravděpodobností nejedná o početně významnou skupinu obyvatel, která by odcházela do zahraničí. Informace o této oblasti jsou kusé a liší se podle jednotlivých lokalit. Ze zahraničí vracejí se Romové zpět do ČR většinou nic nevlastní a vzdali se i bydlení na ubytovně nebo v obecním bytu. Problémy jsou se zápisem do škol, jejich absencí a potřebou jejich doučování z důvodu přezkoušení. Je třeba řešit dluhy za komunální odpad a dluhy vzniklé na zdravotním pojištění.
· Postoj veřejných institucí k romským domácnostem, které se vrátily zpět do ČR a jejich činnost v této oblasti (např. snaha situaci koordinovaně řešit, realizace opatření v této oblasti, příklady dobré a špatné praxe).
V současné době není dostatečné množství relevantních zpráv o návratu rodin zpět do republiky. V ojedinělých případech vracení se odstěhovaných rodin je nutné navázat na situaci, ve které se zúčastnění nacházeli před odjezdem, tzn. vyřízení dávek, zajištění bydlení, zařízení nástupu romských dětí a mládeže do školního a předškolního zařízení. 

9. ROZVOJ ROMSKÉ KULTURY A JAZYKA 

· Zájem Romů o udržení si a rozvoj vlastní kultury a jazyka, (kdo je iniciátorem těchto aktivit – představitelé Romů, NNO, vzdělávací instituce, místní samospráva); zhodnocení míry naplnění jejich kulturních potřeb v kraji, identifikace překážek, které jim v tom brání.   
Současná generace (jedná se především o děti rodičů, kteří již sami nemuseli pracovat) nemá zájem na aktivním rozvoji romské kultury, např. některé děti zpívají romské písně, ale neví, o čem jsou. Kulturní potřeby obyvatel romského etnika jsou uspokojovány na základě jejich vlastních postojů – žádostí a projevených potřeb. Velký zájem kromě tanečního kroužku se však neeviduje.

Iniciátorem romských kulturních aktivit jsou především neziskové organizace, romské organizace v rámci těchto kulturních akcí pouze participují.
I přesto, že oba rodiče romsky mluví a používají romštinu ve vzájemné komunikaci, může v páru (případně v širší rodině) dojít k rozhodnutí, že na děti se bude mluvit česky. Často zmiňovaným důvodem takového rozhodnutí bývá obava z případného neúspěchu dětí ve škole, respektive obava, aby dítě ve škole „nemělo problémy“ - rodiče chtějí zamezit možné jazykové bariéře, která by bránila dítěti porozumět výuce nebo zapadnout do kolektivu spolužáků a celé instituce. K tomuto rozhodnutí nemusí dojít hned u prvního dítěte, zaznamenali jsme případy, kdy rodiče k takovému rozhodnutí dospěli později a dovednosti jejich dětí - sourozenců se výrazně liší.
Jedinou školou v Kraji Vysočina, kde se vyučuje romský jazyk, je Střední odborná škola managementu a práva v Jihlavě.
Nejstarší generace Romů v Novém Městě na Moravě používá při vzájemné komunikaci ojediněle romský jazyk, u mladší generace nebyl tento jev zaznamenán a nebyl zaregistrován ani požadavek na podporu a rozvoj romské kultury a jazyka.
· Existence podpory Romů v této oblasti ze strany veřejných institucí, kraje a obcí - včlenění tématu do strategií rozvoje kraje a obcí, míra zapojení příspěvkových organizací jako jsou muzea či jiné kulturní instituce do této oblasti, dotační podpora romské kultury a jazyka ze strany kraje a obcí.   
Již 6. ročník uspořádalo nízkoprahové zařízení pro děti a mládež Erko při Oblastní charitě Jihlava taneční soutěž pro romské děti Amen Khelas 2013, loni poprvé za mezinárodní účasti slovenských tanečníků z Nitry.

V dubnu 2013 odstartoval v Jihlavě Týden romské kultury (TRK), jde již o pátý ročník projektu, který připravili studenti projektové skupiny Mulačágo. Cílem akce je ukázat široké veřejnosti současnou romskou kulturu, jejich tradice a tím změnit pohled na toto etnikum. Součástí tohoto týdne bývají oslavy Mezinárodního dne Romů, projekce filmů, kulturní a hudební vystoupení, vaření tradičních romských pokrmů a výstavy zapůjčené z celosvětově unikátního Muzea romské kultury v Brně. Během tohoto ročníku proběhla diskuze na téma romské problematiky s Romanem Krištofem, překladatelem a novinářem zabývajícím se mimo jiné také tématy sociální péče, migrace a obchodu s lidmi. Dále se uskutečnil recitál významného romského hudebníka Mária Biháriho, který vystoupil v doprovodu své kapely Bachtale Apsa. Další den byl věnován představením romských dětí a umělců z vyloučených lokalit z celé Vysočiny. Na parkánu jihlavských hradeb proběhlo odpoledne plné hudby a tance. V předposlední den se konala vernisáž k výstavě, která poukazuje na pracující romské řemeslníky. Nakonec byl ve spolupráci s Muzeem romské kultury pro žáky základních škol připraven workshop Romové kdysi.

Spolupracujícími organizacemi byly Soukromá Vyšší odborná škola sociální Jihlava, o. p. s., o. s. Horizont, Erko Jihlava - nízkoprahové zařízení pro děti a mládež, Muzeum romské kultury v Brně, IQ Roma servis, o. s., komunitní klub Mulačágo.
Tabulka č. 10 Financování a přehled projektů na podporu romské kultury a jazyka v kraji za rok 2013 
	Kraj
	Výše dotační podpory ze strany kraje 
	Přehled realizovaných projektů v roce 2013

	Vysočina
	
	


· Dostupnost výuky romského jazyka, dostupnost výuky oboru romistika v kraji, identifikace úspěšných projektů a příkladů dobré praxe v této oblasti. 
Jako jediná škola na Vysočině vyučuje romský jazyk Střední odborná škola managementu a práva v Jihlavě, která dále vyučuje romské dějiny. Soukromá vyšší odborná škola sociální v Jihlavě vyučuje sociokulturní charakteristiky romského etnika v rámci předmětu Problematika menšin. Vysoká škola polytechnická Jihlava má ve studijním plánu v rámci nově otevřeného oboru Zdravotně sociální pracovník zařazenu výuku romské kultury v rámci předmětu Problematika menšinových skupin. Základní škola Jungmannova v Jihlavě za pomoci interaktivních technik zapojuje romský jazyk do výuky žáků (tvorba tematicky zaměřeného romského slovníku pro žáky). Mladší generace Romů nemá přílišný zájem o rozvoj vlastní kultury a jazyka.
10. HLAVNÍ DOPORUČENÍ KE ZLEPŠENÍ SITUACE ROMSKÉ MENŠINY 
A DALŠÍ DOPLNĚNÍ 

· Další postřehy k situaci Romů v kraji
Města v kraji se snaží o začlenění Romů schopných žít a bydlet na základě vlastních pozitivních návyků. Zásadně je odmítáno vyčleňování a sestěhovávání do rizikových lokalit. Snahou měst je předcházet přizpůsobování se snadnějšímu způsobu života. Nejvíce informací o romské menšině bylo získáváno při vyřizování dávek pomoci v hmotné nouzi. Bohužel od doby, kdy tato agenda přešla na úřad práce, se podstatně zúžil pramen informací. S některými rodinami pracují v rámci sociální práce obce, ale je to podstatně méně klientů než dříve. Romští občané v okamžiku, kdy již město nevyplácí peníze, většinou o spolupráci nestojí.
· Náměty pro systémové změny na národní úrovni v krátkodobém, střednědobém 
a dlouhodobém časovém horizontu.
· realizace aktivit, které povedou k odstraňování bariér v přístupu ke vzdělávání a k zaměstnání u romské menšiny,
· realizace prostupného sociálního bydlení, které umožní obyvatelům ze sociálně vyloučených lokalit opuštění těchto lokalit,
· posílení spolupráce a kompetencí jednotlivých subjektů, které v rámci služeb pro romskou menšinu existují,
· zavedení stálé platformy aktérů v oblasti podpory sociální integrace příslušníků romských lokalit

· systematicky sledovat školní docházku dětí a informovat rodiče, pokud jejich děti nechodí do školy,
· podporovat zvýšení zaměstnanosti Romů a spolupráci mezi úřady práce, místní samosprávou a neziskovými organizacemi,
· podporovat osvětu o zvýšení informovanosti sociálně vyloučených Romů o zdravém životním stylu, o fungování zdravotní péče, včetně prevence zaměřené na mladé Romy a na téma plánovaného rodičovství
· Přehled hlavních kauz, které se v oblasti romské integrace řešily v roce 2013
· v roce 2013 se na území Kraje Vysočina řešil skutek po linii extremismu, který byl v konečném důsledku řešen jako trestný čin, 
· urychleně se realizovalo přestěhování obyvatel sociálně vyloučené lokality z důvodu likvidace objektu na pozemku soukromého vlastníka,

· řešil se problém zrodu nově vzniklé sociálně vyloučené lokality v obci I. typu, kde se podařilo Policii ČR zajistit i celostátně hledaného recidivistu.
� Závazek krajů a obcí zabývat se romskou integrací vyplývá ze č. 273/2001 Sb., o právech příslušníků národnostních menšin a o změně některých zákonů, konkrétně z ustanovení § 6 odst. 7. a 8, kde je uvedeno:           


7) Krajský úřad řídí a koordinuje ve svém správním obvodu plnění úkolů na úseku státní politiky napomáhající integraci příslušníků romské komunity do společnosti.


8) Obecní úřad obce s rozšířenou působností ve svém správním obvodu plní úkoly napomáhající výkonu práv příslušníků romské komunity a integraci příslušníků romské komunity do společnosti.


� Jedná se o dotační podporu krajů v rámci rozvojového programu MŠMT „Podpora financování asistentů pedagoga pro děti, žáky a studenty se sociálním znevýhodněním“.  
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