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Projektová fiše 
(Popis projektového záměru Získejme a podporujme žáky v technických oborech)
	Všeobecné informace

	Název příspěvkové organizace
	Střední škola stavební Jihlava

	Název projektu
	Získejme a podporujme žáky v technických oborech

	Program, kam má být projekt předložen
	OP VK, 2. kolová výzva, oblast podpory 1.1

	Předpokládaný termín podání projektu
	9. srpna 2012

	Charakteristika projektu

	Cíl projektu
	Obecným cílem projektu je vytvořit funkční poradenský systém, který podpoří technické vzdělávání pomocí moderních metod kariérového poradenství jako peer learning, výměna zkušeností na infoportálu mezi žáky středních a základních škol a intervenční působení na žáky ohrožené předčasným odchodem ze školského sytému. Výše zmíněné nástroje jsou součástí 4 aktivit projektu, které korespondují s moderním pojetím kariérového poradenství. Chceme žákům ZŠ ukázat, že technické a řemeslné obory jsou dobrou alternativou na dnešním trhu práce a že se není třeba obávat technických předmětů. Pozveme žáky ze ZŠ na návštěvu SŠ stavební Jihlava, kde zažijí atmosféru střední školy. Chceme nabízet i nadále v Jihlavě celou škálu technického vzdělávání – dvouleté, tříleté, čtyřleté obory a nástavbové studium.
Pokusíme se omezit počet žáků odcházejících ze vzdělávacího systému před dokončením školy, chceme nabídnout kvalitní pracovní sílu.

	Popis projektu (stručný popis projektu a jeho aktivit)
	Oslovili jsme základní školy, které v přípravné fázi projevily zájem o spolupráci v oblasti KP a osvětovou informační činnost směřující k žákům. Vybrali jsme nejvhodnější způsoby, jak popularizovat technické obory. Osmé a deváté třídy ze ZŠ budou pozvány k aktivnímu zažití atmosféry technické školy, doprovázeni budou výchovným poradcem nebo třídním učitelem. Třída se rozdělí tak, že zájemci o studijní obory absolvují interaktivní program s tématikou čtyřletého vzdělávání a žáci zaměření manuálně program v dílnách. Cílem je vytvořit pozitivní obraz technického vzdělávání a pomoci žákům s jasnější představou o způsobu a cílech vzdělávání na technických školách jako prevenci nesprávné volby povolání. 

V aktivitách projektu budou také zapojeni žáci SŠ stavební Jihlava, kteří absolvují seminář zaměřený na prezentační dovednosti a při návštěvě žáků středních škol budou působit jako pomocní lektoři.

Poslední aktivita si klade za cíl systematicky pedagogicko-psychologicky působit na žáky ohrožené nesprávnou volbou povolání nebo předčasným odchodem ze vzdělávacího systému. Vytvoříme metodiku rozpoznávání žáků ohrožených předčasným odchodem ze vzdělávacího systému, některé principy jsou využívány i nyní, ale ucelený manuál není. Manuál bude obsahovat např. tato kritéria - počet zameškaných hodin za poslední měsíc, průměr známek při posledním hodnocení, hodnocení třídního učitele atd. Takto vybraní žáci budou zařazeni do programu přímé intervence. Koordinátor kariérového poradenství vybere ohrožené žáky, kteří budou dostávat přímou pedagogicko-psychologickou podporu formou osobních setkání. Na závěr bude situace vyhodnocena a žák dostane akční plán, který se bude snažit plnit a bude průběžně docházet za intervenčním pracovníkem.

	Výstupy (konkrétní, pokud možno kvantifikované výstupy či výsledky projektu)
	Celkový výstup projektu: 

50 interaktivních lekcí kariérového poradenství

50 ukázkových hodin v dílnách

1000 zapojených žáků ZŠ – podpořené osoby

Seminář prezentačních dovedností pro žáky 
2. ročníku – 60 podpořených osob

1 manuál pro identifikaci žáků ohrožených předčasným odchodem ze systému

50 podpořených žáků SŠ stavební, kterým bude poskytnuta intervenční pomoc 

30 PDP – popis případů, které intervenční pracovníci řešili

1 příručka Příklady dobré praxe v kariérovém poradenství
Do projektu se zapojí 50 pedagogů jak ze ZŠ, tak ze SŠS Jihlava.

	Projektový tým

	Projektový manažer
	SŠS Jihlava

	Role příspěvkové organizace (žadatel nebo partner nebo hlavní partner)
	Žadatel

	Typ projektu (investiční x neinvestiční)
	Neinvestiční projekt 

	Trvání projektu

	Plánovaný začátek projektu
	2. 4. 2013

	Plánované ukončení projektu
	30. 1. 2015

	Finanční rámec 

	Celkové náklady
	2 700 000 Kč
	100 %

	Celkové náklady uvedené u příspěvkové organizace
	2 700 000 Kč
	100 %

	Vlastní zdroje – příspěvkové organizace
	               0 Kč
	    0 %

	Státní či jiné národní zdroje (stát, kraj, obec, ...)
	    405 000 Kč
	  15 %

	Podpora z fondů EU: ERDF
	2 295 000 Kč
	  85 %

	Předpokládané nároky na rozpočet kraje:

Požadovaná výše půjčky od kraje Vysočina na zajištění předfinancování projektu  
Požadovaná dotace na zajištění spolufinancování projektu.
Zdůvodnění finančních požadavků:
	Při podpisu smlouvy dostane SŠS Jihlava zálohu ve výši 20%, pro předfinancování aktivit projektu, dále bude SŠS Jihlava postupovat dle aktuální Příručky pro žadatele a vždy po 3 měsících odevzdá monitorovací zprávu s žádostí o platbu. Na závěr projektu, kdy existuje tzv. "zádržné" 10% do doúčtování celého projektu, zajistíme financování z provozního rozpočtu školy.
V případě, že Odbor regionálního rozvoje Kraje Vysočina dodrží řádné termíny pro vyhodnocení MZ, je SŠS schopna udržovat cash-flow svého provozního rozpočtu. 
	

	Udržitelnost projektu (ANO/NE; pokud ano, uvést délku udržitelnosti projektu)
	Ano, 1 rok
	

	Tento dokument

	Datum zpracování 
	3. 7. 2012

	Zpracovatel
	PhDr. Pavel Toman
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