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Popis projektu  -  Koordinace činnosti a odborné vzdělávání členů pracovní skupiny  prevence kriminality
1. Hlavní cíl, k němuž má projekt směřovat; stanovení vedlejších cílů
Na základě Strategie prevence kriminality ČR na léta 2012 – 2015 (dále jen „Strategie“) mají na úrovni krajů vznikat odborná, koordinační a koncepční platformy pro rozvoj krajského systému prevence kriminality  - pracovní skupiny prevence kriminality, které zajistí plnění úkolů obsažených ve Strategii. Gestorem činnosti pracovní skupiny bude manažer prevence kriminality a členy budou krajský protidrogový koordinátor, krajský metodik sociální prevence, krajský školský koordinátor prevence, romský koordinátor krajského úřadu, preventista krajského ředitelství Policie ČR a regionální  vedoucí Probační a mediační služby. 
Na úrovni Kraje Vysočina byla tato pracovní skupina jmenována ředitelem Krajského  úřadu Kraje Vysočina dne 13. září 2011 a  jejími členy dále jsou předseda Bezpečnostní komise Rady Kraje Vysočina, zástupce obcí, zástupce obecních policií a zástupce neziskových organizací. 
a) Hlavní cíl

· koordinace činnosti pracovní skupiny při zajišťování plnění úkolů vyplývajících ze Strategie a z Programu prevence kriminality Kraje Vysočina na rok 2012
· koordinace činnosti pracovní skupiny při sestavování návrhu Koncepce prevence kriminality Kraje Vysočina na léta 2013 až 2016
b) vedlejší cíl

· zajištění odborné přípravy  a výměna informací mezi členy pracovní skupiny 
· zajištění účelného vynakládání finančních prostředků získaných na prevenci kriminality v kraji ze státní dotace a z krajského rozpočtu.
2.  Potřebnost projektu
Pracovní skupina prevence kriminality byla jmenována ředitelem krajského úřadu i pro předcházející období 2009 až 2011. Složení pracovní skupiny doznalo jen minimálních změn. Její činnost se jeví jako prospěšná a v souvislosti s novými požadavky na její poslání budou kladeny na členy pracovní skupiny nové a náročnější úkoly. Je proto třeba, aby měli dostatek informací o cílech, prioritách a záměrech Strategie, byli dobře připraveni na novou úlohu pracovní skupiny, která souvisí s hodnocením projektů, na které budou obce žádat státní dotaci a aby měli dostatek odborných znalostí ze všech oblastí, které souvisí s organizováním prevence kriminality v kraji.
Rok 2012 je rokem, kdy je nutné zpracovat novou koncepci prevence kriminality kraje na období 2013 až 2016. Vzhledem k tomu, že se členové pracovní skupiny budou na jejím sestavování bezprostředně podílet, je nutné, aby byli obeznámení s požadavky na její zpracování, aby byla zajištěna koordinace přípravných prací a aby členové pracovní skupiny byli odpovídajícím způsobem připraveni na realizaci opatření vyplývajících z koncepce v podmínkách institucí, které zastupují.

Vzhledem k tomu, že se v předcházejícím období osvědčila praxe s vytvářením odborných pracovních skupin, které jsou jakousi podskupinou pracovní skupiny prevence kriminality (pracovní skupina pro elektronickou bezpečnost, pracovní skupina pro řešení problematiky alkoholismu) dá se předpokládat, že se v této praxi bude pokračovat. V souladu se Strategií a novou koncepcí kraje bude třeba informovat a odborně připravit i členy těchto odborných pracovních skupin.

3.  Cílová skupina projektu
Členové pracovní skupiny prevence kriminality Kraje Vysočina.

Členové odborných pracovních skupin, které případně pracovní skupina prevence 

kriminality doporučí v roce 2012 jmenovat.
4.  Realizátor projektu, spolupracující organizace
Realizátorem projektu bude Kraj Vysočina – odbor sekretariátu hejtmana, který má problematiku prevence kriminality v gesci.

Spolupracujícími organizacemi budou:

· organizace nebo instituce, které delegovaly své zástupce do pracovní skupiny prevence kriminality – Krajské ředitelství policie kraje Vysočina, regionální středisko PMS v Jihlavě, obecní police, neziskové organizace

· odbor prevence kriminality Ministerstva vnitra ČR.   
5.  Výběr prostředků a metod k dosažení cíle
 a) ocenění práce spojené s hodnocením projektů obcí Kraje Vysočina, které požádaly v roce 2012 o státní dotaci dle Zásad pro poskytování dotací ze státního rozpočtu na výdaje realizované v rámci Programu prevence kriminality v roce 2012 (dále jen „Zásady“)
 Způsob: vyplacení odměny na DPP za práce spojené s hodnocením projektů
b) vyhodnocení činností spojených s posuzováním a hodnocení projektů obcí Kraje Vysočina, které požádaly v roce 2012 o státní dotaci dle Zásad pro poskytování dotací ze státního rozpočtu na výdaje realizované v rámci Programu prevence kriminality v roce 2012

Délka trvání: 2 denní (společně s přípravou na zpracování koncepce)

Místo: zasedací prostory Kraje Vysočina nebo zařízení v kraji vhodné k provádění   odborné přípravy

Metoda: 

- získání informací o zkušenostech z průběhu hodnocení ze strany odboru prevence           kriminality MV ČR

- výměna zkušeností získaných při hodnocení projektů mezi členy pracovní skupiny

c) příprava na sestavení návrhu Koncepce prevence kriminality Kraje Vysočina na léta 2013 až 2016

Délka trvání: 2 denní (společně s vyhodnocením hodnocení projektů obcí, které požádaly v roce 2012 o státní dotaci)

Místo: zasedací prostory Kraje Vysočina nebo zařízení v kraji vhodné k provádění odborné přípravy

Metoda: 
-  instruktáž konzultanta odboru prevence kriminality MV ČR

- vyhodnocení zkušeností ze zpracování koncepce na léta 2009 až 2011 a při    zpracování ročních programů prevence kriminality
d) odborné vzdělávání členů pracovní skupiny

Délka trvání: 2 denní

Místo: zasedací prostory Kraje Vysočina

Metoda:

- přednášky odborných pracovníků odboru prevence kriminality MV ČR 

- seznámení se systémem získávání a vedení statistických údajů o kriminalitě

- seznámení s posláním a úkoly Probační a mediační služby ČR 

- seznámení s činností neziskových organizací v Kraji Vysočina, které působí na úseku prevence kriminality

e) získávání praktických zkušeností o činnosti zařízení, která pracují s osobami ve výkonu trestu odnětí svobody nebo pracují s rizikovými osobami 
     Délka trvání: 1 denní návštěva některého ze 2 vězeňských zařízení v Kraji Vysočina
     1 denní návštěva některého z nízkoprahových zařízení v Kraji Vysočina, případně v jiném kraji 

Místo: Věznice Rapotice nebo Světlá nad Sázavou


         Nízkoprahové zařízení Města Havlíčkův Brod ad.

6.   Materiální zabezpečení projektu

a) náklady na odměny členům pracovní skupiny za hodnocení 
    projektů dle Zásad (250  Kč/1 hod – 13 hodnotitelů po 8 hodinách)     
 26 000 Kč







b) náklady na pobyt v zařízení, kde bude prováděno vyhodnocení hodnocení projektů a příprava sestavení koncepce dle Zásad (500 Kč na osobu a den) 

- 13 členů pracovní skupiny po 2 dnech




   7 800 Kč
- hosté (3 pracovníci OPK MV ČR, ředitel KrÚ, hejtman ad)           
   3 000 Kč

- pronájem místnosti






  
   5 000 Kč

       c) náklady na odbornou přípravu členů pracovní skupiny 

· náklady na odborné lektory dle Zásad (500 Kč na 1 hod.- 

10 výukových hodin po 500 Kč)





 10 000 Kč

- nákup notebooků pro členy pracovní skupiny 



 24 000 Kč

- nákup odborné literatury 






   2 200 Kč
c)  návštěva věznice v Rapoticích nebo Světlé na Sázavou    

             12 000 Kč 
   
návštěva nízkoprahového zařízení Města H. Brod ad.


 10 000 Kč na cestu
Projekt celkem






         
  
100 000 Kč
7. Finanční rozpočet a ekonomické zdroje
Celkové náklady na projekt






100 000 Kč
Výše požadované státní dotace






  90 000 Kč

Vlastní podíl Kraje Vysočina





 
  10 000 Kč
Celkem









 100 000 Kč


8. Časový harmonogram 

· duben 2012 vyplacení odměn za hodnocení projektů
· květen 2012 – vyhodnocení hodnocení projektů obcí, které požádaly o státní dotaci, instruktáž k sestavení návrhu koncepce prevence kriminality Kraje Vysočina na léta 2013 až 2016
· červen 2012 – návštěva nízkoprahového zařízení
· září 2012 – odborná příprava členů pracovní skupiny

· listopad – návštěva věznice v Rapoticích nebo ve Světlé nad Sázavou
9.   Hodnocení efektivity a udržitelnost projektu
a) hodnocení efektivity
· členové pracovní skupiny se zúčastňují pravidelně jednání pracovní skupiny, které probíhá čtvrtletně bez nároku na odměnu. Hodnocení projektů obcí, které požádaly o státní dotaci je prací navíc, která musela být odvedena ve velice krátké době bez speciální přípravy (pouze 2 hodinová instruktáž) – poskytnutí odměny za hodnocení by mělo sehrát motivační roli pro členy pracovní skupiny

· na základě získaných zkušeností z hodnocení projektů by se měla zvýšit objektivita provádění hodnocení, přesnost bodového hodnocení. Tyto zkušenosti a znalosti budou využity i při přípravě dotačního programu kraje v příštích letech a zejména při hodnocení projektů krajského dotačního programu 
· odborné znalosti získané na odborných přednáškách členové pracovní skupiny využijí při sestavování návrhu koncepce prevence kriminality na období 2013 až 2016 a při organizování naplnění opatření přijatých v rámci nové koncepce

· zkušeností získané z návštěvy vězeňského nebo nízkoprahového zařízení využijí členové pracovní skupiny např. k nastavení výběrového řízení na dodavatele projektu Kraje Vysočina – Podpůrný sociální program pro osoby vracející se z výkonu trestu odnětí svobody nebo při přijímání opatření k omezení trestné činnosti recidivistů v dalším období 
b) udržitelnost projektu

Předpokládá se, že pracovní skupina prevence kriminality bude pracovat po celou dobu trvání Strategie a ročně bude provádět hodnocení projektů obcí, které požádají o státní dotaci dle Zásad. K tomu budou potřebovat odpovídající odbornou přípravu a dostatek informací pro hodnocení projektů – udržitelnost 4 roky.
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