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Projektová fiše

(Popis projektového záměru Pracovní zkušenosti v Evropě)

	Všeobecné informace

	Název příspěvkové organizace
	Hotelová škola Třebíč

	Název projektu
	Pracovní zkušenosti v Evropě

	Program, kam má být projekt předložen
	Leonardo da Vinci

	Předpokládaný termín podání projektu
	Leden 2012

	Charakteristika projektu

	Cíl projektu
	Hlavním cílem projektu je zdokonalení studentů v praktických, odborných, sociálních a jazykových dovednostech. 

	Popis projektu (stručný popis projektu a jeho aktivit)
	Hlavním cílem projektu je vycestování 48 studentů z naší školy na třítýdenní pracovní stáž do zemí EU. Konkrétně je plánováno 6 běhů, jednoho běhu by se zúčastnilo vždy 8 studentů a jeden pedagogický doprovod.
Na zahraniční stáže plánujeme vyslat žáky 2. a 3. ročníku učebních i studijních oborů následovně:

Irsko: září/říjen 2012 (6 žáků oboru hotelnictví a kuchař-číšník, 2 žáky oboru cestovní ruch),

Portugalsko: duben/květen 2013 (6 žáků oboru hotelnictví a kuchař-číšník, 2 žáky oboru cestovní ruch),

Irsko: duben/květen 2013 (6 žáků oboru hotelnictví a kuchař-číšník, 2 žáky oboru cestovní ruch),

Turecko: září 2013 (4 žáci oboru kuchař-číšník a hotelnitcvtí, 4 žáci oboru cestovní ruch),

Španělsko/Tenerife: únor 2014 (2 žáci oboru hotelnictní, 6 žáků oboru cestovní ruch),

Španělsko: březen 2014 (4 žáci oboru hotelnictví a kuchař-číšník, 2 žáci oboru cestovní ruch, 2 žáci oboru kadeřník).

Délku jenotlivých stáží plánujeme na 3 týdny, u stáže na Tenerife jsme se s naším zahraničním partnerem dohodli na délce stáže 4 týdny. 

Účastníci budou vykonávat praxi na smluvně zajistěných pracovištích dle jednotlivých oborů nebo na školních pracovištích pro veřejnost společně se zahraničními studenty studijních oborů: hotelnictví a cestovní ruch. Žáci se během stáží zúčastní odborných seminářů, besed a exkurzí.

	Výstupy (konkrétní, pokud možno kvantifikované výstupy či výsledky projektu)
	- třítýdenní pracovní stáž pro 48 studentů
a 6 pedagogů

- pracovní cizojazyčné materiály pro přípravné kurzy

- portfolia jednotlivých zemí a oblastí dle destinace vycestování

- prezentace účastníků v power-pointu (údaje o dané destinaci, zajímavosti z oboru, informace z pracoviště a z průběhu praxe, inovativní náměty a postřehy z pracovního pobytu) – 1 prezentace/1účastníka, 

- hodnotící listy z pracovišť, Certifikáty, Europassy, závěrečné zprávy účastníků /každý účastník/1x/

	Projektový tým

	Projektový manažer
	Mgr. Pavlína Jourová

	Role příspěvkové organizace (žadatel nebo partner nebo hlavní partner)
	žadatel

	Typ projektu (investiční x neinvestiční)
	neinvestiční

	Trvání projektu

	Plánovaný začátek projektu
	1. 6. 2012

	Plánované ukončení projektu
	31. 7. 2014

	Finanční rámec 

	Celkové náklady projektu
	1 260 000 Kč
	100%

	Celkové náklady uvedené u příspěvkové organizace
	1 260 000 Kč
	100%

	Vlastní zdroje příspěvkové organizace
	     30 000 Kč
	2,4%

	Státní či jiné národní zdroje (stát, kraj, obec, ...) – vztaženo k nákladům u příspěvkové organizace
	               0 Kč
	0%

	Podpora z fondů EU (specifikace fondu) – vztaženo k nákladům u příspěvkové organizace
	1 230 000 Kč
	97,6%

	Předpokládané nároky na rozpočet kraje (komentář, ve kterém žadatel popíše očekávané nároky na rozpočet kraje včetně termínů, např. předfinancování nebo spolufinancování projektu), případně cizí zdroje (úvěr).
	Nepředpokládáme žádné nároky na rozpočet kraje. 80% předpokládaných nákladů je poukázáno zálohově, zbývajících 20% je poukázáno na účet příjemce po vyúčtování projektu, zde provede škola předfinancování z vlastních zdrojů.
	

	Udržitelnost projektu (ANO/NE; pokud ano, uvést délku udržitelnosti projektu)
	NE
	

	Tento dokument

	Datum zpracování 
	10. 1. 2012

	Zpracovatel
	Mgr. Pavlína Jourová
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