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Smlouva o vzájemné spolupráci

uzavřená podle § 51 zákona č. 40/1964 Sb., občanského zákoníku

Vysočina

kraj se sídlem: Žižkova 57, 587 33  Jihlava
zastoupený: MUDr. Jiřím Běhounkem, hejtmanem kraje
IČ: 70890749
(dále jen „kraj“)
a
Západomoravská vysoká škola Třebíč, o. p. s.

se sídlem: Okružní 935, 674 01 Třebíč
zastoupená: Ing. Jakubem Johnem, předsedou SP

k podpisu pověřen: Ing. Pavel Doležal, rektor ZMVŠ
IČ: 26242923
(dále jen „ZMVŠ“)
uzavřely níže uvedeného dne, měsíce a roku tuto smlouvu:

I.
Účel smlouvy
Účelem této smlouvy je deklarace vůle obou smluvních stran spolupracovat a vytvořit základní rámec pro spolupráci smluvních stran zejména v oblastech vzdělávání, regionálního rozvoje a řešení další odborné problematiky související s veřejnou správou a se všeobecným rozvojem kraje.

Spolupráce smluvních stran se předpokládá především v těchto oblastech a těmito formami:

· odborné praxe studentů ZMVŠ realizované v orgánech kraje,

· spolupráce ZMVŠ a kraje při zadávání, vedení (konzultace) a oponenturách seminárních, bakalářských a případně diplomových či dalších kvalifikačních prací studentů ZMVŠ,

· spolupráce v oblasti organizace středoškolského vzdělávacího systému v kraji a jeho přibližování potřebám praxe,

· vzájemné sdílení a využívání dostupných dat, spolupráce při shromažďování dat a jejich zpracovávání,

· spolupráce ZMVŠ na řešení úkolů a projektů kraje příp. na řešení společných projektů kraje a dalších institucí a organizací,

· spolupráce formou vzájemných partnerství pro projekty financované resp. kofinancované z prostředků Evropské unie či z tuzemských veřejných prostředků (např. z prostředků státního rozpočtu či z prostředků národních grantů a fondů),

· prezentační a přednášková činnost vybraných zaměstnanců kraje zařazených do Krajského úřadu kraje (dále jen „zaměstnanci kraje“), členů Rady kraje a členů Zastupitelstva kraje (dále jen „představitelé kraje“) pro studenty ZMVŠ na odborná témata,

· vzájemná spolupráce při vytváření a šíření dobrého jména účastníků smlouvy a zvyšování jejich prestiže v České republice i v zahraničí,

· pomoc ZMVŠ při vzdělávání a osobním rozvoji zaměstnanců kraje a představitelů kraje,

· vzájemná pomoc při řešení organizačních, administrativních, personálních i materiálních problematik týkajících se účastníků smlouvy.

II.
Podmínky plnění
1)
ZMVŠ se v souladu s článkem I. této smlouvy zavazuje dle svých možností vytvářet předpoklady a podmínky pro naplňování účelu této smlouvy dle článku I., zejména:

-
vytvářet předpoklady a podmínky k zajištění řešení odborných úkolů formou seminárních, bakalářských, popřípadě diplomových či dalších kvalifikačních prací studentů ZMVŠ,
-
vytvářet předpoklady a podmínky k řešení konkrétních úkolů pro  akademické i neakademické pracovníky ZMVŠ,
-
zvát na odborné kurzy, konference, sympozia, semináře a přednášky pořádané ZMVŠ zaměstnance kraje  a představitele kraje,
· v odpovídající formě poskytovat potřebné informace a datové soubory pro plnění odborných úkolů kraje, nebrání-li tomu obecně závazné právní předpisy,
· zprostředkovávat poradenskou a konzultační činnost zajišťovanou prostřednictvím pracovníků ZMVŠ,

· spolupracovat s krajem v oblasti kvality a úrovně služeb veřejné správy, například na realizaci dílčích podkladových analýz, zpracování odborných podkladových materiálů, sledování trendů, testování nových technických nástrojů před jejich uvedením do praxe, aplikaci manažerských nástrojů sloužících ke zvyšování kvality veřejné správy.
2)
Kraj se v souladu s článkem I. této smlouvy zavazuje dle svých možností a potřeb vytvářet předpoklady a podmínky pro naplňování účelu této smlouvy dle článku I., zejména:

-
informovat zaměstnance kraje a představitele kraje o možnostech využití pomoci ZMVŠ v uvedených oblastech,
· využívat dlouhodobé praxe studentů,

· navrhovat pro studenty k řešení témata  seminárních, bakalářských, případě diplomových či jiných kvalifikačních prací pro potřeby kraje, u těchto prací zajistit konzultace a oponentury,
-
v případě potřeby krajského úřadu nebo ostatních orgánů kraje využívat vzdělávací, odborné a výzkumné zdroje ZMVŠ,
-
vytvářet předpoklady a podmínky pro získávání, soustřeďování a zpracování podkladových materiálů pro zpracovatele zadaných úkolů, nebrání-li tomu obecně závazné právní předpisy,
-
v odpovídající formě poskytovat potřebné informace a datové soubory pro plnění odborných úkolů zpracovávaných studenty a pracovníky ZMVŠ, nebrání-li tomu obecně závazné právní předpisy,
· v případě potřeby ZMVŠ pomáhat dle svých možností při výuce odborných předmětů souvisejících zejména s výkonem veřejné správy.

III.

Ochrana osobních údajů

1) V případě, že by v souvislosti s plněním této smlouvy dle čl. II. měla být mezi krajem a ZMVŠ a naopak předávána i data obsahující osobní údaje, je nutnou podmínkou předání takovýchto dat i vlastní realizace plnění též smlouva o zpracování osobních údajů ve smyslu § 6 zákona č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších přepisů.

IV.
Závěrečná ujednání
 
1)
Smluvní strany se dohodly, že jméno odpovědného pracovníka-koordinátora pro plnění smlouvy si obě smluvní strany oznámí po dni podpisu oprávněnou osobou dané smluvní strany; podobně si oznámí i případnou změnu na pozici odpovědného pracovníka-koordinátora pro plnění smlouvy, a to bez zbytečného odkladu poté, co k této změně dojde.
2)
Aktivity přesahující svým rozsahem seminární, bakalářské, popřípadě diplomové či jiné kvalifikační práce (zejména partnerství pro projekty do programů EU i národních, zpracování ekonomických analýz) budou ošetřeny samostatnými smlouvami mezi krajem a ZMVŠ. Tato smlouva nenahrazuje souhlas smluvní strany s partnerstvím pro konkrétní projekt a nemůže být považována za závazek kterékoliv ze smluvní strany v případě, že pro takový závazek z platných obecně závazných právních předpisů, interních předpisů účastníka smlouvy nebo ze zvykově ustálené praxe vyplývá potřeba schválení či projednání v orgánech některé ze smluvních stran.

4)
Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou.
5)
Platnost smlouvy lze ukončit písemnou výpovědí jedné ze smluvních stran, nebo oboustrannou dohodou. Výpovědní lhůta činí šest kalendářních měsíců, a to od prvního dne měsíce následujícího po prokazatelném doručení výpovědi druhé straně.
6)
Změny nebo doplnění této smlouvy lze činit pouze formou písemných dodatků podepsaných oprávněnými zástupci obou smluvních stran.
7)
Smlouva je vyhotovena ve čtyřech stejnopisech, každý s platností originálu, z nichž každá ze smluvních stran obdrží dvě vyhotovení.
8) Smluvní strany prohlašují, že smlouva byla sepsána dle jejich pravé a svobodné vůle, nikoli v tísni ani za nápadně nevýhodných podmínek.

9) Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu oprávněnými zástupci obou smluvních stran.

10) O uzavření této smlouvy rozhodla Rada kraje Vysočina dne …………. usnesením č. ……………………
V Jihlavě dne ……………….       



V Třebíči dne ……………….                                     
……………………………….




………………………
           hejtman kraje 





           rektor
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