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Informace o 2. úpravě rozpočtu přímých výdajů na vzdělávání k 30. 9. 2009 včetně rozvojového programu Hustota a Specifika

Podle závazných zásad uvedených ve Směrnici MŠMT ČR provádějí krajské úřady rozpis finančních prostředků státního rozpočtu přidělovaných podle § 161 odst. 6 písm. b) zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) a obecní úřady obcí s rozšířenou působností provádějí návrhy rozpisů rozpočtů finančních prostředků státního rozpočtu podle § 161 odst. 7 písm. a) zákona č. 561/2004 Sb. 

Odbor školství, mládeže a sportu Krajského úřadu kraje Vysočina v souladu s výše uvedenou směrnicí uvolňuje další část rezervy.

Výše rezervy přímých výdajů na vzdělávání po 1. úpravě rozpočtu k 15. 6. 2009: 
NIV celkem 14 057 tis. Kč, z toho mzdové prostředky 10 192 tis. Kč, odvody včetně FKSP
3 666 tis. Kč, ONIV 199 tis. Kč.

Výše rezervy rozvojového programu Hustota a Specifika: NIV celkem 24 078 tis. Kč, z toho mzdové prostředky 17 702 tis. Kč.

Rezerva přímých výdajů na vzdělávání byla použita takto:

1) Posílení mzdových prostředků na úhradu výdajů spojených se snižováním pracovníků (odstupné) - celkem 1 351 tis. Kč.

2) Posílení mzdových prostředků na částečné dokrytí asistentů pedagoga v novém školním roce na období září až prosinec 2009 financovaných z OPPP (dohody o provedení práce) – celkem 120 tis. Kč. 

3) Posílení mzdových prostředků na řešení specifických případů, které nelze postihnout normativně a které nebyly řešeny ve schváleném rozpočtu, na základě oprávněných žádostí jednotlivých škol a školských zařízení - celkem 323 tis. Kč.

4) Dále byly zohledněny žádosti škol na přesuny mezi prostředky na platy a ONIV v souvislosti se zajištěním odborného výcviku.

Zbývající objem rezervy bude použit v souladu se Směrnicí MŠMT ČR v listopadu 2009, kdy bude provedena úprava rozpočtu zejm. v souvislosti se změnami výkonů v novém školním roce a změnami v rejstříku škol.
V této úpravě rozpočtu byly plně zapojeny zbývající prostředky rozvojového programu Hustota a Specifika, které byly použity následovně:

1. Posílení mzdových prostředků na částečné dokrytí asistentů pedagoga v novém školním roce na období září až prosinec 2009. Jedná se o asistenta pedagoga schváleného KrÚ (maximálně 8. platová třída, přepočet na 40 hodin v týdnu, příp. snížení o příplatek na zdravotně postižené) - celkem 5 905 tis. Kč. 

2. Posílení mzdových prostředků ve výši 600 Kč na jednoho průměrného přepočteného pedagogického pracovníka vykázaného v oddíle III. Výkazu P1-04 za 1.-2. čtvrtletí 2009 – celkem 4 885 tis. Kč

3. Navýšení objemu rozpočtu mzdových prostředků obce s rozšířenou působností (OB III) pro obecní školy a krajského úřadu pro krajské školy jako celek – celkem 6 912 tis. Kč. Úpravu rozpočtu jednotlivým školám a školským zařízením v obvodu své působnosti pak navrhovala OB III, resp. krajský úřad. 
Navýšení celkového objemu rozpočtu obci III a krajskému úřadu bylo stanoveno takto: rozpočítání zbývajícího objemu mzdových prostředků a s nimi souvisejících odvodů v částce 93,42 Kč na jednotku výkonu škol ve školním roce 2008/09 v I. prioritní skupině a 46,71 Kč ve II. prioritní skupině.

V Jihlavě 30. 9. 2009

Mgr. Miroslav Pech v.r.

vedoucí odboru školství, mládeže a sportu

