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Formální úpravy Směrnice Zprostředkujícího subjektu pro Operační program Vzdělávání pro Konkurenceschopnost

	Rev. č.
	Předmět revize
	Strana
	část

	1
	V čl. 1 písm. c) doplněno: „GG je realizován na území příslušného kraje, resp. pro cílové skupiny mající sídlo (příp. adresu trvalého bydliště) na území daného kraje;“
	5
	2

	2
	V čl. 1 písm. f) doplněno do věty druhé: „…na území příslušného kraje.“
	6
	2

	3
	V čl. 1 písm. g) doplněno: „Žadatel vždy postupuje podle aktuální platné verze;“
	6
	2

	4
	V čl. 1 písm. i) doplněno: „Příjemce vždy postupuje podle aktuální platné verze;“
	6
	2

	5
	Do čl. 8 vložen nový odst. (6): „(6) Oddělení ekonomicko právní pro čerpání prostředků ES zabezpečuje právní a finanční poradenství při realizaci GG.“
	21
	5

	6
	V čl. 9 změna odst. 1, který nově zní: „(1) Příjemci jsou zodpovědní za přípravu a realizaci grantových projektů, za dosažení cílů projektu, naplnění monitorovacích ukazatelů a zachování výsledků a výstupů stanovených ve Smlouvě o realizaci GP po dobu udržitelnosti.“
	22
	5

	7
	Přepracovaná celá část 6 ŘÍZENÍ RIZIK nově zní: „část 6 ŘÍZENÍ RIZIK
Čl. 1 Řízení rizik ZS 

(1) Řízení rizik je soustavná systematická a metodická činnost, která je organizována a prováděná vedoucím OGP v rámci vnitřního kontrolního systému. Povinnost zabývat se řízením rizik vychází z § 25 čl. 4 zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě který stanovuje, že „Všichni vedoucí zaměstnanci orgánu veřejné správy jsou v rámci vymezených povinností, pravomocí a odpovědností povinni zajistit fungování vnitřního kontrolního systému. Současně jsou povinni podávat vedoucímu orgánu veřejné správy včasné a spolehlivé informace o výsledcích dosahovaných při plnění stanovených úkolů, o vzniku významných rizik, o závažných nedostatcích v činnosti orgánu veřejné správy a o přijímaných a plněných opatřeních k jejich nápravě.“ 

(2) Řízením rizik v širším slova smyslu se rozumí soubor postupů a nástrojů, které napomáhají k odstranění, zmírnění nebo předcházení rizikům, resp. pomáhají řídit činnost orgánu veřejné správy v rizikovém prostředí. K řízení rizik na Krajském úřadě kraje Vysočina (dále jen „krajský úřad“) dochází prostřednictvím těchto kroků: 

1. identifikace rizika, 

2. ohodnocení rizika, 

3. řízení rizika, 

4. sledování rizika. 

Práce s riziky začíná identifikací rizika, která vychází z cílů OGP. Poté dojde k ohodnocení rizika, což je proces, během něhož se jednotlivých rizikům přiřazuje míra nežádoucího dopadu a pravděpodobnost výskytu rizika, to vše s ohledem na cíle oddělení. Následuje řízení rizika, které spočívá v příjímání různých typů opatření (především u nejvýznamnějších rizik) tak, aby se riziko zcela vyloučilo, aby se riziku předešlo a nebo se minimalizovalo. Rizika jsou průběžně monitorována a vyhodnocována při běžné manažerské práci vedoucího oddělení tak, aby byly průběžně podávány informace o vzniku nových rizik a o přijímaných opatřeních k řízení stávajících rizik. Ke sledování rizik bude využit Portál Krajského úřadu kraje Vysočina „Řízení rizik“. 

(3) Nástroji pro řízení rizik na krajském úřadě jsou Databáze „Řízení rizik“ a Portál „Řízení rizik“.

(4) Databáze „Řízení rizik“ je základní nástroj pro podporu řízení rizik na krajském úřadě. Má elektronickou podobu a je umístěna v Krajském evidenčním informační systému na intranetu krajského úřadu. Slouží k evidenci (aktualizaci) rizik a jejich archivaci. Obsahuje nejen pojmenování konkrétních rizik, ale veškeré další relevantní informace o riziku a přijatých opatřeních k jeho řízení.

(5) Portál „Řízení rizik“ je nástroj pro podporu řízení rizik na krajském úřadu, který slouží vedoucím pracovníkům (vlastníkům rizik a koordinátorům řízení rizik) 
k jednodušší práci s riziky a přehlednějšímu sledování rizik. Vlastníkem rizika je vedoucí OGP. Portál „Řízení rizik“ je umístěný na intranetu úřadu v sekci Portál strategického řízení a je nadstavbou Databáze „Řízení rizik“ (data v něm jsou okamžitě aktualizována, jsou tedy totožná s daty zadanými v Databázi „Řízení rizik“). Data lze z Portálu „Řízení rizik“ exportovat. 

(6) S riziky dále pracují koordinátoři řízení rizik, kteří zastřešují systém řízení rizik na krajském úřadě, průběžně dohlíží na fungování systému řízení rizik, vč. dohledu nad pravidelnou aktualizací Databáze „Řízení rizik“.  

Čl. 2 Řízení rizik projektů

(1) Pro výběr projektů pro kontrolu na místě bude použita Metoda výběru projektů pro kontrolu na místě – viz Příloha č. 21 Příručky pro kontrolu projektů OP VK (Příloha Manuálu OP VK č. 10/2).

(2) Analýza rizik grantových projektů bude provedena u každého projektu v rámci následujících kritérií:

a)  typ organizace;

b)  stáří organizace;

c)  velikost organizace;

d)  způsobilé výdaje projektu;

e)  zkušenosti s projektovým řízení;

f)     počet partnerů a typ partnera.

(3) Pro analýzu rizik bude zejména využívána metoda přiřazení míry rizika (je stanovena na stupnici 1 – 3, 1 – nejnižší riziko, 3 – nejvyšší riziko) a hodnoty míry rizika jednotlivým kritériím. Celková míra rizika se vyhodnotí u každého projektu individuálně. Hodnoty se pak seřadí do tabulky a následně se metodou náhodného výběru zvolí adekvátní počet projektů určených ke kontrole. Vybrané projekty budou zahrnuty do plánu kontrol grantových projektů. 

(4)  Za řízení analýzy rizik projektů zodpovídá vedoucí OGP ve spolupráci s projektovými manažery.“
	23 - 25
	6

	8
	V čl. 1 odst. (4) nahrazeno „…56 měsíců.“ termínem „…7 let.“
	28
	7

	9
	V čl. 1 odst. (6) doplněno: „(6) Plán výzev pro GP na určitý kalendářní rok připravuje ZS a nejpozději do 30. října předchozího roku jej zasílá na vědomí ŘO OP VK..“
	28
	7

	10
	V čl. 2 změněn odst. (1), který nově zní: „(1) Za vyhlášení Výzvy je odpovědný ZS. Přípravu obsahu výzvy zajišťuje OGP, případně jiné pracoviště ZS, které má danou oblast, pro níž je výzva připravována, ve věcné gesci. Podkladem pro přípravu výzvy je analýza vzdělávacích potřeb kraje Vysočina. Výzva po odsouhlasení jejího formálního znění ŘO je předkládána ke schválení radě kraje. O všech vyhlašovaných výzvách v rámci GG informuje ZS řídící orgán (ŘO OP VK) a to tak, že nejpozději 6 týdnů před plánovaným termínem vyhlášení výzvy oznámí záměr vyhlásit výzvu ŘO OP VK, a nejpozději 20 pracovních dnů před zveřejněním výzvy zašle ŘO OP VK celý text výzvy včetně příloh, verzi výzvy pro publikaci v tisku a případně další přílohy na CD-ROMu.“
	28
	7

	11
	V čl. 4 změněn odst. (6), který nově zní: „(6) Hlavní kritéria formálního hodnocení - opravitelná:

a. žádost byla finalizována v elektronické podobě v aplikaci Benefit7;
b. žádost byla dodána 1x v elektronické podobě ve formátu *.pdf na nosiči CD-R;
c. žádost byla dodána 1 x v listinné podobě (originále) a je zabezpečena proti neoprávněné manipulaci;
d. všechny povinné přílohy, které byly specifikovány ve výzvě, i nepovinné přílohy, byly dodány 1x v elektronické podobě ve formátu *.pdf na nosiči CD-R;
e. všechny povinné přílohy, které byly specifikovány ve výzvě, i nepovinné přílohy, byly dodány 1 x v listinné podobě (originále) a zabezpečeny proti neoprávněné manipulaci;
f. počet listů příloh odpovídá počtu listů příloh uvedenému na Seznamu příloh;
 g.  listinná verze žádosti a seznam příloh      jsou podepsány statutárním zástupcem/ oprávněnou osobou žadatele, orazítkovány a v případě relevantnosti nechybí žádný z podpisů/razítek partnerů v žádosti.“
	31
	7

	12
	V čl. 4 změněn odst. (7), který nově zní: „ (7) Hlavní kritéria hodnocení přijatelnosti - neopravitelná:

a. žadatel splňuje definici pro Příjemce podpory stanovené pro danou výzvu;
b. žadatel má sídlo na území České republiky;
c. partner projektu splňuje podmínky pro oprávněnost partnera stanovené pro danou výzvu;

d. projekt bude mít dopad na území příslušného kraje, v jehož působnosti byl globální grant vyhlášen;
e. navržené klíčové aktivity projektu jsou v souladu s vyhlášenými podporovanými aktivitami v rámci dané výzvy;
f. cílové skupiny jsou v souladu se stanovenými cílovými skupinami v rámci dané výzvy;
g.  doba trvání projektu je v souladu s délkou trvání projektu uváděnou ve výzvě;
h. požadovaná výše finanční podpory z OP VK  k realizaci projektu je v souladu se stanoveným rozmezím minimální a maximální výše finanční podpory v rámci dané výzvy;
i. podpora z OP VK je plánována výhradně pro způsobilé výdaje dle pravidel způsobilosti OP VK a respektuje finanční limity v rámci dané výzvy;

j. požadovaná veřejná podpora respektuje hranici výše veřejné podpory;“
	32
	7

	13
	V čl. 4 odst. (8) doplněno: „ (8) Formální hodnocení je ukončeno nejpozději do 5 pracovních dnů od registrace žádosti v IS MONIT7+.“
	32
	7

	14
	Do čl. 4 vložen odst. (13), který zní: „(13) K administraci věcného hodnocení využívají pracovníci ZS systém Monit7+, dále mohou využívat modul HO-MO, jehož prostřednictvím vybírají hodnotitele, předávají podklady k hodnocení, přebírají hodnocení zpět od hodnotitelů a k další komunikaci potřebné s hodnotiteli.“
	33
	7

	15
	V čl. 4 změněn odst. 16, který nově zní: 

„ (16) Hodnotitelé musí splňovat kritéria:

znalost českého jazyka;

a. minimálně středoškolské vzdělání s maturitou; 

b. minimálně 5 let praxe v oboru, který je blízký zaměření grantového projektu;

 d. absolvování povinného školení pro hodnotitele pořádaného ŘO, na němž obdrží. Osvědčení opravňující hodnotitele k hodnocení projektů v dané prioritní ose. „
	33
	7

	16
	Do čl. 4 vložen odst. 23, který zní: „(23) Námitky vůči závěrům věcného hodnocení lze podat pouze na základě podezření z podjatosti některého z individuálních hodnotitelů daného GP. Tyto námitky prověří příslušný projektový manažer do 10 pracovních dnů od jejich doručení. Jiný typ námitek vůči závěrům věcného hodnocení se nepřipouštějí.“
	34
	7

	17
	V čl. 5 odst. (2) odstraněno: „…Hospodářské komory, Regionální rada odborových svazů ČMKOS kraje Vysočina,…“
	35
	7

	18
	V čl. 5 odst. (3) změněno „(3) VK má 13 hlasujících členů.“ na „VK má 11 hlasujících členů.“
	35
	7

	19
	V čl. 6 odst. (3) změněna věta první, která nově zní: „ (3) Žadatel má 5 dnů od převzetí  návrhu Smlouvy o  realizaci GP obsahujícím již všechny požadované přílohy na podpis.“
	37
	7

	20
	V čl. 6 změněn odst. (6), který nově zní: 

„(6) Projektový manažer GG vypracuje nejpozději do 5 pracovních dnů od uzavření poslední Smlouvy o realizaci GP pro danou výzvu Zprávu o kontrahování a zašle ji v elektronické podobě ŘO OP VK. Současně projektový a finanční manažer ZS vypracují seznam kontrahovaných projektů, projektů zařazených do zásobníku a projektů, jejichž předkladatelé odstoupili od realizace. Tyto seznamy zašlou na ŘO OP VK.“
	37
	7

	21
	V čl. 7 odst. (1) doplněno: „Typy změn jsou podrobně popsány v Příručce pro žadatele a Příručce pro příjemce.“
	37
	7

	22
	V čl. 7 odst. (4) nahrazeno: „…30 kalendářních dní..“ termínem „….60 pracovních dní…“
	38
	7

	23
	V čl. 3 písm. e) nahrazeno: „…Protokol“ termínem „…„Vyúčtování žádostí o ex-ante platbu na projekt a žádost o ex-ante platbu“ podepsané projektovým a finančním manažerem;“
	41
	8

	24
	V čl. 3 písm. f) doplněno: „Spolu s ní nebo na vyžádání ŘO předkládá upřesněný finanční plán GG;“
	41
	8

	25
	V čl. 6 změněn odst. (11), který nově zní: 

„(11) V souladu s obsahem Smlouvy o realizaci GP  (v souladu s finančním plánem projektu) vypracují příjemci ve stanovených intervalech v  Benefit7 zjednodušenou Žádost 
o platbu a společně s monitorovací zprávou včetně jejich příloh a kopiemi účetních dokladů ji odešlou ZS. Příjemci mohou zjednodušené žádosti o ex-ante platby vč. jejich příloh konzultovat se ZS, a to především z důvodu předcházení vzniku případných nesrovnalostí v podobě nezpůsobilých výdajů v žádosti.“
	43
	8

	26
	Vložen Čl. 7 Finanční toky v rámci projektů Technické pomoci, který zní: 

„Čl. 7 Finanční toky v rámci projektů Technické pomoci

(1) Na základě schváleného projektu Technické pomoci (dále jen „TP) vydává ŘO OP VK Rozhodnutí o poskytnutí dotace (dále jen „Rozhodnutí“), kterým stanoví podmínky realizace jednotlivých projektů TP. 

(2) ŘO OP VK odesílá ZS Rozhodnutí s požadavkem na podpis a vrácení Prohlášení příjemce dotace, které je součástí příloh Rozhodnutí a potvrzuje, že ZS souhlasí s realizací projektů. Zároveň jej vyzývá k zahájení realizace projektů TP. 

(3) Projektový manažer projektů TP zajistí podpis Prohlášení příjemce dotace hejtmanem kraje po jeho schválení radou kraje. Do 10 pracovních dnů zašle projektový manažer TP podepsané Prohlášení na ŘO OP VK. 

(4) ŘO OP VK odesílá požadované prostředky na účty jednotlivých projektů TP.

(5) ZS přijímá zálohovou platbu na účty TP. O přijetí zálohové platby do rozpočtu kraje rozhoduje rozpočtovým opatřením rada kraje případně radou pověřený odbor krajského úřadu.

(6) ZS zahajuje realizaci projektů TP, v souladu s obsahem Rozhodnutí uzavírá smlouvy s dodavateli. Dodavatelé plní smluvní závazky (dodávky) a zasílají ZS faktury k proplacení.

(7) Projektový manažer TP provádí věcnou a formální kontrolu faktur, neshledá-li nedostatky, zasílá finanční manažer projektů TP platební poukaz s podpisem příkazce operace na ekonomický odbor, který zajistí proplacení faktur dodavateli.

(8) V termínech stanovených v Rozhodnutí zasílá ZS na ŘO pravidelná vyúčtování a monitorovací zprávy. Zároveň projektový manažer TP vytváří v systému Benefit 7 zjednodušenou žádost o platbu a tu zasílá rovněž na ŘO.

(9)   ŘO po schválení žádosti o platbu zasílá platbu  na účty projektů TP. O přijetí platby do rozpočtu kraje rozhoduje rozpočtovým opatřením rada kraje.“
	44
	8

	27
	V čl. 2 písm. j) nahrazeno: „…zápis z provedených kontrol…“ termínem „…„Vyúčtování žádostí o ex-ante platbu na projekt a žádost o ex-ante platbu““
	54
	11

	28
	Vložen Čl. 5 Nástroje informačních a propagačních aktivit ZS, který zní: 

„Čl. 5 Nástroje informačních a propagačních aktivit ZS

(1) Mezi nástroje informačních a propagačních aktivit ZS patří:

a) internet – průběžná aktualizace informací týkajících se administrované části programu (vybraných aktivit oblastí podpory GG), umístění informací na www.vysocina-finance.cz, případně na dalších webových stránkách dle potřeby (www.msmt.cz, www.esfcr.cz, www.strukturalni-fondy.cz atd.)

b) informování cílových skupin, potenciálních žadatelů a příjemců podpory z OP VK pomocí databázového mailingu,

c) školení, worskhopy a semináře k realizaci vybraných aktivit oblastí podpory (GG) pro dané cílové skupiny, potenciální žadatele a příjemce podpory z OP VK,

d) publikace a informační materiály (letáky, plakáty), případně pomocné příručky (manuály, metodiky) a pokyny pro žadatele (se zaměřením na vybrané aktivity oblasti podpory GG) a jejich distribuce potenciálním příjemcům a příjemcům

e) tiskové zprávy, články, mediální kampaně a další formy propagace GG v regionálních nebo celostátních sdělovacích prostředcích

f) tiskové konference a další spolupráce se sdělovacími prostředky k přípravě a realizaci GG,

g) propagační materiály a jejich včasná distribuce potenciálním příjemcům a příjemcům,

h) poskytování poradenských a konzultačních  služeb (osobní konzultace) ze strany ZS.“
	60
	12

	29
	Nové znění Přílohy č. 2 - Smlouva o realizaci grantového projektu v rámci globálního grantu OP VK
	
	

	30
	V Příloze č. 12 Statut a Jednací řád VK ZS změněna část 2 čl. 2 Statutu: v bodě 1. odstraněno „……Hospodářské komory, Regionální rada odborových svazů ČMKOS kraje Vysočina,…“, a v bodě 2. změněn počet členů VK z „…13 hlasujících členů“ na „11 hlasujících členů…“
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