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Smlouva o spolupráci 

při poskytování finančních prostředků z fondu prevence na ochranu zdraví

uzavřená na základě dohody smluvních stran nikoliv na úkor ochrany kterékoliv ze smluvních stran ve smyslu § 269 odst. 2 zákona č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, 

ve znění pozdějších předpisů mezi
1. Všeobecná zdravotní pojišťovna České republiky

se sídlem Orlická 4/2020, 130 00  Praha 3

jejímž jménem jedná MUDr. Pavel Horák, CSc., MBA, ředitel 

v záležitostech plnění předmětu smlouvy: Ing. Jiří Kořínek,

ředitel Krajské pobočky VZP ČR pro kraj Vysočina

Farní 5, 586 01 Jihlava

IČ: 41197518

DIČ: CZ 41197518

(dále jen „ VZP“)

a

2. Vysočina

kraj se sídlem Žižkova 57, 587 33 Jihlava

zastoupen: RNDr. Milošem Vystrčilem, hejtmanem kraje

IČ: 70890749

DIČ: CZ70890749

(dále jen „kraj“)

Čl I.

Účel smlouvy
1. Účelem této smlouvy je poskytnutí finančních prostředků VZP zaměstnancům kraje na podporu jejich aktivit směřujících k prevenci onemocnění pohybového aparátu v důsledku zátěže způsobené sedavým zaměstnáním.

2. Zaměstnancem kraje se pro účely této smlouvy rozumí:

a) zaměstnanci kraje Vysočina zařazení do krajského úřadu kraje Vysočina, kteří jsou pojištěnci VZP,

b) členové Rady kraje Vysočina, kteří jsou pojištěnci VZP.

3.
Aktivity směřující k prevenci onemocnění pohybového aparátu podporovatelné na základě této smlouvy jsou vymezeny v Příloze č. 1 této smlouvy (dále jen „aktivity“).

Čl. II.

Předmět smlouvy 

Předmětem této smlouvy je vymezení vzájemných práv a závazků smluvních stran při plnění účelu této smlouvy. 

Čl. III.

Prohlášení, práva a závazky VZP

1. VZP prohlašuje, že v souladu s ustanovením § 6 a § 7 zákona č. 551/1991 Sb., o Všeobecné zdravotní pojišťovně České republiky, ve znění pozdějších předpisů, vytvořila „Fond prevence VZP ČR“ (dále jen „Fond“) určený na podporu a realizaci zdravotních opatření a programů, které zlepšují zdravotní péči o pojištěnce VZP a příznivě spolupůsobí proti vzniku jejich onemocnění nebo proti zhoršování jejich zdravotního stavu a které nejsou běžně hrazeny z finančních prostředků základního fondu zdravotního pojištění ani z jiných finančních zdrojů.

2. VZP se zavazuje, že za podmínek v této smlouvě dále uvedených poskytne k zajištění účelu této smlouvy zaměstnancům kraje z Fondu finanční prostředky. 

3. VZP se zavazuje připravit v rámci svých finančních možností podporu stejných či obdobných aktivit pro zaměstnance kraje i v následujících letech. VZP se dále zavazuje o těchto formách podpory informovat kraj. 

4. VZP je oprávněna finanční prostředky nevyplatit v případě, že zaměstnanec či kraj mají splatný nedoplatek na veřejné zdravotní pojištění.

Čl. III.

Prohlášení, práva a závazky kraje

Kraj se zavazuje, že poskytne VZP veškerou nezbytnou součinnost nutnou k naplnění účelu této smlouvy, zejména informuje zaměstnance o uzavření této smlouvy a možnostech z ní vyplývajících. 

Čl. IV.

Trvání smlouvy
1. Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou.

2. Tato smlouva může být ukončena na základě dohody smluvních stran.

3. Kterákoli ze smluvních stran může smlouvu vypovědět, a to i bez uvedení důvodu. Výpovědní lhůta se sjednává na dobu 3 měsíců a začíná plynout první den kalendářního měsíce následujícího po měsíci, ve kterém byla písemná výpověď prokazatelně doručena druhé smluvní straně.

Čl. V.

Závěrečná ustanovení

1. Tato smlouva nabývá účinnosti dnem podpisu oprávněnými zástupci obou smluvních stran. 
2. Smlouva může být měněna a doplňována pouze formou písemného dodatku.

3. Za VZP je zmocněna k jednání ve věci plnění této smlouvy Ing. Petra Dočkalová (tel.: 567 129 214, mobil 733 610 748). 

4. Za žadatele je zmocněn k jednání ve věci plnění této smlouvy Ing. Soňa Měrtlová (tel.: 564 602 818, mobil 724 650 187).

5.
Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichž jedno je určeno pro objednatele a jedno pro zhotovitele.

6.
Smluvní strany prohlašují, že smlouva byla sepsána dle jejich pravé a svobodné vůle, nikoli v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek.

7. Nedílnou součástí této smlouvy je Příloha č. 1 - Aktivity směřující k prevenci onemocnění pohybového aparátu pro rok 2008.

8. Tato smlouva byla projednána na jednání Rady kraje Vysočina dne ………… a o jejím uzavření rozhodla Rada kraje Vysočina usnesením č. …………………….

V Jihlavě dne ………………..


Miloš Vystrčil
Ing. Jiří Kořínek


hejtman kraje
 ředitel Krajské pobočky VZP ČR 



pro kraj Vysočina

Příloha č. 1 - Aktivity směřující k prevenci onemocnění pohybového aparátu pro rok 2008.
1)
Aktivity podporované v roce 2008 – Program Prevence onemocnění pohybového aparátu v důsledku zátěže způsobené jednostranně zaměřeným nebo sedavým zaměstnáním: 

a) cvičení

b) masáže

c) perličková nebo vířivá koupel

d) solné jeskyně

e) rehabilitační bazény

f) sauny

g) posilovny

h) screeningové programy

i) očkování

2)
Výše příspěvku v roce 2008

1 000 ,- Kč (slovy: jeden tisíc korun českých) pro jednoho zaměstnance.

3)
Způsob výplaty příspěvku v roce 2008

Finanční příspěvek bude vyplacen hotově přímo zaměstnanci žadatele - pojištěnci VZP, naproti dokladům o úhradě aktivity splňující výše uvedené požadavky prevence, a to v předem stanoveném termínu v budově Krajského úřadu kraje Vysočina, Žižkova 57, Jihlava.  

Vyplácení finančních příspěvků bude probíhat do 31. 12. 2008 

 V Jihlavě dne ………………..


Miloš Vystrčil
Ing. Jiří Kořínek


hejtman kraje
 ředitel Krajské pobočky VZP ČR 



pro kraj Vysočina

