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Rada kraje Vysočina

vyhlašuje výběrové řízení na obsazení funkce ředitele/ky

Vysočina Tourism, příspěvková organizace

Kvalifikační předpoklady na funkci ředitelky/le:

· minimálně ukončené středoškolské vzdělání s maturitou

· nejméně tříletá praxe v řízení kolektivu, schopnost motivace a vedení zaměstnanců

· vysoké pracovní nasazení, samostatnost

· flexibilita, spolehlivost, schopnost učit se nové věci

· schopnost dobré komunikace, umění jednaní s lidmi

· orientace v oboru cestovního ruchu, zejména v oblasti marketingových aktivit 

· znalost příslušných právních norem

· dobrou uživatelskou znalost běžného kancelářského software (Excel, Word, Powerpoint, Internet Explorer, Outlook)
· občanská a morální bezúhonnost

· výborná znalost jednoho světového jazyka slovem i písmem (anglický, francouzský nebo německý jazyk)

· dobrá znalost dalšího světového jazyka (anglický, francouzský, německý, španělský nebo ruský jazyk)

· zkušenost s řízením projektů

Výhodou při výběrovém řízení je:

· vzdělání a praxe v oboru cestovního ruchu

· znalost principů řízení příspěvkové organizace

· znalost některého z dalších světových jazyků

· orientace v dotační politice národní i evropské

· zkušenosti z oblasti veřejné správy

· zkušenost s řízením projektů v oblasti cestovního ruchu

· znalost organizace a fungování cestovního ruchu v kraji

· certifikát ECDL

Očekáváme:

· schopnost efektivní komunikace

· manažerské schopnosti

· vysoké pracovní nasazení

Nabízíme: 
· odpovídající a motivační ohodnocení
· perspektivní pozici 
· možnost trvalého vzdělávání a osobního růstu 
· zajímavou práci v dobrém kolektivu spolupracovníků 
Zájemce předloží písemnou přihlášku, která musí obsahovat tyto náležitosti:
· jméno a příjmení, titul zájemce 
· datum a místo narození zájemce 
· státní příslušnost zájemce 
· místo trvalého pobytu zájemce 
· číslo občanského průkazu nebo číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li o cizího státního občana 
· datum a podpis zájemce 
K přihlášce je nutno přiložit:
· strukturovaný životopis, ve kterém se uvedou údaje o dosavadních zaměstnáních a o odborných znalostech a dovednostech týkajících se cestovního ruchu 
· výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce (u cizinců obdobný doklad příslušného státu) 
· ověřenou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání. 
· návrh základní koncepce rozvoje a činnosti organizace na dobu tří let (maximálně 10 stran strojopisu)

· negativní lustrační osvědčení nebo doklad o jeho vyžádání

· čestné prohlášení dle § 4 odst. 3 zákona č. 451/1991 Sb., v znění pozdějších předpisů

· souhlas s nakládáním s poskytnutými osobními údaji pro účely tohoto výběrového řízení, ve smyslu zákona č. 101/2000 Sb.,  o ochraně osobních údajů
Přihlášku k výběrovému řízení zašlete nejpozději do 14. března 2008 na adresu: Krajský úřad kraje Vysočina, odbor regionálního rozvoje, Žižkova 57, 587 33 Jihlava. Rozhodující je datum podání nebo odeslání žádosti. Obálku je třeba označit slovy: „Vysočina Tourism, příspěvková organizace – výběrové řízení – neotvírat“

Kontaktní osoba pro případné další informace: Ing. Tomáš Čihák, odbor regionálního rozvoje, tel. číslo 564 602 554, e-mail: cihak.t@kr-vysocina.cz   
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