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          počet stran: 12
Opatření III.2.1 – Obnova a rozvoj vesnic, občanské vybavení a služby

Podopatření III.2.1.2 a), b) – Občanské vybavení a služby

1. Popis podopatření/finanční alokace 

Popis – podopatření navazuje na opatření 2.1 a) programu SAPARD, dotace je zaměřena na zajištění občanského vybavení a služeb v obcích do 500 obyvatel   v oblasti veřejné správy, školství, zdravotnictví, kultury a sociálních služeb, spolkových činností, předškolní a mimoškolní péče o děti, základní obchodní infrastruktury, tělovýchovy a sportu. Dotace bude poskytnuta také na zřizování integrovaných informačních a školících center s využíváním ICT  pro lepší dostupnost služeb. V zájmu posílení sounáležitosti místních obyvatel s místním prostředím je podpora zaměřena také na zajištění zázemí pro aktivity místních společenských, kulturních, zájmových a sportovních organizací a spolků a církví a jejich organizací, které přispívají k zachování tradic a upevňují lokální identitu a mezilidské vztahy.

Finanční alokace – 6, 809 503 mil Euro ročně (veřejné prostředky EU a ČR). 

2. Záměry/  alokace/ regionální balíčky

a) občanské vybavení a služby - 85% alokace – 5, 788 mil Euro ročně

b) integrovaná informační a školící centra s využitím ICT -10 % alokace – 0,681 mil Euro ročně

c) zázemí pro společenské, kulturní, sportovní, spolkové a církevní aktivity - 5 % alokace – 0,341 mil. Euro ročně 

                      Regionální rozdělení finanční alokace na podopatření III.2.1.2

	NUTS 2
	Rozdělení fin. alokace na regionální balíčky (v %)
	Částka v Kč/rok

	
	
	

	Střední Čechy
	17,59
	33 657 944

	Severozápad
	10,25
	19 613 072

	Severovýchod
	17,74
	33 944 965

	Jihozápad
	17,00
	32 528 997

	Jihovýchod
	19,73
	37 752 771

	Moravskoslezsko
	 6,55
	12 533 231

	Střední Morava
	11,14
	21 316 060

	celkem ČR (NUTS 2 bez Prahy)
	100
	191 347 041


Alokace pro regiony dle jednotlivých investičních záměrů – viz komentář u 2.1.1


	 
	 
	 
	NUTS II
	 
	 
	 
	 

	 
	SČ
	SZ
	SV
	JZ
	JV
	MS
	SM

	regionální alokace v %
	17,59
	10,25
	17,74
	17,00
	19,73
	6,55
	11,14

	finanční alokace v € celkem
	1 197 792
	697 974
	1 208 006
	1 157 616
	1 343 515
	446 022
	758 579

	záměr a)
	1 018 123
	593 278
	1 026 805
	983 973
	1 141 988
	379 119
	644 792

	záměr b)
	119 779
	69 797
	120 801
	115 762
	134 351
	44 602
	75 858

	záměr c)
	59 890
	34 899
	60 400
	57 881
	67 176
	22 301
	37 929


3. Definice příjemce dotace

· obce podle zákona č. 128/2000 Sb., o obcích, ve znění pozdějších předpisů, sdružení obcí dle zákona č. 128/2000 Sb., o obcích, ve znění pozdějších předpisů a  zákona č. 40/1964 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů 

· nestátní neziskové organizace podle zákona č. 83/1990 Sb., o sdružování občanů ve znění pozdějších předpisů (občanská sdružení), zákona č.248/1995 Sb., o obecně prospěšných společnostech a o změně a doplnění některých zákonů ve znění pozdějších předpisů (obecně prospěšné společnosti), zákona č. 227/1997 Sb., o nadacích a nadačních fondech a o změně a doplnění některých souvisejících zákonů (zákon o nadacích a nadačních fondech) ve znění pozdějších předpisů (nadace)

· zájmová sdružení právnických osob, podle §20f a §20i zákona č. 40/1964 Sb., občanský zákoník 

· církve a jejich organizace dle zákona č. 3/2002 Sb., o svobodě náboženského vyznání a postavení církví a náboženských společností a o změně některých zákonů  (zákon o církvích a náboženských společnostech).

Žadatelem nemůže být:
· organizační složka státu,

· státní podnik,

· státní nezisková organizace

· veřejná vysoká škola podle zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách

· škola a školské zařízení podle zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon.

-
podnikatelské subjekty - fyzické a právnické osoby

4. Druh a výše dotace

Projekty nezakládají veřejnou podporu dle čl. 87 Smlouvy; projekt je realizován ve veřejném zájmu a nepřináší ekonomickou výhodu jeho vlastníku ani jeho provozovateli.

Druh dotace: přímá nenávratná dotace

Výše dotace: maximální výše dotace činí 90 % celkových způsobilých výdajů 

Minimální celkové způsobilé výdaje na projekt jsou 50 000 Kč. 

Maximální celkové způsobilé výdaje na projekt v záměru a)  jsou 15 000 000 Kč

Maximální celkové způsobilé výdaje na projekt v záměru b)  jsou 5 000 000 Kč

Maximální celkové způsobilé výdaje na projekt v záměru c) je 1 000 000 Kč

Příspěvek EU činí 75 % veřejných zdrojů. 

Příspěvek ČR činí 25 % veřejných zdrojů.

Forma a výše podpory v případě, že projekty zakládají veřejnou podporu dle čl. 87 Smlouvy

Přímá nenávratná dotace.

	Region
	Malé podniky
	Střední podniky
	Velké podniky

	
	2007-2010
	2011-2013
	2007-2010
	2011-2013
	2007-2010
	2011-2013

	CZ 02    Střední Čechy
	60 %
	60 %
	50 %
	50 %
	40 %
	40 %

	CZ 03    Jihozápad
	56 %
	50 %
	46 %
	40 %
	36 %
	30 %

	CZ 04    Severozápad
	60 %
	60 %
	50 %
	50 %
	40 %
	40 %

	CZ 05    Severovýchod
	60 %
	60 %
	50 %
	50 %
	40 %
	40 %

	CZ 06    Jihovýchod
	60 %
	60 %
	50 %
	50 %
	40 %
	40 %

	CZ 07    Střední Morava
	60 %
	60 %
	50 %
	50 %
	40 %
	40 %

	CZ 08    Moravskoslezsko
	60 %
	60 %
	50 %
	50 %
	40 %
	40 %


Míra podpory je stanovena na základě rozhodnutí Komise č. N 510/2006 schváleného dne 24.10.2006.   

5.  Postup administrace

Žádosti budou přijímány na základě výzev pro jednotlivá kola příjmu a výběr bude proveden na základě preferenčních kriterií.

6.  Body ke schválení Monitorovacím výborem EAFRD

Bod 1 - Preferenční kriteria

Záměr a) občanské vybavení a služby

Záměr b) integrovaná informační a školící centra s využitím ICT

Záměr  c) zázemí pro společenské, kulturní, spolkové a církevní aktivity.

	Záměr
	Centrální kritéria
	Body

	a,b,c
	Počet obyvatel v obci*) - obec, kde je projekt realizován, má do 250 obyvatel
	3

	a,b
	Tvorba nových pracovních míst**)  - 3 a více pracovních míst
	15

	a,b
	Tvorba nových pracovních míst  - 2 pracovní místa
	10

	a,b
	Tvorba nových pracovních míst  - 1 pracovní místo
	5

	a
	Multifunkční objekt - projekt je realizován jako víceúčelové zařízení pro minimálně tři účely
	5

	a,b,c
	Projekt využívá a obnovuje existující plochy, budovy a/nebo stavby 
	10

	b
	Informační centrum bude využitelné pro místní školské zařízení
	5

	c
	Projekt je realizován jako zázemí pro tradiční nebo tradici zakládající akci/akce
	10

	A,b,c


	V rámci projektu byla zapojena veřejnost na principu komunitního plánování
	5

	a,b,c
	Míra nezaměstnanosti v ORP ve kterém je projekt realizován je 6,00 – 7,49 %
	1

	a,b,c
	Míra nezaměstnanosti***) v  ORP , ve kterém je projekt realizován je 7,50 - 9,99 %
	3

	a,b,c
	Míra nezaměstnanosti v  ORP , ve kterém je projekt realizován je vyšší než 10 %
	5

	a,b,c
	Projekt byl předložen v elektronické podobě na datovém nosiči CD
	1

	
	Kritéria regionální – rozdělit 100 bodů
 k diskusi na pracovní skupině doplněn podklad  zástupců VKS 
	NUTS II Jihovýchod

	A,b,c
	soulad se strategií mikroregionu, programem rozvoje obce, územní strategií MAS
	0

	A,b,c
	význam pro více než 1 obec – 2 body

3 a více obce: 4 body

5  a více obcí: 6 body
	10

	a
	Projekt je zaměřen na občanskou vybavenost a služby
	40

	A,B,c
	Projekt je provázán s projektem/projekty zaměřenými na práci s mládeží/ se znevýhodněnými skupinami obyvatelstva či dalšími sociálními aktivitami,


	0

	A,B,c
	Projekt je provázán s projektem/projekty vzdělávání veřejnosti, celoživotního vzdělávání, školství nebo zdravotnictví (školení, semináře, kurzy)


	10

	A,b,c
	Projekt vytvoří uživatelská místa s veřejným přístupem k internetu


	0

	a
	Projekt řeší venkovní hřiště a sportoviště
	0

	b
	Prejt řeší informační školící středisko s využitím ICT
	0

	c
	Projekt je zaměřen na společenské, kulturní, spolkové aktivity
	30

	c
	Projekt je zaměřen na církevní aktivity
	0

	A,b,c
	Projekt využívá nové obnovitelné zdroje


	0

	A,b,c
	Projekt lze posoudit jako nízkoenergetický projekt
	10


*) Pro určení velikosti obce je považován za závazný dokument ČSÚ: Počet obyvatel v obcích České republiky aktuální pro rok podání žádosti.

**) Novým pracovním místem se rozumí zaměstnanec v pracovním poměru se stanovenou pracovní dobou 40 hodin týdně. V případě sezónních pracovníků či kratší stanovené pracovní doby se odpracované hodiny za kalendářní rok přepočtou na ekvivalentní počet pracovníků se stanovenou pracovní dobou 40 hodin týdně za kalendářní rok. V pracovní smlouvě zaměstnance musí být uvedeno místo výkonu práce a stanovená pracovní doba.

***) Určení míry nezaměstnanosti se provádí na základě tabulky průměrná roční míra nezaměstnanosti v okresech za rok 2006 v příloze Pravidel.
Bod 2 - Číselník způsobilých výdajů 

Záměr  a) občanské vybavení a služby

	0001
	stavební výdaje na stavební obnovu (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpečení) budov, ploch, včetně rozvodů, vytápění a sociálního zařízení   

● v oblasti sociální infrastruktury
k zajištění občanského vybavení v oblasti sociálních služeb (pečovatelské služby a centra pro seniory, charitní domy
) včetně doprovodných stravovacích  zařízení

● v oblasti kulturní infrastruktury
pro kulturní a spolkovou činnost (např. centra společenského života, kulturní a spolkové domy, víceúčelové objekty - např. dům kultury a služeb, klubovny, knihovny)

	0002
	● v oblasti péče o děti
k zajištění péče o děti (předškolní a mimoškolní péče) včetně doprovodných stravovacích zařízení a dětských hřišť s příslušným vybavením (např. prolézačky, skluzavky, houpačky, pískoviště) 

	0003
	· v oblasti vzdělání
k zajištění občanského vybavení a služeb v oblasti školství (venkovské školy) včetně doprovodných stravovacích  zařízení

	0004
	● v oblasti zdraví, sportu a péče o člověka
 k zajištění občanského vybavení a služeb v oblasti zdravotnictví (např. praktický lékař, zubař)

pro sportovní a volnočasové aktivity a tělovýchovu (např. hřiště, tělocvičny, kuželny, víceúčelová sportovně-společenská centra,  včetně zázemí – např. šatny, umývárny, WC, občerstvení, lavičky, stoly, pergoly, ohniště, venkovní grily) včetně přestavby a rekonstrukce stávajících objektů a ploch, které  sloužily původně  k jiným účelům, pro sportovní a volnočasové aktivity

	0005
	stavební výdaje na novou výstavbu budov, ploch, včetně rozvodů, vytápění a sociálního zařízení   

● v oblasti sociální infrastruktury
k zajištění občanského vybavení v oblasti sociálních služeb (pečovatelské služby a centra pro seniory, charitní domy) včetně doprovodných stravovacích  zařízení

● v oblasti kulturní infrastruktury
pro kulturní a spolkovou činnost (např. centra společenského života, kulturní a spolkové domy, víceúčelové objekty - např. dům kultury a služeb, klubovny, knihovny)

	0006
	● v oblasti péče o děti
k zajištění péče o děti (předškolní a mimoškolní péče) včetně doprovodných stravovacích zařízení a dětských hřišť s příslušným vybavením (např. prolézačky, skluzavky, houpačky, pískoviště) 

	0007
	· v oblasti vzdělání
k zajištění občanského vybavení a služeb v oblasti školství (venkovské školy) včetně doprovodných stravovacích  zařízení

	0008
	● v oblasti zdraví, sportu a péče o člověka
 k zajištění občanského vybavení a služeb v oblasti zdravotnictví (např. praktický lékař, zubař)

pro sportovní a volnočasové aktivity a tělovýchovu (např. hřiště, tělocvičny, kuželny, víceúčelová sportovně-společenská centra,  včetně zázemí – např. šatny, umývárny, WC, občerstvení, lavičky, stoly, pergoly, ohniště, venkovní grily) včetně přestavby a rekonstrukce stávajících objektů a ploch, které  sloužily původně  k jiným účelům, pro sportovní a volnočasové aktivity

	0009
	stavební výdaje na stavební obnovu (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpečení) a/nebo novou výstavbu budov, ploch občanské vybavenosti pro veřejnou správu a budov hasičských zbrojnic, včetně rozvodů, vytápění a sociálního zařízení

	0010
	stavební výdaje na stavební obnovu a/nebo novou výstavbu  sítí technické infrastruktury v nezbytném rozsahu pro realizaci projektu (např. vodovodní a kanalizační přípojky, přípojky elektřiny, plynu, komunikačních sítí včetně bezdrátových technologií,)

	0011
	stavební výdaje na zpevnění ploch a pokládku zpevněných povrchů a dlažeb (např. plochy pro trhy a jarmarky, odstavné a manipulační plochy, parkoviště, přístupové komunikace, chodníky)

	0012
	výdaje na parkovou úpravu objektů a jejich okolí (terénní úpravy, ohumusování, zatravnění včetně nákladů na osivo , nákup a výsadba květin a dřevin) 

	0013
	Výdaje na nezbytné oplocení a osvětlení, venkovní označení – informační tabule, panely, poutače

	0014
	výdaje na nákup budov souvisejících s projektem v ceně do 10% celkových způsobilých výdajů na projekt

	0015
	výdaje na nákup pozemků souvisejících s projektem do 10 % celkových způsobilých výdajů na projekt

	0016
	výdaje na nákup technologie, zařízení, vybavení, hardware, software  souvisejících s projektem do 10% celkových způsobilých výdajů na projekt

	0017
	výdaje na zpracování projektové dokumentace; tj. zpracování projektu dle závazné osnovy, studie proveditelnosti, marketingová studie, zadávací řízení (max. 20 000,- Kč)

	0018
	výdaje na zpracování technické dokumentace; tj. dokumentace ke stavebnímu řízení, odborné posudky ve vztahu k životnímu prostředí, položkový rozpočet (max. 80 000,- Kč)


Záměr b) integrovaná informační a školící centra s využitím ICT

	0001
	stavební výdaje na stavební obnovu (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpečení) budov, ploch  pro zajištění činnosti integrovaných informačních a školících center s využíváním ICT a získáváním dovedností v oblasti jejich ovládání a využití, včetně rozvodů, vytápění a sociálního zařízení   

	0002
	stavební výdaje na novou výstavbu budov, ploch  pro zajištění činnosti integrovaných informačních a školících center s využíváním ICT a získáváním dovedností v oblasti jejich ovládání a využití, včetně rozvodů, vytápění a sociálního zařízení   

	0003
	stavební výdaje na zpevnění ploch a pokládku zpevněných povrchů a dlažeb (např. parkoviště, přístupové komunikace, chodníky)

	0004
	stavební výdaje na stavební obnovu a/nebo novou výstavbu sítí technické infrastruktury v nezbytném rozsahu pro realizaci projektu (vodovodní a kanalizační přípojky, přípojky elektřiny, plynu, komunikačních sítí včetně bezdrátových technologií, rozvody)

	0006
	výdaje na parkovou úpravu okolí objektů (terénní úpravy, ohumusování,  zatravnění včetně nákladů na osivo, nákup a výsadba květin a dřevin)

	0007
	výdaje na nezbytné oplocení a osvětlení a  venkovní označení  

	0008
	výdaje na nákup budov souvisejících s projektem v ceně do 10 % celkových způsobilých výdajů na projekt

	0009
	výdaje na nákup pozemků souvisejících s projektem do 10 % celkových způsobilých výdajů na projekt

	0010
	výdaje na pořízení technologií,vybavení, zařízení (základní kancelářský nábytek),  hardware, software souvisejících s projektem 

	0011
	výdaje na zpracování projektové dokumentace; tj. zpracování projektu dle závazné osnovy, studie proveditelnosti, marketingová studie, zadávací řízení (max. 20 000,- Kč)

	0012
	výdaje na zpracování technické dokumentace; tj. dokumentace ke stavebnímu řízení, odborné posudky ve vztahu k životnímu prostředí, položkový rozpočet (max. 80 000,- Kč)


Záměr c) zázemí pro společenské, kulturní, sportovní, spolkové a církevní aktivity

	0001
	výdaje
 na pořízení potřebného materiálně-technického zázemí, případně stavební výdaje malého rozsahu (jednotlivé stavby do 25 m2 zastavěné plochy a do 5 m výšky s jedním nadzemním podlažím, podsklepené nejvýše do hloubky 3 m) v souvislosti se společenskými, spolkovými (např. hasiči, rybáři, zahrádkáři, myslivci), sportovními,  environmentálními, kulturními a církevními aktivitami, (aktivitami se rozumí např. vesnické jarmarky, sportovní utkání a turnaje, soutěže hasičských sborů, výstavy, přednášky a prezentace s vazbou na výše uvedené aktivity, slavnosti , kulinářské akce se zaměřením na místní speciality, výlovy rybníků jako společné venkovské akce s programem, rybářské soutěže, střelecké soutěže, hudební a ochotnické festivaly, soutěže vesnických kapel, populárně-naučné akce a soutěže , setkávání se seniory,  oslavy a aktivity dle církevního kalendáře, stavění a kácení máje, akce ke Dnům země, dětí, matek apod.) 

	0002
	hardware a software související s projektem

	0003
	výdaje na nákup pozemků souvisejících s projektem v ceně do 10 % celkových způsobilých výdajů projektu

	0004
	výdaje na zpracování projektové dokumentace; tj. zpracování projektu dle závazné osnovy, studie proveditelnosti, marketingová studie, zadávací řízení (max. 20 000,- Kč)

	0005
	výdaje na zpracování technické dokumentace; tj. dokumentace ke stavebnímu řízení, odborné posudky ve vztahu k životnímu prostředí, položkový rozpočet do 5% celkových nákladů projektu


7. Závazný přehled maximálních hodnot některých způsobilých výdajů

	Způsobilý výdaj
	Jednotková cena/Horní hranice způsobilých výdajů

	Stavební práce
	viz Katalogy cen stavebních prací, URS Brno, s.r.o., www.urs.cz

	Dopravní a technická infrastruktura (zemní práce, inženýrské sítě – voda, plyn, elektřina, kanalizace, zpevněné plochy – parkoviště, tržnice, odstavné plochy, chodníky, přístupové komunikace, parkové úpravy, osvětlení, oplocení, elektronické komunikace
	viz Průměrné ceny dopravní a technické infrastruktury, ediční řada Vesnice, aktualizace za rok 2006, ÚÚR Brno, org. složka státu, www.uur.cz

	Projektová dokumentace (projekt dle závazné osnovy, studie proveditelnosti, marketingová studie, zadávací řízení)
	max. 20 tis. Kč

	Technická dokumentace (dokumentace ke stavebnímu řízení, položkový rozpočet)
	max. 80 tis. Kč

	 Projekt v rámci záměru a) – občanské vybavení a služby
	Horní hranice způsobilých výdajů– 15 mil. Kč; pro sdružení obcí – 20 mil. Kč

	 Projekt v rámci záměru b) – integrovaná informační a školící centra s využitím ICT 
	Horní hranice způsobilých výdajů– 5 mil. Kč; pro sdružení obcí 8 mil. Kč

	Projekt v rámci záměru c) - zázemí pro společenské, kulturní, spolkové a církevní aktivity
	Horní hranice způsobilých výdajů– 1 mil. Kč; pro sdružení obcí – 2 mil. Kč


8. Průměrná roční míra nezaměstnanosti v okresech za rok 2006

	 Okres

 

 
	Průměrná roční míra nezaměstnanosti v %

	Praha
	2,97

	Benešov
	4,11

	Beroun
	4,58

	Kladno
	7,98

	Kolín
	6,60

	Kutná Hora
	8,63

	Mělník
	7,46

	Mladá Boleslav
	3,41

	Nymburk
	8,08

	Praha-východ
	2,33

	Praha-západ
	2,41

	Příbram
	7,31

	Rakovník
	6,17

	České Budějovice
	4,24

	Český Krumlov
	8,77

	Jindřichův Hradec
	6,30

	Písek
	7,41

	Prachatice
	5,53

	Strakonice
	6,84

	Tábor
	5,89

	Domažlice
	5,70

	Klatovy
	7,67

	Plzeň-město
	5,26

	Plzeň-jih
	4,27

	Plzeň-sever
	5,35

	Rokycany
	5,59

	Tachov
	8,06

	Cheb
	7,18

	Karlovy Vary
	9,60

	Sokolov
	11,65

	Děčín
	14,08

	Chomutov
	14,05

	Litoměřice
	10,56

	Louny
	12,08

	Most
	20,54

	Teplice
	16,06

	Ústí nad Labem
	13,46

	Česká Lípa
	7,86

	Jablonec nad Nisou
	6,08

	Liberec
	7,81

	Semily
	7,04

	Hradec Králové
	5,69

	Jičín
	7,21

	Náchod
	6,61

	Rychnov nad Kněžnou
	5,25

	Trutnov
	8,40

	Chrudim
	6,98

	Pardubice
	5,76

	Svitavy
	10,41

	Ústí nad Orlicí
	7,02

	Havlíčkův Brod
	5,61

	Jihlava
	6,04

	Pelhřimov
	4,17

	Třebíč
	11,59

	Žďár nad Sázavou
	8,13

	Blansko
	7,05

	Brno-město
	8,54

	Brno-venkov
	6,17

	Břeclav
	9,81

	Hodonín
	13,77

	Vyškov
	7,63

	Znojmo
	12,93

	Jeseník
	14,91

	Olomouc
	8,24

	Prostějov
	7,04

	Přerov
	11,25

	Šumperk
	10,86

	Kroměříž
	10,27

	Uherské Hradiště
	6,99

	Vsetín
	10,19

	Zlín
	7,11

	Bruntál
	14,06

	Frýdek-Místek
	11,01

	Karviná
	17,98

	Nový Jičín
	9,75

	Opava
	10,69

	Ostrava-město
	14,41


Zdroj: Ministerstvo práce a sociálních věcí.

9. Metodika  definice a způsobů kontroly nově vytvořených pracovních míst
Nově vytvořené pracovní místo:

Nově vytvořeným pracovním místem se rozumí zaměstnanec v pracovním poměru se stanovenou pracovní dobou 40 hodin týdně, v dvousměnném pracovním režimu 38,75 hodiny týdně, v třísměnném a nepřetržitém pracovním režimu 37,5 hodiny týdně a v případě, že se jedná o zaměstnance mladšího 18 let 30 hodin týdně. 

V případě např. sezónních pracovníků či kratší stanovené pracovní doby se odpracované hodiny za kalendářní rok přepočítávají na ekvivalentní počet pracovníků, tzn. pracovníků se stanovenou pracovní dobou 40 hodin týdně, v dvousměnném pracovním režimu 38,75 hodiny týdně a v třísměnném a nepřetržitém pracovním režimu 37,5 hodiny týdně a v případě, že se jedná o zaměstnance mladšího 18 let 30 hodin týdně.

Deklarovaný počet nově vytvořených pracovních míst musí být dodržen za každý jednotlivý kalendářní rok v době vázanosti projektu na účel. V případě, že v době vázanosti projektu na účel nastane období kratší než celý kalendářní rok, pak bude pro výpočet nově vzniklých pracovních míst brána odpovídající poměrná část roku.

Období, ve kterém je žadatel povinnen dodržovat závazek počtu nově vytvořených pracovních míst, začíná běžet za 6 měsíců od data  převedení dotace příjemci dotace a běží po dobu lhůty vázanosti projektu na účel.

Nedodržení vytvoření a udržení počtu nově vytvořených pracovních míst, které žadatel deklaroval do žádosti o dotaci během lhůty vázanosti na účel, je bráno jako porušení výběrových kritérií se sankcí C.

Možnosti prokázání vzniku nově vytvořených pracovních míst:

Vznik nově vytvořených pracovních míst se ve lhůtě vázanosti projektu na účel sleduje buď na projekt: režim a) nebo na celý podnik: režim b).

Do žádosti o proplacení příjemce dotace uvede podle jakého režimu se rozhodl prokázat vznik nově vytvořených pracovních míst. Druh režimu, podle kterého se příjemce dotace rozhodl prokazovat vznik nových pracovních míst nelze měnit během lhůty vázanosti projektu na účel.

Režim a)          Nově vytvořené pracovní místo vzniklé realizací projektu musí být obsazeno zaměstnancem, který nepracoval v době kratší než dvanáct měsíců před datem  nástupu do zaměstnání, tj. vzniku nově vytvořeného pracovního místa jako zaměstnanec příjemce dotace. V pracovní smlouvě zaměstnance musí být uvedeno místo výkonu práce, druh práce a stanovená pracovní doba. Zaměstnavatel je povinen vést evidenci docházky zaměstnanců na nově vzniklých pracovních místech.

Režim b)          V případě záměru zaměstnavatele obsadit nově vytvořené pracovní místo vzniklé realizací projektu zaměstnancem, který pracuje či pracoval v době kratší než dvanáct měsíců před datem vzniku nově vytvořeného pracovního místa jako zaměstnanec příjemce dotace se přílohou k žádosti o proplacení zjišťuje průměrný stav zaměstnanců příjemce dotace za posledních dvanáct uzavřených měsíců před předložením žádosti o proplacení a jejich následný celkový nárůst a udržení po dobu lhůty vázanosti projektu na účel.
10 . Odhad dalších údajů o pracovních místech vzniklých realizací projektu

	Nový zaměstnanec č.
	Datum nástupu
	Místo výkonu práce
	Náplň práce
	Stanovená pracovní doba
	Mzda, plat

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	



� V Programu rozvoje venkova nebude podporována rekonstrukce/modernizace/nová výstavba bytů pro trvalé bydlení.


� Příklady takových výdajů - např. přírodní amfiteátr s venkovním parketem se zastřešením, zastřešené podium pro vystupování kapel, rybářská bašta u rybníka nebo vodního toku, stavba mola se zábradlím, hasičské cvičiště, stavba střelnice (brokové, kulové včetně střelby z malorážky, vzduchovky) s venkovním krytým posezením, stavba kryté pergoly se stoly, lavicemi a objektem pro přípravu jídel a nápojů včetně dětského hřiště s příslušným vybavením jako místo setkávání, oslav, apod., podium a vybavení pro pořádání venkovních mší a jiných církevních obřadů, dřevěné stánky  (montované), pořízení velkého stanu s mobilním vytápěním, mobilní ozvučovaní a osvětlovací technika včetně technického vybavení pro konferenciéra, zařízení letního kina (plátno včetně konstrukce, promítací a zvuková technika, mobilní lavičky), lavice, stohovatelné židle, stoly, mobilní WC, audiovizuální technika pro pořádání přednášek, zpevněná patka a kotvící technika pro stavění májů, mobilní výčepní zařízení s chlazením,….








