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Dobrovolnictví 2007 – metodika hodnocení

	Kritéria
	body
	Podmínky bodového ohodnocení

	a) dosažená kvalifikace koordinátora a supervizora projektu
	0
	Koordinátor i supervizor mají méně než 3 roky praxe v oboru a pouze SŠ vzdělání

	
	1
	Koordinátor i supervizor mají alespoň 3 roky praxe v oboru a SŠ vzdělání, které si doplňují absolvováním kurzů

	
	2
	Koordinátor i supervizor mají alespoň 5 let praxe a SŠ vzdělání, které si doplňují absolvováním kurzů

	
	3
	Koordinátor má alespoň 5 let praxe a SŠ vzdělání a supervizor má alespoň 5 let praxe a VŠ vzdělání, které si doplňují absolvováním kurzů

	
	4
	Koordinátor má alespoň 5 let praxe a SŠ vzdělání a supervizor má alespoň 10 let praxe a VŠ vzdělání, které si doplňují absolvováním kurzů


	
	5
	Koordinátor má alespoň 5 let praxe a VŠ vzdělání a supervizor má alespoň 10 let praxe a VŠ vzdělání, které si doplňují absolvováním kurzů

	
	6
	Koordinátor i supervizor mají alespoň 10 let praxe a VŠ vzdělání, které si doplňují absolvováním kurzů

	b) počet dobrovolníků pracujících v sociálních a zdravotnických službách (docházejících alespoň 1x za 14 dnů) v rámci projektu ve vazbě na srovnatelný rozpočet projektu *
	0
	Počet dobrovolníků na 100 tis. Kč rozpočtu nedosahuje 50 % průměrné hodnoty

	
	1
	Počet dobrovolníků na 100 tis. Kč rozpočtu nedosahuje průměrné hodnoty, ale překračuje jejích 50 %

	
	2
	Průměrný a vyšší počet dobrovolníků na 100 tis. Kč rozpočtu

	
	3
	Počet dobrovolníků na 100 tis. Kč rozpočtu překračuje průměrnou hodnotu o více než 20 %

	
	4
	Počet dobrovolníků na 100 tis. Kč rozpočtu překračuje průměrnou hodnotu o více než 40 %

	c) počet sociálních a zdravotnických zařízení, ve kterých dobrovolníci působí
	0
	V méně než 2 zařízeních

	
	1
	Ve 2 až 3 zařízeních

	
	2
	Ve 4 až 5 zařízeních

	
	3
	V 6 až 7 zařízeních

	
	4
	V 8 až 9 zařízeních

	
	5
	V 10 a více zařízeních

	d) nové přínosy projektu 
	0
	Projekt obsahuje pouze dosavadní dobrovolnické aktivity

	
	1
	Projekt obsahuje pouze drobné kvalitativní změny dobrovolnické práce, ale nezvyšuje počet dobrovolníků ani zařízení, ve kterých působí

	
	2
	Projekt obsahuje nárůst počtu dobrovolníků, který nepřekračuje 20 %, ale nezvyšuje počet zařízení, ve kterých působí

	
	3
	Projekt obsahuje nárůst počtu dobrovolníků, který nepřekračuje 20 %, ale nezvyšuje počet zařízení, ve kterých působí

	
	4
	Projekt obsahuje nárůst počtu dobrovolníků, který nepřekračuje 20 % a zvyšuje počet zařízení, ve kterých působí 

	
	5
	Projekt obsahuje nárůst počtu dobrovolníků, který překračuje 20 % a zvyšuje počet zařízení, ve kterých působí


* Protože neznáme statistická data o počtech dobrovolníků, budeme vypočítávat průměrné hodnoty z dat obsažených v podaných projektech

