RK-32-2006-45

Stanovení platu ředitelce příspěvkové organizace

pro: jednání rady kraje č. 32/2006 dne 31. 10. 2006

zpracoval: V. Švarcová
předkládá: V. Švarcová

Popis problému:
V červnu 2006 byla provedena veřejnosprávní kontrola v Ústavu sociální péče Nové Syrovice, příspěvkové organizaci. Dle kontroly bylo zjištěno několik porušení zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví, zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole, zákona č. 119/1992 Sb., o cestovních náhradách a porušení pravidel o vymezení majetkových práv (materiál RK-32-2006-45, př. 1). 

Návrh řešení, zdůvodnění:
V návaznosti na výše uvedený popis problému se navrhuje změna platu ředitelce Ústavu sociální péče Nové Syrovice, příspěvkové organizace,  dle materiálu RK-32-2006-45, př. 2.

Další doplňující informace jsou uvedeny v přílohách RK-32-2006-45, př. 3 - 5.

Stanoviska:

Stanoviska nebyla vyžádána.

Návrh usnesení:

Rada kraje

stanoví
v souladu se zákonem č. 143/1992 Sb., o platu a odměně za pracovní pohotovost v rozpočtových a v některých dalších organizacích a orgánech, ve znění pozdějších předpisů a s nařízením vlády České republiky č. 330/2003 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, měsíční plat pro Mgr. Radmilu Punčochářovou, ředitelku Ústavu sociální péče Nové Syrovice, příspěvkové organizace, dle materiálu RK-32-2006-45, př. 2.

odpovědnost: odbor sociálních věcí a zdravotnictví

termín: 30. 11. 2006

počet stran: 1


počet příloh: 5
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