RK-32-2006-42

Organizační řád Nemocnice Třebíč, příspěvkové organizace

pro: jednání rady kraje č. 32/2006 dne 31. 10. 2006

zpracoval: J. Koten
předkládá: V. Švarcová

Popis problému:

V příspěvkových organizacích kraje Vysočina se vnitřní uspořádání řídí organizačním řádem, který na základě zřizovací listiny vydává zřizovatel na návrh ředitele. V organizačním řádu je stanoven systém řízení - dělba řídících a realizačních pravomocí - jednotlivých článků organizace. Nedílnou součástí organizačního řádu je organizační schéma, ve kterém jsou zachyceny vztahy jednotlivých funkcí, činností a pravomocí. 

Organizační řád musí být trvale použitelným vnitroorganizačním předpisem a proto dle aktuálních potřeb nemocnice prochází neustálým vývojem.

Ředitel Nemocnice Třebíč, příspěvkové organizace (dále jen nemocnice) navrhl změny organizačního řádu spočívající ve:

· ustavení nového Oddělení péče o zaměstnance, které je přímo podřízeno ekonomickému náměstkovi

· vyčlenění oddělení Mzdové účtárny z přímé podřízenosti ekonomického náměstka a přičlenění tohoto oddělení do oddělení Personalistika, které spadá pod Oddělení péče o zaměstnance

· pod Oddělením péče o zaměstnance vytvoření oddělení Nábor zaměstnanců 

S ohledem na 3 aktualizace a 3 dodatky organizačního řádu ze dne 21. 6. 2005 a potřebnou přehlednost tohoto dokumentu, je provedena kompletní aktualizace celého organizačního řádu se začleněním všech změn – viz. materiál RK-32-2006-42, př. 1. 

Návrh řešení, zdůvodnění:

Navrhuje se, aby rada kraje vydala nový Organizační řád Nemocnice Třebíč, příspěvkové organizace, dle materiálu RK-32-2006-42, př. 1, který nahradí organizační řád ze dne 21. 6. 2005 vydaný usnesením 0873/22/2005/RK.

Stanoviska:

Stanoviska nebyla vyžádána.
Návrh usnesení:

Rada kraje

vydává

Organizační řád Nemocnice Třebíč, příspěvkové organizace, dle materiálu RK-32-2006-42, př. 1.
odpovědnost: odbor sociálních věcí a zdravotnictví, Nemocnice Třebíč, příspěvková organizace

termín: 30. 11. 2006

počet stran: 1


počet příloh: 1
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