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Harmonogram úkolů souvisejících se vznikem Regionální rady

I. Úkoly krajů:

	Úkol
	odpovědnost
	termín

	Volba Výboru Regionální rady
	Zastupitelstva krajů
	1.7.2006

	Rozhodnutí o poskytnutí dotace Regionální radě
	Zastupitelstva krajů
	1.7.2006

	Zajištění prostor pro fungování Úřadu RR
	Rada kraje
	Záměr: 23.5.2006

Smlouva: 1. zasedání RK v červenci

	Technické vybavení prostor pro fungování Úřadu RR (movité věci)
	Rada kraje
	Smlouva: 1. zasedání RK v červenci

	Přechod zaměstnanců kraje do RR (související agendy)
	Ředitelé KrÚ
	K 1.7.2006

	Převod majetku z Technické asistence SROP na RR
	Ministerstvo pro místní rozvoj
	K 1.7.2006

	Vyjasnění přechodu agendy Interreg z krajů na RR
	Hejtmani – dopis

Ministerstvo pro místní rozvoj
	Květen 2006

K 1.7.2006

	Způsob odměňování zaměstnanců RR (mzda/plat)
	Ministerstvo vnitra 
	K 1.7.2006

	Přechod administrace dofinancování kraje opatření 4.2.2 SROP
	ORR

SRR
	K 1.7.2006

	Připravit návrh jednacího řádu Výboru RR
	ORR

SRR
	K 1.7.2006

	Zajistit první zasedání Výboru RR
	SRR
	Po zvolení Výboru RR

	Návrh rozpočtu RR pro stanovení výše dotace
	KrÚ (Vysočina a JMK ve spolupráci)
	K 1.7.2006


II. Úkoly Úřadu RR:

	Úkol
	odpovědnost
	termín

	Zajistit první zasedání Výboru RR
	Úřad RR
	Po zvolení Výboru RR

	Volba předsedy a místopředsedů RR
	Výbor RR
	Na prvním zasedání Výboru RR

	Pověření vedením Úřadu
	Předseda RR
	Po zvolení

	Podání žádosti o přidělení IČ
	Předseda RR/zaměstnanec pověřený vedením
	Do 10ti dnů od vzniku RR

	Vyhlášení výběrového řízení na ředitele Úřadu RR
	Předseda RR/zaměstnanec pověřený vedením
	Červenec 2006

	Organizační struktura Úřadu RR
	Zaměstnanec pověřený vedením
	Ke schválení Výboru RR

	Organizační řád Úřadu RR + spisový a skartační řád + pracovní řád
	Zaměstnanec pověřený vedením
	Červenec 2006

	Návrh rozpočtu RR a Úřadu RR
	Zaměstnanec pověřený vedením
	Ke schválení Výboru RR

	Pracovněprávní záležitosti (výběrová řízení, mzdové předpisy, pojištění, systém zajištění BOZP a PO…)
	Zaměstnanec pověřený vedením
	Červenec 2006

	Finanční kontrola, oběh účetních dokladů, bankovní účet, … 
	Zaměstnanec pověřený vedením
	Červenec 2006

	Stanovení mezd/platů
	Ředitel Úřadu RR
	Ihned po jmenování


Podrobná specifikace úkolů Úřadu RR

1. Obecně

· pojištění (majetku, zaměstnanců ze zákona)

· přidělení IČ

· založit sociální fond (FKSP) – není povinné

·  stanovit způsob vedení spisové služby

2. Pracovněprávní vztahy

· BOZP a PO

· evidence a vykazování pracovní doby

· systém vzdělávání úředníků

· vyhlášení výběrových řízení na zaměstnance

· popis pracovních míst, hodnocení zaměstnanců

· služební cesty – výkazy, povolení apod.; referentská vozidla – zkoušky, pravidla

· platový/mzdový předpis

· organizační řád

3. Majetkové záležitosti

· nutno zajistit evidenci a inventarizaci majetku a závazků a pohledávek

4. Ekonomika

· nastavit účtování o majetku – operativní evidence apod.,

· zřízení bankovního účtu a oprávnění k němu, 

· nutno ihned nastavit oběh účetních dokladů

· nastavit pravidla finanční kontroly

· rozpočet – položky a paragrafy, nutno nastavit všechny mechanizmy v souladu se zákonem 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech

5. IT, telekomunikace

· nutno zajistit (vznik) provoz webových stránek NUTS II

· provoz  pevných linek, (zajištění nové smlouvy s operátorem pevných linek)

· mobilní telefony 


























































