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Projekt Mezinárodního výukového centra 

Axmanovy techniky modelování

 HELE  HLÍNA

Sociálně-vzdělávací program

pro školy a ústavy pro zdravotně postižené

Obsah projektu:  Rozběh nového sociálně-vzdělávacího programu pro školy 

                              a ústavy pro zdravotně postižené, jehož náplní je představení 

                              nové řemeslně-výtvarné techniky – Axmanovy techniky modelování 

                              (dále jen ATM).  

                              Cílem projektu je rozšíření nabídky řemeslného vzdělání, které

                              vede k novým pracovním příležitostem pro zdravotně postižené.

Časový horizont: Začátek září 2005 – červen 2008

Idea projektu: 

Program Hele hlína by byl ve výše stanoveném časovém horizontu představen na vybraných zařízeních pro zdravotně postižené v kraji Vysočina. Na každém vybraném zařízení by se realizoval úvodní program – představení této nové techniky a přímo její praktické předvedení společně se žáky či klienty.

Na základě tohoto představení bude vybrán jeden pracovník, který nastoupí do zaškolovacího kurzu techniky ATM. Jednalo by se o 10-14 měsíční zaškolovací kurz, během něhož by účastník prošel výukovými osnovami techniky ATM s vybranou specializací (pro nevidící, pro mentálně postižené, pro osoby s autismem). Zaškolovací kurz má zajistit vzdělání nejen v samotné technice ATM, ale také v jejím vyučování a individuálnímu přístupu k jednotlivým zdravotním postižením. Účastník kurzu také získá povědomí o možnostech praktického pracovního uplatnění svých žáků. Během kurzu budou účastníkovi vypáleny vybrané práce, které by měly tvořit základ jeho budoucí výukové – vzorové databanky, díky níž může svým žákům ve svém domovském ústavu lépe objasnit jednotlivé kroky výuky. Zaškolovací kurz realizuje Mezinárodní vzdělávací centrum Axmanovy techniky modelování v Tasově. Výuka je přizpůsobena individuálnímu plánu – výuková část probíhá 2 dny v měsíci přímo v prostorách centra, procvičování a plnění zadaných úkolů zpracovává účastník kurzu individuálně s možností konzultací. Účastník zaškolovacího kurzu bude výukovým vedoucím techniky ATM ve svém domovském zařízení a může tak uplatnit tuto techniku pro větší počet klientů a dál ji rozvíjet.

Přínos  projektu: 

A) Přínos projektu pro lidi se zdravotním postižením:

Tento projekt, jehož cílem je realizace programu Hele hlína na vybraných zařízeních pro ZP kraje Vysočina umožní nové řemeslné vzdělání ZP, rekvalifikaci ZP v technice ATM, nové pracovní příležitosti. Dále se získané poznatky z projektu dají využít pro volnočasové aktivity, pracovní terapie či výtvarně-řemeslné kroužky pro ZP.

 B) Přínos pro specializované pracovníky v oblasti práce se ZP:

 Projekt Hele hlína přináší zvyšování odbornosti, možnost

 rekvalifikace v ATM pro její další využití v ústavech, školách či jiných

 zařízeních pro ZP.

 Sociální  přínos projektu

 •  Díky projektu Hele hlína vzniknou v kraji Vysočina 3 nové pracovní místa, z toho 2 pro lidi se zdravotním postižením.

 • Projekt klade důraz na ZP mládež a její integraci do společnosti postavené na využití řemeslně-výtvarné techniky ATM jakožto integračního prvku.

 • Projekt Hele hlína řeší komplexně (od základního vzdělání v technice ATM, přes řemeslnou zkušenost až po pracovní uplatnění), nikoliv jen dílčími kroky, sociální problematiku zdravotně postižených lidí a to především těch, kteří žijí mimo velká města. 

Veřejná prezentace projektu Hele hlína:

Projekt Hele hlína bude mít každoročně veřejnou prezentaci, jejíž součástí bude seminář a výstava prací vytvořených během realizace projektu a tisková  konference. 

Díky seznámení zdravotně postižených lidí s novou řemeslně-výtvarnou technikou se nastartuje celý proces následností a jeho využití v celorepublikovém měřítku.

 Přípravné náklady spojené s rozběhem

sociálně-vzdělávacího projektu HELE  HLÍNA

ETAPA I.  - rok 2005  - využití jednorázové dotace

1. zaškolení + zaměstnání nových pracovníků – realizátorů projektu 

     (vidící a nevidící člověk)

            mzdové náklady (období září – prosinec 2005)  ……92 000 Kč    
2. vybavení pracovního prostoru sloužícímu pro organizaci projektu

- úpravy ( položení lina na podlahu, vymalování, elektrika – dodělání zásuvek, vybavení interiérové, telefon)…………59 000 Kč
3. vypracování odborné vzdělávací metodiky ATM pro potřeby projektu ……………………………………………………....49 000 Kč

Náklady pro rok 2005 celkem ………………………200 000 Kč                                                                                          
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