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KRAJSKÝ ÚŘAD KRAJE VYSOČINA

Odbor sekretariátu hejtmana
Žižkova 57, 587 33  Jihlava, Česká republika
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V Jihlavě dne 29. 5. 2015
Pouze elektronicky na adresu: 
KUJI 36477/2015
Věc: Poskytnutí informace 
Dne 26. 5. 2015 byla Krajskému úřadu Kraje Vysočina (dále jen „krajský úřad“) jako povinnému subjektu dle § 2 odst. 1 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „InfZ“), doručena Vaše žádost o poskytnutí informace. 
Poskytujeme Vám požadované informace:
1.
Byla Vaším krajem zřízena organizace zajišťující centralizované zadávání veřejných 
zakázek pro Váš kraj a Vámi zřizované příspěvkové organizace? 

· Ne, nebyla.


a) v případě, že ano:


-
pro kolik organizací zajišťuje tato organizace centralizované zadávání veřejných 

zakázek? Uveďte i členění dle příslušných oborů či odborů (např. zdravotnictví – 

4, sociální-6, školství 
78).


-
zajišťuje také jiné služby pro tyto organizace, a jaké (poradenství, jiné právní 


služby)?


-
uveďte prosím název organizace, rok zřízení a odkaz na webové stránky.


b) v případě, že ne:


-
jakým způsobem realizuje Váš kraj centralizované zadávání pro Vámi zřizované 

příspěvkové 
organizace (realizuje je odbor krajského úřadu, externí forma, 


apod.)

· Realizuje je Odbor analýz a podpory řízení Krajského úřadu Kraje Vysočina.


-
v případě, že jsou centrální nákupy realizovány prostřednictvím příslušných 


odborů, uveďte jejich název a počet příspěvkových organizací, pro které 



jsou centrální nákupy realizovány. 

· 104 příspěvkových organizací, počet se liší v závislosti na druhu VZ.
2.
Kolik pracovníků se této agendě ve zřizované organizaci nebo na krajském úřadě (v 
členění dle jednotlivých odborů) věnuje? (v případě, že náplní práce pracovníků není 
pouze zadávání veřejných zakázek, uveďte prosím počet přepočtených 
pracovníků).

· 2 pracovníci. 

3.
Jaké jsou jejich mzdové náklady za rok 2014? (u zaměstnanců krajského úřadu v členění 
dle jednotlivých odborů)

· Průměrný hrubý měsíční plat zaměstnance kraje činí 30 tis. Kč/měsíc, roční mzdové náklady na 2 zaměstnance tedy činí cca 720 tis. Kč hrubého. 

4.
Uveďte názvy veřejných zakázek, které jste zadávali centralizovaně pro Vámi zřizované 
organizace, počet organizací, pro které byly jednotlivé zakázky zadávány v členění dle 
příslušných oborů/odborů, data zahájení, jejich objem v Kč bez DPH a celkovou 
dosaženou úsporu.   
· Informace o veřejných zakázkách zadávaných centralizovaně, o zapojených organizacích, data zahájení, jejich objemu v Kč, a to včetně smluv uzavřených k jejich 
plnění a přesných údajích o plnění těchto veřejných zakázek, jsou veřejně dostupné na 
Profilu zadavatele Kraje Vysočina https://ezak.kr-vysocina.cz/.
· Dotaz na dosaženou úsporu není formulován relevantním způsobem. Centralizovaně jsou veřejné zakázky zadávány delší časové období, proto lze pouze na základě údajů před zahájením centralizovaného zadávání konstatovat, že úspory jsou značné, nicméně v současné době je není k čemu porovnat. Tato otázka by byla relevantní pouze např. u poprvé centrálně zadávané VZ, u opakovaných nemá odpověď.

S pozdravem

Ing. Ivana Šteklová

vedoucí odboru sekretariátu hejtmana
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