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…………………….., 

 

Kraj Vysočina, resp. Krajský úřad Kraje Vysočina, odbor školství, mládeže a sportu (dále též 

„krajský úřad“) obdržel Vaši žádost o poskytnutí informací dle zákona č. 106/1999 Sb., 

o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“), 

v následujícím znění, cit.: 

 

1) jaké kontroly prováděné Krajem Vysočina byly u VOŠ a SŠVZZ Třebíč v období od 

1. 6. 2026 do dne vyřízení této žádosti zahájeny, probíhaly nebo byly ukončeny, jaký 

byl jejich předmět a zda byly ukončeny, či stále probíhají; 

 

2) u kontrol ukončených do dne vyřízení této žádosti žádá žadatel o předání a zaslání 

výsledků všech těchto kontrol, tedy zejména kontrolních protokolů, zpráv o výsledku 

kontrol, závěrečných zpráv, vypořádání námitek a dokumentů obsahujících uložená či 

doporučená opatření k nápravě; 

3) výsledky kontrol VOŠ a SŠVZZ Třebíč prováděných jinými kontrolními orgány v období 

od 1. 6. 2026 do dne vyřízení této žádosti, které má adresát ke dni vyřízení této žádosti 

k dispozici; 

 

4) dokumenty, kterými byly VOŠ a SŠVZZ Třebíč nebo její ředitelce v období od 1. 6. 2026 

do dne vyřízení této žádosti sděleny výsledky, dílčí výsledky, kontrolní zjištění nebo jiné 

závěry kontrol uvedených výše; 

 

5) za období od 1. 1. 2020 do 31. 8. 2026 výši platu stanoveného ředitelce VOŠ a SŠVZZ 

Třebíč, a to v členění na jednotlivé pravidelné měsíční složky platu, v hrubé výši 

a s uvedením období, pro které byly stanoveny; 
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6) za období od 1. 1. 2020 do 31. 8. 2026 přehled všech jednotlivých mimořádných odměn 

přiznaných ředitelce školy s uvedením měsíce a roku přiznání, výše odměny před 

zdaněním a odvody a přesného znění důvodu jejího přiznání; 

 

7) veškerá pravidla, kritéria, metodiky nebo jiné dokumenty, podle kterých byly v období 

od 1. 1. 2020 do 31. 8. 2026 stanovovány nebo přiznávány mimořádné odměny 

ředitelům škol a školských zařízení zřizovaných Krajem Vysočina, včetně všech znění 

účinných v uvedeném období. 

 

K tomuto sdělujeme následující: 

ad 1) Ve Vámi dotazovaném období proběhla následná veřejnosprávní kontrola zřizovatele, 
jejímž předmětem bylo hospodaření s veřejnými prostředky a plnění opatření přijatých 
k nápravě nedostatků zjištěných při předchozí následné veřejnosprávní kontrole. 
Kontrolovaným obdobím byl rok 2025 a období účetně související. Zároveň byla v červnu 2026 
zahájena průběžná veřejnosprávní kontrola, která stále probíhá. Jejím předmětem je 
hospodaření s veřejnými prostředky za rok 2026 a období účetně související. Tato kontrola 
nebyla ke dni vyřízení Vaší žádosti o informace dokončena. 
 

ad 2) Ke dni vyřízení Vaší žádosti o informaci byla již ukončena výše uvedená následná 
veřejnosprávní kontrola zřizovatele se zaměřením na účinnost vnitřního kontrolního systému, 
majetek, pracovněprávní vztahy, smluvní vztahy, autoprovoz v návaznosti na cestovní 
náhrady a docházku a plnění opatření přijatých k nápravě nedostatků zjištěných při předchozí 
následné veřejnosprávní kontrole. 
 
Zde uvádíme výčet kontrolních zjištění: 
 
a) V jednom případě bylo zaměstnanci proplaceno více hodin, než kolik ve skutečnosti 

odpracoval a dále byl zaměstnanci proplacen příplatek za noční směnu, kterou 
neodpracoval. 

b) U cestovních náhrad nebyl doložen schvalovací postup správcem rozpočtu.  
c) Doba nepřímé pedagogické činnosti nebyla evidována. 
d) Nájemní smlouva na dobu neurčitou nebyla uzavřena s předchozím souhlasem 

zřizovatele. 
e) Nesprávně nastavené hranice pro ocenění drobného dlouhodobého majetku ve vnitřním 

předpise. 
f) Nebyla stanovena osoba odpovědná za oblast autoprovozu. 
g) Nebyly předloženy všechny žádanky o přepravu služebními vozidly. 
h) Nedostatky v dokumentaci k autoprovozu (obecná specifikace účelů jízd, chybějící 

podpisové záznamy, nevyplněn dopravní prostředek nebo vyplněn chybně). 
i) Přijaté opatření, spočívající v doplnění možnosti stanovení individuální ceny ubytování na 

základě rozhodnutí statutárního orgánu do vnitřního předpisu, nebylo naplněno. 
j) Fyzický stav zůstatku hotovosti v provozní pokladně nesouhlasil s účetním stavem. 
k) Příjmy z prodeje majetku byly zaúčtovány na nesprávný účet.  
l) Ve dvou případech byl zjištěn časový nesoulad mezi okamžikem fyzické likvidace 

a okamžikem vyřazení z majetkové evidence. 
m) Odpisový plán na rok 2025 nebyl předložen, když ho organizace neuschovala. 
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ad 3) Co se týče výsledků kontrol VOŠ a SŠVZZ Třebíč prováděných jinými kontrolními orgány 

v období od 1. 6. 2026 do dne vyřízení této žádosti, krajský úřad jimi v současnosti 

nedisponuje, nemá je tedy ve své působnosti. Z tohoto důvodu v souladu s ust. § 11b zákona 

Vám nemůžeme tyto informace poskytnout. 

 

Ad 4) Výše požadovanými dokumenty krajský úřad rovněž nedisponuje. Z tohoto důvodu 

v souladu s ust. § 11b zákona Vám nemůžeme tyto informace poskytnout. 

 

Ad 5) Informace jsou uvedeny v příloze č. 1. 

 

Ad 6) Informace jsou uvedeny v příloze č. 2. 

 

Ad 7) Krajský úřad v souladu s ust. § 11 odst. 1 písm. a) zákona neposkytuje žadatelce 

požadované informace, neboť se vztahují výlučně k vnitřním pokynům a personálním 

předpisům povinného subjektu. 

 

 

S pozdravem 

 

 

 

 

Ing. Karolína Smetanová 

vedoucí odboru školství, mládeže a sportu  

 

 

 

 

 

 

 

Přílohy: 

- příloha č. 1 – přehled platu ředitelky školy za uvedené období 

- příloha č. 2 – přehled mimořádných odměn ředitelky školy 


