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Zadost o podporu

Identifikace operace

Registracni Cislo projektu:

Identifikace Zadosti (Hash): ghauQP

Zkraceny nazev projektu: "Jsme tu s vami" podpora sluzby komunitniho typu
vzniklé po transformaci Domova H3j, p. o.

Projekt

Nazev programu: Operacni program Zameéstnanost

Cislo vyzvy: 03_16_066

Nazev vyzvy: Podpora procesu transformace pobytovych sluzeb a

podpora sluzeb komunitniho typu vzniklych po transformaci

Nazev projektu CZ: "Jsme tu s vami" podpora sluzby komunitniho typu
vzniklé po transformaci Domova H3j, p. o.
Nazev projektu EN:

Anotace projektu:

Cilem projektu je podpora nové sluzby komunitniho typu Domova pro osoby se zdravotnim
postizenim ve Svétlé nad Sazavou, jehoZ vznik je souédsti procesu transformace Domova Haj.
Podporeny budou ¢innosti cilené na zabezpecdeni dostatecného poctu odborného persondlu, odborné
vzdélavani zaméstnancl Zadatele, podporu zaméstnancll zapojenych do procesu transformace,
zvySovani kompetenci uzivatell sluzby, koordinace proces( souvisejicich s potransformacni fazi.

Fyzicka realizace projektu

Predpokladané datum zahajeni: 1.3.2018
Predpokladané datum ukonceni: 28.2.2021
Predpokladana doba trvani (v mésicich): 36,00
Skutecné datum zahajeni:

PFijmy projektu
Jiné penéini prijmy (JPP): Projekt nevytvafi jiné penéini prijmy
P¥ijmy dle ¢l. 61 obecného nafizeni: Projekt nevytvafi ptijmy dle ¢lanku 61

Doplikové informace

Realizace zadavacich fizeni na projektu: Ne
Verejna podpora: Ne
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Projekt je zcela nebo z¢asti provadén socialnimi partnery nebo NNO:

Rezim financovani Ex-ante
Projekt je zaméien na organy verejné spravy a verejné sluzby na

celostatni, regionalni nebo mistni Grovni:

Specifické cile

Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy 03.2 Socialni zaclenovani a boj s chudobou
03.2.63 ZlepSovani pristupu k dostupnym,

Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni udrzitelnym a vysoce kvalitnim sluzbdam, vcetné

priority zdravotnictvi a socialnich sluzeb obecného zajmu

03.2.63.1 Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému
socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich
navazujicich sluzeb podporujicich socialni

Cislo, Nazev zalleriovani
Procentni podil 100,00
Kategorie regionu:

Vice rozvinuté 0,00

Méné rozvinuté 100,00

Popis projektu

Jaky problém projekt resi?

Hlavni budova organizace se nachazi v lokalité H4j asi 3 km od centra Led¢e nad Sazavou (cca 5350
obyvatel) v okresu Havlicklv Brod. Domov sousedi s budovou LDN, béZna zastavba se v dané lokalité
nenachazi. Umisténi domova klientim ztéZuje kontakt se Sirsi spoleénosti a jejich celkovou integraci
do béZného Zivota, dostupnost verejnych sluzeb je vzhledem k umisténi Domova nedostacujici. Je zde
velmi omezena dopravni dostupnost. Moznost dopravy je vlakem, stanice je vzdalena asi 700 m od
budovy, cesta vede pomérné naro¢nym terénem (lesem); autobus jezdi ze zastavky vzdalené 30 m od
budovy 2x denné do Ledce nad Sazavou. Z tohoto divodu bylo rozhodnuto o transformaci celého
pobytového zafizeni a vznik novych sluzeb komunitniho typu. V souladu s transformacnim planem
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Domova H4j, p.o. pak bylo rozhodnuto o vzniku nové socidlni pobytové sluzby komunitniho typu ve
Svétlé nad Sazavou pro 6 klient(. V novém misté bude klientlim dostupna verejna doprava, sluzby
béZné vyuzivané jejich vrstevniky, soc. sluzby ambulantniho typu, dojde ke zvyseni pracovnich,
spolecenskych, kulturnich prilezitosti k integraci klient(.

Jakeé jsou pfriciny problému?

Proces transformace je sloZity proces, ktery prinasi do Zivota vSech zucastnénych klicovych aktér(
nové prvky a klade zvySené naroky na ztizovatele sluzby, poskytovatele sluzby, zaméstnance, klienty,
opatrovniky, rodinné pfislusniky, zastupce obci i vefejnost. Prace poskytovatele socialni sluzby se
zcela zméni, stejné tak, jako Zivot klientd, pro které je prijimani zmén narocné a jejich uceni vyzaduje
specialni pfistup. Transformace stavajiciho pobytového zafizeni tak sebou nese nejen nutnost
investice do vystavby, ale také nutnosti investice do lidského kapitalu. Stavajici pocet zaméstnancd,
jejich kvalifikaci, schopnosti, zplisob prace s klienty je tfeba zménit a poskytnout zicastnénym
aktéram zvySenou podporu, aby byl proces Uspésny.

Co je cilem projektu?

Cilem projektu je podpofit nové zafizeni socialnich sluzeb komunitniho typu rozvojem a rozSifovanim
nastrojl pro identifikaci a odstrafiovani dopadu institucionalizace na uZivatele pobytovych socidlnich
sluZzeb a rozvoj individudlniho planovani podpory zamérené na integraci uZivatele ptivodné Ustavni
sluzby do béZzného prostiedi, dale pak zkvalitnéni poskytované sluzby. Cile projektu bude dosazeno
zajisténim dostatecného poctu odbornych aktivizacnich pracovnik, realizaci aktivit podporujicich
zapojeni uzivatell do mistni komunity a vyuzivani dostupnych zdroja, poskytnutim supervizni
podpory zaméstnanclim zapojenym do procesu transformace sluzby, nakupem zafizeni a vybaveni
slouzicim ke zvySovani kompetenci uzivatelll, monitorovanim prestéhovanych uzivatell a
vyhodnocenim Uspésnosti pfechodu. Témto klientlim bude poskytnuta zvySena podpora formou
terapii, nacvikového a aktiviza¢niho vybaveni, abychom podpofili jejich rozvoj. Vznik novych
schopnosti a moznosti, rozvoj jejich samostatnosti je nezbytny pro zaclenéni klient( nového zatizeni
do mistni komunity.

Jaka zména/y je/jsou v dusledku projektu oéekavana/y?
Realizaci projektu dojde ke zvyseni efektivity procesu transformace pobytového socidlniho zafizeni

ustavniho typu, zvySeni kvality poskytovani socidlni sluzby prostfednictvim zajisténi individualniho
poskytovani socidlni sluzby. Dale k zajisténi dostatecného poctu odbornych zaméstnancl pro prvni
roky poskytovani sluzby, ke zvySeni odbornosti a stabilizaci pracovniho tymu. Ddle k odstranovani
prvkd institucionalizace, ke zvySovani kompetenci uZivatell sluzby. Ke zvySeni informovanosti mistni
komunity o socialni sluzbé, zaclenovani klientd do mistni komunity.

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?
Popis klicovych aktivit je uveden v samostatné kapitole.

Popis realizacniho tymu projektu :

V projektu je pldnovan realizacni tym v pfimych nakladech a vedeni projektu hrazené v nepfimych
nakladech projektu. V nepfimych ndkladech je pocitdno s projektovym a finanénim manazerem
projektu, se zapojenim ekonoma a statutarniho zastupce. V prvnich tfech letech poskytovani sluzby
budou z projektu hrazeni 2 aktivizacni pracovnici v pfimé péci, castecny Uvazek sociadlniho pracovnika
jako koordinatora procesl v potransformacni fazi, tak, aby byla zvySena mira podpory
prestéhovanych uZivatell a mohl byt intenzivné napliiovan individualni plan uZivatel(, rozvoj
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samostatnosti, schopnosti, nacvik novych dovednosti a pohyb po lokalité, zvySena efektivita pfipravy
klientli na novy zpUsob Zivota, podpore a realizaci aktivit podporujicich rozvoj kompetenci uzivateld.
Na DPP bude zajisténa canisterapie, muzikoterapie a individualni kurs zaméreny na zvladnuti IT
bezpecné komunikace pfi zohlednéni schopnosti klient(.

Jak bude zajisténo Sifeni vystupd projektu?
Prostfednictvim informaci na webovych strankach http://domovhaj.cz/projekty-eu/, plakatu A3.

V ¢em je navrZené feSeni inovativni?
Jednad se vyrazné zvyseni kvality poskytované socidlni sluzby, vysoce nad ramec bézné podpory v

zafizenich ustavniho typu.

Jaka existuji rizika projektu?

Riziko: Ve sluzbé se budou stale projevovat prvky institucionalizace

Prevence: Prakticky priklad dobré praxe ve sluzbé komunitniho typu poskytované jinou organizaci.
Identifikace pretrvavajicich institucionalnich prvkl a nastaveni cilenych postupt pro jejich
odstranéni.

Konzultace a vzdélavani s odbornikem na toto téma.

Riziko: Nedostatecna motivace osob CS (pracovnici sluzby) pro vzdélavani

Prevence: Prakticky priklad dobré praxe (setkani s osobami, které absolvovali podobné vzdélavani),
dobfe nastaveny indikator.

Skupinové i individualni setkavani s osobami CS s cilem seznamovat je s nabidkou vzdélavacich
aktivit.

Mapovani potieb sekundarni CS pro spolec¢enskou integraci

Konzultace - orientace na nové potieby osob CS.

Dosazeni osvédceni za absolvované vzdélavani.

Riziko: Nedostatecna pfiprava osob ze sekundarni CS na Zivot v nové lokalité
Prevence: Seznameni sekundarni CS s novou lokalitou individudInim provazenim.
Nacvik orientace v novém prostredi.

Nacvik samostatného pohybu v nové lokalité.

Postupné seznamovani se s SirSim okolim nové vzniklych domacnosti.

Néacvik cestovani hromadnou dopravou.

Riziko: Administrativni, finan¢ni a provozni

Prevence: Realizacni tym byl stanoven dostatecné velky, tak, aby byla zajisténa zastupitelnost ¢len(,
budou vybrany plné kompetentni osoby, které maji patficnou odbornou kvalifikaci a bohaté
zku$enosti. Projektovy tym ma zku$enosti s realizaci projektd v OP Z. Zadatelem je pFispévkova
organizace, jejiz zfizovatel je dostatecné pripraven financné projekt podpofit.
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Cilova skupina

Cilova skupina:

Poskytovatelé a zadavatelé socidlnich sluzeb, sluZzeb pro rodiny a déti a dalSich sluZzeb na podporu
socialniho zaclefiovani

Popis cilové skupiny:

Realizaci projektu dojde k podpotfe Domova Haj, respektive nové vznikajiciho zafizeni komunitniho
typu DOZP ve Svétlé nad Sazavou.

Cilova skupina:

Pracovnici v socialnich sluzbach

Popis cilové skupiny:

Realizaci projektu dojde k podpore 5 pracovnik(i v DOZP formou videotrénink, supervizi, workshop
a vzdélavani.

Cilova skupina:

Socialni pracovnici

Popis cilové skupiny:

Realizaci projektu dojde k podpofre socialniho pracovnika formou supervizi, videotréninku, vzdélavani
a workshop.

Subjekty projektu
Typ subjektu: Zadatel/pfijemce
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Nazev subjektu: Domov Haj, ptispévkova organizace
IC: 60128054
DIC / VAT id:
Pravni forma: Ptispévkova organizace zfizena Uzemnim
samospravnym celkem
Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku: 7.11.2003
Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH
Procentni podil:
Pocet zaméstnanci: 49,740
Roc¢ni obrat (EUR): 976 585,00
Bilan¢ni suma
rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:
Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku: Ne

Datova schranka: yehmacb
Adresy subjektu
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Kod statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PSC:

Cislo orientaéni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kdéd druhu dCisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutdrni zastupce:

CZ NACE

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Sestava vytvorena v MS2014+

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Kraj Vysocina

Havli¢k(v Brod

Svétla nad Sazavou

Ledec nad Sazavou
Ledec nad Sazavou
Haj

584 01

1253

Ing.
Dana
Pajerova

605224048
pajerovadana@domovhaj.cz
Ano

Ano

Q
SEKCE Q - ZDRAVOTNI A SOCIALNI PECE

86
Zdravotni péce
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Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kad:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucdasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kad:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucdasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kad:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucdasti projektu?:

Sestava vytvorena v MS2014+

86.1
Ustavni zdravotni péce

86.10
Ustavni zdravotni péce

86.10.0
Ustavni zdravotni péce

86.2
Ambulantni a zubni zdravotni péce

86.21
Vseobecna ambulantni zdravotni péce

86.21.0
VsSeobecna ambulantni zdravotni péce

86.22
Specializovana ambulantni zdravotni péce

86.22.0
Specializovana ambulantni zdravotni péce

86.23
Zubni péce

86.23.0
Zubni péce

86.9
Ostatni ¢innosti souvisejici se zdravotni péci

86.90
Ostatni ¢innosti souvisejici se zdravotni péci

86.90.1
Cinnosti souvisejici s ochranou vefejného zdravi
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Kad:

Nazev:

Je soucasti projektu?:
Kad:

Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:
Kad:

Nazev:

Je soucdasti projektu?:
Kéd:

Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:
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86.90.9

Ostatni ¢innosti souvisejici se zdravotni péci j. n.

87
Pobytové sluzby socialni péce
Ano

87.1

Socialni péce ve zdravotnickych zafizenich

Ustavni péce

87.10

Socialni péce ve zdravotnickych zafizenich

Ustavni péce

87.10.0

Socidlni péce ve zdravotnickych zafizenich

Ustavni péce

87.2

Socialni péce v zafizenich pro osoby s
chronickym dusevnim onemocnénim a osoby

zavislé na navykovych latkach

87.20

Socialni péce v zafizenich pro osoby s
chronickym dusevnim onemocnénim a osoby

zavislé na navykovych latkach

87.20.1

Socialni péce v zafizenich pro osoby s
chronickym dusevnim onemocnénim

87.20.2

Socialni péce v zafizenich pro osoby zavislé na

navykovych latkach

87.3

Socialni péce v domovech pro seniory a osoby

se zdravotnim postizenim

SKBRAHAN
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Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Kod:

Sestava vytvorena v MS2014+

87.30
Socidlni péce v domovech pro seniory a osoby
se zdravotnim postizenim

87.30.1
Socialni péce v domovech pro seniory

87.30.2
Socialni péce v domovech pro osoby se
zdravotnim postizenim

87.9
Ostatni pobytové sluzby socidlni péce

87.90
Ostatni pobytové sluzby socialni péce

87.90.0
Ostatni pobytové sluzby socialni péce

88
Ambulantni nebo terénni socialni sluzby

88.1
Ambulantni nebo terénni socidlni sluzby pro
seniory a osoby se zdravotnim postizenim

88.10
Ambulantni nebo terénni socidlni sluzby pro
seniory a osoby se zdravotnim postizenim

88.10.1
Ambulantni nebo terénni socidlni sluzby pro
seniory

88.10.2
Ambulantni nebo terénni socidlni sluzby pro
osoby se zdravotnim postizenim

88.9
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Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kad:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucdasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kéd:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kad:
Nazev:
Je soucasti projektu?:

Kod:
Nazev:

Je soucdasti projektu?:

Typ subjektu:
Kéd statu:
Ndazev subjektu:
[of

DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:

Datum vzniku:
Typ platce DPH:

Procentni podil:
Pocet zaméstnancl:
Rocni obrat (EUR):

Sestava vytvorena v MS2014+

Ostatni ambulantni nebo terénni socialni sluzby

88.91
Socialni sluzby poskytované détem

88.91.0
Socialni sluzby poskytované détem

88.99
Ostatni ambulantni nebo terénni socidlni sluzby
j. n.

88.99.1
Socidlni sluzby pro uprchliky, obéti katastrof

88.99.2
Socidlni prevence

88.99.3
Socialni rehabilitace

88.99.9
Jiné ambulantni nebo terénni socialni sluzby j.
n.

Zfizovatel - nadfizeny kraj
CZE - Ceska republika

Kraj Vysocina

70890749

Kraj

Ano

1. 1.2000

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu
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10



Bilan¢ni suma
rocni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Adresy subjektu

Kadd statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

psC:

Cislo orientacni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kéd druhu dCisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

CZ NACE

Sestava vytvorena v MS2014+

Ne

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Kraj Vysocina

Jihlava

Jihlava

Jihlava
Jihlava
Zizkova
586 01
57
1882

SKBRAHAN
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Umisténi

Dopad projektu:

CZ063 Kraj Vysocina

Misto realizace:

CZ063 Kraj Vysocina

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: zabezpeceni dostatec¢ného pocétu odbornych pracovnik

Popis klicové aktivity:

Vznik vétsiho poctu novych domacnosti misto jednoho velkého Ustavniho zafizeni sebou nese
nutnost prechodného navyseni poctu pracovnikl. Toto navySovani je zfetelné zejména v dobé po
nastéhovani uzivatelll do novych domacnosti, kdy je potieba zajistit nejen co nejindividualnéjsi péci,
ale také nepretrzity provoz personalu u vsech klientl bez rozdilu miry podpory. Zatimco v Domové
Haj pfipadali jednoho pracovnika v soc. sluzbach ? pfima obsluzna péce - cca 3 klienti, v komunitni
sluzbé se tento pomér snizi na 1- 2 klienty na pracovnika. Vzhledem k tomu, Ze bude nutné, aby
pracovnici zajistovali nepretrzity provoz, nemohli by se klientlim dostatec¢né individualné vénovat.
Diky navyseni poctu pracovnikd o 2 pracovniky v socialnich sluzbach s aktivizaéni naplini prace, bude
mozné individualni praci s klienty dostatecné zajistit. Pracovnici budou spolupracovat se socidlnim
pracovnikem uréenym pro toto bydleni a budou realizovat jeho podnéty a ndpady, jak zapojit
uzivatele do mistni komunity, budou realizovat nacviky ¢innosti a dovednosti, které budou pro
zapojeni klientd v novém prostredi dllezité.

Délka trvani: 36 mésicl
Vystupy z této klicové aktivity:
Podpora nové registrované sluzby, kterd vznikla jako vysledek transformacniho procesu pobytové

sluzby socidlni péce zabezpecenim dostate¢ného poctu odborného personalu, ktery bude provadét
individualni aktiviza€ni ¢innosti s uzivateli sluzby.
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Prehled nakladu:
Prehled naklad(i viz samostatna pftiloha.

Nazev klicové aktivity: odborné vzdélavani zaméstnancll Zadatele

Popis klicové aktivity:

Zahdjeni poskytovani soc. sluzby nového komunitniho typu sebou nese poZadavky na odborné
vzdélani pracovnik( v DOZP. V ramci aktivity bude 6 zaméstnanc( absolvovat akreditované kursy
zamérené na oblasti smérujici k aktivizaci klientli, podpofe samostatnosti, rozvoji schopnosti a
dovednosti. Zaroven budou mit diky projektu zaméstnanci moznost Ucastnit se 5ti 8 hodinovych
workshopl zamérenych na podporu kreativity, umoznujici kvalitnéjsi a obsahové bohatsi praci s
klienty. Vystupy z této klicové aktivity:

Zkvalitnéni poskytované sluzby zajisténim vhodného vzdélavani pro efektivni préci s klienty, jejich
aktivizaci, podporu samostatnosti a rozvoji schopnosti - podpora 6ti zaméstnanc( formou vzdélavani.

Pfehled nakladu:
viz. samostatnad priloha

Nazev klicové aktivity: podpora zaméstnancl zapojenych do procesu transformace

Popis klicové aktivity:

Souziti v novém bydleni sebou zpocatku prinese narocnou fazi adaptace pracovnikd i klientll na nové
prostiedi, nové povinnosti, na nové spolubydlici, sousedy. Napf. zmény typu poskytované sluzby,
metod prace, mista vykonu prace nebo zména kolektivu, to vSe Ize zahrnout mezi vyrazné stresory.
Zaroven zaméstnanci v DOZP nebudou mit pti sobé stale podporu ostatnich a nadfizenych
pracovnik, tak, jako tomu bylo v dosavadnim zafizeni. Z tohoto dlvodu je soucasti projektu podpora
zaméstnancul formou supervize individualni a skupinové, bude probihat videotrénink prace s klienty.
Celkem planujeme 144 hodin individuaini supervize a 36 hodin skupinové, 6 zprav o pribéhu
supervize. Videotrénink probéhne 9x (lUvodni setkani + 8 nacvikl v priibéhu projektu).

Vystupy z této klicové aktivity:

Zkvalitnéni poskytované sluzby zajisténim podpory 6ti zaméstnancl formou supervizi a
videotréninkem.

Prehled nakladu:
Prehled nakladli viz samostatna ptiloha.

Nazev klicové aktivity: zvySovani kompetenci uzivatel(
Popis klicové aktivity:

Zvysovani kompetenci uZivatell bude dosaZzeno formou terapii a ndkupem vybaveni.
Canisterapie - rozvoj hrubé a jemné motoriky, komunikace, zklidnéni a zvySeni soustfedénosti v
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blizkosti dalsi bytosti, posileni socidlnich vazeb.

Muzikoterapie - zlepSeni prozivani a uvédoméni si sebe sama, chovani, mysleni, emoci, moznost
prostrednictvim hudby ovlivnit své prozivani i atmosféru v DOZP.

Potizenim poml(icek pro muzikoterapii (6 jednoduchych hudebnich nastrojl pro skupinovou
muzikoterapii. Pro zvysSeni a udrZeni fyzické kondice, zvySeni samostatnosti a zlepseni motoriky
bychom chtéli vést klienty k pfirozenému pohybu, vyuzitim 1 rotopedu, 1 gymnastického mice a
karimatky. Zaroven pro ndvik samostatného pohybu po obci 2 ttikolky pro postizené, aktivizacni
pracovnik bude klienty doprovazet na kole.

Pofizeni 1 pocitace s OS a zakladnim pfislusenstvim zvysi komunikaéni kompetence uZivatel(, vyuZiti
informacnich kanald, rozvoj rozhodovacich kompetenci, cviceni paméti, nabidky externich sluzeb,
které se klienti musi naucit vyuzivat. Nakup je tfeba doplnit individualnim kursem pro préci na PC. K
nacviku komunikace se socidlnim prostredim, zajistovani potfeb prostfednictvim komunitnich sluzeb,
budou pouzity i 3 mobilni telefony (1 pro aktiviza¢niho pracovnika a 2 pro klienty).

Terapie budou doplnény nakupem 3 mobilnich zdhon( pro zahradni praci, zvyseni jemné motoriky,
zlepseni ptirozeného vnimani ¢asu, pravidelného Zivotniho rytmu, zvyseni osobni odpovédnosti.
Zaroven pfinesou moznost terapie formou prdce s pfirodnim materidlem i pro osoby s fyzickym
omezenim. Vystupy z této klicové aktivity: zvySeni kompetenci 6ti uzivatell nové vzniklé sluzby
komunitniho typu zajisténim vychovnych a aktivizaénich ¢innosti a nezbytného vybaveni pro né.

Pfehled nakladu:
Prehled nakladll viz. samostatna pfiloha.

Nazev klicové aktivity: koordinace procest souvisejicich s potransformacni fazi

Popis klicové aktivity:

Béhem prvnich tfech let poskytovani sluzby v novém prostredi ocekavame zvySené zapojeni
socialniho pracovnika. V této klicové aktivité bude monitorovat pfestéhované uzZivatele a
vyhodnocovat Uspésnost prechodu jednotlivych uZivatel( do nové sluzby a zhodnoceni zmén ve
sluzbé jako povinného vystupu projektu.

Bude upravovat a aktualizovat jejich individudalni plany na zakladé vyhodnoceni Uspésnosti pfechodu
jednotlivych uZivatell do nové sluzby, zaroven bude do nich zapracovavat zaznamy z provedenych
individualnich pfipadovych konzultaci.

Soucasné budou jeho ndplni prace aktivity zaméfrené na informovani a zapojovani verejnosti,
odstranovani predsudkl verejnosti vici klientim. Bude a) vyhledavat prileZitosti k navazani
komunikace klient a pracovnikd s mistni komunitou, b) bude hledat, pfipadné vytvaret a zajistovat
moznosti zapojeni klientd do mistnich tradic a aktivit, c) vytvaret nové moznosti zapojeni klientd do
mistni komunity.

Rozsah prace je prfedpokladan na 0,25 dvazku.

DuleZitou aktivitou klientl a pracovnikd k rozboreni predsudki a zaclenéni klientl do komunity je
vytvareni rukodélnych praci a jejich prezentace. S touto aktivitou ma Domov dlouholeté zkuSenosti a
proto s touto aktivitu chtéji klienti i pracovnici pokracovat i nadale. Soucdsti rozpoctu projektu je i
tedy vybaveni pro rukodélnou vyrobu a prezentaci vyrobk (Sici stroj, Zehlicka, Zehlici prkno, skladaci
prezentacni stoly 2ks a 6 ks skladacich zidli).

Vystupy z této aktivity: souhrnna informace o povinné provedeném zhodnoceni zmén ve sluzbé, 1 typ
letaku, snizeni predsudk(l verejnosti vici klientim sluzby.

Prehled nakladu:
Viz samostatna ptiloha.
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Rozpocet jednotkovy

Kod Nazev Cena jednotky Pocet Castka celkem Procen | Mérna Mérna Mérna
jednotek to jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastave | ciselniku) (individualni)
na RO)

1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00 5303 445,00 | 125,00

1.1 P¥imé naklady 0,00 0,00 | 4242 756,00 | 100,00

1.1.1 Osobni naklady 0,00 0,00 3402 876,00 | 80,20

1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,00 3299 616,00 77,77

1.1.1.1.1 aktivizacni pracovnik v socialnich 40 736,00 36,00 1466 496,00 34,56 Pocet mésic
sluzbach

1.1.1.1.2 aktivizacni pracovnik v socialnich 40 736,00 36,00 1 466 496,00 34,56 Pocet mésicl
sluzbach

1.1.1.1.3 koordinator potransformacnich 10 184,00 36,00 366 624,00 8,64 Pocet mésicl
procesl - soc. pracovnik

1.1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 103 260,00 2,43

1.1.1.3.1 Muzikoterapeut 440,00 102,00 44 880,00 1,06 Pocet hodin

1.1.1.3.2 Canisterapeut 440,00 102,00 44 880,00 1,06 Pocet hodin

1.1.1.33 Lektor IT kursu 450,00 30,00 13 500,00 0,32 Pocet hodin

1.1.2 Cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.1 Zahranicni cesty mistniho personalu 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.2 Cesty zahranicnich expert( 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3 Zatizeni a vybaveni, véetné prondjmu 0,00 0,00 151 300,00 3,57
a odpist

1.1.3.1 Investi¢ni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.1.3.1.1 Pofizeni odpisovaného nehmotného 0,00 0,00 0,00

majetku
1.1.3.1.2 Pofizeni odpisovaného hmotného 0,00 0,00 0,00

majetku
1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje 0,00 151 300,00 3,57
1.1.3.2.1 Neodpisovany nehmotny majetek 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek 0,00 151 300,00 3,57

Sestava stolni s ptislusenstvim 16 000,00 1,00 16 000,00 0,38 ks
1.1.3.2.2.0
1

Mobilni zahony 15 000,00 3,00 45 000,00 1,06 ks
1.1.3.2.2.0
2

Pomlcky pro muzikoterapii 6 000,00 1,00 6 000,00 0,14 kpl
1.1.3.2.2.0
3

Ttikolky pro postizené 12 000,00 2,00 24 000,00 0,57 ks
1.1.3.2.2.0
4

Jizdni kolo 10 000,00 1,00 10 000,00 0,24 ks
1.1.3.2.2.0
5

Rotoped 10 000,00 1,00 10 000,00 0,24 ks
1.1.3.2.2.0
6

Mobilni telefony 5 000,00 3,00 15 000,00 0,35 ks
1.1.3.2.2.0
7
Sestava vytvofena v MS2014+ SKBRAHAN 26.4.2017 17:37

17




gymnastické mice 500,00 2,00 1 000,00 0,02 ks
1.1.3.2.2.0
8

Sici stroj 7 500,00 1,00 7 500,00 0,18 ks
1.1.3.2.2.0
9

Zehlicka 1 500,00 1,00 1 500,00 0,04 ks
1.1.3.2.2.1
0

Zehlici prkno 1 500,00 1,00 1 500,00 0,04 ks
1.1.3.2.2.1
1

Prezentacni stoly 3 000,00 2,00 6 000,00 0,14 ks
1.1.3.2.2.1
2

Prezentacdni zidle 1 300,00 6,00 7 800,00 0,18 ks
1.1.3.2.2.1
3
1.1.3.2.3 Spotrebni material 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.4 Najem/operativni leasing 0,00 0,00 0,00 0,00

odpisovaného majetku
1.1.3.2.5 Odpisy majetku 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.4 Nakup sluzeb 0,00 0,00 606 680,00 | 14,30
1.1.4.1 8 akreditovanych kursd pro 6 osob 122 880,00 1,00 122 880,00 2,90 kpl
1.1.4.2 Supervize individualni 700,00 144,00 100 800,00 2,38 Pocet hodin
1.1.4.3 Supervize skupinova 1 000,00 36,00 36 000,00 0,85 Pocet hodin
1.1.4.4 Zhodnoceni supervizi 1 000,00 6,00 6 000,00 0,14 ks
1.1.4.5 Videotrénink 35 000,00 1,00 35 000,00 0,82 kpl
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1.1.4.6 Individualni pfipadové konzultace, vc. 170 000,00 1,00 170 000,00 4,01 kpl
zhodnoceni zmén ve sluzbé
1.1.4.7 Letaky 16 000,00 1,00 16 000,00 0,38 kpl
1.1.4.8 Workshopy 120 000,00 1,00 120 000,00 2,83 kpl
1.1.5 Drobné stavebni Upravy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6 Pfimd podpora cilové skupiny 0,00 0,00 81 900,00 1,93
1.1.6.1 Mzdové prispévky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 81 900,00 1,00 81 900,00 1,93 kpl
1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalsi zavislé 0,00 0,00 0,00 0,00
osoby
1.1.6.4 Ptispévek na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.5 Jiné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.7 KFizové financovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Nepfimé naklady 1 060 689,00 25,00
2 Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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Pfehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani:
Ména:

Celkové zpuUsobilé vydaje:
CZV bez pFijmu:

Prispévek Unie:

Narodni verejné zdroje:
Jiné penéini prijmy (JPP):
Vlastni zdroj financovani:

Zdroj financovani vlastniho podilu:

% vlastniho financovani:

Financni plan

Zadost o podporu

CZK

5303 445,00

5303 445,00

4 507 928,25

530 344,50

0,00

265 172,25

Finanéni prostfedky z rozpoctu kraji/kraje
5,00

Poradi financniho planu: 1
Datum predlozeni: 1.4.2018
Zalohova platba: Ano
Zaloha - plan: 1591 033,50
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan:

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Pofadi financniho planu: 2
Datum predloZeni: 1.9.2018
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 636 413,40
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 901 585,65
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - oCisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice oc€iSténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o pfijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 3
Datum predlozZeni: 1.3.2019
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Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 636 413,40
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 901 585,65
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 4
Datum predlozeni: 1.9.2019
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 636 413,40
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 901 585,65
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 5
Datum predlozeni: 1.3.2020
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 636 413,40
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 901 585,65
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - oCisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 6
Datum predlozeni: 1.9.2020
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 636 413,40
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 901 585,65
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
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Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 7
Datum predloZeni: 28.2.2021
Zalohova platba: Ne
Zaloha - plan: 530 344,50
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 795 516,75
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ano

Indikatory

Kdéd indikatoru: 60000

Nazev indikatoru: Celkovy pocet ucastnikl
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 3,000

Datum cilové hodnoty: 28.2.2021

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Celkovy pocet osob/ucastnikd (zaméstnancd, pracovnikd implementadni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v rdmci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazda podporend osoba se v ramci projektu zapocitdva pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakdkoliv aktivita financovand z rozpoctu projektu, ze
které maiji cilové skupiny prospéch, podpora mlze mit formu napr. vzdélavaciho nebo
rekvalifikaéniho kurzu, stdZe, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, skoleni, odborné praxe apod.
Popis hodnoty:

Pti stanoveni indikatord jsme vychazeli z planovaného poctu podpory 6ti zaméstnanct DOZP formou
vzdélavani, workshopd, videotréninkem a supervizi. Bude se jednat u kazdého zaméstnance o 112
vyucovacich hodin podpory formou vzdélavacich kursd, 40 vyucovacich hodin podpory formou
workshopU, 40 hodin skupinové supervize, 24 hodin individudlni supervize a 32 hodin videotréninku.
Vsichni zaméstnanci by méli prekrocit hranici 40 hodin bagatelni podpory za projekt. Pfi zohlednéni
rizika fluktuace zaméstnanct jsme ovSem do indikatoru zahrnuli z opatrnosti pouze 50%
uvazovaného poctu.
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Koéd indikatoru: 62500

Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pripravy po
ukonceni své Ucasti

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 28.2.2021

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdé&lavani (celoZivotni uéeni, formalni
vzdélavani) ¢i odborné pripravy (jak v rdmci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocitava ucastniky ihned po ukonceni jejich Ucasti v projektu. -Po ukonceni své Ucasti- znamena do
doby ¢tyr tydn(l od data ukonceni Gcasti na projektu.

Popis hodnoty:

Jedna se o indikator povinny k vykazovani v rdmci realizace projektu. Z tohoto dlivodu je uvedena
cilova hodnota 0.

Kéd indikatoru: 62600

Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Ucasti
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 28.2.2021

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci G€asti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je
udileno na zakladé formalniho provéreni znalosti, které ukazalo, Ze ucastnik ziskal kvalifikaci dle
pfedem nastavenych standard(. V rdmci vyzev mlze byt specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a
potvrzeni kvalifikaci jsou piipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. U&astnik je v indikatoru
zapocitan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych kvalifikaci.-Po ukonéeni své ucasti- znamena
do doby ¢tyf tydni od data ukonceni Ucasti na projektu.

Popis hodnoty:

Jedna se o indikator povinny k vykazovani v rdmci realizace projektu. Z tohoto divodu je uvedena
cilova hodnota 0.

Kod indikatoru: 62800

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani,
atoiOSVC**

Vychozi hodnota: 0,000
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 28.2.2021
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnéni U&astnici a zaroveri po
ukondeni Ucasti v projektu jsou vykazovani alespori v jednom z indikatort C/ESF/24, C/ESF/25,
C/ESF/26 a C/ESF/27.Znevyhodnéni Ucastnici jsou definovani v rdmci indikatord - C/ESF/12 -Gcastnici
Zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni zaméstnan- - C/ESF/14 -Ucastnici Zijici v domacnostech,
mezi jejimiz ¢leny je pouze jedna dospéld osoba a jejichZ ¢leny jsou i vyZivované déti-- C/ESF/15 -
migranti, lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensiny (v€etné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou
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Romové)-- C/ESF/16 -Osoby se zdravotnim postizenim-- C/ESF/17 -Jiné znevyhodnéné osoby--Po
ukonceni své Ucasti- znamena do doby ¢tyr tydni od data ukonceni Ucasti v projektu.-hledaji
zaméstnani- je definovano dle indikatoru C/ESF/24 -Neaktivni G¢astnici, ktefi znovu zacali hledat
zaméstnani po ukonceni své Ucasti--jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy- je definovano dle
indikatoru C/ESF/25 -Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukondeni své Ucasti--
rozsifuji si kvalifikaci- je definovano dle indikatoru C/ESF/26 -Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonéeni své Ucasti--jsou zaméstnani, a to i OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/27 -Zaméstnani
U&astnici, véetné& OSVC, po ukonéeni své U&asti-

Popis hodnoty:

Jedna se o indikator povinny k vykazovani v rdmci realizace projektu. Z tohoto divodu je uvedena
cilova hodnota 0.

Kéd indikatoru: 67001

Nazev indikatoru: Kapacita podporenych sluzeb

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 6,000

Datum cilové hodnoty: 28.2.2021

Mérna jednotka: Mista

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

""Kapacita"" je maximalni pocet osob, které mize podporena sluzba v danou chvili obslouzit. Toto

Cislo byva omezeno velikosti personadlu ¢i fyzickym mistem.

""Sluzba"" je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni ¢i zdravotni
situaci.

""Podporené"" znamena Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.

Popis hodnoty:

Podporenou sluzbou je nové DOZP ve Svétlé nad Sdzavou, kapacita zafizeni je 6 osob.

Kéd indikatoru: 67010

Nazev indikatoru: Vyuzivani podporenych sluzeb
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 28.2.2021

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet osob, které vyuziji podporenou sluzbu ¢i program béhem trvani projektu. ""Sluzba"" je
poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v

nepriznivé socialni ¢i zdravotni situaci.

Vyuzivanim je mysleno byt doloZitelné klientem (tj. kazda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standardu vyuZivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Ucastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

Ln

""Podporené"" znamend Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.
Vyuzivanim je mysleno byt doloZitelné klientem (tj. kazda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standard( vyuZivanych pro danou sluzbu.
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osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Gcastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

""Podporené"" znamena Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.

Popis hodnoty:

Jedna se o indikator povinny k vykazovani v ramci realizace projektu. Z tohoto ddvodu je uvedena
cilova hodnota 0.

Kdéd indikatoru: 80500

Nazev indikatoru: Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a
strategickych dokument( (v¢. evaluacnich)

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 1,000

Datum cilové hodnoty: 28.2.2021

Mérna jednotka: Dokumenty

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet napsanych a zvefejnénych analyz, evaluaci (internich i externich), koncepci, strategii, studii,
zavérecnych zprav z vyzkuma a obdobnych dokumentd, které byly vytvoreny za finan¢ni podpory ESI
fondd.

-Napsany- znamena vytvoreni obsahu materialu (tj. nejedna se o pocet kopii, které byly vytisknuty). -
Zvefejnény- znamena, Ze jsou zverejnéné/¢i z dlivodu citlivych informaci ¢asteéné zvefejnéné na
centrdlnich strankach relevantnich fond(, na strankach prijemce, popf. na jinych ulozistich k tomu
uréenych (napf. http://www.databaze-strategie.cz/ a nebo www.strukturalni-fondy.cz/Knihovna-
evaluaci) a NEBO jsou dohledatelné pomaoci obvyklych internetovych vyhledavacu.

K tomu, aby byl dokument zapocitan do indikatoru jako jedna jednotka, je tfeba, aby byl jak napsany,
tak zverejnény. V pfipadé vice samostatnych vystupu je moZno zapocitat kazdy vystup samostatné.
Zapocitavaji se dokumenty vytvorené interné i externé.

Popis hodnoty:

Vystupem projektu je zhodnoceni zmén v poskytovani sluzby.

Horizontalni principy

Projekt zaméren na udrzitelnou zaméstnanost Zen a udrzitelny postup Zzen v
zaméstnani

Typ horizontdlniho principu: Rovné pfilezitosti a nediskriminace
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutrdlni k horizontalnimu principu
Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:
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Typ horizontdlniho principu: Udrzitelny rozvoj (environmentalni indikatory)
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu
Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Typ horizontalniho principu: Rovné prilezitosti muzd a Zzen
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutrdlni k horizontalnimu principu
Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

rd

Cestna prohlaseni

Nazev cestného prohlaseni:

OPZ - ¢estné prohlaseni v Zadosti o podporu

Text cestného prohlaseni:

Statutdrni organ, resp. osoba opravnénad jednat za Zadatele (dale jen "statutarni organ") stvrzuje, ze:

- Zadatel/partner s finan¢nim pfispévkem neni v likvidaci ve smyslu zakona ¢. 89/2012,
obcansky zakonik, v Upadku, hrozicim Gpadku ¢i proti nému neni vedeno insolvencni fizeni ve smyslu
zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feseni (insolvencni zakon);

- Zadatel/partner s finanénim pfispévkem nema v evidenci dani zachyceny dariové nedoplatky
nebo nema nedoplatek na pojistném nebo na penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na
socialnim zabezpeceni nebo prispévku na statni politiku zaméstnanosti (pozn.: za splnéné podminky
bezdluZnosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dafiovy rad, nebo placeni pojistného a
pendle ve splatkach dle § 20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti);

- na Zadatele/partnera s financnim prispévkem nebyl vydan inkasni pfikaz po pfedchazejicim
rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, Ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se
spole¢nym trhem;

- Zadateli/partnerovi s finanénim pfispévkem nebyla v poslednich tfech letech pravomocné
uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace podle § 5 pism. e) zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpis(;

- proti statutarnimu organu Zadatele/partnera s finanénim prispévkem nebo jakémukoli jeho ¢lenovi
neni zahajeno nebo vedeno trestni fizeni a nebyl(i) odsouzen(i) pro trestny Cin, jehoZ skutkova
podstata souvisela s predmétem cinnosti organizace nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo trestny
¢in proti majetku;

- na vydaje, u kterych se dle této Zadosti o podporu predpoklada poskytnuti financovani z pfispévku
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Unie nebo statniho rozpoctu CR, Zadatel/partner s finanénim piispévkem necerpa a nenarokuje
prostfedky z jiného financ¢niho nastroje EU ani z jinych narodnich verejnych zdroj(;

- Zadatel ma zajistény vlastni prostifedky na realizaci projektu dle pravidel financovani
operacniho programu (plati pouze v pfipadé povinné financni spoluticasti);

- souhlasi s uchovanim dat Zadosti v monitorovacim systému;

- souhlasi se zafazenim Udajl o projektu a subjekt(i do jeho realizace zapojenych v seznamu
operaci vedeném a zvefejiovaném na zdkladé ¢l. 115 odst. 2 nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EV) ¢. 1303/2013;

- v Zadosti o podporu nejsou uvedeny zadné citlivé osobni Udaje, Zddné skutecnosti zakladajici
obchodni tajemstvi a Ze Zadost neobsahuje informace chranéné autorskym pravem (pozn.: citlivym
udajem je osobni Gdaj vypovidajici o narodnostnim, rasovém nebo etnickém plvodu, politickych
postojich, ¢lenstvi v odborovych organizacich, naboZenstvi a filozofickém presvédcéeni, odsouzeni za
trestny Cin, zdravotnim stavu a sexudlnim Zivoté subjektu Udaji a geneticky Udaj subjektu udaju;
citlivym udajem je také biometricky udaj, ktery umoziuje pfimou identifikaci nebo autentizaci
subjektu udajl (tedy napf. fotografie);

- Zadatel mad aktivni datovou schranku a zavazuje se ji mit aktivni po celou dobu, po kterou
bude u Zadosti o podporu probihat proces hodnoceni a vybéru, pfipadné - pokud bude Zadost
podporena - az do konec¢ného finanéniho vyporadani projektu, kterym se rozumi veskeré vyrovnani
zavazku a pohledavek mezi nim a poskytovatelem podpory;

- souhlasi s provedenim pripadné ex ante kontroly ze strany vyhlaSovatele vyzvy a bere na
védomi, Ze neumoznéni takové kontroly je didvodem pro vyfazeni Zadosti z procesu hodnoceni a
vybéru zadosti o podporu;

- se seznamil/a s obsahem zZadosti;

- vSechny informace v Zadosti jsou pravdivé a Uplné a Ze si je védom/a moznych nasledkl a
sankci, které vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo neuplinych udajd.

Dokumenty

Poradi: 1

Ndazev dokumentu: Cestné prohldseni - Identifikace skute¢nych majiteld
pravnické osoby

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Cestné prohldseni - Identifikace skuteénych majitel(i
pravnické osoby

Druh povinné prilohy Zadosti o podporu:  Elektronickd

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:
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Typ prilohy:
Priloha:

Implementacni / realizaéni 2

4Qayu5p6iE2sQAzT4vQmeA | 1513464::Identifikace_skut

ecnych_majitelu_dle_z.253 2008 od_1.1.2017.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

CP platné od 1.1.2017

SKBRAHAN
12.4.2017
0001

Zadatel o podporu, ktery neni fyzickou osobou nebo pravnickou osobou vefejného praval3, musi ve

formé cestného prohlaseni k Zadosti o podporu pfilozit identifikaci svych skute¢nych majitel(i ve

smyslu zakona €. 253/2008 Sh., o nékterych opattenich proti legalizaci vynos( z trestné ¢innosti.

Formulaf pro vyplnéni ¢estného prohldseni je k dispozici na portalu OPZ v sekci

https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz.

Poradi:

Nazev dokumentu:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pfilohy:

Pfiloha:

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ ptilohy:

Ptiloha:

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Sestava vytvorena v MS2014+

2
transformacni plan

S5AIKIgEJIUSItxa7Q-HQfg|1513472::TP verze 2017.pdf
SKBRAHAN

26.4.2017

0001

3
udaje o financovani soc. sluzby

SKBRAHAN
26. 4. 2017

o< D

estné prohldseni k registraci soc. sluzby
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Typ prilohy:

Priloha:
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: SKBRAHAN
Datum vloZeni: 26.4.2017

Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi: 5

Nazev dokumentu: popis_klicovych aktivit

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Pfiloha: -FBgPLIUCEWc4l11baYhsw|1513515::KLICOVE AKTIVITY -
C_final.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: SKBRAHAN

Datum vlozeni: 26.4.2017

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 6

Nazev dokumentu: realizacni tym

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Pfiloha:
dexthswrgUGfB_R6oPayYw|1513530::rozpocet_real_ty

m_kursy_final.xlsx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: SKBRAHAN

Datum vlozZeni: 26. 4.2017

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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