RK-38-2014-73
Stanovení platu ředitelkám/ředitelům příspěvkových organizací zřizovaných Krajem Vysočina na úseku školství

pro: jednání rady kraje č. 38/2014 dne 17. 12. 2014
zpracovali: J. Dočkalová, K. Látera, V. Zelený, V. Trávníková
předkládá: K. Ubr, I. Hanáková Kosourová
Popis problému:

Materiál řeší stanovení platu ředitelek/ředitelů příspěvkových organizací na úseku školství s účinností od 1. 1. 2015 z důvodu stanovení příplatků za vedení v souladu s § 124 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů.
Návrh řešení, zdůvodnění:

Odbor školství, mládeže a sportu a oddělení řízení lidských zdrojů navrhují stanovit s účinností od 1. 1. 2015 platy ředitelkám/ředitelům příspěvkových organizací na úseku školství z důvodu stanovení výše příplatků za vedení na základě nových ročních statistických výkazů v souladu s pravidly pro stanovení příplatků za vedení ředitelům škol a školských zařízení zřizovaných Krajem Vysočina. Přehled příplatků za vedení všech ředitelek a ředitelů a návrh jejich změn včetně zdůvodnění obsahuje materiál RK-38-2014-73, př. 1. Materiál
RK-38-2014-73, př. 2 tvoří přehled jednotlivých složek platů ředitelek a ředitelů, u nichž dochází ke změně s účinností od 1. 1. 2015. Obsahem materiálu RK-38-2014-73, př. 3 jsou jednotlivé platové výměry.
Stanoviska:

Stanoviska nebyla vyžádána.

Návrh usnesení:

Rada kraje

stanoví

v souladu se zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů,
plat ředitelkám/ředitelům příspěvkových organizací zřizovaných Krajem Vysočina na úseku školství, s účinností od 1. 1. 2015, dle materiálu RK-38-2014-73, př. 3.
odpovědnost: OŠMS, OddŘLZ
termín: 31. 12. 2014
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