RK-32-2012-63
Jmenování ředitelky Pedagogicko-psychologické poradny Jihlava na základě konkursního řízení

pro: jednání rady kraje č. 32/2012 dne 25. září 2012

zpracovali: P. Adam, J. Dočkalová
předkládá: M. Pech
Popis problému:

Usnesením č. 0241/05/2011/RK ze dne 31. 1. 2012 pověřila rada kraje odbor školství, mládeže a sportu (dále jen „OŠMS“) zajistit vyhlášení a organizaci konkursního řízení na vedoucí pracovní místo ředitelů škol a školských zařízení zřizovaným Krajem Vysočina, kteří ke dni 1. 1. 2012 vykonávali činnost ředitele déle než 6 let. Dne 21. září 2012 proběhl konkurs na pozici ředitele Pedagogicko-psychologické poradny Jihlava.

V souladu s vyhláškou č. 54/2005 Sb., o náležitostech konkursního řízení a konkursních komisích, v platném znění, se konkursní komise usnesly, že pro výkon funkce ředitele dané organizace jsou vhodní uchazeči, jejichž seznam je součástí př. 1 materiálu
RK-32-2012-63 (v příloze se nachází přehled přihlášených uchazečů vč. stanovení jejich pořadí usnesením konkursní komise).

Zápisy z jednání konkursních komisí tvoří př. 2 materiálu RK-32-2012-63.
Návrh řešení, zdůvodnění:

Odbor školství, mládeže a sportu doporučuje radě kraje na základě výsledku konkursního řízení a doporučení konkursní komise jmenovat na vedoucí pracovní místo ředitele Pedagogicko-psychologické poradny Jihlava PhDr. Jarmilu Proškovou dle př. 3 materiálu RK-32-2012-63 a současně stanovit její plat dle př. 5 materiálu RK-32-2012-63. Podklady pro stanovení platu tvoří př. 4 materiálu RK-32-2012-63. 
Ředitelka bude v souladu s § 166 odst. 2 zákona č. 561/2004 Sb., ve znění zákona č. 472/2011 Sb., jmenována s účinností od 1. října 2012 na období šesti let, tedy na dobu určitou do 30. září 2018.
Stanoviska:

Stanoviska nebyla vyžádána.

Návrh usnesení:

Rada kraje

jmenuje

podle § 166 odst. 2 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění zákona č. 472/2011 Sb., PhDr. Jarmilu Proškovou na vedoucí pracovní místo ředitelky Pedagogicko-psychologické poradny Jihlava, s účinnností od 1. 10. 2012 na období 6 let, dle materiálu RK-32-2012-63, př. 3.
stanoví
v souladu se zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, plat PhDr. Jarmily Proškové, ředitelky Pedagogicko-psychologické poradny Jihlava, s účinností od 1. 10. 2012 dle materiálu RK-32-2012-63, př. 5.
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