RK-01-2012-51
Pravidla pro periodické hodnocení výkonu funkce ředitelů škol a školských zařízení zřizovaných Krajem Vysočina

pro: jednání rady kraje č. 1/2012 dne 3. 1. 2012

zpracoval: P. Adam
předkládá: M. Pech


Popis problému:

Rada kraje schválila svým usnesením č. 1756/36/2010/RK ze dne 16. 11. 2010 „Pravidla pro periodické hodnocení ředitelů škol a školských zařízení zřizovaných krajem Vysočina“ (dále jen „Pravidla“). Na základě průběhu hodnocení v roce 2011 vznikla potřeba stávající Pravidla upravit.

Spolu s úpravou Pravidel přikládá OŠMS i návrh harmonogramu hodnocení pro rok 2012.

Návrh řešení, zdůvodnění:

OŠMS navrhuje upravit Pravidla ve znění, které je předloženo v materiálu RK-01-2012-51, př. 1. Harmonogram hodnocení je součástí materiálu RK-01-2012-51, př. 2. Vzhledem k schváleným legislativním změnám navrhuje OŠMS postupovat v roce 2012 dle varianty II materiálu RK-01-2012-51, př. 2.
Stanoviska:

Stanoviska nebyla vyžádána.
Návrh usnesení:

Rada kraje

schvaluje

Pravidla Rady Kraje Vysočina pro periodické hodnocení výkonu funkce ředitelů škol a školských zařízení zřizovaných Krajem Vysočina dle materiálu RK-01-2012-51, př. 1;
ukládá

OŠMS zajistit přípravu a organizaci tohoto hodnocení dle materiálu RK-01-2012-51, př. 2 dle znění podle varianty ....
odpovědnost: OŠMS

termín: 31. 3. 2012
počet stran: 1


počet příloh: 2
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