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1. Zakladni udaje o Skole

Nazev a adresa Skoly: Stiedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté Trest’, K Valse 38

Charakteristika Skoly: stiedni Skola poskytujici vzdélani v oborech s maturitnim vysvédéenim a
vyucnim listem, soucasti §koly je i domov mladeZe a skolni jidelna.

Zrizovatel Skoly: kraj Vysocina

Vedeni Skoly: teditel Skoly Mgr. FrantiSek Pospichal, jeho statutarni zastupce (soucasn¢ zastupce
feditele pro teoretickou vyuku) RNDr. Otakar Hofbauer.

Adresa pro dalkovy pristup: http://www.sskola-trest.cz/, e-mail: sekretariat@sskola-trest.cz

Skolské rada ma své zastupce z fad uditeldl, zastupce zfizovatele, zastupce mésta a zastupce rodicli
nezletilych zaki. Predsedou Skolské rady je Mgr. Lubomir Vesely, ucitel.

2. Prehled oboru vzdélavani, které skola vyucuje v souladu se
zapisem ve Skolském rejstriku

Od 1.9.2011 probiha vyuka dle skolnich vzdélavacich programii v téchto oborech:

65-51-H/01  Kuchar — ¢isnik

29-54-H/01  Cukrér

33-56-H/01  Truhlar

29-56-H/01  Reznik — uzenat

41-52-H/01  Zahradnik

41-44-M/01  Zahradnictvi

16-01-M/01  Ekologie a zivotni prostiedi

64-41-L/51  Podnikani

33-42-L/51  Nabytkaiska a dfevarska vyroba

65-51-E/01  Stravovaci a ubytovaci sluzby se zaméfenim na kucharské prace
41-52-E/01  Zahradnicke prace

29-51-E/01  Potravinaiska vyroba se zaméfenim na cukraiské prace
29-51-E/01  Potravinaiska vyroba se zaméfenim na feznické a uzenarské prace

Kromé téchto oboril probihd vyuka podle u¢ebnich dokumentt platnych pfed zavedenim Skolnich
vzdélavacich programi v oborech:

41-44-M/001
16-01-M/001

64-41-L/524
29-56-E/002
36-67-E/001
41-52-E/008
33-56-E/004
65-52-E/001
69-55-E/005
29-54-E/003

Zahradnictvi

Ochrana a tvorba Zivotniho prostiedi

Podnikéni

Reznické a uzenaiské prace

Zednické prace

Kvétinarské prace - kvétinarské a aranzérské prace

Tesarské a truhlaiské prace - truhlaiské prace ve stavebnictvi
Kuchaiské prace

Préace ve zdravotnickych a socidlnich zatfizenich - pecovatelské prace
Cukraftské prace


http://www.sskola-trest.cz/

3. Ramcovy popis personalniho zabezpecéeni ¢innosti Skoly

Skolu tidi feditel $koly, v piipadé jeho nepiitomnosti jej zastupuje jeho statutarni zastupce (viz bod 1.)
Kromé¢ toho ma feditel skoly jesté jednoho zastupce pro teoretickou vyuku, dale jednoho zastupce pro
praktickou vyuku, jednoho zastupce pro vychovu mimo vyucovani a jednoho zastupce pro provozni a
ekonomicky usek. Na useku praktického vyucovani jsou jesté tii vedouci ucitelé odborného vycviku,
Skolni jidelna ma svou vedouci.

4. Udaje o pfijimacim fizeni

Ve Skolnim roce 2011/2012 probehlo celkem pét kol ptijimaciho fizeni. Ptijimaci zkousky z ¢eského
jazyka a z matematiky se konali pouze uchazeci o nastavbové studium obort 64-41-L/51 Podnikéni,
do ostatnich oborl byli Zéci pfijati pouze na zdklad¢ prospéchu v zékladni Skole.

Vysledky prijimaciho fizeni:

prihlaseno prijato

Nazev oboru Zaku Zaku
Cukrar 24 24
Cukréiské prace 11 11
Kuchart — ¢isnik 41 41
Kuchatské prace 15 15
Zahradnické prace 20 20
Podnikéni 30 26
Pecovatelské prace 19 19
Reznické a uzenaiské prace 6 6
Reznik — uzenaf 11 11
Truhlaiské prace 6 6
Truhlar 9 9
Zahradnik 11 11
Zednické prace 8 8

Nekteti piijati Zaci ale ke studiu nenastoupili.

5. Udaje o vysledcich vzdélavani zaka

Celkovy prospéch Zzaki v 2. pololeti:

prospél s vyznamenanim — 20 zakt

prospel — 384 Zaci

neprospél — 59 zakh.

Celkovy prospéch Zaku u zavéreénych zkousek:
prospél s vyznamenanim — 18 zaki

prospél — 93 zéci

neprospél — 2 Zéci.

Celkovy prospéch Zaku u maturitni zkouSky:
prospél s vyznamenanim — 0 zaka




prospél — 25 zakt
neprospél — 10 zakd.

6. Udaje o prevenci socialné patologickych jev
Prevenci socialné patologickych jeva zajistuji zejména tfidni ucitelé béhem tfidnickych hodin, dale

ucitelé pfedméeti obCanska nauka a obcanska vychova. Tato ¢innost spadd také do kompetence
vychovného poradce.

7. Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniku

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki probiha jednak zvySovani kvalifikace studiem na vysoké
Skole, jednak ucasti formou na seminafich, skolenich apod.

Studium na vysoké Skole:

Jedna ucitelka odbornych predmétii tspéSné€ ukoncila magisterské studium oboru Ucitelstvi odbornych
predmétd, jedna ucitelka zahdjila studium vychovného poradenstvi.

Seminare a Skoleni:

Zicgastiuji se v priabéhu celého skolniho roku takika vSichni ucitelé, seminéfe jsou zejména v téchto

oblastech:

- zahradnické obory a ochrana Zivotniho prostfedi (ucitelé odbornych predméti oboril zahradnictvi,
zahradnik, ekologie a zivotni prostiedi) — Lednice, M¢lnik

- vzdélavani dospélych v ramci projektu UNIV 2 KRAJE (vedeni skoly, ulitelé zapojeni do
projektu)

- patologicke jevy (vychovny poradce) — Jihlava

- nové trendy ve vyuce ¢eského jazyka (ucitelé ceského jazyka) — Brno

- Ucetnictvi, ekonomické predméty — Praha, Jihlava

- finan¢ni gramotnost - Jihlava

8. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na verejnosti

Skola se prezentuje na vefejnosti poradanim dnl otevienych dvefi, Gcasti na burze stiednich Skol
v Jihlavé, Trebici, Zd’aru nad Sazavou a Pelhfimove.

Zaci $koly se pravidelné zucéastiuji a umistuji se na pfednich mistech v oborovych soutézi obort
kuchat — ¢iSnik (napf. kuchaiské soutéze Tescoma Cup Krométiz, Moravsky kuchai Pterov,
barmanské soutéze Kromeétizska koktejlova soutéz Krométiz, Hanacky pohar Prostéjov, Brnénsky
Véano¢ni pohar Brno, Skvriansky Sejkr Plzen,, Labsky pohar Pardubice, Bacardi-Martini Cup
Podébrady, Zatecké pivo CUP Zatec aj.), cukraf (napf. Hodina H Pelhfimov, UkaZ co umi§ Velké
Mezifici, Sladké opojeni KrométiZ, zahradnické prace — kvétinarské a aranzérské prace Sobéslavska
raze.

Skola sama je poradatelem floristické soutéze Tiest'sky roh hojnosti, kterého se zucastnilo nékolik
zahradnickych $kol z Ceské republiky.

Tradiéné se zaci Skoly zlcastiiuji a obsazuji pfedni mista v konverzacni soutézi Junior Lingua
v Ttebici.



Kromé téchto aktivit Skola zajiStuje rauty a pohoSténi pro rizné organizace, pievazné v Kraji
Vysoc€ina, napf. setkani starosti Kraje Vysocina, Pietni akt MU Trtest, akce potradané Krajem
Vysocina.

V oblasti zahradnickych obortt umozinuje Skola vefejnosti prohlidku arboreta a zimni zahrady, kde
probihaji pravideln€ pfednasky pro vefejnost se zahradnickou tematikou.

9. Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené Ceskou
Skolni inspekci

Ve $kolnim roce 2011/12 provedla Ceské $kolni inspekce ve $kole Setieni ve dnech 5. — 11. 1. 2012
s nasledujicimi zavéry: ,,Cinnost skoly se uskutecituje v souladu s rozhodnutim o zarazeni skoly do
rejstitku Skol a Skolskych zarizeni. Skola uplatiiuje zdsadu rovného pristupu pii prijimani Zdkii ke
vzdeélavani, v jeho priubehu i pri jeho ukoncovani. Ve skole jsou vytvoreny podminky pro bezpecnost a
ochranu zdravi Zakii a funkcni preventivni systémy.

Skola se vyznacuje efektivnim a koncepcnim zpiisobem Fizeni. Vedenim Skoly jsou napliioviny
strategické zameéry. Rozvijené vztahy se socialnimi partnery prispivaji k optimdlnimu rozvoji Skoly.
Materialnim a persondlnim podminkam Skoly je vénovana velika pozornost nejen ze strany vedeni
skoly, ale také zrizovatele.

Profily absolventa jsou naplnovany v souladu s prislusnymi Skolnimi vzdélavacimi programy
zpracovanymi podle ramcovych vzdélavacich programii i vzdéldavacimi programy zpracovanymi
MSMT. Vzdélavaci aktivity Skoly rozvijeji Zdkovu osobnost a podle jeho moznosti a schopnosti
podporuji rozvoj klicovych a odbornych kompetenci. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani jsou
stanovena a uplatiiovana. Prioritou Skoly je rozvoj komunikativnich dovednosti Zakii a jejich optimalni
pripravenost pro prakticky Zivot.

Financni prostredky poskytnuté skole ze statniho rozpoctu umoznuji realizaci vzdélavacich cilii. Velmi
pozitivné je hodnoceno zapojeni Skoly do projektii a uspésné hledani dalsich financnich zdrojii. Jsou
efektivne vyuzivany ke zvysovani kvality vzdélavani a zlepsovani materialnich podminek skoly. Cela
zprava je k dispozici v http://zpravy.csicr.cz/upload/2011043128.pdf

10. Zakladni udaje o hospodareni skoly za rok 2011

Organizace hospodafrila s pfispévkem ve vysi 51 361 tis KC.
Limitem ji byl stanoven objem mezd ve vysi 27 234 tis Ké
pocet pracovniktl 104,00

Uéelové prostiedky obdrzela organizace na:

Podporu romskych zaki 16 tis. K¢
Rozvojovy program 1 041 tis. K¢
Céste¢na kompenzace vyd. maturit. zkousek 5 tis. K¢
Hustota a specifika 479 tis. K¢
Podpora rozvoje ICT — vizualizace serveril 100 tis. K¢
FMP Vysocina — Dolni Rakousko 124 tis. K¢
Projekt DVPP zamé&fené na rozvoj jejich kompetenci 697 tis. K¢

Limity organizace dodrzela, ucelové dotace byly pouzity na dany ucel.


http://zpravy.csicr.cz/upload/2011043128.pdf

Hospodarsky vysledek

Skola skondila hospodéarsky rok 2011 ziskem ve vysi 665 796,94 K¢é

-z toho hlavni ¢innost 16.728,74 K¢
- hospodarska ¢innost 649.068,20 K¢

Vznik HV v hlavni &innosti v této vysi za rok 2011 ovlivnila pfedevsim

- Uspora provoznich nakladl oproti planované skute¢nosti.

Vyse HV v doplrikové &innosti za rok 2011

wrwe

- Je vyssi v porovnani s rokem 2010, nebyla zapii¢inéna vysSimi obraty, ale snahou o posileni
rezervniho fondu a fondu odmén, aby byly zajistény v piipad¢é nutnosti pro rok 2012 mimoiadné
vydaje, a to vzhledem k ocekavané restrikci stdtniho rozpoctu, a tim i rozpoctu kapitoly Skolstvi.

- Byla dosazena zejména poskytovanim ubytovacich a stravovacich sluzeb v prazdninovych
meésicich riznym organizovanym skupindm a dale pak zajistovanim riznych setkani, vyro¢nich
schiizi a rautq.

Rada Kraje Vysodina svym usnesenim 0647/14/2012/RK ze dne 3.4.2012 schvalila pridély
do penéznich fondd, a to nasledujicim zplisobem:

= 250000,00 K¢ - jako ptidél do fondu odmeén,
= 415796,94 K¢ - jako ptidél do rezervniho fondu.

Prijmy
Skola méla v roce 2011 v HC pfiimy celkem 56 581 tis. K&
-z toho dotace 51361 tis. K&
- vlastni ¢innost 5220 tis. Ké
V doplnkové Cinnosti piijmy celkem 3 771 tis. K&

* trzby za zadvodni stravovani 844 tis. K¢

= trzby za prodej zboZi ve Skolni kantyné 779 tis. K¢

= trzby za ubytovani pro jednotlivce i organizace 943 tis. K¢

= sluzby — zajiStovani rautil pro objednatele 295 tis. K¢

"  Vynosy z pronajmu a ostatni 911 tis. K¢

Hospodatska ¢innost Skoly spociva predevsim v prodeji zbozi formou Skolniho bufetu a zajistovani
zévodniho stravovani pro smluvni subjekty. Dalsi formou doplikové Cinnosti Skoly je ubytovaci
¢innost v rdmci volné kapacity domova mladeZe + stravovani a zajiStovani rautl k nejriznéjSim
spolec¢enskym udélostem.



Vydaje

a)_Investicni vydaje za rok 2011 Cinily 394 tis. K¢
= Stravovaci systém (techn. zhodn. stavajiciho) 141 tis. K¢
= Rozsifeni pocitacové sité 43 tis. K¢
= QOpravy majetku 210 tis. K¢

b) Neinvesti¢ni vydaje za rok 2011 &inily 56 546 tis. KC
v tom:
mzdy a platy HC 29 425 tis. K¢
mzdy a platy DC . 779 tis. K¢
Dals$i naklady HC zahrnuji napfiklad:
naklady na potraviny 2 132 tis. K¢
naklady na opravy 262 tis. K¢
telefony, internet 273 tis. K¢
material na vyuku 1 015 tis. K¢

Uplny vycet ndkladi za kalendaini rok obsahuje Vykaz zisku a ztrat.

Kontroly hospodareni

V roce 2011 byly v organizaci provedeny nasledujici kontroly:

Krajsky urad Jihlava: Verejnospravni kontrola ,Hospodareni s verejnymi prostredky*

* Nedostatky v G¢tovani a ocenovani zasob v souladu s vnitini smérnici.
* Nebylo prokazatelné sledovani dodrZzovani stanovenych norem mycich a ¢isticich prostredka

* Nebyly sniZeny néklady roku 2010 o nespotiebované PHM k 31.12.2010 a neuctovalo se o
nich jako o zasobach.

» V oblasti dopliitkové Cinnosti nebyla pfeuctovana z hlavni Cinnosti ¢ast mzdovych nékladi
administrativnich a technicko-hospodatskych pracovniki a ¢ast nakladii na odpisy dlouhodobého
majetku.

Véeobecna zdravotni pojistovna CR, pobocka Jihlava: Kontrola plateb pojistného na vseobecné
zdravotni pojiSténi a dodrZzovani ostatnich povinnosti platce pojistného:

=  Vymeéfeno pendle ve vysi 1 026,- K¢ za nedodrzeni nékterych termini plateb.
= Zjistén preplatek pojistného ve vysi 309 K¢, o ktery bylo sniZzeno vySe uvedené penile.

Na zaklad¢ zédkona o finan¢ni kontrole je zavedena vnitini fidici kontrola toku vetejnych financi. Byly
stanoveny postupy pii schvalovani vydajii hrazenych z dotacnich penéz a podana zavérecnad zprava
kontrolnimu oddéleni kraje Vysocina o finan¢ni kontrole.



11. Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich
programu

Skola je zapojena do projektu Vzdéldvani pro konkurenceschopnost, pokratuje projekt UNIV 2
KRAIJE, ve kterém prob¢hlo pilotni ovétovani a kurz pro ziskani dilci kvalifikace Vazacské prace.

Skola je zapojena do mezinarodniho programu INTERREG IlIA projektem ,,Vytvateni kooperacnich
siti zahradnickych $kol Ceské republiky a Rakouska®, v jehoZ ramci probiha spoluprace a vyménné
pobyty studentli s partnerskou Skolou v Langenlois. Arboretum slouzi téz jako vyukovy prostor pro
zéky Skoly a je ve vymezenou dobu piistupny vefejnosti.

Skola je zapojena do mezinarodniho projektu LEONARDO, zaméfeného na studijni pobyty nagich
zékl v zahrani¢i (Némecko).

Dale je skola zapojena do projektu Pfiroda do parku, zahrad a krajiny.

12. Udaje o zapojeni skoly do dalSich vzdélavani v ramci
celozivotniho uceni
Probiha projekt UNIV 2 KRAJE, byla dokoncena druha faze projektu — vypracovani dokumentace pro

vzdélavani dospélych s ndzvem Vazacské prace. Probéhla také tieti faze projektu s ndzvem Vyroba
zékusku a dortt.

Byl zahajen projekt UNIV 3 KRAJE, ve kterém Skola zpracovavala dokumentaci pro celozivotni
vzdélavani v programech Bourani masa (29-021-H), OSetfeni jate¢né opracovanych tél jatecnych
zvitat (29-020-H) a Porazka a kone¢na uprava tél jateCnych zvitat (20-019-H).

Skola také poskytuje prostory a pracovniky pro rekvalifikaéni studium oboru kuchat, feznik — uzenaf a
zahradnickych obort.

13. Udaje o predlozenych a $kolou realizovanych projektech
financovanych z cizich zdroju

(13

V ramci globalniho grantu DalSi vzdélavani pracovnikt Skol a Skolskych zafizeni v kraji Vysocina
byl schvalen a realizovan projekt ,,Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki SOS a SOU Tiest’
zamétené na rozvoj jejich kompetenci® v celkovém objemu 3 114 987 K¢.

V rdmci programu LEONARDQ DA VINCI jsou zaktim Skoly zajistovany tfitydenni studijni pobyty se
zamé&fenim na praktické ¢innosti v Némecku (aktudln€ pro gastronomické obory).

14. Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi,
organizacemi zaméstnavatelll a dalSimi partnery pfri pInéni tkolu
ve vzdélavani

Odborova organizace ukoncila svou ¢innost k 31.12.2010.

Pti zajisStovani odborného vycviku a odbornych praxi spolupracuje Skola s tfadou jiz tradi¢nich
partnerti, mezi které patii predevsim Kostelecké uzeniny, a.s. (zde funguje ,,Skolni zdvod*), AGRO



Tufany, ekologicka zakladna Chaloupky, penzion Svét v Tresti, fada restauracnich zatizeni v kraji
Vysocina a fada zafizeni pro seniory.

15. Zakladni zasady koncepce rozvoje pro nasledujici obdobi

Zpracovano: 12.10.2011

a) Ekonomicka stabilizace Skoly v mife zajiStujici pokryti vSech pozadavki na zajisténi kvalitni

b)

vyuky s pouzitim modernich vzdélavacich metod a ucebnich pomucek. Prosttedkem k dosazeni
tohoto cile bude ptedevSim doplitkovd hospodéiskd cinnost a samoziejmé Uspory v oblasti
provoznich nakladt a dalSich vydaji pfimo nesouvisejicich s vyukou.

Dal$i vzdélavani

V névaznosti na schvaleny projekt ,,Dal3i vzd&lavani pedagogickych pracovniki SOS a SOU Trest
zamétené na rozvoj jejich kompetenci* probéhne v obdobi listopad 2011 — listopad 2012 DVPP se
zaméfenim na tyto kli¢ové aktivity:

- vyuzivani ICT

- rozvoj kompetenci v cizich jazycich (anglicky a némecky jazyk)

- celkovy profesni a osobnostni rozvoj

- e-learning se zamétenim na ICT a profesni a osobnostni rozvoj

Pokracovat v dokonceni rozpracovanych autorizaci a v dal§Sim obdobi je rozsifovat ve vazb¢ na
vyu€ované obory.

ZvySeni prestize Skoly

Vzhledem k neptiznivému demografickému vyvoji populace a z toho vyplyvajiciho piedpokladu
niz§iho poctu piijatych zakt do prvnich ro¢nikil, je nutné vyuZzit vSech moZnosti, kterymi nasSe
Skola disponuje, ke zvySeni prestize Skoly a vSeobecného povédomi o nasi Skole. K dosaZeni
tohoto cile lze vyuzit napf. rozifeni nabidky spoluprace se ZS v ramci napliiovani jejich SVP
v oblasti environmentalni vychovy. I pfes pifedpokladany ubytek zajistit ucast zakli v odbornych
regionalnich a celostatnich soutézich pti dosahovani stavajicich nadprimérnych vysledki.

Dosazeni vSech vySe uvedenych cilt je podminéno prohloubenim vzajemné spoluprace pedagogickych
pracovnikl a samoziejme 1 vSech ostatnich pracovnikli nepedagogickych.

V Ttesti dne 16. fijna 2012

Mgr. FrantiSek Pospichal, v. r.
teditel skoly

Prilohy:
1. Pfehled pracovniki skoly
2. Ucetni vykazy ,,Rozvaha* a ,,Vykaz zisku a ztrat za rok 2011



Ptiloha ¢.1

Piehled pracovnikt skoly



Jméno zarazeni Uvazek

Barbora Pantiickova ucitelka plny
Mgr. Jitka Nedorostova ucitelka plny
Ing. Alena Vybiralova ucitelka plny
Ing. Ales PeniSka ucitel plny
Ing. Anna Pelikdnova ucitelka plny
Ing. Antonin Cernoch ucitel plny
Mgr. Fialovd Hana ucitelka plny
Mgr. Alena Srbova ucitelka plny
Mgr. Dagmar Nechvatalova ucitelka plny
Ing. Hana Kulhdnkova ucitelka plny
Ing. Jan Krizek ucitel plny
Ing. Jaromir Bambula ucitel ¢ast.0,10
Ing. Kamil BratrSovsky ucitel plny
Ing. Ludmila Leupoldova ucitelka plny
Ing. Marie Cejkova ucitelka plny
Ing. Marie Hrizova ucitelka plny
Ing. Pavel Chvatal ucitel plny
Jarmila Sebové ugitelka &ast.-0,57
Mgr. Alena Nachlingerova ucitelka plny
Mgr. Antonin Burian ucitel plny
Mgr. Dana Obrdlikova ucitelka plny
Mgr. Eva Karamonova ucitelka cast.-0,33
Mgr. Eva Mocova vedouci ucitelka OU plny
Mgr. FrantiSek Pospichal treditel Skoly plny
Mgr. Jaroslav Svehla ucitel plny
Mgr. Jifi Hadraba ucitel plny
Mgr. Lubomir Vesely ucitel plny
Mgr. Zuzana Miihlbeckova ucitelka plny
Mgr.Bc. Slavomir Vanék ucitel plny
RNDr. Otakar Hofbauer zastupce feditele plny
Zakova Alena ucitelka odbornych predméti plny
Bc. Romana Holubova ucitel OV plny
Bc. Veronika Jelinkova ucitel OV plny
Bozena Stépankova ucitel OV plny
FrantiSek Vybiral ucitel OV plny
Ing. Jaromir Bambula ucitel OV ¢ast.-0,5
Ing. Michal Anton vedouci ucitel OV plny
Ing. Monika Navratilova ucitel OV plny
Iva Matlova ucitel OV plny
Jana Jelinkova ucitelka OV plny
Jarmila Sebova uditel OV &ast.-0,6
Jaroslav Pavli zast.feditele pro prakticky vycvik plny
Jaroslava Duskova ucitel OV plny
Mgr. Svehlikova Ivana vedouci ucitel OV plny
Marcela Zakova ucitel OV plny
Marie Balata ucitel OV plny
Monika Rimalova ucitel OV plny
Petr Smid ucitel OV plny
Viclav Novak ucitel OV plny
Zdena Podhorska ucitel OV plny
Zden¢k Kudlacek ucitel OV plny
Sobotka Antonin ucitel OV plny
Sobotkova Vilma ucitel OV plny
Svérakova Ludmila ucitel OV plny




Jméno zarazeni uvazek
Alena Bockova skladova ucetni plny
Hana Kovéfova kucharka plny
Drahoslava Ptibylova kucharka plny
Jana Sedmikova vedouci SJ plny
Krasna Klaudia vedouci kuchatka plny
Svétlana Jankova kucharka plny
Marie Mifkova POP-pomocné prace/doplitkova ¢innost ¢ast.-0,75
Rtizena Zodlova POP-pomocné prace/doplinkova ¢innost ¢ast.-0,75
Véra Haberlova kantynska/doplitkova ¢innost plny
Bc. Miroslav Krej¢i zast. feditele pro mimoskolni vychovu plny
Bc. Olga Pesova vychovatelka plny
Bc. Vilém Cech vychovatel plny
Helena Mat¢jkova vychovatelka plny
Iveta Reichmanova vychovatelka plny
Jitka Klubalova vychovatelka plny
Monika Novakova vychovatelka plny
Dana Slavickova ucetni plny
Hana Urbanova ucetni plny
Helena Kodysova ucetni plny
Helena Némeckova ekonom plny
Ivana Dvorakova asistentka feditele plny
Jan Bohacik bezpecnostni technik plny
Marie Matouskova vedouci ucetni plny
Mgr. Antonin Burian spravce sité ¢ast.-0,63
Alena Poukarova kantynska plny
Bohumir Dolezal udrzbar plny
FrantiSek Béhounek udrzbat plny
Frantisek Ondracek udrzbar plny
Jiti Gutwald udrzbar plny
Ladislav Vondrak udrzbar - fidi¢ plny
Ing. Jaromir Bambula zahradnik ¢ast.-0,50
Hana Pokorna uklizeCka plny
Jana MareSova uklizecka plny
Jaroslava PiSova uklizecka plny
Marie Popelafova uklizecka plny
Marie Pudilova uklizecka ¢ast.-0,56
Miluse Puklicka uklizeCka plny
Miroslava Mezerova uklizeCka plny
Petra Mezerova uklizecka plny
Véra Noskova uklizecka plny
Hana Hamtakova recepéni plny
Milan Widerlechner recepéni plny
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Eilohs £.1 - Rpgvaha - Fipdvkové organizace List; |
Stiednf odbornd $ola a Stfednf ofborn wiiliBts Toedr K Valte 39,5021 Toed

Bl forma c pRispiviov arganizace 15 ehee181

Predndt Zinnosti:

sestavenf k 31122011 (v il

clelo  Wazev polafiy i Béiné fGfetml abdobi Minulé
polodky BT KOREKTE WETTO KETTO
HETTVR CELERM TESil6ana 47 424471500 A2eEB4E1 47 E0SATETE.E

. srdls aktiva e LLAGTODIS.O0  42447BLO000 THEMLI9G.O0 72051%53.00
AL Closhedab nebeotnf majetek e IBMIEE.O0 190134300 i 0.0
L Mehwot=d wisledry wizbemt a viwoje g1z b 0.00 .00 b.00

1 software 1] w0 0.8 0.00 £.00

i feeniteln: priva f| .00 p.m b.00 .00

4. FPovalenky na enise a preferenini linity 0i5 0.00 .00 b.o 0.6t

L. Droknf dleuhodchi mehmatef majstek AL L v 0.0

4. Ostatn! diohedoby netescnf mzjesek 119 b .00 i.00 B0

1. fedokontery dlmodnby neheataf rajetex 041 ] b.# .00 &

B. Uspofddaci Get techmickEho zhodnomen( dl.netmatsdho w044 .00 & 0.00 .00

5. Postytnuté zlchy na dlodedobf netmong sajetel ¥l 0,00 .00 bl 0,00
AL Dicubodchf Seetof rajetek LAMITEIE00  ADSEG436.00  TRIIIIGE.00 7205358100
1. Bozenky 01 1eTaz40.00 .00 167426058 1574280, 00

1. Falwmi pfednity 12 .00 1.00 4.0 0.4

1. Stavhy 021 TAQSESAA00 LOMEMTE00 GEIIDMAL00 &36ES4ET.00

4. Samcstatnd movité vird 3 sobary eovitych viel 022 139976Te.00  7487009.0% E1L0A70.00 G015, 00

5. Péstitelské celky trvalfch porosts 025 1,00 b6 0.00 0.00

6. Drobnf diouhodoby tnocnf mujetek B3 XMWHLO0 2249888000 0.9 0.0

T, Ostaini dleobodchy heetnf mietet w3 . oo 000 .00 0.2

8. Bedrkonlenf dloohodchy Enotng najetek 142 115996, 30 0.00 155500 b

9. Uspofadac dfet technickéhe roodnoceni dl_bretnahg maje 045 .00 b4 .00 &0

10. Foskytnubé 28loty na dleshadeby heatnf rajeter LT .00 200 0,00 .00
AT Bleuhodobf fisanini majetek 0. bo 0.00 .00 0.4
1. Majerkowt Easti v osobdch & rozhodujicin vlives 061 &0 0.0 0.00 400

2. Majethowd fasts v oscbdch ¢ podstatzim vlive bg2 .00 b0 0.bo .00

1. Dlubové cenné papiry defesé do splatnosti 1 0.00 .00 040 0.0

4. Temingwand wlady dloubodobé 168 0. b .60 a0 0.

7. fetatni dlodiodaby finennl majecek 163 p.ga 0.08 0.0 b

BRIV Dlgghodch® pehledaviy 1.0 b0 0.0 .00
1. Paseytmeté ndvrated finesinl vipomool dlochadebd 42 0.0 i, 46 .00 0.1

1, Dicuhofcké pehladivky 2 pestargenioh (vdes 464 | . o f.00 p.a0

i, Dicubodebé pegkytnuté dlohy 488 .00 D40 1,00 a,00

5. Dleahedabd pehledivky 2 néstrodl spolufinancovanyoh ze 428 0.00 2] b.be 0.00

b. Ostatni dloubadobé poh]edivhy 4 0.0 7.0 D51 0.0




Prilata £.1 - Rawvaha - PEispévkove crgasizace List: 2

Stiedni ofhound 3kols o Stiedni odboros ufilidts TRedr ¥ Walde 30, 58521 Tiedy

Pebni foma  + pfispewiond organizace

Piedudt Cinari:

sestaveny k 31.12.2000 [v BE)

{isla  Mamer palodky il BEZRé B2etni obdaobi Mimié

pelotiy HRUTTD EDRERCE KETTY NETT

B Chéfnd aktiva 1038726747 LA L0INNIET.T BY14325.81

B.I.  ndechy 454000.1% 0.0 BE4900,19 s
1. Fefizni nateridlu m .00 .00 0.6 0.0
2. Materi3] na siiade 112 sEates.oo a.00 SBR10E. 00 335106.51
1. Meterid] na cestd 113 0.0 0.00 a.00 h.n
4. Medokoefend vivona 1 b g .00 w00
5, Folotovary vlestaf virohy Lz .00 i b.op 1,00
B Wrobky o) 0.0 8.0 b4 0.0
T.  Poffzeni zhofi i1 0.b .00 4,00 080
&, fbodi =a skladé 13 BOEGE. 19 000 £3395.19 104104 .68
4, 2bofi na cests 1% 4.00 b.id 000 1.00
10 fstatni sdachy JE}] 0.00 .00 D& 0.00

B.II  ¥rdtkodokd pohledivky I0438TEH 0.08 204347498 1133837.53
1. odhérarelé 31 10 .00 JI21R4.8 28560062
4. Fratkododé poskytmzé sileby m £14028.00 0.00 F16025.00 460160.10C
5. Jiné poiledivky 7 ilavnf Cinnosti 15 0.4 0.00 1.00 0.5
6. Peakytouté miveatnd firantni viporoci kedthedchs 6 2.0 R 0.00 &.00
10. Pehleddvky 24 zaméstzanci 15 1538200 L0 1638200 44010, 00
1L, Boctowdnd ¢ dmstiteceni soc.zaberpedent s sdrav.pojidts 134 0.0 .00 v 0.5
12, D& 1 phifed Ml 0.4 0.00 £.00 b0
13. Jiné piimé dang EiH LA 004 0.00 .00
4. Defl 7 pfiding hagnoty Hi 33370 L. 5A949. T4 S8913.00
15, Jiné dand & paplacky s 1400.0¢ 1.00 1400, 0.0
16, Pahledivky 2a dstfednini reepoity 146 0.0 .00 .0 0.3
17. Ponlediviy 1a dsenizi roepocty e r.an 000 1.00 L.
18. Pohlediviy 2a 5aatniky sdrafeni 351 .00 0.3 050 .00
2. Rratiodbé pohlediviy 2 néstrojt spolufinancovazjeh e 171 200 0.00 o0 0.00
H, Poswptoetd silohy o dotace m 0. 0% 0.00 i n.u
5. Naklady pfistich obdohi 8l 13883].54 0.0 19535158 MeE.97
3. Fijny pEiftich obdohi 385 1,00 04 o.00 .00
&7, Dohadnd Sty abtivmi LE x| E1R2EY 67 L 12024787 0.ob
@, dstatn kritbodché pohledivky m 1179600 .00 11790 47550_04

B.IV.  ¥rithodoby Finaninl majetek 79914430 b TE59308.30 BEETI. 04
4. Terningwand vilady kritkodnbe LT] 0.0 1.00 v.ag 0.5
5. Jink bEad ity A 0.0 0.0 .00 b
%, Bafnj afet ETH I 11 T EC 0. TIH1L.51 B320E%9. 14
10, B&fnj dfet FRSP H1 198473, 79 LR 13042378 4T873.90
15, Cenizy ol 0.00 1.00 0. n.ob
1%, Pemf2e na restd Ind 0.0 0, e @00 0.8
17, Pokladna 1 H1153.00 i 4135300 3592800




Bfilcha £.1 - Hnovaha - Fiispiwkovs organizses List: 3
Stiedni odbomd Beola & StPedni odorng wiilifte Tret LR Valle 14,5093 Tiekr
Privl forms  : pEispéviord organizane 15 wRes1Ens
Prednit Simnngti:
sestaveny k 11.12.2011 (v k3|
lislo  Wazev poladky i Biig nenaRi MINOLE quDoai
palodhy
PRSTVR CELKEM BIEER4RD 4T E37876.81
£ Vlastni apital Ta352007.1% 16166523, 25
CL  Inini Gfetn jednocky & upravejlel polatiy TEHIINT. 6B TI3a0667 £E
L. deéni idtetni jednotky 401 TI1:2307 .48 TE2H0EED, 58
L Dotace 5 pofizeni dloubodobéha majethy bt b0 0.0
5. Jurzowd ropdily 405 1,00 .00
6. Ceefovact rogdily pfi zréné metody 405 0,00 050
. Jiné coefovaci Toedily 167 0.0 .40
. Oprawy chyb minuljch chdobi 408 0.0 1.00
GIL Fondy fetzl jedeochy 1843902, 57 J497158.4)
1. Pozd ndin a1l 1043507.15 111573115
2. Fond baitursich @ secidlnleh potfeb 12 3ER3.00 521245.00
3, Bezerwi fond tvefeny ze slestentho visiedky hospadalen 413 1335550.18 1046513
t. Betermi food @ cetatnich tituld 1 b.% 2.0
5. Pand reprodubee sajetkn, fnvesticnt food 414 1146584, 2¢ B1133L. 24
6. Ostatni fondy 418 0.00 0,00
C.IIL. Visledek Bospadatent #A5795. M {0ETOE, B4
1. Wysleder hospedafent bitnihe doetnihe abdebi 443 REETHE. 04 4087064
2. Tysladek hogpodsateni ve sehvalovacin 2izent 431 0.00 0.
1. Neroudfleef risk, neuhrazend srrdta minuljen Jst 41 bt o0
D, Cizi miroje SETES36.20 4351350 58
LI Remerey 0.00 L
1. Retervy 4] 1.00 0.00
DT, Dloobodebé zdvazky 0.be 500
L. Douhodoké imiry w1 8.0 0.0
2. Pijaté nivratnd finanfni wipomoci d)ahodobe 52 0.00 0.4
4. Mvarky & pronding 14 008 4.00
b Plmeindobé prijate zdlchy 455 b.m o,00
1. Mlouhodobé siwazky 2 ndstrodt spalufinencovanfch ze zah 450 2.0 0.0
3. statnd dlochodobe sévazky 50 0,00 [




Btiloha £.1 - Eravahs - Filspiwhovs orqanizace List; 4

Sthedni odhamd Euols a Stiedni odorns wbilists Tredt f Valie 19,5893 TEeE:

eoavel forma o pRspiviov organizace il T

Prednit Zinnpgti:

seataveny k 31.12.2011 (v K7

fislo  Wizev peladky il HEIRE qpet MINVLE o=ocef

polodky

DV, Trithadohé dvarky SE76L56.28 $801350.54
1. Hedthediod fviry 11 . 000
1, Jic kedtkodobé pijiky bLE 1.00 0,00
5, Dodavatels 3l £1a300.82 8924430
B, Bratkedehd pfijacd sdlchy 1 IR 517375.12
10, Bfijacé sdvratnd Fizancnl wjpemoct kritkodabé 124 000 1.00
14, Lamdstranei 1 45524.00 635,00
15. Jiné rivazky voii zasdstnancin 11 0,00 04
16, Zoftovdnd s instituesnd 8% 3 37 13 AT 1200524, 00
1. Iaf 7 piied 1 15800, 00 930,00
18. Jiné piiré dana 2 28113800 18054900
19. Bafl & pfidand hodnoty i 0,00 b
20. Jiné dané a mplatky M3 0.4 .00
i1, Bhvazky k dstfednin rozpoleis W 2.0 0.00
23, Thvazky k Geenin rozpaitis ET 1200 108,00
3. varey k Gfastzikin sdnufend 15} 0.0o 0.5
29. Etkedabé sivasky 2 nstrofl spalefinancovamich ge zah 173 0.3 .00
3. PEijaté pdloby na dotace m b22557.55 0,00
31, Vdaje piiftich bdrhi HH BEd56E. T 180171, 2
. Winogy pfiftlch chdobi 84 0.00 LR
1. Dohatng 95ty pasivni iH ap000. 4 Tod. o
ia. dstatni Rrdthedebs savazky 178 1B67983. 00 £1840528.00

Shell '{:.?
eamfik ssstaveni: Sl 4 M0 e Eodpisov zdenin: ATAERA R o b
el AT eyl ‘{v’f‘ =

e-mil seEpin S el de o T

T 7 ARBR




Piflcha £.3 - Wfkar sishu & pordty - Fiopiviovi ovganizace
Stledni of ymid $hola 4 Stfedni odbornd wiilifts Tielr | Vale 39,58011 Teed

List: 1

Plmi forme - pRispdviend armanizane 1 dRt61E1
frednit dionosti:
sestaveny ke 10123000 v 12|
fisla Wazer palodky gl B2inE cenoei NIMIE (ppou
polaiky Eiami finoest Besp.finmosz  Blawaf finmost Hosp.“mnrest
A WRKLADY CELREN MINSLTI 0BAIDLT0 SEIVEEMANE BERIANE.K4
AL Miklady 1 fisnests S6ES0473.35  JOALTTE0 SELILAEZ AL 3AGTRED.44
1. potieba mateizly Bl EBMeLEl Thsm BATRIE.E  BEIIS3.NE
L. Spatiebs energie S0 M4M0BEAT  43i056.19 SNITIRS TILLOO B
J. Spatfeba jingeh neskladovazelnfch doddvek L] p.an .00 1,04 0.5
4. Prodané zboid a4 FElRE LN AT 1ER98.9  7@e208.0
5, Oprawy A udrfowini 511 10%6441.16 BlHe.0e 433544 25 55604.70
f. Cegbonmd £1 £3230.R0 &.00 57716.% .00
T. Wiklady na reprezentaci 513 #0145 0,00 414309 0.00
&, Ostatni slufhy 518 MMTET Bwnn HMINTEES 5059235
3. Mpiov ndklady S JMMETEO0  TO91EL00  SDILSROO.00 47533400
11, Zakenné socidlnd pojifténd B34 GIEMEED.O0 203609.04 5[ O i B
12. diné sociflnl pajistést 35 117509.77 e 12577.1 153660
11. Zdkamné sociflnf niklady 57 169057 b8 %27.00 4TRERD_ 00 543,00
M. Jiré socidlnf ndklady 520 BIBT.44 11491.16 1sg28.07 5964, 1)
15, Da= gilaiéni 531 121400 0.0 11520.00 b.8d
16. I = memovitosti AH 0.0 b1 0,00 nan
17, Tiné dané 2 poplatky 514 41787 .48 1E145,93 1303 41168.28
19. Snlwmi pokuty a desky = prodlent 4l 0.b% .0 .00 0.00
20 Jiné potuty & pendle 542 7178 0,00 10,00 R
. Dary 543 .00 0.0% 0,60 b.aa
£, Prodany raterifl 514 0.0 v 0.00 500
13, Mankz a fkody L47 .00 .00 FLTA R 0.0
M. Mvorka fod) 21 0.0 g.00 L 0.0
o5, Ddpisy dlcuhodcbdh najethy ELT R U T 0,00 ST, 00 0,08
i, Distatkovd veza prodansho dlouhodobho natmotnéhe majet 55 2.0 [ o, b
0, Bietatbord pema prodantto dlodbodobéhe bootedh majetin 551 i.00 g.50 0,0b0 0.00
0, Prodané ponerky 54 .00 5.0 0.0 &0
39, Tvorba 3 piftovial reserv 555 B.0% 1.00 i 0,00
3. Tvarba 3 20ftovini coravipch peloder 556 0.l .00 500 0.
L. Watlady @ odepsanich pahleddvel 557 bRl 0,08 1800 0.2
12, Ostatn! naklady ¢ cimosti e {E3184,97 W) 473462.70 2987798
AIL. Finaninl ndklady 116,38 pLEER £701E.37 4532.20
2. Traky ] 8.0 0.0t 2.0 .
1. Karzowd atedty 551 158,25 bt ER il |
4, Miklady ¢ precenéni redlhcu hofnctou B4 100 .00 o.o0 .00
S, faratn! Hsanini ndklady a4 54762.13 264590 aT5S4E.5 457220
AL, Kaklady ma trazsfery b0 f.o0 4,00 R
L, Wilady dstiednich romotti na transfery LA H .00 £.00 0.00 i
2, Miklofy deennich roxpoltd na transfery £12 000 1.40 0.4 0.00
{. Gdklady na ostatnd nircky |1 i [ 4.0 £.40 .o




Btilona £.7 - Wkaz ziske @ ptrity - Piispiviové organizace
Sifedni odornd Shola & Stéedi odbormd uFilidss Toedr JE Valde 14,58921 Tiedt

Ligk: 1

Peimi forss 5 piisniukovd cogenizace T 48461636
Fredstr fimmosti:
gestaweny k- 31.12,2000 v £E)
sy Bizev poladhy il ek ommoed MINILE 0Eocei
poloiky Hlewmi Ginmst Howpofinnest  Hlawmi Sinnoet  Hosp.fimnost
B VIt CELEEM SEREIGSE.AT  MIVIBET.S) GEIL4BIE.0D 4OBIML.SS
1. Vimosy ¢ nnosti SI6799.36  ATTLN. 90 5261540.30 4012415
L. Vimsy & prodeje vlastnich wirchkd a0l 2554000 0.00 1011749.45 B4
2. Weoay ¢z prodeje slufeh B0E  JA0ETEL.ZZ 2040930 155198922 ESETRALIL
3. Vjmesy 7 prondjm E03 0.0 9ETIRd W 000 B2LTIE.S5E
4. Tymosy 3 prodanéte shodi 614 Wil TTRERRLA 402570 BOQETT.NE
B. Tiné vimosy 2 viastnich whes) L 0,00 g.00 b4 .0
B, Iekng stawy nedokondend viroby 511 b.i¢ .00 &0 0.0
1b. Beém staw polotovart 512 ra0 .00 a.00 0.8
i1, Ivdna stavu virobi: 61l .00 f.be 1,00 0.490
12, Iména stavy cstataich wdsch 614 a4.00 0.3 1.00 b0
13, Mkrivaee sateridly a mhof{ LT .00 500 0.00 .08
4. Wktivace veltroorganizainich slufeh £ 14308021 [l 8570314 4,00
15, Aktiwace dloubodebého netmotagho majethy &3 b 1.00 LR 0o
13, Aetivace dleohedebéto motného majetiy A 0.4 0.60 1.0 -
17. Snlwmi pokuty a droky z prodleni fidl £.00 000 i.00 0.4
18. Jiné pokuty 3 pendie B4z 8,00 . 8,00 |
19. Wnosy 1 odepsanfch potledavsk £41 .60 b B.bo 400
20. Vimasy 3 prodeje materidl 2] 0.0 0.00 0.9 000
1. Vinazy ¢ prodeje dlachedabéio netratného sajethu A5 b0 .00 00 0.0
22, Vimesy ¢ prodeje dleuhodabého faateého majethu krowé po 6k b0 0.0 0.0 0.
. Wimeay 1 prodeje pooesks BT 300 L 0,00 L
24, Cerpant fondi BiE 100 D30 23430.00 L0
25, Ostatel vimosy ¢ finnostl Hp 17155 45 migm 17045, 60 B0 46
BII  Fimséni vimosy MEA 1.00 HEER 0.0
2, Troky h62 .63 0.00 Laan.gi 0.4
1. Murzoeé zisky 13 .00 b.ed 0.00 000
L, Vinoty 2 pecentni vedincu hodnctoy 24 000 wm 064 7.0
f. Dstatel fimancni wimosy 45 18511 1.0 b .00
BIV,  Wimsy z transfery 5136118248 000 H2OEDET. A0 040
1. Vjucey dakiednich it ¢ transfers 53] .00 .M 0.0 .0
&, Vmosy Gzemzich rospodtl @ transferd €11 BIMELIAD.ER L0 33%60957.00 400
i, Vmosy £ ndrckd na prostFedty stitnics fond o) L3 0.1 1,0 b4 0,00
{. Vimosy = oetataich ndrckd (%) ] 0.4 0.0 0.0 0.0%
BT, ViSLECEN ROSPOCRGEN
L. ¥ysledek hospedateni pled zdantale HI0E. T RRESSL.0 J/ELM e
2, Dai = pffjme 4l 18578.00 e 241103 24800, 00
b, Dodatedng odvady dané 2 pRdim 548 0.4 .00 p.a 0.6
1. Visledek kespadareni po adanéni LhTEE.78 4906020 153.03 3976078
SR 100 e 1 : ;
Jkaniik sestaveni: :1';{ 4 Lo, Podpisovy 2aznan: STREDND G et sin b U0 Lo R 'li‘.l:_d'lﬁp’; i

K Vi ax, gt 0 TREST ¥
o

T b

werdnll sCRawlaitan ¥ ek ol e eSO ﬁj

[F] [l ek PR TS
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