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6. Stalé komise

6.1. Rada pro kvalitu
Rada pro kvalitu je ustanovena jako koncepéni a poradni orgdn feditele na poli zavadéni,
rozvoje a kontroly programu kontinualniho zvySovani kvality a bezpe&i poskytovanych sluzeb.

Cleny rady pro kvalitu navrhuje predstavitel vedeni pro kvalitu, schvaluje porada vedeni
nemocnice.
Cleny rady pro kvalitu jmenuje feditel.

Rada pro kvalitu spolupracuje se zastupci klinickych i neklinickych pracoviit’ a se &leny vedeni
nemocnice.

Radu pro kvalitu svolavd manazer kvality na podnét:

e Vedeni nemocnice

e Clena rady pro kvalitu

e Vedouciho pracovnika klinického nebo neklinického pracoviste

e Zameéstnance nemocnice
Navrhy a doporueni rady pro kvalitu jsou pfedavany do porady vedeni ndméstkyni pro
oSetfovatelskou péci.

VSechny Cinnosti pfi udrZzovani a kontinudlnim zvySovani kvality planuje a ¥di vedeni
nemocnice.

Za udrZzovani programu kvality zodpovida predstavitel vedeni pro kvalitu. Pfedstavitelem
vedeni pro kvalitu v Nemocnici Tiebi¢ je naméstkyn& pro oSetfovatelskou péci.

Kompetence a odpovédnosti piedstavitele vedeni pro kvalitu jsou uvedeny v popisu pracovni
funkce.

Cinnosti na tiseku kvality koordinuje manaZer kvality. Kompetence a odpovédnosti manaZera
kvality jsou uvedeny v popisu pracovni funkce.

Cinnosti na useku kvality jsou pravidelns kontrolovany na poraddch vedeni nemocnice,
jednotlivych oddéleni a useku.

Porady slouZi k informovani zamé&stnancti Nemocnice T¥ebi€ o fungovani programu zvy$ovani
kvality a bezpe¢i poskytovanych sluZeb, koordinovani a organizovani &innosti, shromaZd’ovani
podnétli od zaméstnancli nemocnice a piijimani ndpravnych a preventivnich opatfeni. O
poradach jsou vedeny zapisy. Zapisy z porad jsou uloZeny u svolavatele.

V ro¢nich intervalech vzdy na zaCatku roku je zpracovana vystupni zpriva o fungovéni
programu kvality. ,
Zpravu zpracovava manaZer kvality a pfedklada ke schvaleni vedeni nemocnice.
Vyro&ni zpréava obsahuje:
e Vyhodnoceni plnéni cild kvality
e Vysledky internich auditii
e Opatfeni k naprave a preventivni opatfeni
o Vysledky monitorovani a mé&feni indikétoru kvality
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Na zaklad¢ této zpravy piijimd vedeni nemocnice ndpravna a preventivni opatfeni a stanovi -
potiebné zdroje na jejich zabezpefeni. O schvaleni vystupni zpravy je zapis v poradé vedeni
nemocnice.

II. ZAVERECNA USTANOVENTI

1. Dodatek & 3 k Organizatnimu fadu vydanému usnesenim Rady kraje Vyso&ina
1571/32/2006/RK dne 31. 10. 2006 nabyva uéinnosti dnem vydani Radou kraje
Vysoéina.

2. Dodatek €. 3 vydan usnesenim 0429/10/2009 dne 16. 3. 2009.
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Pfiloha

&. 1 Organizaéniho fadu

Organiza¢ni schéma Nemochice Tiebié, pfispévkové organizace
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